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Ticona Cusullaca, 05 de marzo del 2024.

OFICIO N°003-2024-DREP-UGEL/EC-DIEP.N°70634/T.C.

SENORA : Dra. Norka Belinda CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL “EL COLLAO"” - ILAVE.

PRESENTE.-

ASUNTO : POSESION DE CARGO DIRECTIVO Y DOCENTE.

Es grato dirigirme a Usted, con la finalidad de REMITIR POSESION
DE CARGO DE DIRECTOR POR FUNCION Prof. Celia Rosa CHAHUARES ARI, con
DNI N° 01309132 con una vigencia del 01 de marzo al 31 de diciembre del 2024
y a la Prof. Sonia FLORES CONDORI con DNI N° 40861753 en calidad de
DOCENTE CONTRATADA con una vigencia del 01 de marzo al 31 de diciembre
del afo 2024, en la Institucién Educativa Primaria N° 70634 TICONA CUSULLACA,
del ambito de la UGEL EL COLLAO.

Adjunto:
- Acta de Posesién de Cargo.
- Resoluciones Directorales.

Sin otro particular aprovecho la ocasién para expresarle mis
consideraciones mas distinguidas de estima personal.

Atentamente,
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UGEL El Collao .

""Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
v de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

%EWB‘-‘C“ OEL peg,,

Resolucion Directoral N° - 000463 -2024
e, 79 FEB 2004

& eor 0 4,,/ Vistos,los documentos adjuntos, y el Informe del Jefe de Recursos Humanos o

qurewhfde sus veces, sobre procedimiento de encargatura de funciones en el cargo de Director de IE;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto
normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas
educativos publicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa

K T, descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la formacion continua, la carrera publica magisterial, la
#aluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

e 40 4 Que, el literal b) del articulo 177 del Reglamento de la Ley 29944, regula

< encargo de funciones Unicamente en el cargo de director cuando la institucion educativa no cuente con la plaza
organica vacante debidamente presupuestada, en este caso el profesor encargado continta ejerciendo su labor
docente en aula:

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 147-2023 MINEDU de
fecha 5 de octubre del 2023, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de
profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N® 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”;

Que, el numeral 64.1 de la Norma Técnica denominada
3posiciones para la encargatura de profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial y su Reglamento” aprobado con Resolucion Viceministerial N°© 147-2023- MINEDU, el mismo
: régula el procedimiento para encargo de funciones;

’ Que, conforme a lo informado por el Jefe de Recursos Humanos de la
UGEL, y visado por las Areas de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL; vy,

De conformidad con la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial, Ley N° 30541 que modifica la Ley N° 29944, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley
de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto
Supremo N°124-2019, que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de
trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la Ley N°® 29944, Ley de
Reforma Magisterial y el Reglamento de Orgamzaclor\y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;



continuacion se indica:

1.1,
APELLIDOS Y NOMBRES
C. DE IDENTIDAD

£ e\ YB0DIGO MODULAR
ESCALA MAGISTERIAL

1.2. DATOS DE LA PLAZA
INSTITUCICN EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
JORNADA LABORAL
CARGO

AN

< FUNCION
VIGENCIA

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR LA FUNCION al personal que a

DATOS PERSONALES:

CHAHUARES ARI, CELIA ROSA
D.N.I. N° 01309132

FEMENINO

13/11/1967

1001309132

PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

70634

1110813016N5

30 Horas Pedagoégicas.

PROFESOR (FUNCIONES DE DIRECTOR)

!) 1.3. DATOS DE LAS FUNCIONES A ENCARGAR:

DIRECTCR
Desde el 1/3/2024 al 31/12/2024

ARTICULO 2°.- El encargo de director por funciones tiene asignada una

jornada de trabajo de 40 Hrs cronologicas semanal mensual.

ARTICULO 3°.- ESTABLECER, qué la encargatura se da por concluida por

las causales sefialadas en el numeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N° 147-

2023-MINEDU.

acuerdo a |a Ley de Presupuesto

areas administrativas pertinentes

NBCCT/DUGELEC
FCHS/JAGA
PCHC/JAGI
HMC/ABOG | - AL
YMAZ/ ESP. EN NEXUS

ARTICULO 4°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
del Sector Publico para el Afo Fiscal 2024.

ARTICULO 5°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte interesada y
para su canocimiento y acciones de ley.

Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao
LO DUE TRANSCRIBO A USTED

PARA SU CONOCIMIENTO v
FINES CONSIGUIENTES

o
&
X

----------------------

mani Monroy
{e) ESPECIALISTA ADM‘INISTRATOIV(I)‘{}
UGEL EL COLLAD



UGEL L Collao

""Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

¢ EPUBLICA DEL g,

Resolucion Directoral N° 000147 -2024
llave, 1 5 FEB 2024

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N® 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso

publico de contratacidn docente;
4 nC c‘?
; Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia

v productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacién
basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para la
contratacién de profesores y la renovacion de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE publicas de Educacién Basica
y Técnico Productiva.

1 Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
ular de la entidad, y;

: De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley
e Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa y las facultades previstas en |a Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:



1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO

ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

DE LA ADJUDICACION

FLORES CONDORI, SONIA
D.N.I. N° 40861753
FEMENINO

29/4/1981

AF.P.INTEGRA
597030SFCRD2

71412020

PROFESOR

EDUCACION PRIMARIA

Primaria

70634

1110813016N4

PROFESOR

AMPLIACION DE DESIGNACION DE : QUISPE MAMANI, SANDRA - Referencia: Ley
N° 31695

1389-2024 N° DE FOLIOS: 12
ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 1/3/2024 hasta el 31/12/2024
30 Horas Pedagégicas

PRUEBA NACIONAL

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 001-

2023-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los motivos

\ sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

\ Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal

| 2024,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e instancias

"\'-‘4 dministrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

NBCCT/DUGELEC
FCHS/JAGA
PCHC/JAGI
HMC/ABOG | - AL
YMAZ/ ESP. EN NEXUS

Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao )

LO QUE TRANSCRIBOD A USTED
PARA SU CONOCIMIENTO Y
FINES CONSIGUIENTES

nifMonroy
RATIVO |
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