“Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin Yy Ayacucho”

SOLICITO: RECONOCIMIENTO DE MI
DERECHO A LA PROTECCION
DE LA LEY 24041,

SENORA DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO-ILAVE

Yo Willy Maquera Chino identificado con
DNI N° 47936492 con domicilio real en Jr.
Loreto N° 635 de la ciudad de Ilave; con
celular N° 929916641, ante usted Digo.

Que siendo personal administrativo
contratado bajo el decreto legislativo 276, y desempefiando labores en el
cargo de chofer, de fecha 07 de setiembre del 2023 hasta 03 de
octubre del 2024 y continuando a la actualidad en la LE.S.
POLITECNICO REGIONAL DON BOSCO , ya habiendo cumplido con el
requisito de la ley 24041, es decir hayan realizado labores de naturaleza
permanente por mas de un (1) afio ininterrumpido, no pudiendo ser
cesado ni destituido si no es por comisién de falta disciplinaria previo
procedimiento administrativo, Por las razones anteriormente expuestas
SOLICITO A USTED ACCEDA A MI PEDIDO POR SER JUSTA Y LEGAL

Sin mas que agregar, agradezco por la
atencioén prestada y me mantengo atento a la respuesta de mi solicitud.
Reciba un cordial saludo.

03 de Octubre 2023

ATENTAMENTE,

Willy Maquera Chino
DNI N° 47936492
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UGEL EL Collao
"Decenio de 1a Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

‘&vuauct\ DEL Pgp ”

Resolucion G)irector;g{ N° 001451 -2023
0 SFP 9

K’L s )Ji,.# ¢ 1rj'
"ave, ! LUdaD

VISTOS: El expediente N° EXP. 10614 - 2023, el informe final N° OFICIO N° 073
2023-DREP/UGELEC-DIES-PRDB-I del Comité de Contratacion, los documentos adjuntos, ¥;

CONSIDERANDO:

" Que, el Ministerio de Educacién regula los aspectos relacionados ala contratacion de

Bonal administrativo en las instituciones educativas y sedes administrativas de las DRE / GRE y UGEL del Sector Educacion, a efectos de
Nizar el mencionado proceso de contratacion, de tal manera gue estas instancias de gestion educativa descentralizada cuenten
namente con recursos humanos idoneos que permitan el normal desarrollo de la gestién educativa, de acuerdo con la funcién prevista

X en&lliteral h) del articulo 80 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion;

Que, mediante la Resolucion. Viceministerial N° 287-2019-MINEDU; se aprob6 la

Norma Técnica denominada "Norma que regula el proceso de contratacion de personal administrativo, bajo-el régimen laboral det Decreto
Legislativo N° 276, en las sedes administrativas de las Direcciones Regionales de Edu_caclén., Unidades de Gestién Educativa Local,

Instituciones Educativas, Institutos y Escuelas de Educacion Superior F'l.'lb"COS";’ ;

’ Que, de acuerdo con el literal ¢) def-humeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 31365, Ley
de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2023, se habilita, de manera excepcional, la contratacién para el reemplazo por cese,
para la suplencia temporal de los servidores del Sector Publico, o para el ascenso o promecion del personal, en tanto se Implemente la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil, en los casos que coresponda; en el caso de suplencia de personal, una vez que se reincorpore el fitular de la

“Maza, los contratos respectivos quedan resueltos automaticamente.

eyt
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% ; s ’ Que, de conformidad con lo establecido en el literal a) de la Tercera Disposicion

\\?\-\& [—_~o'Aransitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo-*
5 P °N° 304-2012-EF, el ingreso de personal solo se efectiia cuando se cuenta con la plaza presupuestada, situacion que es concordante con lo

establecido en el literal ¢) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Affo Fiscal 2023;

Que, de acuerdo a lo establecido en ¢l literal g) del numeral 5.2.1.5 de la Noma

l _ Téenica-aprobada por la Resolucion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU, es funcion del Comité de Contratacién que una vez concluido el
proceso de adjudicaciorr de las plazas; elabora y presenta el informe de Ia fase de seleccién de personal del proceso de contratacion
documentado, después de culminada la adjudicacion, para lo cual remite al Area / Unidad / Oficina de Personal o el que haga sus veces, el
Informe Final N° OFICIO N° 073-2023-DREP/UGELEC-DIES-PRDB-| y toda la documentacién generada durante el proceso de evaluacién;
en ese sentido, mediante el Expediente N° EXP. 10614 - 2023 el Comité de-Contratacién r'ernitga esta Direccion los actuados relacionados al

proceso de contratacion de personal para el Afio Fiscal 2023, ‘
Que, con los vistos de los Jefes de las Areas de Gestion Administrativa e Institucional y
del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica o el que haga sus veces de la UGEL El Callao.

Que, de conformidad con las Leyes N° 27783, 27815, 27867, 28024, 28044, 28175,

31638, el Decreto Ley N° 22404, el Decreto Legislativo N° 276, los Decretos Supremos N° 005-90-PCM, 304-2012-EF, 420-2019-EF, 017-
2020-MINEDU, y sus normas modificatorias, respectivamente, y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;




1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
INST. EDUCATIVA/ SEDE
CODIGO DE PLAZA AIRHSP
CODIGO DE PLAZA NEXUS
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

JORNADA LABORAL

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

FECHA DE INICIO DE CONTRATO
FECHA DE TERMINO DE CONTRATO :

N° DE EXPEDIENTE
N° DE FOLIO

NBCCT/DUGELEC
FCHS/JAGA
PCHCIJAGI
HMC/ABOG | -AL

IPA/SISTEMA NEXUS
2023

NIVEL O MODALIDAD DELALE

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- CONTRATAR por servicios personales bajo el régimen del Decreto

que a continuaclon se detalla:

MAQUERA CHINO, WILLY

15/8/1992

D.N.I. N® 47938492

1047936492

AF.P.- INTEGRA

- FECHA DE AFILIACION

. POLITECHICO REGIONAL DON BOSCO
C 1116T14946NS

1116114946N5
TE
CHOFER

Legislativo N° 276, para la suplencia temporal, en los términos del Contrato de Trabajo de Personal Administrativo, el cual forma parte integrante de la
presente resolucion directoral, al personal

11612021

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: RAMOS ALFARO, ROBERTO, Resolucién N° RD. 001137-

2023-DUGELE
40
Secundaria

7/9/2023
311252023

EXP. 10614 - 2023
186

ARTICULO 2. AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al

gsificador de Gastos, vigente para el Afio Fiscal 2023.

ARTICULO 3.- DISPONER que el Contrato de Trabajo de Personal Administrativo que forma

hiegrante de la presente resolucion directoral, gueda resuelto automaticamente una vez que se reincorpore el titular de la plaza.

ARTICULO 4.- NOTIFICAR, la presente resolucion Directoral a los interesados, al Area |

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao




UGEL El Collao

“Afo del Bicentenario, de Ia consolidacion de nuestra Independencia,
v de 1a conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho "
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VISTOS: El expediente N* EXP. 00104-2024, e informe final N* 0104-2023
DREP/UGELEC-DIES PRDB- del Comité de Contratacion, los documentos adjuntos, ¥,

CONSIDERANDO:

Que, ¢l Ministerio de Educacién régula los aspectos relacionades a la contratacion de
personal administrativo en las instituciones educativas y sedes administrativas de las DRE / GRE y UGEL del Sector Educacién, a efectos de
dinamizar & mencionado proceso de contratacion, de tal manera que estas instancias de gestion educativa descentralizada cuenten

oportunamente con recursos humanos idoneos que permitan el normal desarrollo de la gestién educativa, de acuerdo con la funcion prevista
el literal h) de! articulo B0 de la Ley N* 28044, Ley General de Educacion;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 287-2018-MINEDU; se aprobé la
Técnica denominada "Norma que regula el proceso de contratacion de personal administrativo, bajo el régimen laboral de! Decreto
o N°* 276, en las sedes agministrativas de las Direcciones Regionales de Educacion, Unidades de Gestién Educativa Local,
uciones Educativas, Institutos y Escuelas de Educacion Superior Plblicos”;

’ Que, de acuerdo con el literal ¢) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N* 31953, Ley
de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 20

24, se habilita, de manera excepcional, la contratacion para el reemplazo por cese,
para la suplencia temporal de los servidores del Sector Publico, o para el ascenso o promocién del personal, en tanto se implemente la Ley N*
30057, Ley del Servicio Civil, en los casos que coresponda; en el caso de los reemplazos por cese del personal, comprende ai cese que se
nublese producido a partir del afio 2023, debiéndose tomar en cuenta que el ingreso a la administracion publica se efectia necesanamente por
concurso plblico de méritos y sujeto a los documentos de gestion respectivos;

' Que, de conformidad con lo establecido en el literal a) de la Tercera Disposicion
Transitoria gel Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo

N® 304-2012-EF, el ingreso de personal s6lo se efectua cuando se cuenta con la plaza presupuestada, situacion que es concordante con '
: -f;exao-eadc en el literal ¢) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N°

3 31953, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Aito Fiscal 2024,
/‘-',"
f::“'- Que, de acuerdo a lo establecido en el literal g) del numeral 521.5 de la Norma
jefpca aprobada por la Resolucion Vicel

ministerial N° 287-2019-MINEDU, es funcion de! Comité de Contratacion que una vez conciuido Bl
/ de adjudicacion de las plazas, elabora y presenta el informe de la fase de seleccion de personal del proceso de contratacion
mentado, después de culminada la adjudicacion, para lo cual remite al Area / Unidad / Oficina de Personal 0 ol que haga sus veces, el
Informe Final N* 0104-2023 DREP/UGELEC-DIES PRDB-l y toda la documentacion generada durante el proceso de evaluacion; en ese

sentido, mediante el Expediente N* EXP. 00104-2024 el Comité de Contratacion remite a esta Direccion los actuados relacionados al proceso
de contratacion de personal para el Afio Fiscal 2024,

Que, con los vistos de los Jefes de las Areas de Gestidn Administrativa e Institucional y
del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica o el que haga sus veces de la UGEL El Collao.

Que, de-conformidal con las Leyes N* 27783, 27815, 27867, 28024, 28044, 28175,
31953, el Decreio Ley N* 22404, el Decreto Legislativo N°* 276, los Decretos Supremos N° 005-80-PCM, 304-2012-EF, 420-2019-EF, 017-

2020-MINEDU, y sus normas modificalorias, respectivamente, y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;
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ARTICULO 1.- CONTRATAR por servicios personales bajo el régimen del Decreto

Legislativo N° 276, para el reemplazo, en los términos del Contrato de Trabajo de Personal Administrativo, el cual forma parte integrante de la
presente resolucion directoral, al personal que @ continuacion se detalla:

11, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO

,/{5 C C. DE IDENTIDAD

{é o DIGO MODULAR
‘ ‘(q EGIMEN PENSIONARIO
| F CUISSP

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
INST. EDUCATIVA / SEDE
CODIGO DE PLAZA AIRHSP
CODIGO DE PLAZA NEXUS
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

MOTIVO DE VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

FECHA DE INICIO DE CONTRATO
ﬁ FECHA DE TERM. DE CONTRATO
{ , N® DE EXPEDIENTE
i N° DE FOLIO

NBCCT/DUGELEC
FCHS/JAGA

PCHCIAG!

HMC/ABOG | -AL
HCCM/SISTEMA NEXUS
2024

cador de Gastos, vigente para el Afio Fiscal 2024.

MAQUERA CHINO, WILLY
15/811992

D.N.I. N° 47936492
1047936492

A.F.P.- INTEGRA

FECHA DE AFILIACION 1/6/2021

POLITECNICO REGIONAL DON BOSCO

1116114946N5

1116114946N5

TE

CHOFER

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: RAMOS ALFAROQ, ROBERTO, Resolucion N° RD.
001137-2023-DUGELE

40

Secundaria

11112024
3111212024

EXP. 00104-2024
184

ARTICULO 2.- AFECTESE a la cadena presupuestal comespondiente de acuerdo al

ARTICULO 3.- NOTIFICAR, la presente resolucion Directoral a los interesados, al Area

ad | Oficina de Personal o el que haga sus veces, al equipo de planillas y al equipo de escalafon o el que haga sus veces, para su

Registrese y comuniquese.

Dra. NORKA BELINDA CCORJ TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao
L.O GUE TRAMSCRIZO A LSTE
|"'}L}""%WSI'_L'_COI;CCTP;!?N%%T;D
FINES L):'\EJEL:‘UlENTES

A I‘s-,:f]."\}j"
! ISTRAT )y
UGEL EL COLLAQ e



