
                                                SOLICITO: REITERO POR SEGUNDA OPORTUNIDAD LA SOLICITUD 

PAGO INTEGRO DE ENCARGATURA  DE DIRECCIÓN  

ENERO, FEBRERO DE LA I.E.S. “JOSÉ OLAYA” DE CHIPANA 
JORNADA LABORAL 40 HORAS PLAZA DE CODIGO NEXUS 

N° 921411218014 EN MERITO A LOS DOCUMENTOS 

INDICADOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO. 

SEÑORA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO ILAVE. 

                                                     Héctor ARCATA FLORES con D.N.I. N° 41076679, domiciliado en 

la Av. Panamá con  plaza de origen de la IES. P.R. “Don Bosco “ de 

Ilave, Director encargado durante los meses enero y febrero del 2024 

en la I.E.S. “José Olaya” de Chipana de la UGEL El Collao, ante 

usted con el debido respeto me presento y fundamento  lo siguiente: 

I. ANTECEDENTES : 

 Mi persona laboró en la I.E.S. Politécnico Regional “Don Bosco”, con Código modular Nº 0755223 desde 

el 01 de marzo hasta el 31 de diciembre del 2023 como consta en las boletas de pago adjuntos en merito a 

la R.D. Nº 033-2014-DUGELEC de reasignación como consta en informe escalafonario en la plaza de 

docente de 30 horas.. 

 

 OFICIO N° 002-2024-DREP-DUGEL-EC/AGA-UP/EAI-P, RESOLUCION DIRECTORAL N° 000066, 

se me encarga el cargo de Director encargado de la I.E.S. “José Olaya” con código modular Nº 0522391  

CODIGO NEXUS DE PLAZA  Nº 921411218014 Jornada Laboral 40 Horas desde 01/01/2024 hasta  el 

29/02/2024. Aféctese a la cadena presupuestal del Sector Público para el Año Fiscal 2024. 

 

 En fecha 04/03/2024, con Nº de Expediente 2024-4246, se SOLICITA PAGO ÍNTEGRO DE 

REMUNERACIONES EN EL CARGO DE DIRECTOR ENCARGADO DEL MES DE ENERO Y 

FEBRERO del 2024, en la que no recibí respuesta alguna a mi solicitud. 

 

 En fecha 10/07/2024 con Nº de Expediente 2024-10653, se REITERA SOLICITUD DE  PAGO ÍNTEGRO 

DE REMUNERACIONES EN EL CARGO DE DIRECTOR ENCARGADO IES. “JOSÉ OLAYA” – 

CHIPANA” y solicita RESPUESTA DOCUMENTADA, en la que no recibí respuesta documentada a mi 

solicitud. 

SEGÚN LA LEY DE LA REFORMA MAGISTERIAL 29944 EN SU: 

 Artículo 41.  Derechos Los profesores tienen derecho a:  literal i) Vacaciones. 

 Artículo 55. Política de remuneraciones. El profesional de educación puede desempeñar una función 

docente adicional, siempre que no exista incompatibilidad horaria. Los citados profesores tienen derecho a 



percibir el total de ingresos que por todo concepto se percibe en cada una de las funciones docentes que 

ejerce. 

 Artículo 66. Régimen de vacaciones El profesor  que se desempeña en el área de gestión pedagógica goza 

de (60) días anuales de vacaciones. 

 Artículo 56. Remuneraciones y asignaciones. El profesor percibe una remuneración integra mensual de 

acuerdo a su escala magisterial y jornada de trabajo. … Adicionalmente, el profesor puede recibir 

asignaciones temporales que se otorga por los siguientes conceptos: a) Ejercicio de cargos de 

responsabilidad en las diferentes áreas de desempeño: directivos, especialistas, capacitadores y jerárquicos 

literales b), c). 

 SEGÚN D.S. N° 004-2013-ED REGLAMENTO DE LA LEY DE LA R.M. 

 Artículo 124.- Conceptos remunerativos y no remunerativos. literal b) Asignaciones Temporales: Son 

reconocimiento económico que se otorga al profesor por el ejercicio de la función bajo ciertas condiciones 

particulares y/o asumir cargos o funciones de mayor responsabilidad. Son percibidas siempre y cuando 

desarrolle su labor de manera efectiva bajo estas condiciones. Los criterios técnicos y montos de las 

asignaciones temporales son establecidas mediante Decreto Supremo. 

 Artículo 129.- Asignaciones Temporales literal a)  Por el ejercicio de cargos de mayor responsabilidad 

en las diferentes áreas de desempeño: directivos, especialistas, capacitadores y jerárquicos. 

  Artículo 137.- Características de las asignaciones temporales, incentivos y beneficios en sus sub 

numerales: 137.2. El Profesor puede percibir simultáneamente más de una asignación temporal en caso le 

corresponda.,  137.3. Las asignaciones temporales por ubicación de la institución educativa en zona rural y 

de frontera y por tipo de institución educativa: unidocente, multigrado y/o bilingüe, las continúa 

percibiendo el profesor cuando se encuentre de licencia por incapacidad temporal, maternidad y en uso de 

vacaciones. 

 Artículo 148.- Condiciones para el goce de vacaciones. … literal a) Las vacaciones de los profesores son 

irrenunciables, no son acumulables y el tiempo que duran se computa como tiempo de servicio. 

 

 Mi persona laboró desde marzo a diciembre del 2023 en la I.E.S. Politécnico Regional “Don Bosco” de 

Ilave con  código modular: 0755223 como consta en las boletas de pago adjuntos en merito a la R.D. Nº 

033-2014-DUGELEC, de reasignación como consta en el sistema AYNI  en la plaza de docente de 30 horas 

con CODIGO DE NEXUS Nº 921471216016  plaza de origen de reasignación como docente nombrado, 

como prueba fehaciente adjunto al presente los documentos sustentatorios (boletas de pago) donde se 

visibiliza CENTRO DE TRABAJO: IES.P.R. “Don Bosco” - Ilave, CARGO: Profesor, TIPO SERVIDOR: 

Docente Nombrado, JORNADA LABORAL: 30, CODIGO PLAZA NEXUS: 921471216016, CODIGO 

MODULAR IE: 0755223por lo que por ley  me corresponde los meses de enero y febrero  del 2024 gozar 

de mis vacaciones remuneradas como consta en las boletas de pago enero y febrero del 2024 según indica 

en el Artículo 66. Régimen de vacaciones El profesor  que se desempeña en el área de gestión pedagógica 



goza de (60) días anuales de vacaciones. De la  Ley de la R.M. 29944. D.S. N° 004-2013-ED Artículo 

148.- Condiciones para el goce de vacaciones. … literal a) Las vacaciones de los profesores son 

irrenunciables, no son acumulables y el tiempo que duran se computa como tiempo de servicio. 

 

PETICIONO: Según las citas de normas existentes SOLICITO lo siguiente: 

Primero.- Señora Directora de la UGEL El Collao por los I. ANTECENDENTES citados, Solicito y REITERO 

(Nº de Expediente 2024-4246 y Nº de Expediente 2024-10653 sistema tramítame) el pago integro de 

ENCARGATURA DE DIRECCION en mérito a los documentos siguientes: OFICIO N° 002-2024-DREP-

DUGEL-EC/AGA-UP/EAI-P, RESOLUCION DIRECTORAL N° 000066, se me encarga el cargo de director de 

la I.E.S “José Olaya” con código modular 0522391 CODIGO NEXUS DE PLAZA Nº 921411218014, Jornada 

Laboral 40 Horas desde 01/01/2024 hasta  el 29/02/2024. Aféctese a la cadena presupuestal del Sector Público para 

el Año Fiscal 2024. Además indico que no existiría doble remuneración ya que en mi periodo de vacaciones estuve 

asumiendo encargatura de Dirección en la I.E.S “José Olaya” de Chipana. 

POR LO EXPUESTO: 

Ruego a usted Señora Directora acceder a mi solicitud por ser justa y legal. 

 

Ilave, 15 de noviembre del 2024. 

 
 
 
 
 

-------------------------------------------------------- 
Lic. Héctor ARCATA FLORES 

EX DIRECTOR (e) IES. “JO” CHIPANA 
DNI Nº 41076679 

 

ANEXO: Documentos sustentatorios: 

 Copia de RD. Nº 000066-2024 de Encargatura. 
 Copia de Boletas MARZO A DICIEMBRE 2023. 

 Copia de Boletas ENERO  Y FEBRERO 2024. 

 DOCUMENTO DE POSESIÓN DE CARGO 
 OFICIO N º 001-2024-UGELEC/DIESJO/CH. 

 Copia de OFICIO N° 002-2024-DREP-DUGEL-EC/AGA-UP/EAI-P. 

 Copia de Acta de Posesión de la IES. “JOSÉ OLAYA” – Chipana. 
 COPIA DE SEGUIMIENTO VÍA TRAMITAME EXP. Nº 2024-4246. 

 COPIA DE SEGUIMIENTO VÍA TRAMITAME EXP. Nº 2024-10653 

 







APELLIDOS

ARCATA FLORES
NOMBRES

HECTOR
D.N.I

41076679
CARGO
PROFESOR

CENTRO DE TRABAJO
POLITECNICO REGIONAL DON BOSCO

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

LEYENDA PERMANENTE
---

CÓDIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041076679-273001

DÍAS/MENSUAL
30

INGRESO:02/03/2009 TÉRMINO:31/12/2009
VÍNCULO LABORAL

DOC. DE REFERENCIA
000080-2010

RÉGIMEN LABORAL
Ley Nro 29944

RÉGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990 

MENSAJE
Visite la página web del Ministerio de Educación: www.gob.pe/minedu

MARZO - 2023BOLETA DE PAGO
RUC 20406266207

UGEL ILAVE

DATOS PERSONALES

PUNO

La presentación de la boleta de pago electrónica 
puede ser verificada a través de la lectura del 

código QR.

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

TOTAL LÍQUIDO S/ 3,168.74

DÍAS DE INASISTENCIA
0

DÍAS DE LICENCIA
0

SITUACIÓN
Habilitado

ESCALA MAGISTERIAL
Escala 3

AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,223.00

JORNADA LABORAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

CÓDIGO PLAZA NEXUS
921471216016

0755223
CÓDIGO MODULAR IE

TIPO DE PLANILLA  ACTIVO

TARDANZA  (HH:MM)
00:00

INGRESOS

CONCEPTO MONTO

DESCUENTOS

CONCEPTO MONTO

RIM_Ley 29944 S/ 3,420.00

asgfro_lrm S/ 100.00

DL19990 SNP S/ 288.99

IPSSVIDA S/ 5.00

quintacat S/ 57.27

TOTAL DESCUENTOSTOTAL INGRESOS S/ 3,520.00 S/ 351.26



APELLIDOS

ARCATA FLORES
NOMBRES

HECTOR
D.N.I

41076679
CARGO
PROFESOR

CENTRO DE TRABAJO
POLITECNICO REGIONAL DON BOSCO

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

LEYENDA PERMANENTE
---

CÓDIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041076679-273001

DÍAS/MENSUAL
30

INGRESO:02/03/2009 TÉRMINO:31/12/2009
VÍNCULO LABORAL

DOC. DE REFERENCIA
000080-2010

RÉGIMEN LABORAL
Ley Nro 29944

RÉGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990 

MENSAJE
Visite la página web del Ministerio de Educación: www.gob.pe/minedu

ABRIL - 2023BOLETA DE PAGO
RUC 20406266207

UGEL ILAVE

DATOS PERSONALES

PUNO

La presentación de la boleta de pago electrónica 
puede ser verificada a través de la lectura del 

código QR.

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

TOTAL LÍQUIDO S/ 3,168.74

DÍAS DE INASISTENCIA
0

DÍAS DE LICENCIA
0

SITUACIÓN
Habilitado

ESCALA MAGISTERIAL
Escala 3

AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,223.00

JORNADA LABORAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

CÓDIGO PLAZA NEXUS
921471216016

0755223
CÓDIGO MODULAR IE

TIPO DE PLANILLA  ACTIVO

TARDANZA  (HH:MM)
00:00

INGRESOS

CONCEPTO MONTO

DESCUENTOS

CONCEPTO MONTO

RIM_Ley 29944 S/ 3,420.00

asgfro_lrm S/ 100.00

DL19990 SNP S/ 288.99

IPSSVIDA S/ 5.00

quintacat S/ 57.27

TOTAL DESCUENTOSTOTAL INGRESOS S/ 3,520.00 S/ 351.26



APELLIDOS

ARCATA FLORES
NOMBRES

HECTOR
D.N.I

41076679
CARGO
PROFESOR

CENTRO DE TRABAJO
POLITECNICO REGIONAL DON BOSCO

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

LEYENDA PERMANENTE
---

CÓDIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041076679-273001

DÍAS/MENSUAL
30

INGRESO:02/03/2009 TÉRMINO:31/12/2009
VÍNCULO LABORAL

DOC. DE REFERENCIA
000080-2010

RÉGIMEN LABORAL
Ley Nro 29944

RÉGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990 

MENSAJE
Visite la página web del Ministerio de Educación: www.gob.pe/minedu

MAYO - 2023BOLETA DE PAGO
RUC 20406266207

UGEL ILAVE

DATOS PERSONALES

PUNO

La presentación de la boleta de pago electrónica 
puede ser verificada a través de la lectura del 

código QR.

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

TOTAL LÍQUIDO S/ 3,168.74

DÍAS DE INASISTENCIA
0

DÍAS DE LICENCIA
0

SITUACIÓN
Habilitado

ESCALA MAGISTERIAL
Escala 3

AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,223.00

JORNADA LABORAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

CÓDIGO PLAZA NEXUS
921471216016

0755223
CÓDIGO MODULAR IE

TIPO DE PLANILLA  ACTIVO

TARDANZA  (HH:MM)
00:00

INGRESOS

CONCEPTO MONTO

DESCUENTOS

CONCEPTO MONTO

RIM_Ley 29944 S/ 3,420.00

asgfro_lrm S/ 100.00

DL19990 SNP S/ 288.99

IPSSVIDA S/ 5.00

quintacat S/ 57.27

TOTAL DESCUENTOSTOTAL INGRESOS S/ 3,520.00 S/ 351.26



APELLIDOS

ARCATA FLORES
NOMBRES

HECTOR
D.N.I

41076679
CARGO
PROFESOR

CENTRO DE TRABAJO
POLITECNICO REGIONAL DON BOSCO

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

LEYENDA PERMANENTE
---

CÓDIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041076679-273001

DÍAS/MENSUAL
30

INGRESO:02/03/2009 TÉRMINO:31/12/2009
VÍNCULO LABORAL

DOC. DE REFERENCIA
000080-2010

RÉGIMEN LABORAL
Ley Nro 29944

RÉGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990 

MENSAJE
Visite la página web del Ministerio de Educación: www.gob.pe/minedu

JUNIO - 2023BOLETA DE PAGO
RUC 20406266207

UGEL ILAVE

DATOS PERSONALES

PUNO

La presentación de la boleta de pago electrónica 
puede ser verificada a través de la lectura del 

código QR.

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

TOTAL LÍQUIDO S/ 3,168.74

DÍAS DE INASISTENCIA
0

DÍAS DE LICENCIA
0

SITUACIÓN
Habilitado

ESCALA MAGISTERIAL
Escala 3

AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,223.00

JORNADA LABORAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

CÓDIGO PLAZA NEXUS
921471216016

0755223
CÓDIGO MODULAR IE

TIPO DE PLANILLA  ACTIVO

TARDANZA  (HH:MM)
00:00

INGRESOS

CONCEPTO MONTO

DESCUENTOS

CONCEPTO MONTO

RIM_Ley 29944 S/ 3,420.00

asgfro_lrm S/ 100.00

DL19990 SNP S/ 288.99

IPSSVIDA S/ 5.00

quintacat S/ 57.27

TOTAL DESCUENTOSTOTAL INGRESOS S/ 3,520.00 S/ 351.26



APELLIDOS

ARCATA FLORES
NOMBRES

HECTOR
D.N.I

41076679
CARGO
PROFESOR

CENTRO DE TRABAJO
POLITECNICO REGIONAL DON BOSCO

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

LEYENDA PERMANENTE
---

CÓDIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041076679-273001

DÍAS/MENSUAL
30

INGRESO:02/03/2009 TÉRMINO:31/12/2009
VÍNCULO LABORAL

DOC. DE REFERENCIA
000080-2010

RÉGIMEN LABORAL
Ley Nro 29944

RÉGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990 

MENSAJE
Visite la página web del Ministerio de Educación: www.gob.pe/minedu

JULIO - 2023BOLETA DE PAGO
RUC 20406266207

UGEL ILAVE

DATOS PERSONALES

PUNO

La presentación de la boleta de pago electrónica 
puede ser verificada a través de la lectura del 

código QR.

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

TOTAL LÍQUIDO S/ 3,468.74

DÍAS DE INASISTENCIA
0

DÍAS DE LICENCIA
0

SITUACIÓN
Habilitado

ESCALA MAGISTERIAL
Escala 3

AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,223.00

JORNADA LABORAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

CÓDIGO PLAZA NEXUS
921471216016

0755223
CÓDIGO MODULAR IE

TIPO DE PLANILLA  ACTIVO

TARDANZA  (HH:MM)
00:00

INGRESOS

CONCEPTO MONTO

DESCUENTOS

CONCEPTO MONTO

Grat.Aguinaldo S/ 300.00

RIM_Ley 29944 S/ 3,420.00

asgfro_lrm S/ 100.00

DL19990 SNP S/ 288.99

IPSSVIDA S/ 5.00

quintacat S/ 57.27

TOTAL DESCUENTOSTOTAL INGRESOS S/ 3,820.00 S/ 351.26



APELLIDOS

ARCATA FLORES
NOMBRES

HECTOR
D.N.I

41076679
CARGO
PROFESOR

CENTRO DE TRABAJO
POLITECNICO REGIONAL DON BOSCO

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

LEYENDA PERMANENTE
---

CÓDIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041076679-273001

DÍAS/MENSUAL
30

INGRESO:02/03/2009 TÉRMINO:31/12/2009
VÍNCULO LABORAL

DOC. DE REFERENCIA
000080-2010

RÉGIMEN LABORAL
Ley Nro 29944

RÉGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990 

MENSAJE
Visite la página web del Ministerio de Educación: www.gob.pe/minedu

AGOSTO - 2023BOLETA DE PAGO
RUC 20406266207

UGEL ILAVE

DATOS PERSONALES

PUNO

La presentación de la boleta de pago electrónica 
puede ser verificada a través de la lectura del 

código QR.

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

TOTAL LÍQUIDO S/ 3,168.74

DÍAS DE INASISTENCIA
0

DÍAS DE LICENCIA
0

SITUACIÓN
Habilitado

ESCALA MAGISTERIAL
Escala 3

AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,223.00

JORNADA LABORAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

CÓDIGO PLAZA NEXUS
921471216016

0755223
CÓDIGO MODULAR IE

TIPO DE PLANILLA  ACTIVO

TARDANZA  (HH:MM)
00:00

INGRESOS

CONCEPTO MONTO

DESCUENTOS

CONCEPTO MONTO

RIM_Ley 29944 S/ 3,420.00

asgfro_lrm S/ 100.00

DL19990 SNP S/ 288.99

IPSSVIDA S/ 5.00

quintacat S/ 57.27

TOTAL DESCUENTOSTOTAL INGRESOS S/ 3,520.00 S/ 351.26



APELLIDOS

ARCATA FLORES
NOMBRES

HECTOR
D.N.I

41076679
CARGO
PROFESOR

CENTRO DE TRABAJO
POLITECNICO REGIONAL DON BOSCO

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

LEYENDA PERMANENTE
---

CÓDIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041076679-273001

DÍAS/MENSUAL
30

INGRESO:02/03/2009 TÉRMINO:31/12/2009
VÍNCULO LABORAL

DOC. DE REFERENCIA
000080-2010

RÉGIMEN LABORAL
Ley Nro 29944

RÉGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990 

MENSAJE
Visite la página web del Ministerio de Educación: www.gob.pe/minedu

SETIEMBRE - 2023BOLETA DE PAGO
RUC 20406266207

UGEL ILAVE

DATOS PERSONALES

PUNO

La presentación de la boleta de pago electrónica 
puede ser verificada a través de la lectura del 

código QR.

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

TOTAL LÍQUIDO S/ 3,429.66

DÍAS DE INASISTENCIA
0

DÍAS DE LICENCIA
0

SITUACIÓN
Habilitado

ESCALA MAGISTERIAL
Escala 4

AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,408.25

JORNADA LABORAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

CÓDIGO PLAZA NEXUS
921471216016

0755223
CÓDIGO MODULAR IE

TIPO DE PLANILLA  ACTIVO

TARDANZA  (HH:MM)
00:00

INGRESOS

CONCEPTO MONTO

DESCUENTOS

CONCEPTO MONTO

RIM_Ley 29944 S/ 3,705.00

asgfro_lrm S/ 100.00

DL19990 SNP S/ 313.07

IPSSVIDA S/ 5.00

quintacat S/ 57.27

TOTAL DESCUENTOSTOTAL INGRESOS S/ 3,805.00 S/ 375.34



APELLIDOS

ARCATA FLORES
NOMBRES

HECTOR
D.N.I

41076679
CARGO
PROFESOR

CENTRO DE TRABAJO
POLITECNICO REGIONAL DON BOSCO

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

LEYENDA PERMANENTE
---

CÓDIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041076679-273001

DÍAS/MENSUAL
30

INGRESO:02/03/2009 TÉRMINO:31/12/2009
VÍNCULO LABORAL

DOC. DE REFERENCIA
000080-2010

RÉGIMEN LABORAL
Ley Nro 29944

RÉGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990 

MENSAJE
Visite la página web del Ministerio de Educación: www.gob.pe/minedu

OCTUBRE - 2023BOLETA DE PAGO
RUC 20406266207

UGEL ILAVE

DATOS PERSONALES

PUNO

La presentación de la boleta de pago electrónica 
puede ser verificada a través de la lectura del 

código QR.

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

TOTAL LÍQUIDO S/ 3,429.66

DÍAS DE INASISTENCIA
0

DÍAS DE LICENCIA
0

SITUACIÓN
Habilitado

ESCALA MAGISTERIAL
Escala 4

AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,408.25

JORNADA LABORAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

CÓDIGO PLAZA NEXUS
921471216016

0755223
CÓDIGO MODULAR IE

TIPO DE PLANILLA  ACTIVO

TARDANZA  (HH:MM)
00:00

INGRESOS

CONCEPTO MONTO

DESCUENTOS

CONCEPTO MONTO

RIM_Ley 29944 S/ 3,705.00

asgfro_lrm S/ 100.00

DL19990 SNP S/ 313.07

IPSSVIDA S/ 5.00

quintacat S/ 57.27

TOTAL DESCUENTOSTOTAL INGRESOS S/ 3,805.00 S/ 375.34



APELLIDOS

ARCATA FLORES
NOMBRES

HECTOR
D.N.I

41076679
CARGO
PROFESOR

CENTRO DE TRABAJO
POLITECNICO REGIONAL DON BOSCO

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

LEYENDA PERMANENTE
---

CÓDIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041076679-273001

DÍAS/MENSUAL
30

INGRESO:02/03/2009 TÉRMINO:31/12/2009
VÍNCULO LABORAL

DOC. DE REFERENCIA
000080-2010

RÉGIMEN LABORAL
Ley Nro 29944

RÉGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990 

MENSAJE
Visite la página web del Ministerio de Educación: www.gob.pe/minedu

NOVIEMBRE - 2023BOLETA DE PAGO
RUC 20406266207

UGEL ILAVE

DATOS PERSONALES

PUNO

La presentación de la boleta de pago electrónica 
puede ser verificada a través de la lectura del 

código QR.

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

TOTAL LÍQUIDO S/ 3,727.79

DÍAS DE INASISTENCIA
0

DÍAS DE LICENCIA
0

SITUACIÓN
Habilitado

ESCALA MAGISTERIAL
Escala 4

AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,619.92

JORNADA LABORAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

CÓDIGO PLAZA NEXUS
921471216016

0755223
CÓDIGO MODULAR IE

TIPO DE PLANILLA  ACTIVO

TARDANZA  (HH:MM)
00:00

INGRESOS

CONCEPTO MONTO

DESCUENTOS

CONCEPTO MONTO

RIM_Ley 29944 S/ 4,030.65

asgfro_lrm S/ 100.00

DL19990 SNP S/ 340.59

IPSSVIDA S/ 5.00

quintacat S/ 57.27

TOTAL DESCUENTOSTOTAL INGRESOS S/ 4,130.65 S/ 402.86



APELLIDOS

ARCATA FLORES
NOMBRES

HECTOR
D.N.I

41076679
CARGO
PROFESOR

CENTRO DE TRABAJO
POLITECNICO REGIONAL DON BOSCO

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

LEYENDA PERMANENTE
---

CÓDIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041076679-273001

DÍAS/MENSUAL
30

INGRESO:02/03/2009 TÉRMINO:31/12/2009
VÍNCULO LABORAL

DOC. DE REFERENCIA
000080-2010

RÉGIMEN LABORAL
Ley Nro 29944

RÉGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990 

MENSAJE
Visite la página web del Ministerio de Educación: www.gob.pe/minedu

DICIEMBRE - 2023BOLETA DE PAGO
RUC 20406266207

UGEL ILAVE

DATOS PERSONALES

PUNO

La presentación de la boleta de pago electrónica 
puede ser verificada a través de la lectura del 

código QR.

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

TOTAL LÍQUIDO S/ 4,027.79

DÍAS DE INASISTENCIA
0

DÍAS DE LICENCIA
0

SITUACIÓN
Habilitado

ESCALA MAGISTERIAL
Escala 4

AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,619.92

JORNADA LABORAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

CÓDIGO PLAZA NEXUS
921471216016

0755223
CÓDIGO MODULAR IE

TIPO DE PLANILLA  ACTIVO

TARDANZA  (HH:MM)
00:00

INGRESOS

CONCEPTO MONTO

DESCUENTOS

CONCEPTO MONTO

Grat.Aguinaldo S/ 300.00

RIM_Ley 29944 S/ 4,030.65

asgfro_lrm S/ 100.00

DL19990 SNP S/ 340.59

IPSSVIDA S/ 5.00

quintacat S/ 57.27

TOTAL DESCUENTOSTOTAL INGRESOS S/ 4,430.65 S/ 402.86



APELLIDOS

ARCATA FLORES
NOMBRES

HECTOR
D.N.I

41076679
CARGO
PROFESOR

CENTRO DE TRABAJO
POLITECNICO REGIONAL DON BOSCO

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

LEYENDA PERMANENTE
---

CÓDIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041076679-273001

DÍAS/MENSUAL
30

INGRESO:02/03/2009 TÉRMINO:31/12/2009
VÍNCULO LABORAL

DOC. DE REFERENCIA
000080-2010

RÉGIMEN LABORAL
Ley Nro 29944

RÉGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990 

MENSAJE
Visite la página web del Ministerio de Educación: www.gob.pe/minedu

ENERO - 2024BOLETA DE PAGO
RUC 20406266207

UGEL ILAVE

DATOS PERSONALES

PUNO

La presentación de la boleta de pago electrónica 
puede ser verificada a través de la lectura del 

código QR.

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

TOTAL LÍQUIDO S/ 4,088.27

DÍAS DE INASISTENCIA
0

DÍAS DE LICENCIA
0

SITUACIÓN
Habilitado

ESCALA MAGISTERIAL
Escala 4

AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,619.92

JORNADA LABORAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

CÓDIGO PLAZA NEXUS
921471216016

0755223
CÓDIGO MODULAR IE

TIPO DE PLANILLA  ACTIVO

TARDANZA  (HH:MM)
00:00

INGRESOS

CONCEPTO MONTO

DESCUENTOS

CONCEPTO MONTO

Bonif.Escolar S/ 400.00

RIM_Ley 29944 S/ 4,030.65

asgfro_lrm S/ 100.00

DL19990 SNP S/ 340.59

IPSSVIDA S/ 5.00

quintacat S/ 96.79

TOTAL DESCUENTOSTOTAL INGRESOS S/ 4,530.65 S/ 442.38



APELLIDOS

ARCATA FLORES
NOMBRES

HECTOR
D.N.I

41076679
CARGO
PROFESOR

CENTRO DE TRABAJO
POLITECNICO REGIONAL DON BOSCO

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

LEYENDA PERMANENTE
Encargatura 000066-24

CÓDIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041076679-273001

DÍAS/MENSUAL
30

INGRESO:02/03/2009 TÉRMINO:31/12/2009
VÍNCULO LABORAL

DOC. DE REFERENCIA
000080-2010

RÉGIMEN LABORAL
Ley Nro 29944

RÉGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990 

MENSAJE
Visite la página web del Ministerio de Educación: www.gob.pe/minedu

FEBRERO - 2024BOLETA DE PAGO
RUC 20406266207

UGEL ILAVE

DATOS PERSONALES

PUNO

La presentación de la boleta de pago electrónica 
puede ser verificada a través de la lectura del 

código QR.

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

TOTAL LÍQUIDO S/ 6,868.32

DÍAS DE INASISTENCIA
0

DÍAS DE LICENCIA
0

SITUACIÓN
Habilitado

ESCALA MAGISTERIAL
Escala 4

AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 4,366.54

JORNADA LABORAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

CÓDIGO PLAZA NEXUS
921471216016

0755223
CÓDIGO MODULAR IE

TIPO DE PLANILLA  ACTIVO

TARDANZA  (HH:MM)
00:00

INGRESOS

CONCEPTO MONTO

DESCUENTOS

CONCEPTO MONTO

Reintg. Manual S/ 1,746.62

Reint Man No Af S/ 1,660.49

RIM_Ley 29944 S/ 4,030.65

asgfro_lrm S/ 100.00

DL19990 SNP S/ 567.65

IPSSVIDA S/ 5.00

quintacat S/ 96.79

TOTAL DESCUENTOSTOTAL INGRESOS S/ 7,537.76 S/ 669.44



DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN PUNO 
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO – ILAVE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA SECUNDARIA “JOSÉ OLAYA B” DE CHIPANA 

 
 

 “Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho ” 

Ilave, 04 de Enero  del 2024. 

OFICIO N º 001-2024-UGELEC/DIESJOB/CH. 

SEÑORA :   Dra. Norka B. Ccori Toro 
    DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO -   ILAVE 
     

    
ASUNTO : REMITO INFORME DE POSESIÓN DE CARGO DE ENCARGATURA DE DIRECCIÓN. 

   __________________________________________________________________ 

Mediante el presente me es grato dirigirme a usted, con la finalidad de remitir el INFORME 

DE POSESIÓN DE CARGO DE ENCARGATURA DE DIRECCIÓN DE LA IES. “JOSÉ OLAYA B.” de Chipana, según la 

R. V. M. N.° 147-2023-MINEDU “Disposiciones para la encargatura de profesores en áreas de desempeño 

laboral de la Ley Nº 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”, para lo cual adjunto los anexos 

correspondientes para su validación y reconocimiento: 

 Copia de OFICIO N° 002-2024-DREP-DUGEL-EC/AGA-UP/EAI-P. 

 Copia de Acta de Posesión de la IES. “JOSÉ OLAYA B” - Chipana 

 
   Sin otro particular, hago propicia la ocasión para renovarle mis consideraciones más 

distinguidas y estima personal. 

 

Atentamente, 

 

 

…………………………………….. 

Lic. Héctor Arcata Flores 
DIRECTOR (e) 

IES. “JOSÉ OLAYA” - CHIPANA 

 

 

 

 

 
 

 

 

 







DATOS DEL EXPEDIENTE

Nro. de Expediente: 2024-4246
Folios: 4
Gestor: Hector ARCATA FLORES (DNI. 41076679)
Documento: SOLICITUD Sol

Asunto:
SOLICITA PAGO ÍNTEGRO DE REMUNERACIONES EN EL CARGO DE DIRECTOR ENCARGADO MES
DE ENERO Y FEBRERO

SEGUIMIENTO DEL EXPEDIENTE

Estado Oficina Fecha Hora Proveido Observación
REGISTRADO
MEDIANTE linea de tramite

04 DE MARZO DEL
2024 10:32:30

ATENDIDO POR TRAMITE DOCUMENTARIO
04 DE MARZO DEL
2024 11:06:39 -

ATENDIDO POR Secretaria de dirección 04 DE MARZO DEL
2024

16:45:11
Se deriva para su
proveído de la
directora.

ATENDIDO POR DIRECCION
04 DE MARZO DEL
2024 16:47:52

Para su
verificación y
atención conforme
se detalla .

RECEPCIONADO
POR

PLANILLAS Y
REMUNERACIONES

05 DE MARZO DEL
2024 06:26:54

Imprimir consulta

24/11/24, 10:06 p.m.

1/1



DATOS DEL EXPEDIENTE

Nro. de Expediente: 2024-10653
Folios: 2
Gestor: HECTOR ARCATA FLORES (DNI. 41076679)
Documento: SOLICITUD SOL

Asunto:
REITERA SOLICITUD DE PAGO ÍNTEGRO DE REMUNERACIONES EN EL CARGO DE DIRECTOR
ENCARGADO IES. “JOSÉ OLAYA” – CHIPANA Y RESPUESTA DOCUMENTADA

SEGUIMIENTO DEL EXPEDIENTE

Estado Oficina Fecha Hora Proveido Observación
REGISTRADO
MEDIANTE linea de tramite 10 DE JULIO DEL 2024 22:23:12

ATENDIDO POR TRAMITE DOCUMENTARIO 11 DE JULIO DEL 2024 09:47:58 -

ATENDIDO POR Secretaria de dirección 11 DE JULIO DEL 2024 10:38:14
Se deriva para su
proveído de la
directora.

ATENDIDO POR DIRECCION 11 DE JULIO DEL 2024 16:55:48

Para su atención y
proyección de
respuesta al
interesado, dentro
de los plazos y
informe
corresponda,
dando cuenta a
este despacho.

RECEPCIONADO
POR

PLANILLAS Y
REMUNERACIONES 12 DE JULIO DEL 2024 06:15:13

Imprimir consulta

24/11/24, 10:08 p.m.

1/1


