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Sistema integrado

ul AY N I de gestion de personal
PUNO en el sector educacion

ESCALAFON f UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LDCAL DE PUNO

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERLIANA"

Puno, 9 Q ENE 205
OFICION®..  {i132 -2025/GRP/DRE-P/DUGEL-P/ADM/ESCALAFON.

SENOR(A) : NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO

PRESENTE.-
ASUNTO 5 REMITO LEGAJO PERSONAL DE ESCALAFON.
REF. : RD. 000285-2024-UGELEC.

Es grato dmigmme a usted, con la pmalidad de manmpestarle gue, a través del presente
documento la Direccion de la Umdad de Gesmion Educamiva Local de Puno de acuerdo a
normas oue Rrigen el sector educacion, reato el legajo personal de escalapén con el
sigutente detalle:

e SERVIDOR(A) : CHAMBILLA HUARACHA, YUDITH.

e CODIGO MODULAR : 1040311889.

* CARGO / ESCALA/CAT. : DIRECTOR LE. / SEXTA ESCALA MAGISTERIAL
e ACTO ADMINISTRATIVO : RD. N° 000285-2024-UGELEC.

e ADJUNTO : LEGAJO DE ESCALAFON.

S otro parmicular, hago propicia la ocasién para expresarle las consideraciones mds
disTinguidas.
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% DIRECTOR
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Jr. César Augusto Sandino 225
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