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OFICIO MULTIPLE N° 0041 -2025-GR.PUNO/GRDS/DREP/OADM

SENOR(es):

DIRECTORES DE UGEL:

SAN ROMAN, MELGAR, AZANGARO, HUANCANE, SAN ANTONIO DE PUTINA, EL COLLAO,
CHUCUITO, YUNGUYO, CARABAYA, SANDIA, PUNO, LAMPA, MOHO, y CRUCERO

ASUNTO : Remite expedientes de proyectos de convenio colectivo para
- registro en el modulo de Negociacion Colectiva del AIRHSP.

REFERENCIA : Ley No.31188
DS No.088-2022-PCM
Diirectiva No.0002-2022-EF/53.01

Por intermedio del presente me dirijo a Ud. a fin de saludarlo cor-
dialmente y remitir adjunto al presente expedientes de proyectos de convenio colectivo 2025-2026 de
los siguientes gremios:

- Expediente N0.03151-2025 de FENTASE PUNO
- Expediente N0.03162-2025 de SUTEP REGIONAL PUNO

Documentacion que se remite a efectos de que sea registrado en el mddulo de registro de
negociaciones colectivos del AIRHSP en conformidad a la normatividad en referencia y los plazos
establecidos para el efecto (comunicado 31/01/2025).

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para expresar-
le los sentimientos de mi consideracion.

Atentamente, -~
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Nro. Exp: 03151-2025

' DRE PUNO
FORMULARIO UNICO DE TRAMITE VIRTUAL

- Résumen del Pedido:

y" ‘ SOLCITA REGISTRAR EN EL APLICATICO DE NEGOCIACIONES COLECTIVAS LA PROPUESTA DEL CONVENIQ COLECTIVO FENTASE 2025-2026- |

Dependencia a la que se ditile:
|SR. DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION DE LA DRE PUNO : |

~— Datos del Solicitante: | N
Persona Natural: . _‘

Apellido Paterno: ‘Apellido Materno: < . " Nombres: .

TONCONI . : 1ESPILLICO Ty | CARLOS ALBERTO |
Persona Jur‘fdica

Raz6n Social: i
SECRETARIO GENERAL FENTASE REGIO

Tipo de. Documento

DNI: - Es RUC:__ * | Carnet Extranj.:
| 40811547 : s i | e ; ] )
ﬁDirecclén[Contacto; | ¢ e =k W
Direccién: Al 2 : Eeds ioty REEeleliin
[Av. Residencial N* 115-Urb, Chanu Chan ‘ ]
Departamento: - Provincia; Distrito: i
[PUNO - | |[PUNO [FOEIBUNO. TR i |
Celular: J Correo Electrénico: st st Rl [
| 996569065 ) , | |mncomzc14@gmau;com TR O |
L T X g P,

d Fundamentamﬁn del PBdIdD
QUE, HABIENDD PRESENIADO LA PROPUESTA DEL CONVENIO COLECTNO FENTASE PUNO 2025-2026
SIGNADO CON EL EXPEDIENTE N° 3012 DE FECHA 30 DE ENERO DE 2026 EN PLAZOS ESTABLECIDOS DE LEY, Y
EN CUMPLIMIENTO A'LA LEY DE NEGOCIACION COLECTIVA Y LINEAMIENTOS; POR TAL RAZ3N'SOLICITG A UD.,
SEAOR DIRECTOR=DISPONER A QUIEN CORRESPONDA REGISTRAR LAS CLAUSUMWE”‘%NQDENC(A
ECONOMICA DE LA PROPUESTA DEL CONVENIO COLECTIVO FENTASE PUNO 2025-2026

A
e ’ 8 - ™
QFICIO N* 007—2025*CER FENTASE PUNO |
DNI i
ROSSP ’ ;
EXPEDIENTE N° 3012 f
i gl
\ 9 i ! il . S
Archivos digitales adjuntos; e e — ot
(1. 52 OFICIONOO7-%025-CERFENTASEPUNOreﬁpdf o h n
2. 52_DNIROSSPCARLOSTpAf,pdf S ot i i ” A
3. 52 EXPFDIEN ENROSOI?PROPUESTADECONV gdf - L ‘l' 4 A X T
4, Ningin arch vo adjunto. . | o m -4 N i, | ' W t
_ 5. Ningtn archivo adiunto, "0 ) _”'" S .y | I e i { & J
] = : e v e
Enlaces adjuntos:. (0) | 'g, i -] m ! . h o ‘,J | Baddi g2y
" Este FUT Virtua. no adjunta ningan tipe de enlaca, B Y
- v,

71ina7dd300ad4halc200740a1324 Fecha y hora de regisiro; 31-Enero-25 11:56 am

Weraiin 52

QFICTD

Sistamade Trdmila Pooumentang
Via WEg

© Pag. 171



1 6 .
CONFEDERACION SINDICAL

ERNTASE SEERGETON BUNG DEL SECTOR ESTATAL

FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DELSECTOR EDUCACION
ASE. REGION PUNC-REGISTRO N° 001-2004-SDNCRG-DPSC-DRTPE-PUNO-AFILIADA A LA CGTP

FENT.
T Ano de la Recuperacion ¥ Consolldacion de la Economia Peruana”

AY

Puno,31 de enero de 2025.
'SENOR : Abg, Edson de Amat Apaza Apaza | . :
DIRECTOR-REGIONAL DE EDUCAION DE PUNO. : .
PRESENTE: = .
ASUNTO : SOLICITA REGISTRAR LAS CLAUSULAS DE LA PROPUESTA DEL

CONVENIO COLECTIVO FENTASE PUNO 2025.
REFERENCIA _ ;

- Proyecto de convenio colectivo signado con el EXPEDIENTE N°3012
de fecha 30 de enero de 2025 |

- LEY N° 31188 Ley de negociacién colectiva en sector estatal

. D.S.008—2022-PCM lineamientos para la implementacion de la Ley -
31188 L= . )

- Directiva N° 002-2022-EF/53.01 Lineamientos para la
administracién del Moédulo del registro de la negociacion colectiva
en el sector publico

0 D

Nos dirigimos a usted, a nombre del comité Ejecutivo Regional de la Federacién
Nacional de Trabajadores Administrativos del Sector Bducacién (CER FENTASE REGION
PUNO), inscrita con personerfa juridica, ROSSP N° 001-2004-SDNCRG-DPSC-DRTPE-PUNO-
AFILIADA A LA CGTP, a fin de expresarle nuestro saludo Institucional y manifestarle lo
siguiente: '

Que, habiendo presentado la propuesta del convenio colectivo FENTASE
PUNO 2025-2026, signado con el expediente N° 3012 de fecha 30 de enero de 2025 en plazos
establecidos de ley, y en cumplimiento al Art. 14 numeral 14.6, del D.S. N° 008-2022-PCM
Lineamientos para_la implementacién de la Ley 31188 Ley de Negociacién Colectiva en el Sector

..........................

Estatal y Art. 12 del Capitulo Il registro de Proyéctos de tonvenios colectivos de fa Direcliva N-
0002-2022-EF/53.01; por tal razén SOLICITO a Ud, Sefior Director disponer a quien
corresponda  REGISTRAR LAS CLAUSULAS DE INSIDENCIA ECONOMICA DE LA
PROPUESTA DEL CONVENIO COLECTIVO FENTASE PUNO 2025-2026, en el médulo de
registro de la negociacién colectiva en el sector ptblico; conforme lo establece el comunicado

y en cumplimignto de los do'cur':neintos en referencia. Para tal efecto al presente los
documentos pertinentes.

Aprovecho de esta oportunidad para reiterarle las consideraciones mds
distinguidas y aprecio personal.

[T IRAADIRES -

| 1OE LI -RU0:
- oz 5
\M A Carlos \therto Toncoul Espillive
~QURGS  SECRETARIO GENERAL

G SFENTASE-PUNG

CER‘ -FENTASE ~ PUNO/OFICINA: AV. Residencial N° 115-Urb, Chapu Chamy- Puno CELLULAR: 996569065-950952775
Pagina Web: www.fentasepuno.blogspat.com
B-mail  :fentasepuno@gmail.com, fonconi2014hotmal.com.
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CONSTANCIA DE INSCRIPCION DE RENOVACION
8 'DE JUNTAS DIRECTIVAS o

REGISTRO N° 016-2023"-SDNCRG;DRTPBPUNQ.
EXPEDIENTE N° 001-20Q4-SDNCRG-DPSC-»DRTPE-PUNO

Secretaric General Carlos Alberto Tonconi Espillico 40811547
Subsecretario General Jacinto Velasquez Clemente 01760279
Secrelario de Organizacion Simén Quisocala Huanccasi 02146126
Secretario de Defensa . Juan Mamani Cutipa 02392563
Secretario de Actas y Archivos Ana Verdnica Quea Mamani 42319226
Secretario de Economia : Sonia Calla Condori Vda. de Arias 02007340
Secretario de Prensa y thusxén Juan Mamani Vilca ‘. 02146226 -
Secretario de Cultura y Deportes ~ Eduardo Daniel Luna Amanqui 01231931
‘Secretario de Promocién y Desarrcllo e ajl & ‘ ,
delaMujer - .0 - ol Jhony Zela Aguire . 02381792
Secretario de Juventud " Ronil Taype Ccama 80668712
Secretario de Formacién Sindical (78 el O ot | ‘; P,
Laboral Juana Cutipa Quispe 02157107

S - Habiéndose -cumplido con los requisitos
previstos por el Amculo 2° del- Decreto Supremo N® 003-2004-TR; se deja constancia
~de la Renovacién de la Junta Directiva del FEDERACION REGlONAL DE
'TRABAJADORES ADMINISTRAT!VOS DEL SECTOR ADUCACION DE LA REGION
PUNO - "FENTASE'REGION PUNO” 'para el penodo del 01 de marza del 2023 Al 28
de febrero del 2025 Regfstro de Orgamzacxones Sindlcales de Servidores PUblicos =
ROSSP a cargo de la Subd:reccién de Negocxaclanes Coleotwas y Reglstros
Generales de Ia Dlrecmén Regilonal: de T rabajo y Promocién del Empleo de Puno

Puno, 13 de marzo del 2023
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Fm:rﬁ%‘gg&ﬂm&?éﬁo N*w:mmmcmmhmwwnmA A LA OGTP
“Ato dela rgwpmdﬁn y copsolidacion de laeconomia pnruana ; .
Puno, 30 t;le enigto de 2028,
T U0
OFICIO N 02- 2025- CER-FENTASE PUNO. | DIRECCION REGION :j‘r ;2}‘}3‘(&9“\“” ‘
SENOR '_ ' Abg. Edsonde AmatApaza Apaza. i ._o;«mmp‘ DETRAMITR ,
B * DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACIONDEPUNO | - -
PRESENTE: -~ .-/ i AN o e :
ASUNTO 't Aleanza propuesta de Corivenio Colectivo FENTA! gnggxz_{g_}"gg%%zgg@msz vl
REFERENCIA : LEY N° 31188 Ley de negociacion colectlva en sector estatal,

- DS 008—v2022~PCM lineamientos para la Implementacién de la Ley 31188
- Directiva-N° 001-2022-EF/53.01 Lineamientos para la administracién ‘del
; Médulo de regtstro de 13 negociacioén mlectiva en el secmr pubilco. ;

Tenga a b:en dinginne a ubted a nombre del comibé Eiecuﬁvo Regianal de 13
Federacién Nacmnal de Trabajadores Administrativos del Sector Educacién (CER FENTASE REGION
PUND), !nsmta con personerfa juridica, ROSSP N° 001-ZOM—-SDNCRG-DPSC~DRTPE~PUNO~AFI£JADA
A LA CGTP, con domicilio Institucional ublcado Av. Residencial N° 115 Urb: Chanu Chanu, al mismo’
tiempo expresarie nuestm saludo mst:tucmnal y manifestarle 10 siguiente: :

~ Que, al amparo del Artfculo 28° y 42° de la Constitucidn Polftica del Pert, Art.
24° inciso "j del Decreto Legislativo N° 276, lo sefialado en el convenio colective 98 y el convenio 151
. de la Organizacién Intemacional del Trabajo, a lo establecide de la Ley 31188 Ley de Negaciacién
-Co!ecﬁva en el Sector Estatal y Lmeamxentos para la ap!icacién de la m!smaf apmbadu medzante el
derechus cclectwos de los Trabajadares Admimstranvos del Secmr Educaciﬁn de ia Regién de meo
(FENTASE PUND} afiliada a la FENTASE NAC!GNAL presentamos ante su antoridad; |a propuesta
« dui ENTA .y 2026, aprobada en la filima reuni6n de Secretarios -
Generales ﬂevado a cabo ol dfa 02 de eneru del presente, yen cump!hnlento al procedimiento de
negociacién sobre la propuesta. del convenio colectivo, se inicle el tratamiento conforme estipula la ley
vigente, ésperando mempre que a. través de la Comisién negocladora se asuma resgansab!emente en
forjar un proceso de negoclaclén trasparente y objetiva donde ambas partes debamos ponervoluntad
de buena fe y respeto mutuo; para buscar la solucién y la viabilidad de las demandas que se plantean
en favor de todos Ids traba;adores Administrativos del &mbito de las 14 UGELs de la DRE de Puno.

Adjunto al presente la Propuesta de Convenio Colectivo, Copia DN, Copia del ROSSP y Documentos de
referencia.

Por la defensa de los Trabajadores ‘Administratives aprovecho de esta
oportunidad para reiterarle fas consideraciones mas distinguidas y aprecio personal.
Atentamente,
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CER -FENTASE - PUNO Chann Chanu- Puno CELLULAR: 996569065-950952775
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A DEL. SECTOR

DERACION NACIONAL DE TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS

EDUCACION FENTASE {EN ADELANTE SINDICATOY, inscrito en registros P(blicos,

con ROOSP, N° 001-2004-SDNCRG-DPSC-DRTPE-PUNO, con domicilio Institucional

ubicade Av. Residenclal N 115 Urb. Ghanu Chanu

MISTON NEGOCIADORA - .
CONFORMACION |

La Comisién negociadora del convenio éalecﬁque trabajo 2025 y 2026 est4
conformada por los siguientes representantes de fos txrahaiad ores:

- Carlos Alberto Tonconi Espillico
- - Simdn Quisoleala Huaccasi
- Jacinto Veldsquez Clemente

-~ Juan Mamani Cutipa.

ALTERNOS -

= Eduardo Danie] Luna Amanqui.
- JuanMamaniViléa.

- Jhony Zela Agnirre

- Ronil Taype Ccama '

- Sonia Calla Condori

A

. Declaramos que 12’ comisi6ri Negociadora s¢ encuentra con las facultades
plenas yamplias. designadas por la Secretaria General y Comité Ejecutivo
Regional, en atribucién . estatutaria, a fin de participar en el proceso
Negociacién Colectiva, practicar sin Hmite ni excepcién alguna los actos
procesales propios de esta, suscribir cualquier acuerdo y llegado el caso, la
convencion colectiva de trabajo; asimismo para someter la controversia a
conciliacién ante la Autoridad de Trabajoo personal estatidades privadas, y de
ser el caso, para someter el diferendo a arbitraje y en tal caso, suscribir el acta
de compromiso arbitral, formular lapropuesta final y participar en el proceso
arbitral,

2.3. ASESORES PROFESIONALES
i B
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Direccién Regional de Educac:én de Puno (DREP) con dumicﬂio en Jr.

BustamanteDuefias N° 881- Urb, 1 ¥tapa Chanu Chanu

La presente Acta contiene los acuerdus arribadns en wnvcmo wiectiva, celebrado
formalmente dentro del marco de la Consutucién Polftica y las Leyes, por La direccién
Regienal de Educacion representado por-el Abg. Edson de Amat Apaza Apaza. y sus.
rcpresentantes y otra parte la Federaclén Nacional de Trabajadores Administrativos
-delSector Educaciénde ia«Regién dePuno representado porelSecretarfo General Prof.

- Carlos Alberto "i‘oncuniﬁspxmco y sus representantes, el mismo que consta de Ias
clausulas descritas acontinuacién:

Las Hmdades de Gestxén Bducatxva Local (UGELS) del émbito de la Direccidn
- Regional de Educacion de Puno (DREP) asignaran el bono de soporte
alimenticioa la suma-de cincuenta nuevo soles (s/. 50.00 ) mensuales, a favor

de todos los Servidores del D.Leg, N° 276 D.L. N° 1057 (CAS’} del dmbito de la
DREP,desde enero de 2025

2. VALEDEALIMENTACION
Las Unidades de Gestién: Educativa Local (UGELs) del 4mbito de la I}areccién
Regmuai de Educacién de Puno (DREF), asignaran el vale por alimentos por -
un ‘monto e . quimentos nuevo soles a favor de los trabajadores

Administrativos Sewidcms del D.Leg. N° 276, D. L. N° 1057 (CAS) del dmbito.
dela DREP ' ,

3

Las unidades de Gestién Educativa Locai (UG‘EL.S) dei &mbito de Ia Direccién
Regional de Edueacidn de Puno (DREF) Ejecutaran el pago del Servicio de
- Comedor (Art. 36 Ley 25334) con presupuesto Institucional en los meses de
“mayoy diciembre., a favor de los atrabajadores Administrativos del D. Leg: N°.
- 276 del 4mbito de la Direccién Regional de Educacién de Puno.,

‘4. ENTREGA DE BONO SOPORTE NUTRICIONAL

Las Unidades de Gestién Educativa Local (UGELS) del 4mbito dela Direccién
Regional de Bducacién de Puno (DREP) Entregaran.bono soporte nutricional
porun valor de S/. 300 soles cada.mes. desdeel 1 de enero al'31 de didembre
del 2024 por costa de vida, elevacién de la canasta familiar, de acuerdo a ley

297831ey de seguridad y salud en el trabajo y como condici6n de trabajo en
‘baseal D-L-276 ysu Reglamenm D.S. 005-90-PCM

Escaneado con CamScanner -
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Las de Gestitn Educativa Local (UGELS) del smbito de ) Direccion
Reglonal de Educacién de Puno (DREP) Entregaran un vale de consumo por
vale de canasta navidefia equivalente 2 un ‘monto estimado de trescientos
nuevos soles (S/. 360,00) cada mes de diclembre a partir del afto 2024 a favor
de los Trabajadores Adnilnistrativos del Sector Educacién comprendidos en
los regimenes laborales del Decreto Legisiativo 276, DL 1057, *

R
“

BONO EXTRAGRDI

BONO. AORDINARIO POR DIA DEL SER ! , :

as Unidades de Gestion Bducativa Local (UGELs) del smbito de ka Direccién
Regional de Educacién de Puno (DREP) Entregaran un hono extraordinario de
cuatrocientos nuevos soles (S/. 400.00) por dia del servidor péblico, a favor
de los Trabajadores Administrativos del Sector Educacién comprendidos en
los regimenes laborales del Decreto Legislativo 276, D.L. 1057

Las Unidades de Gestién Educativa Local (UGELs) del 4mbito de la Direccién
Regional de Educacién de Puno (DREP) con la entrega laptop a los
trabajadores administrativos de la Regién de Puno comprendidos en los
regimenes laborales del Decreto Legislativo 276, D.L. 1057, herramienta de
trabajo que contribuird ensu mej orvdesempeﬁo_iab()ral

M LEMENTACION DEL MATERIAL DE TRABAIO

Las Unidades de Gestién Educativa Local (UGELS) del dmbito de Ta Direccién
Regional de Educacién de Punc (DREP), implementaran del material de
‘trabajo para el cumplimiento de sus funciones, a favor de los Trabajadores
Administrativos del Sector Educacién comprendidos en los regimenes
laborales del Decreto Legislativo 276, D.L. 1057 - |

LM LE “ ALION DE KIT DE HERRZ TA E TRA O :
Las Unidades de Gestién Educativa Local (UGELS) del 4mbito de la Direccién
Regional de Educacién de Puno (DREP), implementaran Kit de herramienta de
trabajo para las Instituciones Educativas, -

Las Unidades de Gesﬁén Educativa Local (UGELs) del dmbito de la Direccién
Regjpnai de Educaci6én de Puno (DREP), dotaran Uniformes y vestuarios a
favor de los Trabajadores Administrativos. del Sector  Educacién

comprendidos en los regfmenes laborales del Decreto Legislativo 276, D.L.
1057 '

INDUMENTARIA PARA EL DESEMPERQ DE FUNCIONES -

Las Unidades de Gestién Educativa Local {(UGELSs) del &mbito de la Direccién
Regiot'lalide Educacién de Puno (DREP), dotaran para el desempefio de sus
funciones, como mandiles; guardapovos, mascarillas, guantes, lentes de



proteccién, y otros,a favor de los Trabajadores Administrativos =d§1 Sector
Educacién comprendidos en los regimenes laborales del Decreto Legislativo
276, s

D.L.

057

1. USODE INSTALACIONES DE LS

Las Unidades de Gésﬁén Edu o ﬁa c;. UG

to de‘lavi).irecc'ién

Regional de Educacién de Punc (DREP), a través de un documento autorizaran

a los Directores de las Instituciones Educativas para que otorguen elusodelas

instalaciones de las Instituciones Educativas a fin de realizar las siguientes

actividades: :

- Reunicnes Sindicales los dias sabados, domingos y feriados o fuera del
horariode las clases escolares - \ N

. Facilitar: las instalaciones para realizar capacitaciones dirigido a los
trabajadores los dfas sibados, domingos, feriados o fuera del horario de

. clasesescolares, ' £ T R A : ;

- Facilitar las instalaciones pararealizar actividades'deportivas o recreativas
losdfas sabados, domingos, feriados ¢ fuera del horario de clases escolares
(informe legal 034-2016-DRELM-0A)) ‘

ELs) del &mbi

Las Unidades de Gestién Educativa Local (UGEL) del dmbito de la Direccién
Regional de Educacién 'de Puno - (DREP),conformaran un comité de.
seguimiento integrado por la representacién sindical y los miembros
designados por la entidad,a fin de dar cumplimiento los convenios colectivos
“ centralizados, descentralizados entre el MINEDY Y FENTASE, convenios
colectivos descentralizados entidad suscritos entre la DREP Y FENTASE en los
‘afios 2022,2023Y2024. '

'RATIFICAN surespeto de los acuerdos contenidos en las actas de trato directo
entre el la DIRECCION RGIONAL DE EDUCACION DE PUNO Y LA FENTASE Y
FENTASE -

PUNO, Las mismas que son vinculantes y tienen fuerza de ley para las partes.

5. Ly e AT T e

LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO y FENTASE REGION PUNO
reiteran Su compromiso, de continuar para garantizar el didlogo y respeto a
travésde la comisién Negociadora, buscando resultados concretos en beneficio

de los trabajadores Administrativos y parael bien dela Educacién dela Regién
de Puno.. » : F :
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mdacacxénexpresa en ei presente pmducto negaczal swndo ﬁmlada con la
Federaménblacmnal de Traba;adores Administratives de la Regi6n de Puno.

La prente(lonvencxén Colectiva ‘es aplicable a todos los Traba}adares

* Administrativos del Sector Educacs.én de la- Regi(m de Puno siii. excepcxén,'
nombrados y contratados. :

2. VIGENCIA
Indefinida de acuerdo al derecho pactado

FIRMAN: ' |
PORLADREP POR LA FENTASE PUNC
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Jacit ,{o V&lésquez Clemente

Representante FENTASE PUNG
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