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llave, 30 de octubre del 2024.
OFICIO N° 028- 2024-GRP-DREP-DUGELC-IEI 306. M.C./D.
SENORA . DRA. NORKA CCORI TORO.

Directora de la UGEL EL COLLAO.

PRESENTE.-
ASUNTO : INFORMA ACTUADOS DURANTE LA GESTION 2024.
REFERENCIA . LEY 29944 MINEDU

RVM 147-2023 MINEDU.

Me dirijo a usted, con la finalidad de informar que la Institucion Educativa Inicial 306 MULLA
CONTIHUECO de llave, durante el periodo de gestion del presente ano. Desarrollo acciones cuyas
evidencias se anexan al presente, conforme establece la norma técnica de referencia.

Aprovecho la oportunidad para expresar las consideraciones mas distinguidas.

Atentamente,
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INFORME N° 23-2024-GDS-DREP-UGELEC-IEI-306-MC-I

A : Prof. Norka CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO

DE : Marleni VIZA ESCALANTE
Directora de la |EI 365 SCJ DE ILAVE.

ASUNTO : INFORMA ACCIONES DE LOGROS DE APRENDIZAJE y OTROS.

REF. : Ley 29944
RVM 147-2023 MINEDU

FECHA  :30de Octubre del 2024.

....................................................................................................................................

Es grato dirigimos a usted, con la finalidad de informar que la IEI 306 Mulla Contihueco - liave en
estricto cumplimiento de la norma técnica respecto a los logros de aprendizaje informa lo sigusente

PRIMERO: Que el seguimiento de los aprendizajes y espacios de reflexion se desamolid basado
en la programacion curricular, mediante la RED UNE organizadamente para planificar, programa
y ejecutar organizadamente, valorando el seguimiento de cada estudiante, para efio anexamos
evidencias fotogréficas y fotocopias, los cuales demuestran el trabajo permanente

SEGUNDO: Que, el monitoreo de la practica pedagoégica no se realza, toda vez que a plara es
unidocente.

TERCERO: Que la suscrita participa en todas las capacitaciones programadas por la UGEL £
COLLAO, el Ministerio de Educacion y otros. Ello fortalece el sequimmento de kos agrendizaes y
espacios de reflexion que se desarrolla basado en el programacion cumcular. en of cual Ia BE1
UNE planifica programa y ejecuta organizada mente, valorando el sequemmento de cada estudiarte
para ello anexamos evidencias fotograficas y folocopias, los cuales demuestan o Yabu

permanente.

CUARTO: Que, los espacios de fortalecimiento y retroakmentacin de las pracicss pedagioeas
se realiza con nifios, padres de familia y las colegas de la RED Para elaborar la sonures 2
aprendizaje en reuniones programadas

QUINTO: Respecto a los apoyos educalivos en la prestaciin del servon edusive se cuerts o
actas de reuniones con aliados como la Municpaiidad del Centro Potiads de Widlis Tt 4
otros. Asi mismo se tiene los documentos de gestion debidamente aorbiados o 2% Sosliin:
Los mismos que anexamos al presente

SEXTO: Que las matriculas se ejecutaron de manera oporiuna y estie Sebufarerte St
con Resolucion Directoral, en el bempo establecdd por ks rorme Momcs Sl preserie 2% o
mismo mediante SIAGIE se lieva el control requend
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SETIMO: Que el proceso de Mantenimiento de Locales Escolares, la Institucion educativa cumplio

con remitir dentro del plazo establecido, habiéndose administrado de manera honesta y
transparente bajo el control del comité veedor.

Asi mismo, de todo lo precedentemente informado anexamos las evidencias.

Es todo en cuanto informar en honor a la verdad.

Atentamente..
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Resolucion Directoral N° -DIEI. N°1 .UGEL-EL COLLAO

1, abril del 2024.

VISTO:

£l reglamento interno de la Institucién Educativa Inicial N° 306, del distrito de Ilave,
con participacion de la Direccion, Personal Docente, Padres de Familia y Estudiantes
para su aplicacion en el afo académico 2024.

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién incentivar y promover la gestion
educativa con calidad, siendo por ello el Reglamento interno, un instrumento de
gestion imprescindible, para mejorar las actividades pedagdgicas, institucionales y
administrativas de la institucion educativa; elaborado en forma conjunta por los
representantes de todos los estamentos que contiene los deberes y derechos de cada
uno de los componentes de la Comunidad Educativa.

Que, del analisis y verificacion de su contenido por parte del Consejo Educativo
Institucional, se desprende su caracter formal, sujeto a la realidad y al progreso de
nuestra institucion, y;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, la
Ley N° 27783, D. S N° 011-2012-ED Reglamento de la Ley General de Educacién y la
Resolucion Ministerial N° 587-2023-MINEDU “Lineamientos para la prestacion del
servicio educativo en las Instituciones y programas educativos de la Educacion Basica

para el ano 2024" y demas normas vigentes.

SE RESUELVE:

Articulo 1: Aprobar y Actualizar el Reglamento Interno para el periodo lectivo 2024
de la Institucion Educativa Inicial N° 306 Mulla Contihueco, para su estrnicto

cumplimiento.
Registrese, comuniquese y archivese.
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Reggiucién Directoral N° 04 -2024-1El-N°

MULLA CONTIHUECO, é de enero 2024

VISTO:

El Proyecto Curricular Institucional de la Institucién educativa
Inicial N® 306, que ha sido elaborado y reajustado por la
comunidad educativa de la institucion.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 66° de la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion, establece que la Institucién Educativa, como
comunidad de aprendizaje, es la primera y principal instancia
de gestion del sistema educativo descentralizado y que la
finalidad de la insfitucion Educativa es el logro de los
aprendizajes y la formacién integral de sus estudiantes siendo
el Proyecto Educativo institucional el que orienta su gestion y
fiene un enfoque inclusivo;

Que, el articulo 68° de la misma Ley establece que la
institucion Educativa es responsable de elaborar, aprobar,
ejecutar y evaluar el Proyecto Educativo institucional, asi como
su plan anual y su reglamento interno en concordancia con su
linea axiolégica y los lineamientos de politica educativa
pertinentes;

Que, el articulo 127° del Reglamento de la Ley N°28044,
aprobado mediante Decreto Supremo N°011-2012-ED,
establece que la institucion Educativa tiene autonomia en el
planeamiento, ejecucion, supervision, monitoreo y evaluacion
del servicio educativo, asi como en la elaboracion de sus
instrumentos de gestiéon, en el marco de la normatividad
vigente;

Que, el articulo 128° del mismo reglamento, establece que lo
institucion Educativa debe promover, afianzar, regular vy
autoevaluar la participacién de la comunidad en los procesos
de gestion de la institucion;

Que, el articulo 135° del mismo reglamento, establece que lo
Direccion es el érgano rector de la institucion Educativa.
responsable de su gestion integral, conducida por el director
quien cumple las funciones de las instituciones educativas:




Que, el articulo 137° del Reglamento de la Ley N°28044,
establece que los instrumentos que orientan la gestion de la
nstitucion Educativa son el Proyecto Educativo institucional, el
Proyecto Curricular de la institucion Educativa, el Reglamento
nterno y el Plan Anual de Trabajo.

Que, la RVM N°011-2019 es la norma que regula los
instrumentos de gestion de las instituciones educativas.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucidn Ministerial
N°189-2021-MINEDU disposiciones para los comités de gestion
escolar en las instituciones educativas puUblicas de educacion
basica; y la RVM N°474-2022 MINEDU, que norma las
disposiciones para la prestacion del servicio educativo en las
instituciones y programas educativos de la educaciéon basica
para el ano 2023; y estando conforme a lo acordado por la
comunidad educativa.

SE RESUELVE:

Articulo 1: Aprobar la formulacién/actualizacion del Proyecto
Curricular Institucional de la institucion Educativa Inicial N°® 306
MULLA CONTIHUECO, gue tiene una vigencia de 05 anos

Articulo 2: Difundir el Proyecto Educativo a la comunidad
educativa para su ejecucion y cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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INSTITUCION EDUCATIVA INICIAI
306 MULLA CONTIHUECO
ILAVE-UGEL EL COLLAO

Resolucion Directoral N° 03 -2024-1EI-N° 306.

{l

MULLA CONTIHUECO, 6 de enero 2024

VISTO:

El Proyecto Educativo Institucional de la Institucion educativa Inicial N° 306, gue
ha sido elaborado y reajustado por la comunidad educativa de la institucion.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 66° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que
la Institucién Educativa, como comunidad de aprendizaje, es la primera vy
principal instancia de gestidon del sistema educativo descentralizado y que la
finalidad de lo institucion Educativa es el logro de los aprendizgjes y la formacién
integral de sus estudiantes siendo el Proyecto Educativo institucional el que orienta
su gestion y tiene un enfoque inclusivo;

Que, el articulo 68° de la misma Ley establece que la institucion Educativa es
responsable de elaborar, aprobar, ejecutar y evaluar el Proyecio Educativo
institucional, asi como su plan anual y su reglamento interno en concordancia con
su linea axiologica y los lineamientos de politica educativa pertinentes;

Que, el articuio 127° del Reglamento de la Ley N°28044, aprobado mediante
Decreto Supremo N°011-2012-ED, establece que la institucion Educativa tiene
autonomia en el planeamiento, ejecucion, supervision, monitoreo y evaluacion
del servicio educativo, asicomo en la elaboracién de sus instrumentos de gestion,
en el marco de la normatividad vigente;

Que, el articulo 128° del mismo reglamento, establece gue la institucion Educativa
debe promover, afianzar, regular y autoevaluar la participacion de la comunidad
en los procesos de gestion de la institucion;

Que, el articulo 135° del mismo reglamento, establece que la Direccion es el
érgano rector de la institucién Educativa, responsable de su gestion integral,
conducida por el director, quien cumple las funciones de las insfifuciones
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Reglamento interno y el Plan Anual de Trabajo.

Que, la RVM N°011-2019 es la norma que regula los instrumentos de gestién de las
instituciones educativas.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion Ministerial N°189-2021-MINEDU
disposiciones para los comités de gestién escolar en las instituciones educativas
publicas de educacion basica; y la RVM N°474-2022 MINEDU, que norma las
disposiciones para la prestacién del servicio educativo en las instituciones y
programas educativos de la educacion bdasica para el ano 2023; y estando
conforme a lo acordado por la comunidad educativa.

SE RESUELVE:

Articulo 1: Aprobar la formulacién/actudlizacion del Proyecto Educativo
Institucional de la institucién Educativa Inicial N° 306 MULLA CONTIHUECO. que
fiene una vigencia de 05 anos

Articulo 2: Difundir el Proyecto Educativo a la comunidad educativa para su
ejecucion y cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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Resolucion Directoral N° 15- 2024-IE -306-|

llave, 30 de mayo del 2024,

VISTO;
El plan tutorial y la conformacion del comité de tutoria institucional de la L.E.I 306 MULLA
CONTIHUECO, de la UGEL EL COLLAO y[

CONSIDERANDO;

Que dichos documentos de gestion son importantes para lograr cumplir con los objetivos y metas de
nuestra institucion en el presente aflo académico 2024 en la EBR ; la tutoria es una modalidad de orientacién educativa,
inherente al curriculo que se encarga del acompaiiamiento socio afectivo .cognitivo y pedagogico de los estudiantes dentro
de un marco formativo , preventivo y en congruencia al marco legal RVM N° 212-2020- Minedu, RM N°274-2020-Minedu, Ley
N® 28719 “Ley que promueve la convivencia sin violencia en las instituciones educativas™ , RM N° 189-2021- MINEDU , RM
N®587-2023 MINEDU y establecido también en el proyecto educativo institucional ( PEI ) , el plan de trabajo anual ( PTA)
instrumentos que contienen la propuesta pedagogica y el logro de las metas de su formacion integral de nuestros alumnos.

Que, es deber de la direccion, Personal Docente y la comision estructurada para este fin, con la
participacion de los padres de familia y la comunidad educativa; la elaboracion del plan tutorial, asi como la formacién del
comite de tutoria para el cumplimiento de las actividades anuales propuestos, con el objetivo de cumplir con la formacién
integral de nuestros alumnos.

Que las actividades educativas en el afo educativo 2024 se desarrollaran dentro del marco de los
compromisos de gestion educativa definida por nuestra institucion.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Plan anual de tutoria 2024 y reconocer a los miembros del comité de tutoria de
la institucion educativa Inicial 306, para el afio escolar 2024 establecida por la comision y con la aprobacién de los principales
agentes educativos de la institucion.

Articulo 2.- Notificar la presente resolucion a cada integrante de la comision conformada por la
presente resolucion para su conocimiento y cumplimiento de funciones, de acuerdo con la normativa vigente.

Articulo 3.- Comunicar a la Direccién de la Unidad de Gestion Educativa Local EL COLLAQ sobre lo
actuado para las acciones administrativas de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

ef%
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ALANTE
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Resolucion Directoral N° 16- 2024-|EI -306-I

llave, 30 de mayo del 2024.

VISTO;
EI PLAN ANUAL DE TRABAJO de la |.E.I 306 MULLA CONTIHUECO, de la UGEL EL COLLAO y[

CONSIDERANDO;

Que, la Institucion Educativa Inicial N° 306 DE MULLA CONTIHUECO, ha proyectado el plan de
trabajo en version preliminar para al afio lectivo 2024.

Que, la Resolucion Ministerial N° 189-2021-MINEDU, en la cual establece los compromisos de gestion
y Is practicas relacionadas a los comités;

Que, la Resolucién Viceministerial N° 011-2019-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominada
“Norma que regula los instrumentos de Gestion de Ias Instituciones Educativas y Programas de Educacion Basica”;

Que, establece las orientaciones para la finalizacion del afo escolar 2024 en las instituciones y
programas educativos de educacion basica; Que, RM N° 587-2023-MINEDU ‘Disposiciones para la prestacion del servicio en
las instituciones y programas educativos de la educacion basica para el afio 20247

Que, la Resolucion Ministerial N° 474-2022-MINEDU, con fecha 30 de noviembre del 2022 la cual
aprueba la norma técnica denominada disposiciones para la prestacion del servicio educativo en las instituciones y programas
educativos de la educacion basica para el afio 2024

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR la actualizacion del Plan Anual de Trabajo version preliminar de la Institucion
Educativa Inicial N° 306, teniendo vigencia a partir de la fecha de aprobacion por un afio hasta el 31 de diciembre del 2024; el
mismo que se evaluara y reajustara teniendo en cuenta la necesidad

Articulo 2.- MANTENER, el presente documento en archivo digital y fisico en la institucion, y emitir
cuando la entidad correspondiente lo solicite.

Articulo 3.- Comunicar a la Direccion de la Unidad de Gestion Educativa Local EL COLLAQ sobre lo
actuado para las acciones administrativas de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

N e
SJMiarieni VikaEstaate
< DIR’gORAkn

7/ 1 306 MUL A CONTIHUECO

DIRECTORA DE LA ISTITUCION EDUCATIVA INICIAL 306
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Resolucion Directoral N° 8- 2024-IE1 -306-I

llave, 30 de mayo del 2024.

Visto, las normas que establece la aprobacion del Plan del Comité de Gestion de bienestar
de la IEI N* 306 MULLA CONTIHUECO DE ILAVE y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece entre sus
principios la ética, que inspira una educacion promotora de valores de paz, solidaridad, justicia, libertad,
honestidad, tolerancia, responsabilidad, trabajo, verdad y pleno respeto a las normas de convivencia, que fortalece
la conciencia moral individual y hace posible una sociedad basada en el ejercicio permanente de la responsabilidad
ciudadana;

Que, el articulo 66° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que la
Institucion Educativa, como comunidad de aprendizaje, es la primera y principal instancia de gestion del sistema
educativo descentralizado;

Que, el articulo 32° del Reglamento de la Ley N° 28044, Ley General de Educacién aprobado
mediante Decreto Supremo N° 011-2012-ED, establece que el director de la institucion educativa piblica, en
coordinacion con los docentes, es responsable de garantizar que los equipos, materiales y espacios educativos se
encuentren a disposicion plena de los estudiantes y se usen de manera pertinente;

Que, de conformidad con el articulo 127° del precitado Reglamento, la Institucion Educativa
tiene autonomia en el planeamiento, ejecucion, supervision, monitoreo y evaluacion del servicio educativo, en el
marco de la normatividad vigente;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 006-2021-MINEDU que aprueba los “Lineamientos
para |a gestion escolar de instituciones educativas publicas de Educacion Basica" se establece que las Instituciones
Educativas publicas de Educacion Basica deberan conformar tres Comités de Gestion Escolar: el Comité de
Gestion de Condiciones Operativas, el Comité de Gestion Pedagagica y el Comité de Gestion del Bienestar; Que,
a través de la Resolucion Ministerial N° 189-2022-MINEDU que aprueba las “Disposiciones para los Comités de
Gestion Escolar en las Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica" se establece el consolidado de
integrantes y funciones de los Comités de Gestion Escolar que se conforman en las instituciones educativas
publicas Educacion Basica; De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, el
Reglamento de la Ley General de Educacion, aprobado mediante Decreto Supremo N° 011- 2012-ED, el Decreto
Supremo N° 006-2021-MINEDU, la Resolucion Ministerial N° 474-2022- MINEDU y estando conforme a lo
acordado por la comunidad educativa;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Reconocer a los miembros del Comité de Gestion Bienestar Institucional, para el
afio escolar 2024, de la Institucion Educativa Inicial 306 DE ILAVE del distrito ILAVE del ambito de la UGEL EL
COLLAO, conformado de la siguiente manera:

NRO | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
01 MARLENI VIZA ESCALANTE DIRECTORA

Articulo 2.- Notificar la presente resolucion a cada integrante de la comision co.nfonjnada por
la presente resolucion para su conocimiento y cumplimiento de funciones, de acuerdo con la normativa vigente.

2



Articulo 3.- Comunicar a la Direccion de la Unidad de Gestion Educativa Local EL COLLAO
sobre lo actuado para las acciones administrativas de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Prof.Marleni VIZA ESCALANTE
DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL 306

%a




RESOLUCION DIRECTORAL N° 08- 2024

Mulla Contihueco , 30 de mayo del 2024

- VISTO: El libro de Actas de la Institucion Educativa Inicial N° 306 MULLA CONTIHUECO,
del distrito de llave, provincia El Collao, del ambito de la Unidad de Gestion Educativa Local de El Collao, sobre la
conformacion del Comité de Gestion Pedagogica, para el presente afio 2024.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 66° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que la Institucion
Educativa, como comunidad de aprendizaje, es la primera y principal-instancia de gestion del sistema educativo
descentralizado;

Que, el articulo 32° del Reglamento de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 011-2012-ED, establece que el director de la institucion educativa publica, en coordinacion con [os
docentes, es responsable de garantizar que los equipos, materiales y espacios educativos se encuentren a disposicion
plena de los estudiantes y se usen de manera pertinente;

Que, de conformidad con el articulo 127° del precitado Reglamento, la Institucion Educativa tiene
autonomia en el planeamiento, ejecucion, supervision, monitoreo y evaluacion del servicio educativo, en el marco de la

normatividad vigente;

Que. mediante el Decreto Supremo N° 006-2021-MINEDU que aprueba los ‘Lineamientos para la
gestion escolar de instituciones educativas publicas de Educacion Basica" se establece que las Instituciones Educativas
publicas de Educacion Basica deberan conformar tres Comités de Gestion Escolar: el Comité de Gestion de Condiciones
Operativas, el Comité de Gestion Pedagogica y el Comité de Gestion del Bienestar;

Que, a través de las ‘Disposiciones para los Comités de Gestion Escolar en las Instituciones Educativas
Pablicas de Educacion Basica” se establece el consolidado de integrantes y funciones de los Comités de Gestion Escolar
que se conforman en las instituciones educativas publicas de Educacion Basica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, el Reglamento de la
Ley General de Educacion aprobado mediante Decreto Supremo N° 011-2012- ED, el Decreto Supremo N° 006-2021-
MINEDU y estando conforme a lo acordado por la comunidad educativa,

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Reconocer a los miembros del Comité de Gestion Pedaggica, para el afio escolar 2024,
de la Institucion Educativa Inicial 306 Mulla Contihueco del Distrito llave, del ambito de la UGEL El Collao, conformado
de la siguiente manera;

e
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MINISTERIO DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EI COLLAO
INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 306- MULLA CONTIHUECO

“Atio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Articulo 1.- Reconocer a los miembros del Comité de Gestion del Bienestar para el afo escolar

2024, de la Institucion Educativa Inicial 306 Mulla Contihueco, del Distrito llave, del ambito de la UGEL
ElCollao, conformado de la siguiente manera:

CARGO APELLIDOS Y NOMBRES N° DNI N° CELULAR CORREO
ELECTRONICO
(opcional)
Director/a de la |IE MARLENI VIZA )315589 )71117455
ESCALANTE
Coordinador/a de |MARLENIVIZA 1315589 71117455
tutoria ESCALANTE
Responsable de [MARLENIVIZA J1315589 971117455
convivencia ESCALANTE
Responsable  de |MARLENIVIZA 11315589 )71117455
inclusion FSCALANTI
Representante  de [NORMA SANTOS 16517137 925757691

los padres y madres [MAMANI
de familia, tutores

legales

apoderados/as

Representante de las [C/AMILA CECILIA 71582129
y los [CHIPANA CURASI

estudiantes

Psicélogo/a, cuando
exista el cargo en
laIE

Articulo 2.- Notificar la presente resolucion a cada integrante de la comision conformada por la

presente resolucion para su conocimiento y cumplimiento de funciones, de acuerdo con la normativa
vigente.

Articulo 3.- Comunicar a la Direccion de la Unidad de Gestién Educativa Local EL COLLAO,
sobre lo actuado para las acciones administrativas de Ley

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

-".-nl
% "szg/rvz;;'s;esis;:{e
s> M 11] #%E&Egs'r‘l\w[w
............................ AVE ceecosssncssessssnsssscnn
Firma y sello
MARLENI VIZA ESCALANTE

DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA




MINISTERIO DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EI COLLAO
INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 306- MULLA CONTIHUECO

“Afio del Bicentenario, de [a consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”™

RESOLUCION DIRECTORAL N® 010- 2024

Mulla Contihueco , 30 de mayo del
2024

VISTO: El libro de Actas de la Institucién Educativa Inicial N° 306 MULLA
CONTIHUECO, del distrito de llave, provincia El Collao, del ambito de la Unidad de Gestion
Educativa Local de El Collao, sobre la conformacién del Comité de Condiciones Operativas, para el
presente ano 2024.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 66° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion,
establece que la Institucion Educativa, como comunidad de aprendizaje, es la primera y
principal instancia de gestion del sistema educativo descentralizado:

Que. el articulo 32° del Reglamento de la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion aprobado mediante Decreto Supremo N° 011-2012-ED, establece que el
director de la institucion educativa publica, en coordinacién con los docentes, es
responsable de garantizar que los equipos, materiales y espacios educativos se
encuentren a disposicion plena de los estudiantes y se usen de manera pertinente:

Que, de conformidad con el articulo 127° del precitado Reglamento, la
Institucion Educativa tiene autonomia en el planeamiento, ejecucién, supervision,
monitoreo y evaluacion del servicio educativo, en el marco de la normatividad vigente;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 006-2021-MINEDU que aprueba
los “Lineamientos para la gestion escolar de instituciones educativas publicas de
Educacion Basica" se establece que las Instituciones Educativas publicas de Educacion
Basica deberan conformar tres Comités de Gestion Escolar: el Comité de Gestion de

Condiciones Operativas, el Comité de Gestion Pedagdgica y el Comité de Gestion del
Bienestar;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° ° __-2021-MINEDU que
aprueba las “Disposiciones para los Comités de Gestion Escolar en las Instituciones
Educativas Publicas de Educacién Basica" se establece el consolidado de integrantes y
funciones de los Comités de Gestion Escolar que se conforman en las instituciones
educativas publicas Educacion Basica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion, el Reglamento de la Ley General de Educacion, aprobado mediante Decreto



CARGO APELLIDOS Y NOMBRES N° DNI N° CELULAR CORREO
ELECTRONICO
(opcional)
MARLENI VIZA ESCALANTE1315589 071117455 !\1ar|cni23()(ihmmail.con:

Director/a de la |IE

- —

Subdirector/a de la
IE (en caso
corresponda)

|

Representante del [\NPREA CURASIBENITO 1959483622 051538278
CONEI
Representante de 465171377 925757691
los padres y NORMA SANTOS MAMANI
madres de familia,
tutores legales o
apoderados/as
Representante del MARLENI VIZA ESCALANTE1315589 071117455
personal docente
por nivel o ciclo
01582129

Representante de
las y los
estudiantes

CAMILA CECILIA CHIPANA
CURASI

Representante del
personal
administrativo
(cuando exista el
cargo)




MINISTERIO DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL DE PUNQ
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EI COLLAO
INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 306~ MULLA CONTIHUECO

“Aiio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 07- 2024

Mulla Contihueco , 30 de mayo del 2024

VISTO: El libro de Actas de la Institucion Educativa Inicial N° 306 MUL‘lTA
CONTIHUECO, del distrito de llave, provincia El Collao, del ambito de la Unidad de Gestion

Educativa Local de El Collao, sobre la conformacion de la Brigada de Educacion Ambiental y
Gestion del Riesgo de Desastres, para el presente afo 2024.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 8° de la Ley N°28044, Ley General de Educacion, sefiala como
principio de la educacién “La conservacion ambiental que motiva el respeto, cuidado y
conservacion del entorno natural como garantia para el desenvolvimiento de la vida”:

Que, el Articulo 41° del D.S. N°011-2012-ED, Reglamento de la Ley General de
Educacion, especifica que: “La educacion ambiental y gestion del riesgo constituye un tema

transversal que se realiza a través de la aplicacion del enfoque ambiental en todos los niveles y
modalidades educativas’;

Que, el Articulo 2° de la Ley N° 29664, Ley del Sistema Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres, sefiala que: “La Gestion de Riesgos es de aplicacién y cumplimiento
obligatorio para todas las entidades y empresas publicas de todos los niveles de gobierno’;

Que, el sub numeral 11.8 del Art. 11 del Decreto Supremo N°048-2011-PCM,
reglamento de la misma, establece que los organos y unidades de los Gobiernos Regionales y
Locales deberan incorporar e implementar en su gestién, los procesos de estimacion,
prevencion, reduccion, reconstruccion, preparacion, respuesta y rehabilitacion, transversalmente
en el ambito de sus funciones;

Que, el Decreto Supremo N°016 -2016 — MINEDU aprueba el Plan Nacional de
Educacion Ambiental 2017-2022 (PLANEA) cuyo fin es concretar las acciones de la Politica
Nacional de Educacion Ambiental en el ambito educativo, es decir, promover una educacion y
cultura ambiental que permita formar ciudadanos(as) ambientalmente responsables que

contribuyan al desarrollo sostenible y a hacer frente al cambio climatico a nivel local, regional y
nacional;

Que, mediante el Decreto Supremo N°006-2021-MINEDU que aprueba los
‘Lineamientos para la Gestién Escolar de Instituciones Educativas Publicas de la Educacion
Basica", para fortalecer la politica de simplificacion administracién de la gestion escolar; se
establece que las Instituciones Educativas publicas de Educacion Basica deberan conformartres
(03) Comités de Gestion Escolar: el Comité de Gestion de Condiciones Operativas, el Comité de
Gestion Pedagogica y el Comité de Gestion del Bienestar;

Que, a través de la Resoluciéon Ministerial N°189-2021-MINEDU que aprueba las
“Disposiciones para los Comités de Gestion Escolar en las Instituciones Educativas Publicas de
Educacion Basica”; que deroga la Resolucion de Secretaria General N°014-2019-M|NEDU que
establece el consolidado de integrantes y funciones de los Co_mités de Gestion Escolar que se

-\



CARGO APELLIDOSY N° DNI N° CELULAR CORREO
NOMBRES ELECTRONICO
(opcional)
MARLENI VIZA 01315589 0711174353
Director/a de la IE ESCALANTI
Subdirector/a de la IE
(en caso
corresponda)
'AMILA CECILIA 01582129
? ?g;iet:t;::‘eteie . CHIPANA CURASI
Representante del ANDREA CURASI BENITOP359483622
CONE!I
Representante de los NORMA SANTOS 165171377
padres y madres de MAMANI
familia, tutores
legales o
apoderados/as
Ella presidente de ANDREA CURASI BENITOR39483622
APAFA
1er representante del
personal
administrativo
(cuando se cuente
con personal
administrativo en la
IE)
 2do representante del
personal
administrativo
(cuando se cuente
con personal
administrativo en la
IE)
#Rep,esemame del IMARLENI VIZA 01315589 071117455
personal docente ESCALANTE
T;esponsab,e de |A NDREA CURASI 059483622
Gestion del riesgo de BENITO
desastres L
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MINISTERIO DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL DE PUNO

N gl
W!’v \itg DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EI COLLAO
INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 306~ MULLA CONTIHUECO
“Aiio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la

conmemoracion de las heroicas batallas de Junin'y Ayacucho”
ARTICULO 2°.- Los integrantes del Comité de Gestion Operativa de la Institucion
Educativa Inicial N° 306 Mulla Contihueco, 2024, actuaran conforme a sus funciones.

ARTICULO 3°.- Notificar la presente Resolucion a cada integrante de la Brigada de
Educacion Ambiental y Gestion del Riesgo de Desastres para su conocimiento y cumphmiento de
sus funciones, de acuerdo a la normativa vigente.

ARTICULO 4°.- REMITIR copia de la presente resolucién a la Coordnacon del
PREVAED 0068 Escuela Segura de la UGEL El Collao, para su conocimsento y fnes
correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o C

Firma y sello :

MARLENI VIZA ESCALANTE
DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA



SO

MINISTERIO DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL El COLLAO
INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 306- MULLA CONTIHUECO

“Atio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Que, mediante el Oficio Mdltiple N°026-2021-MINEDU/VMGI-DIGC vy su
actualizacion a través del Oficio Multiple N° 035-2021-MINEDUNMGI-DIGC, que aprueba la
“Guia para la Gestion Escolar en las Instituciones Educativas y Programas Educativos de

Educacion Basica".

Que, la Resolucion Ministerial N.° 474-2022-MINEDU aprueba la Norma Técnica

denominada "Disposiciones para la prestacion del servicio educativo en las instituciones y
programas educativos de la educacion basica para el ario 2023" y su modificatoria RESOLUCION
MINISTERIAL N° 149-2023-MINEDU.

De conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica del Pert; Ley N°
28044, Ley General de Educacion y su Reglamento Decreto Supremo N°011-2012-ED, Ley N°
29664, Ley del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de desastres (SINAGERD), su
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N°048-2011-PCM; RM N°186-2022-MINEDU,
Decreto Supremo N° 038-2021-PCM, Politica Nacional de Gestion del Riesgo de desastres al
2050, Resolucion Ministerial N°189-2021-MINEDU, Decreto Supremo N°006-2021-MINEDU y
RM N° 013-2022-PCM Aprueban la ejecucién de simulacros y simulaciones para los afios 2024
al 2026;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - RECONOCER a los miembros de la Brigada de Educacion
Ambiental y Gestion de Riesgo de Desastres de la Institucion Educativa Inicial N® 306 Mulla
Contihueco, del distrito de llave, provincia El Collao, del ambito de la Unidad de Gestion
Educativa Local de El Collao para el periodo 2024, la cual queda conformada de la siguiente
manera:

Brigadista Lider:

CARGO | NOMBRESY | N°DNI | CARGO EN CORREO [l cEtSaa|
ISENAPELLIDOS | | __LAIE e B )
Brigadista | MARLENI VIZA | 01315589 | DIRECTORA | Marleni2306 @ 10! | 971117455
lider | ESCALANTE } | om - 14

Brigadista Responsable:

BRIGADISTA | CARGO NOMBRES Y APELLIDOS | _N°DNI | CARGOENLAIE |
|_Cambio climatico MARLENI VIZA ESCALANTE | 01315589 | PROFESORA |
| Proteccion de la | ANDREA CURASIBENITO | 959483622 WADRE DE FAM. |

Brigadista | biodiversidad || | |

Responsable | Ecoeficiencia | NORMA SANTOS MAMANI 46517137 MADRE DE FAM.

(Docente, | Sajud y primeros | MARLENI VIZA ESCALANTE 01315589 | PROFESORA
Administrativo | auxilios | ‘
ylo PP.FF. [ "Senalizacion y | MARLENI VIZA ESCALANTE | 01315689 | PROFESORA |
| evacuacion |
| Seguridad y | ANDREA CURASI BENITO 959483622 | MADRE DE
_proteccion FAMILIA
Contra incendio NORMA SANTOS MAMANI | 46517137 | MADRE DE FAM. |
Soporte MARLENI VIZA ESCALANTE | 01315589 DIRECTORA.
socioemocional y
actividades |ldicas N | o )




iio del Bicentenario, de fa consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracién de las heroicas batallas de Junin'y Ayacucho”

Brigadista Escolar:

- BRIGADISTA CARGO |

NOMBRES Y N° DNI NIVEL Y CARGO QUE
_\I_ — |  APELLIDOS | GRADO | OCUPA EN LA IE
} Cambio climatico RAFAELA PEREZ | 92306312 | 3 ANOS Municipio Escolar
MAYTA
| Proteccion  de la | CAMILA ~ GEGILA | 91682129 | 4 ANOS | Municipio escolar
Brigadista | biodversidad | CHIPANA CURASI "
Escolar(apoyo) ‘ Ecoeficiencia LIAM  JESUS LIMA | 91582129 | 4 ANOS ESTUDIANTE
Ll | | SANTOS ) =
| Salud y primeros | CAMILA CECILIA | 91582129 | 4 ANOS Municipio escolar
|_auxilios | CHIPANACURASI | | )
Senalizacion y | CAMILA CECILIA L91 582129 | 4 ANOS Municipio escolar
| evacuacion CHIPANA CURASI =1 =
| Seguridad y | CAMILA CECILIA | 91582129 | 4 ANOS Municipio escolar
|proteccion _____ | CHIPANACURASI | | " : ]
Contra incendio CAMILA CECILIA | 91582129 | 4 ANOS Municipio escolar
P CHIPANA CURAS! U LI e
| Soporte CAMILA CECILIA | 91582129 | 4 ANOS Municipio escolar
| socioemocional y | CHIPANA CURASI J
| actividades ludicas |

ARTICULO 2°.- Los(as) Brigadistas responsables y escolares,
integrantes de la Brigada de Educacion Ambiental y de Gestion del Riesgo de Desastres de
la Institucién Educativa Inicial N° 306 Mulla Contihueco, 2024, utilizaran un distintivo en el brazo

izquierdo con los colores determinados, para su identificacion en los simulacros Yy en casos reales
de una emergencia.

ARTICULO 3°.- Notificar la presente Resolucidn a cada integrante de la Brigada
de Educacién Ambiental y Gestion del Riesgo de Desastres para su conocimiento y cumplimiento
de sus funciones, de acuerdo a la normativa vigente.

ARTICULO 4°.- REMITIR copia de la presente resolucion a la Coordinacién del

PREVAED 0068 Escuela Segura de la UGEL El Collao,  para su conocimiento y fines
correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

2
7 /
7

e ol satiass
Marlengzﬁx{lame
INECTOR
11 3% MULLA CONTIMUECO
ILAVE

--------- M R N R R LR LTI

Firma y sello
MARLENI VIZA ESCALANTE
DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

S|



ESCOLAR DE ESTUDIANTES Y >etiembre

DOCENTES de 2024
CERRADO
2 AGP PLAN DE MONITOREO | = PUBLICADO | 05 de VER DETALLE
2024 DE |IEE Setiembre
de 2024
CERRADO
3 AGP RUTA DE TRABAJO DE LA | (# ACEPTADO | 23dejulio  [yerperaiis |
2da SEMANA DE GESTION de 2024 ————n
CERRADO
4 AGP Informe y reporte de las | & PUBLICADO | O1dejulio |yemperaiis
evidencias de la campana de 2024 oy
Hagamos un Trato por el Buen CERRADO |
Trato
5 AGP [ NUEVO |INFORME DE SEMANA % SIN INFORME O4dejunio | g s
DE EDUCACION ARTISTICA 2024 de 2024

[ CERRADO |
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2024 DESARROLLO DEL ANO ESCOLAR (ABRIL - NOVIEMBRE 2024)

| o1
| Imprimir

NRO. AREA

1 PERSONAL
2 PERSONAL
S PERSONAL
4 PERSONAL
5 PERSONAL
6 PERSONAL
7 PERSONAL
8 PERSONAL
9 PERSONAL

INFORME

INFORME

ASISTENCIA MES DE
DICIEMBRE 2024

INFORME

ASISTENCIA MES DE
NOVIEMBRE 2024

NUEVO | INFORME
ASISTENCIA MES DE OCTUBRE
2024

!

NUEVO |INFORME

ASISTENCIA MES DE
SETIEMBRE2024

NUEVO [INFORME

ASISTENCIA MES DE AGOSTO
2024

| NUEVO | INFORME

ASISTENCIA MES DE JULIO 2024

INFORME

ASISTENCIA MES DE JUNIO
2024

INFORME

ASISTENCIA MES DE MAYO
2024

INFORME

ASISTENCIA MES DE ABRIL
2024

https://xurainc.com/sidage/sistema#

|

« ACEPTADO

% RECHAZADO

« ACEPTADO

FECHA DE
s CIERRE
| % SININFORME | 05 de Enero
de 2025

ABIERTO

05 de

| % SIN INFORME |

Diciembre
de 2024
ABIERTO

% SIN INFORME |

ABIERTO

[ siN FoRwE |

09 de

Octubre de

2024

CERRADO

i
piE 0k

+ ACEPTADO 05 de

« ACEPTADO 07 de

Agosto de

2024

CERRADO

B
b

Setiembre
de 2024
CERRADO

i

05 de Julio
de 2024
CERRADO

06 de Junio
de 2024
CERRADO

10 de Mayo
de 2024
CERRADO

<

OPCIONES

VER DETALLE

VER DETALLE

VER DETALLE

VER DETALLE

VER DETALLE

i

VER DETALLE

| VER DETALLE
VER DETALLE

VER DETALLE

SX
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Pomg: Hirmad

NRO  AREA
1 AL

2 AL

3 AG!
4 AGI

& AGI
6 AGI

7 AGI

INFORME

| NUEVO Jinforme de Horas
Efectivas Mensuales - SETIEMBRE

'_ NUEVO ] Informe de Horas
Efectivas Mensuales - AGOSTO

| NUEVO |INFORME DE PROCESO
DE RACIONALIZACION 2024

| NUEVO |Informe de Horas

Efectivas Mensuales - JULIO

NUEVO |Informe de Horas

Efectivas Mensuales - JUNIO

NUEVO |Informe de Horas

Efectivas Mensuales - MAYO

NUEVO |Informe de Horas

Efectivas Mensuales - MARZO -
ABRIL

https://xurainc.com/sidage/sistema#

FECHA DE
SN0 CIERRE
% SIN INFORME | 15 de
Octubre de
2024
CERRADO
10de
Setiembre
de 2024
CERRADO
| % SININFORME | 16 de Agosto
de 2024
CERRADO
« ACEPTADO 07 de Agosto
de 2024
CERRADO
Lx SIN INFORME 01 de Agosto
de 2024
CERRADO
% SIN INFORME 16 de Junio
de 2024

CERRADO

| « ACEPTADO | 15 de Mayo
de 2024
CERRADO

<

VER DETALLE

VER DETALLE

VER DETALLE

VER DETALLE

VER DETALLE

VER DETALLE |

NN

VER DETALLE
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2024 BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR (DICIEMBRE 2023 - MARZO 2024)

Imprimir

<

NRO. AREA  INFORME ESTADO £l OPCIONES
CIERRE

1 AGP Remitir informe y 01 de Abril VER DETALLE
evidencias(foto) de la actividad de 2024

2 AGP [ NUEVO Remitir Resolucién 01 de Abril VER DETALLE
Directoral de la conformacion de la de 2024
Brigada de BAPES para el presente CERRADO
ano escolar.

3 AGP Remitir la Resolucion 01 de Abril VER DETALLE
Directoral de la elaboracién/validacion de 2024 = =
de las normas de convivencia m
institucional para el presente afio
escolar, adjuntar el acta de la
validacion y detalle las normas de
convivencia escolar.

4 AGP Remitir Resolucion 01 de Abril VER DETALLE
Directoral de la conformacién del de 2024 =

Comité de Gestién de Bienestar de la
Institucién Educativa 2024

https://xurainc.com/sidage/sistema#

n
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IEI 306 MULLA l 7\ |
CONTIHUECO S/
mo——— -
llave, 27 de junio del 2024.
OFICIO N° 022- 2024-GRP-DREP-DUGELC-IEI 306. M.C./D.
SENORA . DRA.NORKA CCORI TORO.
Directora de la UGEL EL COLLAO.
PRESENTE.
ASUNTO : INFORMA  ACTUADOS RESPECTO AL PROCESO DE
MANTENIMIENTO DE LOCALES ESCOLARES 2023 DE LA IEI 306-
ILAVE.
REFERENCIA : RM. MINEDU

Me dirijo a usted, con la finalidad de informar la Institucién Educativa Inicial 306 MULLA CONTIHUECO
de llave, se culminé la ejecucion del Proceso de ejecucion de Mantenimiento del local escolar 2024,

para tal caso anexo al presente evidencias. Va a folios
Aprovecho la oportunidad para expresar las consideraciones mas distinguidas.

Atentamente,

- ” \[s(w»\\n
DIRE (.l()R\ll 1306 -ILAVE
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¥ IEI 308 MULLA | T\ |
CONTINUECO e/

S sl s Indepandencia, y de la P O

INFORME N° 15-2024-GDS-DREP-UGELEC-IEI-306.M.C.-|

A : Prof. Norka CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO

DE : Marlenl VIZA ESCALANTE
Directora de IEI 306 llave.

ASUNTO : Informe Descriptivo de Actividades en el Proceso de Mantenimiento do Local
Escolar 2024 de la IEI 306 MULLA CONTIHUECO de llave.

REF. : Ley 29944 y otro.
FECHA  :27 de junio del 2024.

..... ---.........--....-.--..-.....-‘.................................................‘.........-....-...............-..............

Es grato dingimos a usted, con la finalidad de informar que el proceso de Mantenimiento de local escolar de la IEI 306 |lave.
es como delallamos

PRIMERO.: Que en amparo a las*Disposiciones para la ejecucion del Programa de Mantenimiento para el afio 2024
Para acceder a los recursos de mantenimiento y cumplir con el cronograma establecido en cada Norma Técnica
aprobada se conlo con responsables de mantenimiento designados y registrados. El responsable de
mantenimiento registro la ficha de acciones de mantenimiento (FAM) con la programacion de las acciones que

ejecutaran en las inslitucién educaliva, segun la priorizacidn publicada en el marco legal vigente y ejecular las acciones
hasta la fecha indicada en el cronograma vigente

La IEI 306 Conformo el comité veedor y mantenimiento al como registra en las actas y Resolucion que se anexa al
presente. As| mismo en asamblea general de padres de familia se determina priorizar las acciones a realizarse duranle
el presente afio.

SEGUNDO: la suscrita retiro del Banco de |a Nacién el monto de 6300 soles, dinero que fue deslinado para la ejecucién
de vereda y gras sintético en el patio de la Institucion, previa verificacion de ambos comilés

TERCERO: para tales rubros se realizé compras, Irasladando desde llave hasta Mulla Contihueco se utilizé lransporte
para el gras sintélico y molo carga para el traslado de cemento entre olros..

CUARTO: La mano de obra fue realizada por dos albafiiles cuyo costo fue 700 soles. No se contd con el apoyo de los
padres de familia de la comunidad. tal como regisira el panel fologréfico.

QUINTO: Se realizo la rendicién de cuentas a lodos los padres de familia de la institucion como muestra de honestidad
y Iransparencia. Acta que acompana en los a Nexos.

SEXTO: Se cumpli6 con ejecutar dentro los términos  establecidos conforme norma tecnica
Eso es en cuanto puedo informar Sefora Directora para fines que vea por conveniente.
ATENTAMENTE

MARLENI VIZA ESCALANTE
DIRECTORA TEI 306 -ILAVE



.“ultﬂ Ny g,

Resolucion Directoral N° 4 - 2024-IEI -306-I

llave,

Visto, las normas que establece la conformacion del Comité de Mantenimiento y veedor
de locales escolares periodo 2024, establecida en la. Norma técnica R.M. 679-2023 "Disposiciones para
la ejecucion del Programa de Mantenimiento para el aino 2024".es un mecanismo de transferencia
directa de recursos financieros, los cuales se encuentran dirigidos  exclusivamente
al mantenimiento preventivo basico y asignados a la unidad mas pequeia y desconcentrada del aparato de
gestion de la educacion en el sector publico de la |EI 306 Mulla Contihueco y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece entre sus
principios la ética, que inspira una educacion promotora de valores de paz, solidaridad, justicia, libertad,
honestidad, tolerancia, responsabilidad, trabajo, verdad y pleno respeto a las normas de convivencia, que
fortalece la conciencia moral individual y hace posible una sociedad basada en el ejercicio permanente de la
responsabilidad ciudadana;

Que, entre los fundamentos de la mencionada Ley establece el Programa de
Mantenimiento 2024 incluye el mantenimiento preventivo y/o correctivo de locales educativos publicos; el
mejoramiento de los servicios de agua, saneamiento y electricidad; mantenimiento preventivo y/o correctivo, se
conforma el Comité de Infraestructura para la conduccion del Mantenimiento de las Aulas de la Institucion
Educativa Publica Inicial N° 306 MULLA CONTIHUECO del Centro Poblado Mulla Contihueco, del distrito
Pilcuyo, de la provincia de El Collao, de la Puno;

Que, en atencion al marco legal referido en los considerandos precedentes, se estima
necesario dictar las normas y orientaciones que regulan la organizacion, implementacion y funcionamiento del
proceso de mantenimiento de la Institucion Educativa Inicial 306 Mulla Contihueco habiendo realizado las
elecciones democraticas y en amparo a las normas precedentemente descritas presenta su representante del
Comité de Mantenimiento de Local Escolar periodo 2024 para realizar una evaluacion o diagnostico de la
infraestructura e instalacion para determinar las necesidades mas urgentes a atender, de acuerdo a los
lineamientos planteados en la Norma Técnica, se debera elaborar la Ficha Técnica de Mantenimiento,

priorizando la atencion de techos y otros;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion; el Decreto Ley N° 25762,
Ley Organica del Ministerio de Educacion, modificada por la Ley N° 26510 y el Decreto Supremo N° 006-2006-
ED; Ley 29944 Ley de ala Reforma Magisterial y demas normas conexas;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- RECONOCER al comité de Mantenimiento y veedor integrada por
los siguientes moembros:

el




NOMBRE CARGO DNI

MARLENI VIZA ESCALANTE Directora 01315589
NORMA SANTOS MAMANI Comité Mantenimiento 46517137
ANDREA CURASI BENITO Comité Veedor 43635765

Articulo Segundo - DISPONER La vigencia del Comité de Mantenimiento y veedor es a
partir de la emision de la Presente Resolucion hasta la culminacion de los Trabajos de Mantenimiento y &a
elaboracion del Informe correspondiente.

Articulo Tercero.- REMITIR a la UGEL COLLAO a efectos de ser reconocidos como tal
para conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Prof. Marleni VIZA ESCALANTE
DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA BNICIAL 308

MVE/DIEI306
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PRONIED | ¢y SO
" . w Ministerio
R SO de Educacion

PANEL DE CULMINACION DE ACCIONES

NOMBRE DE LALE 08 CORREO ELECTRONICO : VIZAESCALANTEMARLENI@GMAIL.COM
PEROOO MM MTO REGULAR TELEFONO 971117455
COMGD LOOAL 40N CENTRO POBLADO MULLACONIHUECO
URICATION MULLA CONTIHUECO SN PROVINGIA EL COLLAO MONTO ASIGNADO:
DRSTRITO ILAvE DEPARTAMENTO PUNO $/.6,300.00
EETADD VERIFICADA FECHA DE RECEPCION  : 2024-07-22
OO DE FICHA GENERAL
ACCION ESPACIO UNIDAD DE MEDIDA
o @
17 5 Q =
ELEMENTO DE INTERVENGION z 2 [} 2 g
Q 5 E w r} o § c
z | @ | 8 £ 3 2| a 21 3] 8
Q o @ @ Qo 2 @ » = 3 =
1] Q x o > = S 3 (3] <
» o a 51 < 5 2 z (=} 2 o o [
s s = < =] € & S s (3 £ -
8l 2(%|3|5|8|35|3|5|28|3|6]§]|6
2 s = 2 % 3 2 2 & s 3 = s 3
MSos
Acsbadon en extenores. Implica trabajos con materiales como arcilloso (losetas o adoguines)
Sauche o cemento Sotachado. Incluye pisos en rampas y pasos de escaleras. Para el caso de |
scabase cemento fotachado, se recomienda contemplar sardinel por debajo del nivel de piso y X X X
brufias. Incluye “Yalso piso” para nivelacion de superficie, en caso no exista |

ETAPA: Antes ETAPA: Antes ETAPA: Antes

1 en iz IE] 306 se encontraba lleno de
pasio y agua ello dificulta que los nifos
jueguen al aire libre

las veredas son de pasto ) la vereda del comedor es de pasto

ETAPA: Durante ETAPA: Durante ETAPA: Durante

en llave ciudad se compro cemento,
alambre y otros compras y traslado de mobididad se comoro aena fra = e ¢
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ETAPA: Durante

vereda culminada

UNIDAD DE MEDIDA

LADRALY
LA
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VEGETACION EN AREAS EXTERIORES

Veomiackn untétes, grass snlbtco en w09 recreativas y/o dress doportivas, bojo somixa
'wmmmw Bseriado, eliminacion de desmonte, instalackir
Ga matarial atnorbente como

&ona 0 rave

Pdgina 2ce S
M1172024 2118




/a:\
&

PRONIED

PROGRAMANADONA

Ministerio
0€ NFRAESTRUCTURA EDUCATIA de

Educadién

7

ACCION ESPACIO UNIDAD DE MEDIDA
8
- 9| = =
ELEMENTO DE INTERVENCION g | B . :
E 8| ¥ 2 25|
< ¥ E af * ]
< - < o € -
g 2| S|g|g)| g3 =
2 | S| el 8|E|Z|E]2|3|E|E]|E
2 3 2 I ) < < & 5 3 3 3 3
ETAPA: Antes ETAPA: Antes ETAPA: Duranle ETAPA: Durante
P # - R = ;
R - i |
R o
- D .
v
- - » ~ &
e Ny = Y ”
2 g
r v P . ) =
.
. » 4 " - ' .
i : or DB el o
. 3 s P LR T
: L e | 1 A s s o
.‘ "\»4 £ A 1 & ‘-' ES .. "‘
y S e e (DENE, - A
. ' \'ﬁ o i '“"#’.‘}‘«ﬁ.
L Py ISR
i
B pato prindipal esta lleno de pasio l B matedal con of cual s& va realizer ol Loas maestros realizan el trabajo de ‘ Se hace 1a nivelacon del lugar donde
por que so hizo ol trabajo bmpmeza para | | ou ol o S e OBss | proteccon del imite para la se va hacer la instalacon del grass
la instalacon del grass ;. snatalacon del grass sintetioc
|
|

ETAPA: Durams

L
AT o - - P
o —t e E

Se procede a realzar of lendido dol Finalments se hizo o lerming del Finalmenie se hizo of lormino del
@rass on of lugar quo te preparo para rabapo de nstalacon del gross Urabajo de instalacion del grass
sU nstalacon sntetico en ol patio oe la IE l‘”“l 0 o1 ol patio de la Ik
TRANSPORTE

Barvicio Ge Vanspone lemeste pars Las potiones de Meriererient

DURANTE LA COMPRA DE
MATERIAL COMO CEMENTO Y
OTROS DESDE LA CIUDAD DE
ILAVE

| DURANTE LA LLEGADA A LA
INSTITUCION EDUCATIVA

CTAPA Dumnie

]

I'Ok-:.x_‘

TRASLADO DE GRAS SINTETICO

|
|

EL TRANSPORTE TRASLADO ElL
GRAS Y SE OBSERVA LA
CULMINACION

Pagnadde §
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ETAPA: Después
DESCARGADO DE CEMENTO
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REGISTRADO POR:

L“‘«
It . o aduca)
ogrant mhmm-’o-:h; u;';;mkuw: o8 sducaiivos
DRI/ 01315589 DNI 46517137
l ~
' \
~ A\
Lcul“rv
Intogrante Jots kmhnr do r:hmmnn-. eApacion y modkos educativos =
ANDREA CURASI BENITO N/
DNI. 43635765 K-
e
DNI: 01315589 | .
NOMBRE DEL f
REPRESENTANTE: MARLENI VIZA ESCALANTE \J
FECHA: 01/07/2024 |HoRA: [ 18:10

|DNI: | 01315589 |NOMBRES Y APELLIDOS: | MARLENI VIZA ESCALANTE | Resp. Local |
APROBADO POR:
DNI: 44445502 NOMBRES Y APELLIDOS: RENAN MAMANI ARPASI
ESTADO: | VERIFICADA  |FECHA DE APROBACION: | 2024-07-22
Pagra S de S
DU 21 1%




