
                                                               INSTITUCIÓN EDUCATIVA PRIMARIA N° 70369 “J.O.B.” PHARATA COPANI 
 

“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de 

las heroicas batallas de Junín y Ayacucho.” 
Ilave, 16 de julio del 2024 

 

OFICIO Nº 042 -2024-MINEDU-DREP-UGEL-EC/IEP N° 70369-“J.O.B.”PH-C/D 
 

 

SEÑORA : Dra.  Norka Belinda CCORI TORO 
Directora de la UGEL El Collao-Ilave 

 
JEFE A.G.P.- 

 

ASUNTO : Solicito desarrollar la II Bloque de Semana de Gestión Según 
documentos en referencia y Hoja de Ruta de la  IEP N° 70369 “J.O.B.” de 
Pharata Copani(Educación: semana de gestión híbrida). 

 
REFERENCIA: R.M. N° 587-2023-MINEDU; R.M. N° 153-2023-MINEDU; OFICIO 

MÚLTIPLE N° 00081-2024-MINEDU/VMGP-DIGEDD 
                        --------------------------------------------------------------------------------------------------- 

                       Es muy grato dirigirme a su digna autoridad, para saludarlo 
muy cordialmente y a la  vez  con  la  finalidad que en reunión última de 
personal que labora en la IE, representante de CONEI que según los 
documentos en referencia R.M. N° 153-2023-MINEDU según el numeral  5.3. Desarrollo 

de las semas de gestión, en los numerales 5.3.3. La UGEL podrá autorizar que las 

semans de gestión en la II.EE. o programas educativos se realicen sin asistir a la IE, 

siempre que cumplan uno o más de los siguientes criterios:… “Sean II.EE. unidocentes 

y/o multigrados…(Somos una II.EE multigrado y de zona rural…)..”; Muestren evidencias 

de trabajo colaborativo … pero que no tienen un vínculo o cercanía territorial(actualmente 

la Red Educativa esta Desorganizada) como también la conectividad no es estable y 

permanente en la zona ya que ingresa la operadora VITEL como no reunimos con recurso 

disponibles; como indica en el numeral 5.3.4. razón por lo que se remite el presente 

documento; en 5.5.1. “…se deben descontar los feriados oficiales…”; 5.6.3.; 5.6.4. La 

UGEL debe fortalecer el desarrollo de la semana de gestión … Asimismo, se 

recomienda…asistencia técnica y recursos pedagógicos… de forma sincrónica y 

asíncrona …en sus diferentes condiciones y contextos.   También lo indica en la R.M. 

N° 587-2023-MINEDU Pag. 26 y 27, también se pone de conocimiento que los días 23, 26 

y 29 de julio son feriados no laborables por lo que no está incluido en la hoja de ruta.. 
 
                       Es propicia la ocasión, para expresarle las muestras de mi 
especial consideración.  
Anexo:  documentos sustentatorios, fotografias. 

 
Atentamente, 

 

 

  

 

 

  

RHM/D-(e) 

CC/Arch. 
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ANEXO N° 2: Hoja de Ruta para incorporar información sobre las semanas de gestión 

 

HOJA DE RUTA PARA LAS SEMANAS DE GESTIÓN 
 

AÑO ESCOLAR 2024 
I. DATOS GENERALES DE LA IE: 

 

Número y/o nombre de la I.E. Código Modular Pertenece a Red Educativa 

 
70369 “JOSE OLAYA BALANDRA” 

 
0306357 SI  

Documento de formalización de red educativa 

DRE/GRE UGEL Distrito 
 

 

 

PUNO 

 

 

EL COLLAO 

 

 

ILAVE 

Polidocente 
Completa 

Polidocente 
Multigrado 

Unidocente 

  

SI 

 

 

II. DATOS DEL DIRECTIVO/A: 
 

Nombres completos Apellidos completos Documento de Identidad 

 

RENATO 

 

HUACCA  MAMANI 

 

01888962 

Cargo 
 

DIRECTOR DESIGNADO Teléfono 
 

974401405 Correo 
electrónico 

 

renatohuacca@hotmail.com 

 

 

 

  

 



4 

 

 

III. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTIÓN: 
 

BLOQUE FECHA DÍA ACTIVIDADES * DURACIÓN 
APROXIMADA DE 

ACTIVIDADES 

RESPONSABLES PRODUCTOS/ 
LOGROS 

PRESENCIAL/
SIN ASISTIR A 
LA IE** 
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22  de julio 

1 Reunión de capacitación COMUNICADO 
N° 015-2024-DUGELEC 

OFICIO MULT. Nº 0127 - 2024-
ME/DREP-DUGELEC/AGP. 

 

 

 
8:45 AM  a   4:30 pm 

  

 

ESPECILAISTAS DE LA 
UGEL EL COLLAO 

  

 

 
LLENADO CEDULAS DE 

MATRICULA, CEDULA 11 

 

 

 
PRESENCIAL 

 

24 de julio 2 ORGANIZACIÓN DE COMUNIDADES 
EDUCATIVAS 

Actualización ratificación de  
integrantes de COMITÉ DE 
QALIWARMA 

 

7:00 PM  a  8: 00:PM 

 
 

 

 
 

 

 

Director, docentes y 
administrativo  

 

 
 

 

 

 Proyecto de  R.D. actualizada 

 

EDUCAION HIBRIDA 

 
Sincrónica virtual 

Registro asistencia 

FORMULARIO GOOGLE 

 

 

25 de julio 

3 ACTIVIDAD ENFOCADA A LOS II.GG. 

Envío del PAT, PEI, RI  de manera 
digital para poder revisar en su PC. 

7:00 PM a 8:00 PM Director, docentes y 

administrativo 

Lectura y análisis de las 

diferentes actividades 

programadas y cuales no se 

cumplieron. 

 

EDUCAION HIBRIDA 

 

Asincrónica virtual 

30 de julio 
4 ACTIVIDAD ENFOCADA A LOS II.GG. 

Balance y reajuste del PAT, PEI, RI de la 
IE 

 
7:00 PM  a  8:00 PM 

 

 
 

Director, docentes y 

administrativo 

 
 

Actualización del PAT, PEI, RI 

con proyección de R.D. 

 
 

EDUCAION HIBRIDA 

Sincrónica virtual 

Registro asistencia 
FORMULARIO GOOGLE 

31 de julio 

 

 

5 Balance, actualización y aprobación de 
los II.GG.  en acta. 

 

8:45 AM  a  2:00 PM 

 

Director, docentes y 

administrativos 

 

Entrega de R.D. de aprobación 

de II.GG.  

 

PRESENCIAL 

 01 de agosto 
 

 

6 ACTIVIDAD DESARROLLO INTEGRAL 
DE ESTUDIANTES 

Trabajo colaborativo: revisar y ajustar la 
planificación curricular. 

Formular y ajustar estrategias para atender 
a las y los estudiantes que enfrentan 
barreras educativas. 

 
7:00 PM  a  8:00 PM 

 

 
 

Director, docentes y 

administrativo 

 
 

 

Planificación curricular 

reajustado de acorde al % de 
desarrollo. 

 
EDUCAION HIBRIDA 

Asincrónica virtual 

02 de agosto 

 

 

7 ACTIVIDAD DESARROLLO INTEGRAL 
DE ESTUDIANTES 

Evaluar el bienestar socioemocional en 
general, analizar las normas de 
convivencia y medidas correctivas. 

 

7:00 PM  a  8:00 PM 

 

 

 

Especialista de convivencia  
UGELEC Flavia Pasto 

 

 

 Ratificación o actualización de 

normas de convivencia. 

 

EDUCAION HIBRIDA 

 
Sincrónica virtual 

Registro asistencia 

FORMULARIO GOOGLE 

* Incrementar las filas para los días y para las actividades según la planificación de la IE. 
** En caso seleccione la opción de trabajo sin asistir a la IE, deberá completar el cuadro IV tomando en cuenta los criterios establecidos. 
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IV. SOLICITUD DE TRABAJO SIN ASISTIR A LA IE 

 
Completar esta sección únicamente en caso la IE haya programado actividades en la sección III. 

 

N° Criterios que justifican la realización del 
trabajo sin asistir a la IE 

Se aplica a la 
IE o 

programa 

JUSTIFICACIÓN*** Adjunta 
evidencias 

 
1 

La IE es unidocente o multigrado o está 
ubicada en una zona rural y/o de difícil 
acceso. 

 
SI 

 
 

  

La IE en de característica : 

 Rural tipo 2  

 Polidocente  multigrado 

 
SI 

 
 

 
2 

La IE muestra evidencia de trabajo 
colaborativo en comunidades de 
aprendizaje compuestas por II.EE. con las 
que comparte características, pero con las 
que no tienen un vínculo o cercanía 
territorial. 

 
SI 

 
 

 

 

 

Trabajo colaborativo en comunidades de aprendizaje compuestas por II.EE concurso 
de danzas 24 de junio a nivel de la Red educativa Zona  Lago. 

 
SI 

 
 

 
3 

La IE muestra evidencia de no contar con 
condiciones suficientes para el trabajo 
colegiado en las II.EE. debido a problemas 
de conectividad, accesibilidad y/o recursos 
disponibles. 

 
SI 

 
 

 

 

En la zona la señal de internet no es estable además una de las cuales tiene conectividad baja es 

la operadora BITE. 

 
 

 
NO 

*** La IE debe describir brevemente las características de la IE que se vinculen con el criterio seleccionado. Asimismo, se recomienda que adjunte evidencias que respalden el 
cumplimiento del o de los criterios seleccionados. 
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V. NECESIDADES DE CAPACITACIÓN Y/O ACOMPAÑAMIENTO EN TEMAS DE GESTIÓN ESCOLAR 
 

Nro Relación de necesidades capacitación y/o acompañamiento en temas de gestión escolar que requieren por parte de la UGEL 

1 
 

Si se necesita : Soporte socioemocial, elaboración de instrumentos de gestión. 

 
 
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL                                                                                                    Trabajo colaborativo en comunidades 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DIRECTOR/A DE LA IE 


