Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Providencia, 5 de marzo del 2024

OFICIO N.-016-2024 D. IES PROVIDENCIA — SR-MAZOCRUZ

SENORA: Dra. NORKA B. CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO

ASUNTO: : Comunico posicion de cargo del personal docente en la IES Providencia - 2024

Tengo el grato honor de dirigirme a Ud., para hacerle llegar nuestro
cordial saludo a nombre de la comunidad educativa de la IES Providencia, por intermedio del
presente documento, comunico a su despacho que se ha dado posicion de cargo a los nuevos
docentes nombrados y un contratado presentandose con sus respectivas resoluciones de
contrato, quienes laboraran en el presente afio escolar 2024, lo que se detalla a continuacion:

N.- | DATOS DOCENTE DNI ESPECIALIDAD CONDICION
1.- | Yanet Yomara Yucra Zea 41045563 Ciencia y Tecnologia Nombrado

2 Alfonso Contreras Chura 40113627 Comunicacion Nombrado

3 Ludgenia Montufar Canahua | 44805714 Comunicacion Nombrado

4 Arturo Flores Jimenez 41838730 Arte y cultura Contratado
T EPT Pendiente

Adjunto copia de sus respectivas resoluciones otorgadas por la Ugel El Collao.
Sin otro particular, expreso los sentimientos de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

o : é ,

Emma . Navarro Serrana
Lic. ED. CIENCIAS SOCIALE®
DIRECTORA
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UGEL El Collao

"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
"Afio de ln unidad, la paz y el desarroli”

rt

“gulm«lmn.py

Resolucion Directoral N° 001867 -2023
leve. 1 § DIC 2023

\isto, Los resultados de la publicacin de ganadores del concurse de ingreso a
la Carrera Publica Magisterial y |a verificacion de documentos de los citados postulantes ganadores.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15° de la Ley N.” 29844, Ley de Reforma Magisterial, sefiala
sue &l Minisierio de Educacion establece Ia polliica y las normas de evaluacién docente y formula los Indicadores & Instrumentos
yaluacion v, en coordinacién con los goblemos regionales, es responsable de disefiar, planificar, moniforear y evaluar los
s para el ingreso, permanencia, ascenso ¥ acceso a cargos dentro de la carrera plblica magisterial, asegurando su
frencia, objetividad y confiabilidad,

A T 4 Clue, & articulo 17° de la referida Ley, establece que el ingreso a la Carera
®=—{blica Magisterial s por concursa plblico. Se formaliza mediante resolucion de nombramiento en la primera escala magisterial

Cue, el artlculo 19° de la referida Ley, establece que el Ministerio de Educacién
autoriza, cada dos afios, la convecatoria para el concurso pUblico de ingrese a la Camera Plblica Magisterial,

CQue, la Vigésima Segunda Dispasicién Complementarta, Transitaria y Final de
la referida Ley, incorporada mediante la Ley N.° 30747, "Ley que modifica la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, para
f autorizar al Ministerio de Educacin la convocatoria anual para el concursg publico de ingreso a la Carrera Magisterial entre los
afios 2018 y 2022" quadando en suspenso durante dicho plazo fa periodicidad & que se hace referencia en el articulo 18° dela
Ley N° 29544,

L Que, mediante Resalucion Viceministerial N.° 081-2022-MINEDU, modificada
.~ Rescluciones Viceministeriales N.° 006-2023-MINEDU, N.° 015-2023-MINEDU, N.° 028-2023-MINEDU, N.° 092-
EMANEDU, N 117-2023MINEDU y N 144-2023-MINEDU, se aprueba sl documents normative denominado
sThsiciones que regulan ef Concurso Publico de Ingreso a Ia Carera Publica Magisterial - 2022 y que Determina los Cuadros
it para la Contraiacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica”

il Que, con Resolucién Viceministerial N® 082-2022-MINEDU, modificada por las

Resoluciones Viceministeriales N.° 164-2022-MINEDU, M.° 005-2023-MINECU, N.* 018- 2023-MINEDU, N.” 082-2023-MINEDU,
N.® 117-2023-MINEDU y N." 144-2023-MINEDU, se convoca @ Concurso Publico de Ingreso & la Carrera Plblica Magistenial -
2022 y que Determina los Cuadros de Merilo para la Contratacién Docente 2023-2024 en Insfituciones Educativas Pabiicas de
Educacion Basica y se aprueba el respectiva cranograma;

Que, &l numeral 5.6.14.1 del documento normativo establece que las UGEL
emiten |as respectivas resoluciones de nombramienta en la primera escala magisterial de la Carrera Publica Magisterial de la Ley
N® 29944 Ley de Reforma Magisterial, dentro del plazo establecido an el cronograma y son responsables de eniregar a los
postulantes ganadores sus respectivas resoluciones de nombramiento

Estando, visado por el Area de Asesoria Jurldica el Area de Gestion
Institucional, y lo actuado por &l Area de Racursos Humanos o la que haga sus veces de la UGEL El Cellao y;

De conformidad can la Ley N° 31638, Ley del Presupuesto del Sector Plblico
para & Afio Fiscal 2023, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N* 29544, Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, Decrete Suprema N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus medificatorias, la
Resalucion Viceministerial N* 081-2022-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General y
el Reglamento de Organizacion y Funciones aprebado por &l Gobiemo Regional.



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- NOMBRAR a partir del 01 de marzo del 2024, &l personal qus 58
indica a continuasion:

SA70S PERSONALES:

WBHLLIDOS Y NOMBRES ©  CONTRERAS CHURA, ALFONSO
WL, DE IDENTIDAD S DM NedD113627

O #RUPODE INSCRIPCION © EBR - SECUNDARIA - COMUNICACION

1.2. DATOS LABORALES:

MODALIDAD / NIVEL . EBR-SECUNDARIA
INSTITUCION EDUCATIVA PROVIDENCIA
CODIGO DE PLAZA ¢ 1135114026N3
__ ESCALAMAGISTERIAL  :  PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL
. PROFESOR
it JORNADA LABORAL . 30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL.
\ %"“""‘""‘ [VODE VACANTE |  REUBICACION DE PLAZA OCUPADA: Resolucion N° 000926-2017
N

ARTICULO 2°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondienie

Registrese y Comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL Ei Collao

FCHEIAGA
PCHCHUAGH
HMCIABOG | -AL
[PAISISTEMA NEXUS
2023
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UGEL El Collao

""Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoraci6n de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

QUPUBLICA DEL pgp

Resolucion Directoral N° 000024 -2024
llave, 23 ENE 2021\

Visto, Los resultados de la publicacion de ganadores del concurso de Ingreso a
la Carrera Publica Magisterial y la verificacion de documentos de los citados postulantes ganadores.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15° de la Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefiala
que el Ministerio de Educacion establece la politica y las normas de evaluacién docente y formula los indicadores e instrumentos
evaluacion y, en coordinacion con los gobiernos regionales, es responsable de disefiar, planificar, monitorear y evaluar los
cesos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la carrera pUblica magisterial, asegurando su
sparencia, objetividad y confiabilidad;

Que, el articulo 17° de la referida Ley, establece que el ingreso a la Carrera

Que, el articulo 19° de la referida Ley, establece que el Ministerio de Educacion
autoriza, cada dos afios, la convocatoria para el concurso publico de ingreso a la Carrera Publica Magisterial;

Que, la Vigésima Segunda Disposicion Complementaria, Transitoria y Final de
la referida Ley, incorporada mediante la Ley N.° 30747, “Ley que modifica la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, para
autorizar al Ministerio de Educacion la convocatoria anual para el concurso publico de ingreso a la Carrera Magisterial entre los
afios 2018 y 2022"; quedando en suspenso durante dicho plazo Ia periodicidad a que se hace referencia en el articulo 19° de la
Ley N° 29944;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N.° 081-2022-MINEDU, modificada
por las Resoluciones Viceministeriales N.°-006-2023-MINEDU, N.° 015-2023-MINEDU, N.° 028-2023-MINEDU, N.° 092-.
2023-MINEDU, N.° 117-2023-MINEDU yN.°- 144-2023-MINEDU, se aprueba el  documento normativo denominado
igposiciones que regulan el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial - 2022 y que Determina los Cuadros
erito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Institticiones Educativas Publicas de Educacion Bésica”. .

Que, con Resolucién Viceministerial N° 082-2022-MINEDU, modificada por las
uciones Viceministeriales N.° 164-2022-MINEDU, N.° 005-2023-MINEDU, N.° 016- 2023-MINEDU, N.° 092-2023-MINEDU,
#/117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se convoca al Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial -
2022 y que Determina los Cuadros de Merito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de
Educacion Basica y se aprueba el respectivo cronograma;

Que, el numeral 5.6.14.1 del documento normativo establece que las UGEL
emiten las respectivas resoluciones de nombramiento en la primera escala magisterial de la Carrera Publica Magisterial de la Ley
N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, dentro del plazo establecido en el cronograma y son responsables de entregar a los
postulantes ganadores sus respectivas resoluciones de nombramiento.

) Estando, visado por el Area de Asesorla Juridica, el Area de Gestion
Institucional, y lo actuado por el Area de Recursos Humanos o la que haga sus veces de la UGEL El Collao y;

De conformidad con la Ley N° 31638, Ley del Presupuesto del Sector Publico
para el Ao Fiscal 2023, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la
Resolucion Viceministerial N° 081-2022-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General y
el Reglamento de-Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional.



indica a continuacion:

1.1. DATOS PERSONALES:

SHATOS LABORALES:
MODALIDAD / NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA :

CODIGO DE PLAZA
ESCALA MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

Qy

) Qa"" ?‘
Gesti f2

. Instiyciodal S

[
BT A

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR a partir del 01 de marzo del 2024, al personal que se

MONTUFAR CANAHUA, LUDGERIA ZAIDA
D.N.I. N° 44805714
EBR SECUNDARIA COMUNICACION

ED. BASICA REGULAR SECUNDARIA

PROVIDENCIA

1116813417N2

PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

PROFESOR

30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL.

REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE:ALFARO ADUVIRI, REYNALDO
PASCUAL, Resolucién N° 001042-2022-DUGELEC

ARTICULO 2°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente

Registrese y Comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao

LO QUE TRANSCRIBO A y
STED
PAFF;A‘ _SU CONOCIMIENTO $
NES ONSIGUIENTES

& N
0pcuUW
3 0CUN




UGEL El Collao
""Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."
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llave, 1 §
9 FEB 2004
Vistos, los documentos adjuntos, y;
Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que

Resolucion Directoral N° - 600223 -2024

escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia

Ublico de contratacion docente;

el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacién
bésica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras

ucativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula

disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para la
contratacién de profesores y la renovacién de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE pablicas de Educacion Bésica
Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos

y Técnico Productiva.
rueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que

aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que

Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley
aprueban el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion

titular de la entidad, y;
Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el

eforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N°
8, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que

SE RESUELVE:

anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacién se indica:



1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES FLORES JIMENEZ, ARTURO
DOC. DE IDENTIDAD D.N.IL. N° 41838730
SEXO MASCULINO
S s FECHA DE NACIMIENTO 31/5/1980
2 Admlmsnanvas REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
' TITULO Y/O GRADO PROFESOR

ESPECIALIDAD

1.2.  DATOS DE LA PLAZA:

EDUCACION ARTISTICA - MUSICA

NIVEL EDUCATIVO Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA PROVIDENCIA

CODIGO DE PLAZA C9L.240200014

CARGO PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADO 2024 - Resolucion N° .
CARGA HORARIA 15 HRS ARTE Y CULTURA, 4 HRS EDUCACION FISICA
DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 01285-2024 N° DE FOLIOS: 12

REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/3/2024 hasta el 31/12/2024

JORNADA LABORAL 19 Horas Pedagdgicas

DE LA ADJUDICACION PRUEBA NACIONAL

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 001-
2023-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los motivos
sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2024.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e instancias
administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

g E[A“ HU "\ mquAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao

NBCCT/DUGELEC LO_QUE TRANSCRIBO A USTED
FCHS/JAGA PARA SU CONOCIMIENTD Y
PCHC/JAGI FINES GONSIGUIENTES

HMC/ABOG | - AL
YMAZ/ ESP. EN NEXUS







