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OFICIO N2 004 -ENF-EP-PI-RAPUNO-ESSALUD-2025

Puno, 21 de Enero del 2025

Sefior:

PROF. NORKA BELINDA CCORI TORO

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA EL CoLLAO
Ciudad.-

ATENCION : OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE BIENESTAR SOCIAL

ASUNTO : ATENCION MULTIDISCIPLINARIA- ESTRATEGIA PREVENIR - ESSALUD 2025.
De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo muy cordialmente y poner de su conocimiento que la Red
Asistencial Puno tiene como objetivo cuidar de la salud de su poblacién asegurada y fomentar reformas
de estilos de vida saludables en el asegurado activo; por tal motivo la ESTRATEGIA PREVENIR - ESSALUD
tiene como finalidad la deteccién precoz y abordaje oportuno de factores metabélicos y canceres de
mayor incidencia a fin de contribuir con el cuidado integral de los asegurados de las entidades
empleadoras y la reduccién de la morbilidad y discapacidad asociada a enfermedades no transmisibles
como |z Diabetes, Hipertensién Arterial y Enfermedades Cardiovasculares.

El motivo de nuestra atencién multidisciplinaria, es fomentar, mejorar y sensibilizar sobre estilos de vida
saludables a los trabajadores que labora en vuestra entidad; en las fechas que se coordinaran por ambas
partes y mediante los servicios que detallo a continuacién:

Examenes de laboratorio (acudir en ayunas)

Atencién Medica (entrega de resultados)

Atencién de Enfermeria (medicién de presién arterial, inmunizaciones)
Atenci6n de Nutricién (Evaluacién Nutricional)

Atencién de Obstetricia (despistaje de cancer de cuello uterino y mamas)
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REQUISITOS:
¥ Inscripcién de la entidad en la PLATAFORMA VIVA por el representante legal de la empresa
*  www.essalud.gob.pe/viva
Registro de trabajadores (carga de plantilla excel minimo 20 trabajadores) PLATAFORMA VIVA
Firma de alianza estratégica: compromiso de ambas entidades.
01 ambiente adecuado para el tamizaje (5 mesas — 5 sillas)
01 ambiente privado para obstetricia (toma PAP)
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Se adjunta:
v" Manual del representante legal de la Entidad empleadora (inscripcion)
v" Manual de usuario de PREVENIR empresa (registro de trabajadores)

Esperando contar con su gentil aceptacion, comunicandonos su determinacion al teléfono y/o
WhatsApp 982038970, correo: vilma. uenaya@essalud.gob.pe Agradeciendo anticipadamente su
atencion que le brinde a la presente, reitero a usted las consideraciones necesarias.

Atentamente,
Jr. Domingo Cueto N.° 120 e viima k. Qidneya Pal Ponke. ¢
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