INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA
“JUAN VELASCO ALVARADO"”

CODIGO MODULAR: 1540228

ROSACANI-ILAVE

“Afo de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

llave, 04 de marzo de 2025.
OFICIO N° 011-2025-DIES.-JVA.-R.-

SENOR : Dra. Norka Belinda CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO - ILAVE.
PRESENTE.-
ASUNTO : Informe sobre posicion de cargo del personal docente y auxiliar de educacion.

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para informarle que, en cumplimiento de la
normativa vigente, el dia 3 de marzo de 2025 se llevd a cabo la posicion de cargo del personal
docente contratado, reasignado y de auxiliar de educacioén en la Institucion Educativa Juan Velasco
Alvarado de Rosacani.

A continuacion, se detalla la relacion del personal que asumié funciones en la institucion:

APELLIDOS Y NOMBRES DNI CARGO/CONDICION DOCUMENTO DE
SUSTENTO
1 | CORA MACHACA, Juan 01309257 | Profesor de Educacion Fisica | Acta de
Federico CONTRATO POR BOLSA DE | adjudicacion
HORAS
2 | ESCOBAR CHURA, Mery Luz 40627251 | Auxiliar de educacion Acta de
CONTRATADA adjudicacion
CODIGO DE PLAZA:
1156114727N0
3 | RAMIREZ HUARAHURA, Hugo | 44273534 | Profesor de la Especialidad Acta de
Hernan Ciencias Naturales adjudicacion
CONTRATADO
CODIGO DE PLAZA:
921471216010
4 | CHURA ARIAS, Ademir Victor 01872435 | Profesor de Matematica R,D, N°001288-
REASIGNADO 2024
CODIGO DE PLAZA:
1115114127N2

Durante el acto, cada uno de los docentes y el auxiliar de educacién asumieron
formalmente sus funciones, comprometiéndose a desempenarlas con responsabilidad y compromiso
en beneficio de la formacion integral de nuestros estudiantes.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para expresarle mi consideracion y
respeto.

Atentamente,

BAAA/Dir.
Cc/arch

Email: ies.jva.ri@gmail.com Centro poblado de Rosacani - llave
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Ministerio
de Educacion

De conformidad con los resultados obtenidos en el PROCEDIMIENTO PARA CONTRATACION Docente, se adjudica a:

1.1.  DATOS PERSONALES:

Apellido Paterno

Apellido Materno
Nombres

DNI H
Modalidad de Contratacic:

1.2. DATOS DE LA VACANTE

CARGO

CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA

MOTIVO DE VACANTE
INSTITUCION EDUCATIVA :
AREA CURRIC/ESPECIALIDAD
NIVEL EDUCATIVO
MODALIDAD

DISTRITO

PROVINCIA

UGEL

DRE

/ , /
S

ANEXO 07

ACTA DE ADJUDICACION

CORA

MACHACA

JUAN FEDERICO

01309257
PRUEBA NACIONAL

PROFESOR

BOLSA DE HORAS - 19 HRS
03/03/2025 AL 31/12/2025

CDRO DE HORAS

IES. JUAN VELASCO ALVARADO
EDUCACION FISICA

SECUNDARIA

EBR

ILAVE

PRESIDEN'K}JE_ETCOMI_SJDN

MIEMBRO

1. No aplica en caso de adjudicacion de horas para completar el plan de estudios
2. No considerar en caso de Profesores Coordinadores de Educacion Inicial
3 Para el caso de las vacantes de IIEE EIB

4 Para el caso de las vacantes de IIEE EIB




1.1

1.2.

PERU Ministerio

de Educacion

ANEXO 01

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con los resultados obtenidos en el PROCEDIMIENTO PARA CONTRATACION DE AUXILIARES DE EDUCACION, se adjudica

el cargo vacante a:

DATOS PERSONALES:

Apellido Paterno
Apellido Materno
Nombres

DNI

Puntaje

DATOS DE LA VACANTE

CARGO
CODIGO DE PLAZA

MOTIVO DE VACANTE

INSTITUCION EDUCATIVA
NIVEL / CICLO
MODALIDAD

DISTRITO

PROVINCIA

UGEL

DRE
VIGENCIA

ESCOBAR

CHURA

MERY LUZ

40627251
80.090

AUXILIAR DE EDUCACION

1156114727N0

REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE:YUPANQUI CUTIPA, ARMANDO,
Resolucién N° 001547-2023-DUGELEC

IES. JUAN VELASCO ALVARADO

SECUNDARIA

EBR

HLAVE

PUNO

3/3/2025 AL 31/12/2025

llave, 28/81/2025

............................
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UGELEL COLLAO
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PERU | Ministerio de Educacion

ANEXO 7

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacion de Docentes, se adjudica a:

1.1.  DATOS PERSONALES:

APELLIDO PATERNO : RAMIREZ
APELLIDO MATERNO : HUARAHUARA
NOMBRES : HUGO HERNAN
DNI 1 44273534

MODALIDAD DE CONTRATACION  : PRUEBA NACIONAL

1.2, DATOS DE LA VACANTE

CARGO : PROFESOR

CODIGO DE PLAZA 1921471216010

VIGENCIA 1 3/3/2025 al 31/12/2025

MOTIVO DE VACANCIA : REASIGNACION POR SALUD DE: QUESADA VELEZ, PERCY, Resolucién N° 4086-
2024-UGELP

INSTITUCION EDUCATIVA : JUAN VELASCO ALVARADO

AREA CURRIC./ESPECIALIDAD  : CIENCIAS NATURALES

NIVEL EDUCATIVO : Secundaria

MODALIDAD EDUCATIVA :EBR

DISTRITO . ILAVE

PROVINCIA : EL COLLAO

UGEL : UGEL El Collao

DRE/GRE : DRE PUNO

Vol [/(*/

PREsrt’)ENTE DE LA COMISION

MIEMBRO

1. No aplica en caso de adjudicacion de horas para completar el plan de estudios.
2. No considerar en caso de Profesores Coordinadores de Educacion Inicial .

3. Para el caso de las vacantes de IIEE EIB

4, Para el caso de las vacantes de IIEE EIB



UGEL EL COLLAO

""Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,

¥ de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
$£P\)Bulzh DEL Ps'?l/

ResoluciéQVE)irectorél §§d 288 -2024
HYECTT 0L ome

Visto, el Expediente N° 9458 Acta de Adjudicacion para Personal
te 2024, sobre Reasignacion Etapa Regional por UNIDAD FAMILIAR;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién y funcién de la Unidad de
Gestion Educativa Local, garantizar el desplazamiento del personal Docente a través del proceso de
reasignacién, para garantizar el normal desarrollo de las actividades académicas programadas en las
instancias de gestion educativa descentralizada;

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto
normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y
dﬁ%@rogramas educativos publicos de educacién basica y técnico productiva y en las Instancias de Gestion
;»,,_._:'-';“:gm"'4§dycativa Descentralizadas, regulando deberes y derechos, la formacién continua, la Carrera Publica
'.‘-mﬂ‘l\)}%éfgisterial, la evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos ;
. E?l'g‘/ Que, el articulo 67 de Ia Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
¥ establece: “la reasignacién es la accién de personal mediante la cual el profesor se desplaza de un cargo a
otro igual que se encuentre vacante, en cualquiera de las areas magisteriales, sin modificar la escala
magisterial alcanzada. Se efectua previo a los procesos de nombramiento y contratacion docente, bajo
responsabilidad administrativa. E| reglamento de la presente Ley establece los criterios y condiciones para

la reasignacion”;

Que, el numeral 1543 del Reglamento de Ia Ley de Reforma
Magisterial, aprobado mediante D.S N° 004-2013-ED, establece que el MINEDU establecerd los
lineamientos y procedimientos del proceso de reasignacion;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 042-2022-MINEDU, de
fecha 20 de abril del 2022, modificada por Resolucion Viceministerial N°058-2023-MINEDU se aprob6 la
norma técnica denominada: “Disposiciones para la reasignacion y permuta de los profesores en el marco de
la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento™ norma que deroga la Resolucion
Viceministerial N°245-2019-MINEDU modificada por la Resolucion Viceministerial N*®212-2021-MINEDU:

Que, el numeral 2.7 del mencionado documento normativo precisa el
a@mbito de aplicacion, en ella comprende a los profesores de las areas de desempefio laboral: a) Gestién
Pedagdgica y b) Gestién Institucional. Asimismo, se precisa en el numeral 5.2 las causales de reasignacién
siendo que en los meses de mayo a julio se ejecuta la reasignacion por razones de unidad familiar e
interés personal, conteniendo estas dos (2) causales dos etapas: regional y la interregional;



- v a v oTmuwiauu g nformado por el Comité  de
Reasignacion de Personal Docente, y visado por las Jefaturas y Asesoria Juridica de la Unidad de Gestion
Educativa Local ; y

¢ Que, de conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Publico
'\,k,‘,,g,c‘tgéfé‘\;el Afio Fiscal 2024, Ley N ‘° 2{3044, Ley General de Educacién, Ley N° 29944, Ley de Reforma
N/ Magisterial, el Decreto Supremo *N?7.004:-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
N ce Lngﬁiﬁcatorias;

o~
e

~

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REASIGNAR , a partir del primero de marzo
del 2025, a ADEMIR VICTOR CHURA ARIAS, con DNl N° 01872435 en el cargo de PROFESOR, con
SEGUNDA ESCALA MAGISTERIAL y con Jornada Laboral de 30 Hrs. PEDAGOGICA, a quien se le ha
consignado en la evaluacién de su expediente , el siguiente puntaje:

CRITERIOS DE ESCALA LABOR EN ZONA TIEMPO DE PUNTAJE
EVALUACION MAGISTERIAL RURAL, FRONTERA O SERVICIOS TOTAL
) VRAEM
S f'?%\;?a\ga,e Obtenido 12.00 25.20 6.00 43.20
CODIGO DE PLAZA o 114311401104
NIVEL EDUCATIVO . Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA . CASPA
UGEL . UGEL CHUcCUITO
PLAZA DE DESTINO :
CODIGO DE PLAZA © 1115114127N2
NIVEL EDUCATIVO . Secundaria
AREA CURRIC./ ESPEC. : MATEMATICA
INSTITUCION EDUCATIVA :  JUAN VELASCO ALVARADO
MOTIVO DE VACANTE : POR REASIGNACION : WALTHER NICANOR

HUARACHI FLORES A LA UGEL PUNO DE PUNO
SEGUN R.M. 042-2022-MINEDU

ARTICULO SEGUNDO: AFECTESE, a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos .

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente resolucién a las
partes interesadas, para su conocimiento y fines pertinentes.
Registrese y Comuniquese;

e

DIRECTOR
UGEL EL COLL
NBCT/DUGELEC I
FCHS/JAGA {.’
PCHC/IAGH
HMC/Abog. |
AplicativoReasignaciones-2024

i
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