
 

 

                                                                      Santa Rosa de Huayllata, 28   de Octubre  del  2024. 

OFICIO  Nº 33 -2024-UGEL-EC/DIEI.735-SRH.  

SEÑORA          : Dra. Norka Belinda CCORI  TORO 

                         DIRECTORA  DE  LA  UGEL – EL COLLAO 

 

ASUNTO       : REMITO DOCUMENTOS DE ENCARGATURA DE DIRECCIÓN DE  LA IEI. N° 735 – SRH. 

_________________________________________________________________________________________ 

           Es muy grato dirigirme a usted,  con la finalidad de remitirle DOCUMENTOS DE ENCARGATURA DE 

DIRECCIÓN DE  LA IEI. N° 735 – SRH. correspondiente al presente año en la Institución Educativa Inicial N° 735 de 

Santa Rosa de Huayllata para su efectividad adjunto: 

 Informe de seguimiento de aprendizaje  a los estudiantes. 

 Reuniones de reflexión  y análisis de mejora. 

 Informe sobre identificación de oportunidades de mejora continua. 

 Monitoreo depráctica pedagógica. 

 Capacitación de SIFODS 

 Reuniones de trabajo  con docentes de la Red educativa. 

 Informes de sobre la evaluación de prácticas  pedagógicas  y su mejora continua.  

 Resoluciones administrativas  que aprueban los instrumentos de gestión (PEI, PCI, RIN, PAT, Plan de Tutoría y 

convivencia,  plan de gestión de riesgos) 

 Registro de asistencia del mes de Noviembre 2024 

 Reportes de asistencia de personal remitidos a la UGE-EC a RR.HH. 

 Informe remitidos a la UGEL-EC sobre Mantenimiento de local escolar 2024.  

 Evidencias.    

        Sin otro particular  aprovecho la oportunidad  para expresarle  mis consideraciones más distinguidas de 

estima personal. 

Atentamente, 

 

 


