PLAN DE TRABAJO

EVALUACION DEL POI 2024 DE LA UGEL EL COLLAO

FECHA Y HORA.

Del: 02/ 12/ 2024

A partir de las 2:00pm

LUGAR: AUDITORIO DE LA UGEL
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I.  PRESENTACION

La Unidad de Gestion Educativa El Collao, siendo una de las politicas
educativas brindar un buen servicio educativo con el fin de realizar el
Incremento de logros educativos en los niveles de aprendizajes en todos los
niveles de Educacion Basica Regular (Inicial, Primaria y Secundaria), Educacion
Bdsica alternativa, Educacion Basica Especial y Educacion Técnico Productiva.
Asi como Instituciones No Escolarizadas — PRONOEIs. De este modo se busca
garantizar un alineamiento de objetivos orientados a garantizar y mejorar el
logro de los aprendizajes de los estudiantes como elemento central de la

calidad educativa

En el presente plan de trabajo, tiene por objetivo realizar la evaluacion
de las Actividades Operativas por toda fuente de financiamiento en los

diferentes niveles educativos del dmbito de la UGEL El Collao.

Ademds, se ha contemplado en el presente plan algunas acciones que
nos permitird tener mejores condiciones para esta implementacion y mejor

atencion al administrado e instituciones educativas.

Oficina de planificacion - AGI.
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Il.  BASES LEGALES

e Ley N° 28044 “Ley General de Educacion™.
e R.M. 281-2016 “Curriculo Nacional de la Educacién Basica”.
e Ley N°27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

e Ley N°27658, Ley Marco de Modernizaciéon de la Gestidon del Estado.

e Resolucion Ministerial N°556-2024-MINEDU, Aprueba el Documento
normativo denominado “Orientaciones para el desarrollo del Ano Escolar
2025 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de Educacion

Bdsica” de fecha, 05 de noviembre del 2024.

lll. DATOS INFORMATIVOS
3.1 Directora de la UGEL: Dra. Norka B. CCORI TORO
3.2 Jefe del Area de Gestion Institucional: Abg. Pedro CHICCALLA CURASI
3.3 Jefe de Area de Gestion Administrativa: CPC. Félix CHURATA SANTUYO
3.4 Jefe de Gestion Pedagogica: Prof. Ludwing B. BELTRAN PINEDA

V. MARCO ORIENTADOR

4.1 VISION de la UGEL El Collao

“Educacioén Intercultural de calidad para todos, con un modelo de gestion
concertada que desarrolle capacidades desde la primera infancia con
identidad, autonomia y amor a la naturaleza para mejorar el nivel de vida

en el marco del desarrollo humano sostenible”
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V.

VI.

4.2 MISION de la UGEL El Collao
“Somos Comunidad Educativa que formamos ciudadanos capaces de
comprender y actuar en una sociedad intercultural con responsabilidad,
equidad vy solidaridad haciendo uso de la ciencia y de la tecnologia con

una educacién para la convivencia y el trabajo”

OBJETIVOS OPERATIVOS EL PLAN DE TRABAJO
Objetivo General:

Realizar la Evaluacién del Plan Operativo Institucional 2024 del Sector
Educacion del dmbito de la UGEL EL COLLAO.

Objetivos Especificos:

Mejorar los niveles de logros de aprendizaje de los estudiantes con énfasis en

los segmentos poblacionales, conforme la Comunidad Educativa.

Realizar el seguimiento de las actividades operativas a fin de conocer

cudles son los impedimentos en la Ejecucién de Gasto.

Tener una coordinaciéon horizontal con cada Centro de Costo, segun

estructura orgdnica.

METAS DE ATENCION

50 trabajadores de la UGEL
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VI.  PROGRAMACION DE ACTIVIDAD

HOJA DE RUTA

N° Hora de
Orden Nombre del Expositor Tema Intervencién
1 Registro de Asistencia Asistencia 2:00a2:15
2 Pedro Chiccalla Curasi Bienvenida, Introduccion e Informe 2:15a2:30
3 Ludwing B. Beltran Pineda | Informe de los especialistas de Educacion | 2:30a2:45
4 Félix Churata Santuyo Informe del personal de Administracion 2:45 a 3:00
5 Flaviana Pastor Salas Dinamica de motivacion y Break 3:00a3:10

6 Carina Quispe Mendoza Evaluacion de Actividades Operativas POl | 3:10 a 4:00

7 Trabajadores de la UGEL | Intervenciones, reflexiones y aportes 4:00 a 4:15

8 Norka B. Ccori Toro Palabra finales y cierre 4:15a4:30

Firma de acta, evidencia participacion

VIIl.  FINANCIAMIENTO
v El presente plan serd financiado con Recurso Ordinarios, los cuales se
encuentra establecidos en el POI 2024. El mismo que fue enfregado a su

despacho para su ejecucion.

IX. EVALUACION
Serd desarrollard el dia lunes 02 de diciembre a las 2:pm en el Auditorio de

la Unidad de Gestion Educativa Local El Collao.

llave, noviembre del 2024.



AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

N° |NOMBRE DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA MONTO PROGRAMACION
1 |FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A LOS DIRECTORES 3,000.00 MARZO
2 |ELABORACION DE TEXTOS INDUCTIVOS E INFORMATICOS 3,800.00 JUNIO
3 |ORIENTACIONES TECNICAS Y REALIZACION DE INSCRIPCION MARGESI 550.00 ABRIL
4 |DISERTACION EN MANTENIMIENTO DE LOCALES ESCOLARES 250.00 ABRIL
5 |EJECUCION DEL PROCESO DE RACIONALIZACION ENTRE PAP Y CAP 750.00 MAYO
6 |FORMULACION Y APROBACION PRESUPUESTAL MULTIANUAL 1,500.00 ABRIL

l 10__|EVALUACION, FORMULACION Y PROGRAMACION DELPOT 7;000.0 BIMESTRAL
11 |CAPACITACION A DIRECTORES EN LA CEDULA DEL CENSO EDUCATIVO 1,000.00 MAYO
12 |GEOREFERENCIACION DE IIEE EN EL APLICATIVO 200.00 MAYO
13 |ELABORACION DE EXPEDIENTE DE REGISTRO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS - RIE 350.00 SETIEMBRE

13,400.00
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