“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las

heroicas batallas de Junin y Ayacucho" Firmado por

ANA MARIA RISI QUINONES
Secretaria 1ecnica del Trbunal del Servicio Cevil
Trbunal del Servicio Civil

Jesus Maria, 26 de febrero de 2024

OFICIO N2 04984-2024-SERVIR/TSC

Sefior

JUAN QUISPE LUPACA

Jefe de la Oficina de Recursos Humanos

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA EL COLLAO

Jr. Sucre N2 215 — Barrio Santa Barbara, llave, £l Collao
Puno.-

Referencia: a) Oficio N2 259-MINEDU-GRP-DREP-DUGEL-EC/SD
b) Oficio N2 014242-2023-SERVIR/TSC
¢) Escrito s/n presentado el 29 de diciembre de 2023

Me dirijo a usted, con relacion al documento de la referencia a), mediante
el cual se remitid al Tribunal del Servicio Civil, en adelante el Tribunal, el recurso de apelacién
interpuesto por la sefiora BERTHA VARGAS CONDORI, en adelante la impugnante, contra la
Resolucidn Directoral N2 001419-2022-DUGELEC.

Al respecto, de la revisidn del mencionado recurso, se advirtid que era
necesario que se adjuntase la siguiente documentacion:

- La Resoiucién Directoral N2 1268-2022-UGELEC, del 16 de septiembre de 2022.

El cargo de notificacion de !a Resolucidn Directoral N2 1268-2022-UGELEC, en donde se
verifique el nombre, la firma, la fecha de recepcidn y el nimerc de documento nacional de
identidad de fa impugnante.

Precisar la fecha de interposicion del recurso de reconsideracion ante la mesa de partes de
vuestra entidad.

Precisar |la fecha de interposicion del recurso de apelacion ante la mesa de partes de vuestra
entidad.

El informe escalafonario o situacional de la impugnante, en donde figure su régimen laboral.
La totalidad de antecedentes que dieron origen al procedimiento administrativo disciplinario,
debiéndose adjuntar el informe de precalificacion que origina la instauracion del proceso
administrativo disciplinario; el documento mediante el cual se instaurd el procedimiento
administrativo disciplinario; y, los descarges presentados por el impugnante.

1

En ese sentido, mediante el oficio de la referencia b), se procedid a la
devolucién de la documentacidn remitida para que se cumpliese con enviar lo sefialado en el
parrafo precedente.

Por otro lado, mediante el documento de la referencia ¢ la impugnante
solicitd al Tribunal se reitere por Gitima vez el oficio de la referencia b), toda vez que a la fecha
vuestra entidad no ha cumplido con subsanar la documentacion observada.
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“

"Afic del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las

heroicas batallas de Junin y Ayacucho” Firmado por
ANA MARIA RISI QUINONE:

s
Secretaria Técruca del Tribunal del Servicio Civil

Tribunal det Servicio Civil

En virtud a ello, se le requiere nuevamente con caracter de urgente, para
que en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles, cumpla con remitir lo solicitado, sin perjuicio
de las responsabilidades a que hubiere lugar?, agradeciendo que en esta ocasidn remita la
documentacion solicitada, para evitar futuras devoluciones.

Cabe indicar que, lo solicitado se enmarca en el numeral 4 de la Décimo
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N2 16027, el cual precisa que
las entidades publicas elevan el recurso de apelacién, con la totalidad de los antecedentes que
originaron el acto impugnado y la documentacién de obligatoria remisidn, toda vez que el
incumplimiento de dicha obligacidn por parte del jefe de recursos humanos o el gue haga sus
veces, es pasible de sancidn disciplinaria.

Finalmente, es del caso precisar que, la remision del citado recurso de
apelacion y la documentacion solicitada, debera efectuarse a través del Sistema Bidireccional de
Casilla Electrénica del Tribunal, conforme a las disposiciones contenidas en los numerales 7.8,
7.9y 7.10 de la Directiva N2 001-2021-SERVIR/TSC.

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion.

Atentamente,

Firmado por

ANA MARIA RISl QUINONES
Secretaria Técnica

Tribunal del Servicio Civil

AMRQ/LO11
Registro de la Hoja de Tramite N¢ 73926-2023
C.C. Organo de Control Institucional

! Reglamento del Tribunal del Servicia Civil, aprobadao por Decreta Suprema N2 008-2010-PCM, modificado por el
Decreto Supremo N2 135-2013-PCM y por la Segunda Dispasicion Complementaria Modificatoria del Decreto
Supremo N2 040-2014-PCM

“Articulo 202.- Tramite del recurso de apelacidn

El recurso de apelacion se tramita conforme a fas siguientes reglas:

a} Verificados los reguisitos de admision del recurso de apelacion, {a entidad deberd remitirlo al tribunal

conjuntamente con los antecedentes que sustentaron la emision del acto impugnado, incluyendo el informe

escalafonario, y en el caso de accese al servicio, deberd incluirse las bases del concursa. En caso de no presentar la
informacién completa, el Tribunal pondrd en conocimiento del Organo de Contro! Institucionai la omision de la
entidad a fin de que se identifique las responsabilidades respectivas. (...)".

2 Decreto Legistativo que modifica la Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil, para fortalecer la gestién publica a través
del trénsito de las entidades publicas y promover el acceso meritocrético de los servidores civiles al régimen del
servicio civil, y dicta otras disposiciones
“DECIMO TERCERA.- De la atencién de los recursos de apelacién de competencia del Tribunal del Servicio Civil
4. La elevacidn del recurso de apelacion al Tribunal del Servicic Civil se realiza en el plazo de diez (10) dias habiles,
contados desde el dia siguiente de su presentacidn. La entidad remite el recurso en el plazo previsto, con la totalidad
de ios antecedentes gue originaron el acto impugnado y la documentacion de obligatoria remision. El
incumplimiento de dicha obligacion por parte del jefe de recursos humanos ¢ ef que haga sus veces, es pasible de
sancion disciglinaria.”
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1. Alencion 7. Adj. antecedentes

2. Informe 8. Para conversar

3. Archivar 9. Segun lo solicitado

4. Urgente 10. Accidn Inmediata
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17. Verificacion
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. AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CiviL

s Expeclente N°2023-0073926
Aemitente:

BERTHA VARGAS CONDORI
Destinatario: N’ de Folics  Clave:
TSC 8 4145

Lima, 29 de dtClembI’e de 2023 Reciudo: N~ Anaxos N copias:

201223 153217 [+] bl
Referenca. Reag:stcador

FACARDO SANCHEZ (ISSET RQ3A

SENOR:

JORGE RICARDO SHACK MURO
SECRETARIO TECNICO
TRIBUNAL DE SERVICIO CIVIL.

Mariscal Miller 1153-1157 -~ Jesus Maria ~ Lima - Lima

Presente. -
REFERENCIA: - OFICIO N° 014242-2023-SERVIR/TSC.

La presente va dirigida a JORGE RICARDO SHACK MURO secretario Técnico del
Tribunal de Servicio Civil 0 a quien haga sus veces respecto al Oficio N°014242-2023-
SERVIR/TSC, remitido por SERVIR.

L FUNDAMENTOS.

PRIMERQ. Como es de su absoluto conocimiento la Autoridad Nacional del Servicio
Civil - SERVIR, emiti6 el Oficio N° 014242-2023-SERVIR/TSC de fecha 02 de agosto
de 2023, el cual requeria a la Directora de la UGEL EL COLLAO ~ ILAVE, para que en
el plazo de 05 dias habiles cumpla con remitir al despacho del Tribunal de Servicio Civil,
la documentacion obligatoria al recurso impugnatorio presentado por la suscrita contra
la resolucion Directoral N° 1268-2022-UGEL de fecha 16 de setiembre de 2022.

SEGUNDO. Al respecto habiendo vencido el plazo de 05 dias habiles otorgado por su
despacho, se remiti¢ al despacho de la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVALOCAL EL
COLLAO — ILAVE, la carta de fecha 31 de octubre de 2023, en la que se le solicité que
cumplan con presentar la documentacion requerida por el Tribunal de Servicio Civil.

TERCERQOQ. Consecuentemente sin que ia UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO ~ ILAVE, haya cumplido con lo requerido en el Oficio N° 014242-2023-
SERVIR/TSC, pese a que nosotros solicitamos se de cumplimiento mediante carta de
fecha 31 de octubre de 2023, se entiende que la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL EL COLLAO — ILAVE, es renuente a cumplir con lo ordenado; solicito se reitere
por ultima vez que fa UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO — ILAVE,
cumpla con remitir a través del Sistema Bicanal de casilla electrénica del Tribunal toda
la documentacién requerida en el Oficio N° 014242-2023-SERVIR/TSC, bajo

apercibimiento de inicio de acciones legales correspondientes, sin perjuicio de derecho




que le asiste a la suscrita de iniciar las acciones legales correspondientes frente a los
dafios y perjuicios ocasionados.

CUARTQ. Por ditimo, solicito que, con o sin el cumplimiento del requerimiento el
Tribunal de Servicio Civil emita un pronunciamiento de la apelacién interpuesta.

Sin otro particular, quedé de Ud.

BERTHA VARGAS CONDORI

DNI: 01330879

Jr. Ayacucho N° 797 Dpto 102 ter piso (esquina
con Jr. Coronel Fonce) — Puno




UGEL EL COLLAOD

CONSTANCIA DE ENVIO

BERTHA VARGAS CONDORI
Fecha ¥ hora de emile oo fnee
Registro: 2023-11-03 171927
Validacion: 2023-11-03 17:19:27

CONSULTE SU EXPEDIENTE CON SU NUMERQ DE TICKET
TICKET: 000104672
CLAVE: QAN
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Lima, 31 de octubre de 2023

SENORA:

NORKA CCORI TORO

DIRECTORA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAQO ~ [LAVE
JR. SUCRE N° 215 —~ ILAVE - PUNO

Presente. —

REFERENCIA: - OFICIO N° 014242-2023-SERVIR/TSC
- OFICIO N° 0259-MINEDU-GRP-DREP-DUGEL-EC/SD.

La presente va dirigido a NORKA CCORI TORO, Direcicra de la Unidad de Gestion
Educativa Local El Collao — Ilave, con RUC N° 20492679918, o a quien haga sus veces,
respecto al Oficio N° 014242-2023-SERVIR/TSC remitido por el SERVIR.

I.- FUNDAMENTOS

PRIMERQ: Como es de su absoluto conocimiento la Autoridad Nacional del Servicio
Civil — SERVIR, remiti6 a su Despacho el Oficio N° 014242-2023-SERVIR/TSC, de fecha
02 de agosto de 2023 a través de la casilla electronica bicanal del Tribunal del servicio
civil a efectos de que su persona en calidad de Directora de la UGEL EL COLLAO ~ ILAVE
y en un plazo de cinco (5) dias hébiles cumpla con remitir al citado tribunal
documentacién obligatoria al recurso impugnatorio presentadoe por la suscrita contra la

Resolucion Directoral N° 1268-2022-UGELEL de fecha 16 de setiembre de 2022.

41 v sentda, se solitita que en un plazo 1o m hayor de cineg (5] diss
habites, sin putju<io de as respansal cades a que hublere lugar, remita a traves det Sistema Bicanat
fagiies. o s !

de Casilla £lectronca tal Tritignal 1 siguiente dotumentacion

croret N0 1268 2022 UGELLL, del 36 de setiembre de 2022, ladiuntar s
sda on of Bstade de requistos ohligatorios, “acto iropugnado’}

s de la Resolugidn Directoral ° 1268 2022-UGLLLC, en dorde se verifigue
el z-:on'zbsef ta fireva, b3 fecha de recepdidn y ef pumero del dotumenis nacionat de idamdjd del
mpcgnante [3giuntar fa decumentaoion soticicada en o) listado de requisitos obligatonios, “targe
de notificacion det acto impugnrada”).

Procisar ta fecha de wunleposicion de
entidad, ladjuntar 3 documentadion
e apeiacan”}

Srecivar b fecha de interposiadn del ranurso de reconsideracion ante la mesa de partes dir
vuestra ontidad, fatuniar 13 documentacién soictada en el fstedo de requisites obligatorios,
“recurse de apelacidn”}

£ intorme escatafonatio o situacional de! fmpugnante, en donde ligure sy régimen laboral,
{deherd adiuntar fa documentacion solicitada en el listado de requisitas obligatonos, "acto
impugnado™}

wos antecedenies que dieron ooigen & 3 Resphundn Directorg! 8% Q014192022 DUGELEC,
{deberd adjuntar fa dotumentacian solicitada en el [stade de reguisitos obiigatorios, “ato
impugnado™

ccurs OB apelacicn ante la maesa de partes de wuesica
crada on of Wstado de regusios ohligatarios, “recurse
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SEGUNDQ: Al respecto y no obstante el apercibimiento dispuesto por el SERVIR (“sin
perjuicio de las responsabilidades a que hubiera lugar™ su persona NO ha dado

cumplimiento a lo requerido por la Autoridad Nacional del Servicio Civil —~ SERVIR.

TERCERQO: Al respecto cabe recordarle que los servidores y funcionarios piiblicos
incurren en responsabilidad administrativa funcional cuando contravienen el
ordenamiento juridico administrativo y las normas internas de la entidad a la que
pertenecen o cuando en el ejercicio de sus funciones hayan desarrollado una gestion

deficiente.

Asf mismo, incurren en responsabilidad civil, cuando por su accién u omisién, en el
ejercicio de sus funciones, hayan ocasionado un dano econémico al Estado, siendo
necesario que éste sea ocasionado incumpliendo sus funciones, por dolo o culpa, sea ésta

inexcusable o leve.

Incurren en responsabilidad penal cuando en el ejercicio de sus funciones han efectuado

un acto u omision tipificado como delito.

La 9na disposicién final de la Ley N° 27785 - Ley Orgéanica del Sistema Nacional de
Control v de la Contraloria General de la Reputblica, define las responsabilidades
administrativa funcional, civil y penal:

» Responsabilidad Administrativa Funcional.- Es aquella en la que incurren los
servidores y funcionarios por haber contravenido el ordenamiento juridico
administrativo y las normas internas de la entidad a la que pertenecen, se
encuentre vigente o extinguido el vinculo laboral o contractual al momento de su
identificacién durante el desarrollo de la accion de control. Incurren también en
responsabilidad administrativa funcional los servidores y funcionarios publicos
que en el ejercicio de sus funciones, desarrollaron una gestién deficiente.

 Responsabilidad Civil.- Es aquella en la que incurren los servidores y funcionarios
publicos, que por su accién u omisién, en el ejercicio de sus funciones, hayan
ocasionado un dafio econdémico a su Entidad o al Estado, incumpliendo sus
funciones, por dolo o culpa. La obligacion del resarcimiento es de cardcter
contractual y solidaria, y la accién correspondiente prescribe a los diez (10) afios

de ocurridos los hechos que generan el dafio econdémico.
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e Responsabilidad Penal.- Es aquella en la que incurren los servidores o

funcionarios piblicos que en ejercicio de sus funciones han efectuado un acto u

omision tipificado como delito.

CUARTQ: Ahora bien, caso de incumplimiento por parte de la UGEL EL COLLAO -
ILAVE en remitir la informaci6n solicitada la suscrita peticionard a la Autoridad Nacional
del Servicio Civil — SERVIR, hacer efectivo el apercibimiento e inicien las acciones legales
correspondientes; sin perjuicios, del derecho que le asiste a la suscrita de iniciar las
acciones legales correspondientes frente a los dafios y perjuicios que ocasione tal

incumplimiento.

QUINTO: En tal sentido, solicito dar atencién en el méas breve plazo al Oficio N® 014243-
2023-SERVIR/TSC, de fecha o2 de agosto de 2023 remitido por Tribunal de Servicio
Civil; en su defecto, frente a los dafios y perjuicios que se ocasione a la suscrita, muy a mi
pesar me veré obligada a iniciar las acciones legales en el &mbito administrativo, asi como

judicial, por responsabilidad funcional y dafios y perjuicios.

Sin otro particular, quedo de Ud.

Wi 01330879
Jr. Ayacucho N° 797 Dpto. 102 1er piso (esquina
con Jr. Coronet Ponce) - Puno
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