GOBIERNO REGIONAL | DIRECCION/REGIONAL UNIDADIDE!GES]
PUNO DE EDUCACION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO

llave, 19 de julio del 2024.

OFICIO N° 005-2024-PRONOEI-M-12-ZONA JACHOCCO

SENORA : DRA. NORKA BELINDA CCORI TORO.
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO

ATENCION : Especialista de PRONOEI

ASUNTO : HOJA DE RUTA SEGUNDA SEMANA DE GESTION

REF. : RM_N°_153-2023-MINEDU
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Me es grato dirigirme a Ud., con la finalidad de saludarlo(a) y comunicarle
Que de acuerdo a la norma en referencia, hago alcance de la hoja de ruta se la SEGUNDA SEMANA
DE GESTION DEL BLOQUE INTERMEDIO, el cual se realizara a partir del 22 de julio al 02 de agosto
del 2024
Aprovecho la oportunidad para expresarle las consideraciones mas

distinguidas y éxitos en su gestion.

Atentamente.




HOJA DE RUTA PARA EL SEGUNDO BLOQUE DE LAS SEMANAS DE GESTION

ANO ESCOLAR 2024

l. DATOS GENERALES DE LA IE:

Numero y/o nombre de PRONOEI

Caédigo modular Pertenece a red educativa

PRONOEI 3977438 Sf @
Documento de formalizacién de red educativa
DRE/GRE UGEL Distrito NA
PUNO EL COLLAO ILAVE Polidocente Polidocente Unidocente
multigrado
completa

II.  DATOS DEL PROFESOR(A) COORDINADOR(A):

Nombres completos: Apellidos completos: Documento de Identidad (DNI):

ROSALINA CHATA RAMIREZ 01213770

Cargo: Prof. Coord. Teléfono/ 992647999 Correo rosalinachataramirez@gmail.com
Celular: electrénico:

IIl. ACTIVIDADES PARA EL SEGUNDO BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION PRONOEI.

PRESENCIAL
g /
BLOQUE | FECHA DIA ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS REMOTO/
MIXTO
1. Registro de asistencia e Registro de asistencia en el | Remoto
(virtual) Profesora Siagie
22-Jul 1 . ) ; .
instrumentos de | Coordinadora e Registro de las conclusiones
evaluacion y registros descriptivas en el SIAGIE , del Il
bimestre
BLOQUE 2. Registro de asistencia . . Remoto
INTERME 531l 2 (virtual) instrumentos | Profesora o Reglst.rol de las conclusiones
DIO de  evaluacién vy | Coordinadora descriptivas en el SIAGIE del Il
registros bimestre
3. Asistencia técnica
- e  Fortalecer sobre el reporte del | presencial
sobre CENSO | Especialista en
24-Jul 3 ) o censo escolar 2024 en el
ESCOLAR vy fichas del | planificacién

profesor coordinador.

aplicativo de MINEDU



mailto:rosalinachataramirez@gmail.com

4.Trabajo colegiado
para la planificacion Elaboracion de la planificacion de R t
Profesora emoto
de Contexto vy el contexto para el mes de agosto
25-Jul registro de la Coordinadora Fortalecer en las PECs, el registro
observacion en el de observacién en el cuaderno de
cuaderno de campo a campo
nivel de modulo
5. Trabajo Colegiado a Profesoras Analizar y/o socializar el progreso | Remoto
-1l nivel de Profesoras Coordinadoras de los aprendizajes, en base a
-Ju
Coordinadoras de la evidencia provista por las PECs.
zona llave y Jachocco del I ciclo
29-Jul Feriado
. o Fortalecer nuestra convivencia
6. Asistencia Técnica Profesoras ) )
) mejorando a relacionarnos con
30-Jul sobre: SOPORTE Coordinadoras ) , Remoto
los demas, creando vinculos con
SOCIOEMOCIONAL
nuestro entorno
Evaluacion del avance del
7. Trabajo Colegiado a Profesoras cumplimiento de las actividades | Remoto
nivel de Profesoras Coordinadoras planificadas en el PAT y los
Coordinadoras de la documentos de gestién, en el
zona llave gue se comuniquen los logros y
31-Jul dificultades.
8. Trabajo Colegiado a Profesoras Remoto
nivel de Profesoras Coordinadoras Sistematizacion del monitoreo
Coordinadoras de la del | semestre del | ciclo
zona llave
9. Elaboracion de
material  educativo o Presencial
| b : Especialista en
con los Promotores ) .
1-Ago ) Educat PRONOEI y profesores | ® Implementar el espacio de juegoy
ucativos .
o coordinadores. autonomia
Comunitarios de
PRONOEI ciclo 'y Il
10. Asistencia Técnica ) -, o )
e Direccién de e  Fortalecimiento de la practica
sobre planificacién o L :
2-Ago 9 curricular Educacion Inicial pedagdgica de las profesoras Presencial
’ (MINEDU) coordinadoras.

* Incrementar las filas para los dias y para las actividades segtin la planificacién de la IE.

** En caso seleccione la opcidn de trabajo sin asistir a la |IE, debera completar el cuadro IV tomando en cuenta los criterios
establecidos.

*** Este diagndstico institucional va en el PEI.

IV. SOLICITUD DE TRABAJO SIN ASISTIR A PRONOEI.

Completar esta seccion Unicamente en caso de que el PRONOEI haya programado actividades en la seccién
M.

Nota: No aplica en esta hoja de ruta.




V.

RECUPERACION DE LAS ACTIVIDADES NO REALIZADAS EN CASO DE FERIADOS RECUPERABLES

BLOQUE FECHA DE FECHA DE FORMA DE RECUPERACION ******
FERIADO RECUPERACIO
RECUPERABLE R
NA NA NA NA

***xx | a fecha de recuperacién debe encontrarse, como méaximo, dentro de las cuatro semanas posteriores a la fecha del feriado

recuperable.

***¥** |a forma de recuperacién puede ser trabajo colegiado, atencién a familias y/o desarrollo de acciones de refuerzo escolar.

VI.

NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION ESCOLAR

Relacion de necesidades de capacitacién y/o acompafiamiento en temas de gestién escolar que se requieren por
parte de la UGEL

1. Sistematizacion de la evaluacion diagnostica

Instrumentos de evaluacion.

Planificacion de contexto

Nombres y apellidos del/de la PC.

ROSALINA CHATA RAMIREZ

aY
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TOSALINA CHATA RAMIREZ
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