UGEL El Collao

"Aino del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
v de Ia conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

+&°

WBLICA DEL pﬁ'&
p-

Resolucion Directoral N° 000250 -2024
e, )0 FEB 2004

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del ario
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N® 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las mstrlucuones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacion docente;

cativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
didn ppr\ﬂnalldad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas puiblicas de educacion basica y técnico
“““'Q{'oduchva es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

m Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
0 )
C'd A

& cm‘_;r /'

Que, por Decreto Supremo N2 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacin
basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras

i disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para la

i contratacién de profesores y la renovacion de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE publicas de Educacién Basica

i y Técnico Productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos -
__' de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién, Ley N° 23944 Ley

30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacidn, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
\' Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CON;I'RATO‘ por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por [z Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:

Banos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el -



1.4. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
</, "\ REGIMEN PENSIONARIO
] }TiTULO Y/0 GRADO
"/ ESPECIALIDAD

[ ST

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

CARGA HORARIA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

# JORNADA LABORAL

i DE LA ADJUDICACION

.;_1-. en la Clausula Sexta,

HUATTA PARILLO, ALICIA
D.N.J. N° 013143998
FEMENINO

11111972

D.L. N° 19980

PROFESOR

CORTE Y CONFECCION

Secundaria

HORACIO ZEVALLOS GAMEZ

1135114717N9

PROFESOR

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: MAMANI HUICHI, LEONARDO, Resolucién N°
001756-2023-DUGELEC

3 HRS ARTE Y CULTURA - JEC, 2 HRS ATENCION A FAMILIAS - JEC, 3 HRS
COMUNICACION-JEC, 18 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO-JEC, 2 HRS
ELABORACION/REAJUSTE DE MATERIALES -JEC, 2 HRS TRABAJO COLEGIADO
DE TUTORIA-JEC

1348.2024 N°DE FOLIOS: 43

ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 1/3/2024 hasta el 31/12/2024
30 Horas Pedagogicas

PRUEBA NACIONAL

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decrsto Supremo N°® 001-
3-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucién del contrato cualquiera de los motivos

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal comrespondiente de acuerdo al Texto

2024,
.i ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presents resolucién a la parte interesada e inslan.i:ias Blpas
Y administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.
Reglstrese y comuniguese.
FIRMADO ORIGINAL
Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao
NBCCT/DUGELEC
FCHS/JAGA LO QUE TRANSCRIBO A USTED
PCHC/JAGI PARA Sl CONOCIMIENTO ¥

HMC/ABOG | - AL
YMAZ/ ESP. EN NEXUS

'0 Martani M
TA ADMINISTRATIVO |

GEL EL COLLAO

P,
W\

S e
\\‘f A (4“,‘;1."-/ [e) ESPE



Ministerio
de Educacidn

COMGD MODULAR SFOUFNCIAL

1001314998-273007

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
HUATTA PARILLO

CENTRO DE TRABAJO
HORACIO ZEVALLOS GAMEZ

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0578898
INGRESOS
CONCEPTO
Rem.Mensual
asgeib_cont
asgrt3_cont
asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

Li presentacian de la boleta de pago electronica
puede ser verificada a traves de La lectura del
codigo OR.

PUNO

UGEL ILAVE
RUC 20406266207
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
ALICIA 01314998
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:01/03/2024 TERMINO:31/12/2024 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RDN250-2024 Ley 19890
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1135114717N9
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
$/3,100.50 DL19990 SNP 5/261.99
§/50.00
§/70.00
5/ 100.00
§/332050 TOTAL DESCUENTOS 5/261.99
TOTAL LiquiDo S/ 3,058.51 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,015.33
MENSAJE
Visite la pdgina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu
(N Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social ¥

S

compromiso con el medio ambiente,




Mirnisterio
de Educacion

CODGE MODULAR. SFOUFNCIA

1001314998-273007

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

HUATTA PARILLO

CENTRO DE TRABAJO
HORACIO ZEVALLOS GAMEZ

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0578898
INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual
asgeib_cont
asgrt3_cont
asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

Lz presentacian de la boleta de pago efectranica
puede ser verificada a traves de la lectura del
cadigo QR

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207
BOLETA DE PAGO
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
ALICIA 01314998
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:01/03/2024 TERMINO:31/12/2024 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RDN250-2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1135114717N9
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
§/3,100.50 DL19990 SNP 5/261.99
§/50.00 Subcafae 5/ 756.22
S/ 70.00
s/ 100.00
§/3,32050 TOTAL DESCUENTOS §/1,018.21
TOTAL LIQUIDO S/2,302.29 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,015.33
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



Ministerio
de Educacion

CODIGO M ODUIAR- SFCUFNCA

1001314998-273007

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
HUATTA PARILLO

CENTRO DE TRABAJO
HORACIO ZEVALLOS GAMEZ

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0578898
INGRESOS
CONCEPTO
Rem.Mensual
asgeib_cont
asgrt3_cont

asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

L presentacian de la boleta de pago electrnics
puede ser verificada 3 raves de la lectura del
codigo QR

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207
BOLETA DE PAGO
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.NI
ALICIA 01314998
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:01/03/2024 TERMINO:31/12/2024  BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RDN250-2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1135114717N9
TARDANZA (HH:MM) DIiAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
$/3,100.50 DL19990 SNP 5/ 26199
5/50.00 Subcafae 5/ 756.22
S/70.00 IDG S/ 97.00
s/ 100.00
$/3,32050  TOTAL DESCUENTOS §/1,115.21
TOTAL Liquipo S/2,205.29 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,015.33
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



Ministerio
de Educacion

CODIGD MDDUIAR SECLIFNCIAL

1001314998-273007

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
HUATTA PARILLO

CENTRO DE TRABAJO
HORACIO ZEVALLOS GAMEZ

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0578898

INGRESOS

CONCEPTO
Bonif Escolar
Rem.Mensual
asgeib_cont
asgrt3_cont
asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

Lir presentacian de la boleta de pago electranica
puede ser venficada 3 traves de ia lectura del
coieligo QR.

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207
BOLETA DE PAGO
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMERES D.NLI
ALICIA 01314998
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:01/03/2024 TERMINO:31/12/2024  BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RDN250-2024 Ley 19990
DIiAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1135114717N9
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
S/400.00 DL19990 SNP §/261.99
5/3,100.50 Subcafae 5/ 756.22
S/50.00 DG S/ 971.00
S/ 70.00
S/ 100.00
5/3,72050  TOTAL DESCUENTOS §/1,115.21
TOTAL LiQuiDo S/ 2,605.29 AFECTO A CARGAS SOCIALES §/2,015.33
MENSAJE

Visite la pégina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

I\

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromisa con el medio ambiente.



Ministario
de Educacion

COMGO MODUIAR SECUFNGIAL

1001314998-273007

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

HUATTA PARILLO

CENTRO DE TRABAJO
HORACIO ZEVALLOS GAMEZ

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0578898

INGRESOS
CONCEPTO
Grat.Aguinaldo
Rem.Mensual
asgeib_cont
asgrtd_cont

asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacian de la boleta de pago slectranica
puede ser verificada a traves de fa lactura del
codigo QR.

PUNO

UGEL ILAVE
RUC 20406266207
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
ALICIA 01314998
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESD:01/03/2024 TERMINO:31/12/2024 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RDN250-2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1135114717N9
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
5/300.00 DL19990SNP S/ 261.99
$/3,100.50 Subcafae §/756.22
$/50.00 IDG 5/97.00
$/70.00
s/ 100.00
$/3,62050  TOTAL DESCUENTOS 5/1,115.21
TOTAL Liquipo S/2,505.29 AFECTO A CARGAS SOCIALES $/2,015.33
MENSAJE

Visite la pdgina web del Ministerio de Educacién: www.gab.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el media ambiente.




Ministerio

de Edpcacion

CODIGO MODULAR- SFCUFNEIAL

1001314998-273007

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
HUATTA PARILLO

CENTRO DE TRABAJO
HORACIO ZEVALLOS GAMEZ

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0578898

INGRESOS

CONCEPTO

Rem.Mensual
asgeib_cont
asgrt3_cont
asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago slectranica
puede ser verificada a traves de la lectura del
cadigo GR.

BOLETA DE PAGO

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

NOMBRES D.N.I
ALICIA 01314998
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:01/03/2024 TERMINO:31/12/2024 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RDN250-2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
kD] G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1135114717N9
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
$/3,100.50 DL19990 SNP s/ 261.99
$/50.00 Subcafae s/ 756.22
s/70.00 DG 5/ 97.00
S/ 100.00
5/332050 TOTAL DESCUENTOS §/1,115.21

TOTAL LiQuipo S/ 2,205.29 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,015.33
MENSAIE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacidn: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleto de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.




Ministerio
de Educacian

COMIGO MODULAR SECUFNCIAL

1001314998-273007

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
HUATTA PARILLO

CENTRO DE TRABAJO
HORACIO ZEVALLOS GAMEZ

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0578898

INGRESOS

CONCEPTO

Rem.Mensual
asgeib_cont
asgrt3_cont

asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

Lz presentacian de |a boleta de pago electrdnica
puede ser verficada a traves de |a lectura del
cadigo OR.

BOLETA DE PAGO

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

NOMBRES D.NJ
ALICIA 01314998
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:01/03/2024 TERMINO:31/12/2024 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RDN250-2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1135114717N9
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
5/3,100.50 DL19990 SNP 5/ 261.99
$/50.00 Subcafae s/ 756.22
s/7000 DG 5/97.00
s/ 100.00
§/3,32050 TOTAL DESCUENTOS $f1,115.21

TOTAL LiQuipo S/ 2,205.29 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/2,015.33
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

(4177 Vo Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente,



Ministerio
de Educacian

COMGE MO AR SECLUT NCkAY

1001314998-273007

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
HUATTA PARILLO

CENTRO DE TRABAJO
HORACIO ZEVALLOS GAMEZ

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0578898

INGRESOS
CONCEPTO
Rem.Mensual
asgeib_cont
asgrt3_cont
asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacian de la boleta de pago slectranica
pusde ser verificada a traves de la lectura del
codigo QR

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207
BOLETA DE PAGO
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N
ALICIA 01314998
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:01/03/2024 TERMINO:31/12/2024  BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RDN250-2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1135114717N9
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
5/3,100.50 DL19990 SNP 5/ 261.99
5/50.00 Subcafae S/ 715622
s/ 7000 IDG s/ 97.00
5/ 100,00
§/3,32050 TOTAL DESCUENTOS §/1,115.21
TOTAL LiQuiDO S/ 2,205.29 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,015.33
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

vV

S

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromise con el medio ambiente.




Ministerio
de Educacidn

COMGO MODUIAR SFCUTNCOIA

1001314998-273007

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
HUATTA PARILLO

CENTRO DE TRABAJO
HORACIO ZEVALLOS GAMEZ

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0578898
INGRESOS
CONCEPTO
Rem.Mensual
asgeib_cont
asgrt3_cont
asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

L presentacion de la boleta de pago elecirénica
puede ser verificads a raves de fa lectura del
codigo OR,

PUNO

UGEL ILAVE
RUC 20406266207
BOLETA DE PAGO
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
ALICIA 01314998
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:01/03/2024 TERMINO:31/12/2024  BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RDN250-2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1135114717N9
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
§/3,100.50 DL19990 SNP s/ 26149
5/50.00 Subcafae §/756.22
S/ 70.00
s/ 100,00
$/3,32050 TOTAL DESCUENTOS S/ 1,018.21
TOTAL Liquipo S/2,302.29 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,015.33
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

Q%

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medic ambiente.




COMGO W OULLAR. SECUTNCIAL

1001314998-273007

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
HUATTA PARILLO

CENTRO DE TRABAJO
HORACIO ZEVALLOS GAMEZ

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328
LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0578898

INGRESOS
CONCEPTO
Grat.Aguinaldo
Rem.Mensual
asgeib_cont
asgrt3_cont
asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacian de la boleta de pago slectronica
puede ser verificada a traves de la lecturs del
codige QR

PUNO

UGEL ILAVE
RUC 20406266207
BOLETA DE PAGO
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
ALICIA 01314998
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:01/03/2024 TERMINO:31/12/2024 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RDN250-2024 Ley 19990
DAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1135114717N9
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
S/300.00 DL19990SNP S/ 261.99
§/3,10050 Subcafae S/ 756.22
S/5000 DG S/ 100.00
5/70.00
s/ 100.00
§/3,62050 TOTAL DESCUENTOS §/1,118.21
TOTAL LiQuiDo S/2,502.29 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,015.33
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

SR

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad sociol y
compromiso con el medio ambiente.




UGEL E/l Collao

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
"Aiio de la unidad, la paz y el desarrollo"

"

Resolucion Directoral N° 000610 -2023
llave, ﬂ g MAR 2[23

b o f »
e e Vistos, los documentos adjuntos, y;

~

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afo
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N® 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
ucativa y dicta otras disposicicnes, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
r finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N2 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacion
basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones en relacién a procedimiento, requisitos y condiciones para las
contrataciones de profesores y su renovacion, en los programas educativos y en las IIEE publicas de educacion basica y técnico

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
jmenos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
de la entidad, y;

_ De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31638:Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2023, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion, el Reglamento de Organizacion y Funciones
aprobado por el Gobierno Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segin el
o que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacién se indica:




i

13

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

CARGA HORARIA

DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

g¢fialados en la Clausula Sexta.

HUATTA PARILLO, ALICIA
D.N.I. N° 01314998
FEMENINO

1111972

D.L. N° 19990

PROFESOR

CORTE Y CONFECCION

‘Secundaria
MARISCAL RAMON CASTILLA
1161114016N8
PROFESOR
REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE: QUISPE COILA, LIVIA, Resolucién
N° 4633-UGELP
12 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO, 6 HRS INGLES, € HRS TUTORIA Y
ORIENTACION EDUCATIVA, 5 HRS REFUERZO ESCOLAR, 1 HRS TRABAJO
COLEGIADO/ATENCION FAMILIAR/ATENCION AL ESTUDIANTE

1803 N° DEFOLIOS: 25

ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 1/03/2023 hasta el 31/12/2023
30 Horas Pedagdgicas

PUN

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N°® 001-

23-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los motivos

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31638 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal

2023.

ARTICULO 4°- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e instancias

adminisirativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

HMC/ABOG 1| -AL
JQL/EAI-P
GDGC/SISTEMA NEXUS

2023

Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGINAI

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao

>
BN
Lic. Witson R. MamaniHolguin
(@) ESPECIALISTA ADMINISTRATIVD |
UGEL EL COLLA




CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001314998-273006

APELLIDOS
HUATTA PARILLO
CENTRO DE TRABAIO
ARISCAL RITVION CASTILLA
REGIMEN LABORAL

beyiro 36328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
]

CODIGO MODULAR IE
0578997

CONCEPTO

Rem.Mensual
asgeib_cont
asgeiba_cont
asgrt2_cont

asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

Lz presentacion de |a bolets de pago slsctronica
puede ser verificada 3 través de |2 lectura del

cadigo QR

PUNO

UGEL ILAVE
RUC 20406266207
BOLETA DE PAGO NOVIEMBRE - 2023
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.NJ
ALICIA 01314998
CARGO TIPO SERVIDOR
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGREST:61/05/2025 TLAMING:31/12/2623  B8CO. NACGION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
610:23 Loy 15596
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Tituio Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1161114016N8
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
5/3,100.50 DLI9990 SNP 5/261.94
§/50.00 Subcafae s/ 756.22
§/100.00
5/ 100.00
5/100.00
§/3,45050 TOTAL DESCUENTOS §/1,01821
TOTAL LiquiDO §/2,432.29 AFECTO A CARGAS SOCIALES §/2,015.33
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

v"\{\ Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.




CODIGD MODULAR- SECUENTIAL

1001314998-273006

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

HUATTA PARILLO
CENTRO DE TRABAIO
MARISCAL RAMON CASTILLA
REGIMEN LABORAL

Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Hahilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0578997

INGRESOS
CONCEPTO
Grat.Aguinaldo
Rem.Mensual
asgeib_cont
asgeiba_cont
asgrt2_cont
asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacidn de la boleta de pago slectrénics
puede ser verificada a través de [alectura de|
cedige QR.

PUNO

UGEL ILAVE
RUC 20406266207
BOLETA DE PAGO DICIEMBRE - 2023
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
ALICIA 01314998
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:01/03/2023 TERMINO:31/12/2023  BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
610-23 Ley 19990
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1161114016N8
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
5/300.00 DL19990 SNP S/ 261.99
5/310050 Subcafae §/756.22
$/50.00 IDG 5/97.00
S/ 100.00
5/100.00
5/100.00
5/3,75050 TOTAL DESCUENTOS §/1,115.21
TOTAL LiQUIDO 5/2,635.29 AFECTO A CARGAS SOCIALES §/2,015.33
MENSAJE

Visite la pégina web del Ministerio de Educacidn: www.gob.pe/minedu

a9

Antes de imprimir esta boleta de pogo, piense en su responsebilidad social y
compromiso con el medio ambiente.




UGEL EL Collao

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

(EPUBLICA BEL pgy

Resolucion Directoral N° 000307 -2022
lave, (0 2 FEB 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar,

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
wne que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
amiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente;

= Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
hateria educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones
educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
exista plaza vacante en las instituciones educativas;

L covy]

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion, en el
marco del contrato de servicio docente en educacién basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que

ﬂ establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones
para la contratacién del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas publicas de
Educacién Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de
personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N°

9944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
[AfpFiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
gto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
\" seguin el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a
continuacién se indica:



1.1.

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

HUATTA PARILLO , ALICIA
D.N.L. N° 01314998

N\ SEXO FEMENINO
RPN o et || FECHA DE NACIMIENTO 11111972
gmistratl
iy ) REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
2 w»;/
C927  TITULO Y/O GRADO PROFESOR
ESPECIALIDAD CORTE Y CONFECCION
SIS ATRYL
1.2. DATOS DE LA PLAZA: i RUARES,
NIVEL Y/O MODALIDAD Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA TUPAC AMARU i
CODIGO DE PLAZA CD1N12707713
CARGO PROFESOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2022 - Resolucién N° 01362-
2022-DUGELEC
24 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO-JEC

MOTIVO DE LA VACANTE

CARGA HORARIA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 01247-2022 N° DE FOLIOS: 54

REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION Y CONTRATO DE TRABAJO .
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/03/2022 hasta el 31/12/2022
| JORNADA LABORAL 24 Horas Pedagégicas
FASE DE ADJUDICACION CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N° 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato
S alquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.
| M t“"\ﬂ Fny{\‘f.’
/8 (e © ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
LEC ,,acqqr o al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31365 que aprueba el
‘F.’Jé__ buesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2022.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e
\ instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

\ Registrese y comuniguese.

‘ FIRMADO ORIGINAL

Prof. MARISOL COAQUIRA RAMOS
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao

MCR/DUGELEC
FCHS/JAGA AN i L0 QUE TRANSE
PQV/IJAGI SN e i PARA SU
HMC/AL
PROY. SISTEMA NEXUS
JLMC/2022




UGEL El Collao

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

“Afio del Bicentenario del Perti: 200 afos de Independencia”

v&"“auu OEL pig,,

Resolucion Directoral N°-00061¢ -2021
e, 2 6 FEB 2021

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen
inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar
conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Viceministerial N° 0273-2020-MINEDU, que
aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Afo Escolar 2021 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacién Easica";

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
InraCubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

\ Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas

/materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la

T L,ey de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en

= instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la
Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
renovacion, en el marco del contrato de servicio docente en educacién basica, a que hace referencia la Ley -
N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de
establecer disposiciones para la contratacién del servicio docente en los programas educativos y en las
instituciones educativas publicas de Educacion Bésica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe
de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, v;

- “’

,f! (\ \ De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién,

; Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del Sector

\ \‘:P’ubhco para el Afio Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta

W disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU;

-~ SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segln el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica:




DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO Y/O GRADC
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO ,

MOTIVO DE LA VACANTE
CARGA HORARIA

DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

51521

HUATTA PARILLO, ALICIA
D.N.L N° 01314998
FEMENINO

111111972

D.L. N°19990

PROFESOR

CORTE Y CONFECCION

Secundaria

TUPAC AMARU II

CD1N11706713

PROFESCR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2021 - Resolucion N° .

24 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO-JEC, 2 HRS TUTORIA Y
CORIENTACION EDUCATIVA-JEC

N° DE FOLIOS: 22

INFORME N°03 - 2021-MINEDU-GRP-DREP-UGELEC-AGAIEAP.
Desde el 1/03/2021 hasta el 31/12/2021

26 Horas Pedagégicas

RENOVACION DE CONTRATO

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

Prof. NELLY ZAVALA BANEGAS
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao

BO A USTED
IMIENTO

NZB/DUGELEC

FCAAGA

PFCIJAG

HMC/AL

PROY. SISTEMA NEXUS

JLMC/2021 on R. Mpmani Holguin

(8) ESPECIALISTA ADMINISTRATIVOA
UGEL EL COLLAO




UGEL El Collao

""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

""Afio de la Universalizacion de la Salud"

QEPVBHICA DEL pgp

Resolucion Directoral N ypp3gg - 2020
llave, 24 ENE 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:
@e“o"';u""‘.\\ Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen
{ C10 f;grf}'cio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar

on —cOnforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Viceministerial N° 0220-2019-MINEDU, que
rueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y
rogramas Educativos de la Educacion Basica™:

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944 Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas:

Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la
Nabn Ngfma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las

N oafacteristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educacion basica, a
vgle hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los
ogramas educativos y en las instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico
Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente 2020 /
Jefe de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
y N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N° 014-2019 que
ueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que establece
5 didas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que
K ~gbrueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-
2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacién y

estando de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones Aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacién se indica:




1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : HUATTA PARILLO, ALICIA
DOC. DE IDENTIDAD ; DNI N° 01314998
SEXO : FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO : 11111972
/«\oN ED(/ REGIMEN PENSIONARIO ; D.L. N°19990
CUISSP : F.AFIL :
TITULO Y/O GRADO ; PROFESOR
ESPECIALIDAD : CORTE Y CONFECCION

1.2.  DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA IES TUPAC AMARU II

CODIGO DE PLAZA : CD1N12705713

CARGO : PROFESOR

MOTIVO DE LAVACANTE CUADRO DE HORAS APROBADO 2020 - Resolucién N° .
DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 02685 N° DE FOLIOS: 09
REFERENCIA : ACTA'Y CONTRATO DE TRABAJO
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/03/2020 hasta el 31/12/2020
JORNADA LABORAL : 26 Horas Pedagagicas

FASE DE ADJUDICACION : REGULAR

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
upremo N° 017-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
asolucion del contrato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
¢ acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia
°014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

GERMAN HUANACUNI QUISPE
DIRECTOR DE PROGRAM SECTORIAL

GHQ/DUGELEC 3 : &é‘ S/ /| ssisssseeaaa
JOL/JAGA Israel R fres Maquera
Emﬁe' (e) ESPECIALISTAADMINISTRATIVO L
PROY. SISTEMA NEXUS UGEL EL COLLAQ
JLMC/2020




UGEL El Collao

"Decenio de la Igualdad de O ortunidades para mujeres y hombres"
g p P ) )
"Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad"

%ﬂ’“m‘l“ DEL pEﬁO

Resolucion Directoral N° -~ 000994 -2019
lave. 10 MAY 2019

Vistos los documentos adjuntos, y:
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del
afo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
=, Sxdisposiciones que se sefiala en la Resolucién Ministerial N° 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el
.. “Desarrollo del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica":
e
1

Que, el articulo 76 de Ia Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
leour dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
" son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en Ia Ley de
_— Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas

[ S0 publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
. / . « i i
\Vatante en las instituciones educativas:

»
5
o

al o ,

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2019-MINEDU, se aprueba la Norma
& \ qué regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del

== Servicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones: y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2019 y con el
visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

U\ De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
. 1\2\9%4 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

k ~ Aﬁf):}'jr'iscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
“ b,.v»‘;Dg_iG%eto Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias. el Decreto
e Supremo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

|

1

\
i
]
|
\

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES  : HUATTA PARILLO, ALICIA
DOC. DE IDENTIDAD ~ DNLN01314398
SEXO . FEMENINO W1
FECHADE NACIMIENTO  :  1/11/1972 |
CODIGO MODULAR . 1001314998

REGIMEN PENSIONARIO  :  D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA  :©  CON TITULO PEDAGOGICO




CENTRO DE ESTUDIOS © .INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO DE PUNO

TITULO Y/O GRADODEINST.  :  PROFESORA DE FORMACION LABORAL EN AREA TECNICA RD N
5743-DREP
>\ ESPECIALIDAD ©~ CORTE Y CONFECCION
- 1.2. DATOS DE LA PLAZA:
Z) 2/ NIVEL Y/0 MODALIDAD © Secundaria
“ INSTITUCION EDUCATIVA - IES "HORACIO ZEVALLOS GAMES" JACHOCCO HUAROCCO

CODIGO DE PLAZA © CD1N13505813
CARGO © PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE © CUADRO DE HORAS APROBADO 2019 - Resolucion N° .

ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : 12 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO-JEC, 10 HRS EDUCACION
RELIGIOSA-JEC, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA-JEC

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . T445 N°DE FOLIOS : 70
REFERENCIA - ACTA DE ADJUDICACION Y CONTRATO DE TRABAJO
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 12/04/2019 hasta el 31/12/2019

2\ JORNADA LABORAL © 24 Hrs. Pedagobgicas
EXCEPCIONAL

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N° 001-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucion del contrato
cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

’ ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente
==~._de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de
Z SN ~'»';i5‘3§\esupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

, ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte
'Q{éresada € instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

e " - __\j\::,. M AL I
| FIRMADO ORIGINAL
\ GERMAN HUANACUNI QUISPE
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao
GHQ/DUGELEC
FCA/JAGA
HRCCC/IAGI & el
HMC/AL Y
PROY. SISTEMA NEXUS :
JLMC/2019

S STRATIVO
§LEL COLLAO -
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UVGEL Yunguyo
""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Afio del Dialogo y la Reconciliacién Nacional"

IRTERESADO

«®

\BLICA DEL PEI?(,

Resolucion Directoral N°. . 0225 -2018
YUNGUYO, 2 9 ENE 2018

Vistos los documentos adjuntos, y:
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones
que se sefiala en la Resolucion Ministerial N° 0657-2017-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el Desarrollo del
Afio Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica":

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba la Norma que
regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la
finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos yenlas -
instituciones educativas publicas de Educacion Bésica y Técnico Productiva; y

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto
Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°
001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . HUATTA PARILLO, ALICIA
DOC. DE IDENTIDAD © D.N.IL.N° 01314998

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 01M1M972

CODIGO MODULAR 1 - 1001314998

REGIMEN PENSIONARIO . D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  PROF. DE FORMACION LABORAL N° 12805-P-DREP

ESPECIALIDAD : FORMACION LABORAL
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1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA . ANDRES BELLO

CODIGO DE PLAZA . CD1P06101613

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE : CUADRO DE HORAS APROBADO 2018 - Resolucién N° .

ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : 24 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO-JEC

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE Do N°DEFOLIOS : 91
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL . 24 Hrs. Pedagogicas

ADJUDICACION . EXCEPCIONAL

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N® 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausula Sexta.

' ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR Ia presente resolucion a la parte interesada
e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.
FIRMADO ORIGINAL

Lic. Efrain CONDORI RIVERA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL |II
UGEL Yunguyo




VGEL Yunguyo
"Afio del Buen Servicio al Ciudadano
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INTERESADO

Resolucion Directoral N° 315 2017
YUNGUYO, 2 0 FEB 2017
\ Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°0627-2016-MINEDU y sus modificatorias, que aprueba
"Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2017 en Instituciones Educativas y Programas de la
Educacion Basica";

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia

educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma

“~ Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de

educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

- ————————— Que; el citado-articulo;-establece ademas que mediante Decreto-Supremo, —

refrendado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contrataciones
en el marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, se regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
referencia la Ley N° 30328;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017, Ley
N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-
2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU,
Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado;

C\/ SE RESUELVE:
0

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
~—""_ suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : HUATTA PARILLO, ALICIA
DOC. DE IDENTIDAD : D.N..N°01314998

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO o 01111972

CODIGO MODULAR © 1001314998

REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  PROF. DE FORMACION LABORAL N° 12805-P-DREP
ESPECIALIDAD . FORMACION LABORAL




1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD © E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA . ALTO ALIANZA

CODIGO DE PLAZA © 1157114316P0

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE . REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE: QUISPE CHURA, VICTORIA,

Resolucién N° 4615-2015-UGELP
ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR - 24 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE poe N°DE FOLIOS : 33
REFERENCIA - ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO - Desde el 01/03/2017 hasta el 31/12/12017

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO : CON TITULO PEDAGOGICO

N° 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas

JORNADA LABORAL - 24 Hrs. Pedagégicas
Z ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

~ scuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto

K

Publicas de Educacion Bésicay Educacion Técnico Productiva”, s causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Cldusula Sexta.

ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucion a la parte interesada
e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley. ~

Registrese y comuniquese.

DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Il
UGEL Yunguyo

. s [RANSCRIBO A
PARA SU CONOCIMIEN
FINES CONSIGUIENTA

:Q -  FIRMADOORIGINAL
Lic. Efrain CONDORI RIVERA :
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