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RaH
e --001118
Resolucion Directoral N° -2020
we. ) 2 DIC 2020

Visto, el Exp=diente N° 09834, Acta de Adjudiczcisn para Personal

o .
{j,. 4 S1Recente 2020, sobre Reasignacion Etapa Regional por UNIDAD FAMILIAR;
&5 5

wetiicnni 3f CONSIDERANDO:

Leon? \
\\\%—"’/’ Que, es Politica del Ministerio de Educacién y funcién de la Unidad de

Gestién Educativa Local, garantizar el desplazamiento del personal Docente para el normal desarrollo de las
aclividades académicas programadas para el presente afio: '

Que, la Ley N° 28244 Ley de Reioima Margistedal. tiene por objsio

e normar las relaciones entie el Estado y los Prefesores que prestan servicios en - as Institucionss |y
Programas Educalivos publices de Educacién Basica y Técnico Producliva y en las Instancias de Gestion
Educaliva Deszentralizadas, regulando deberes y derechos, la formacién continua, la  Carrera Pablica
Magisterial, la Evaluscién, el Procz<o Disciplinario, las Remuneraciones y los Estimules e Incentivas:
Que, el articulo 67 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial

establece: "la reasignacién es la accion de personal mediante la cual el profesor se desplaza de un cargo a
otro igual que se encuentre vacante, en cualquiera de las areas magis:eﬁales, sin modificar la escala
magisterial alcanzada. Se efsctua previo a los procesos de - nombramiento y contratacion docente, bajo
responsabilidad administrativa, EI regr’aménto de la presente Ley establece los criterios y condiciones para la

reasignacion”;

Que, el numeral 154.3 del Reglamento de ;I'a_ Ley de Reform'a Magisterial,
éybjobado mediante D.S N° 004-2013-ED, establece que el MINEDU estabizcerd los  lineamientos -~ y

,"ﬁ‘s‘c}cedlmientos del proceso de reasignacion;

v , A : ‘ :
e Que, a través del Decreto Supremo N° 014-2019-Minedu, sa modifican -
los artfculos 62, 73, 88, 92, 99, 102, 104, 106, 108, 154, 158, 161, 164, 169, 178, y 201 del Reglamento de la

Ley N° 26244, Ley de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013- ED; '

Que, “mediante  Resolucion Vil:e'n‘uinist-::rial .245-2019-Miredu, de' fecha
27 de septiembre del 2019, se aprobd la norma técnica denominada: “Dispesiciones para la réas.-’gnan:f’dn,_ y

§ -

permuta de los profesares en el marco de la Ley N° 2994, Ley de Reforma Magistetial y su Reglamento®; la
cual, ' resueive dercgar la norma {écnica denominada “Normas de Procedimiento para ‘Reasignaciones y
Permutas de Profzsores Comprendidos en la Carrera Publica Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial”,

+ aprobhada mzdiante Resolucién Ministerial N° 0582-2013-ED;

4 TS

; El numeral 2.6 de la mencionada norma {écnica precisa el ambito de
| aplicacion, en ella comprende a los profesares de las dreas de desempefio laboral; a) Gestion Pedagdgica y
‘ b) Gestién Institucional. Asimismo, se pr;--:isa en el numeral 5.2 las E:P-L}sa‘w;-s de reasignacién siendo que en
‘ los meses de setiembre a noviembre se ejecuta la reasignacion por vazones de unidad familiar e interés

personal, cpnten]éndo estas dos (2) causales dos etapas: regional y la interregional;
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Que, ec!ando a lo ej=iuiado e infeimads por el Conté d2 Reasignacin
de Pers-nal Docenle, y visado por las Jelaluras y Asesoria Juridica de la Unidad de Gestidn Educativa Local
c Eefrss

Y

: Que, de conformidad con la Constitucion Poiilica del Perd, Ley de
Presﬁ:pueslo del Sector Publico para el Afo Fiscal 2020, Ley N ° 28044, Ley General de Educzcién, Ley N©
209324, Ley de Reforma Magisterial, el Decrelo Supremo N° 004-2013-ED, Regiamento de la Ley de Reforma

Magisterial y sus modificatorias;

ey SE RESUELVE:

",,—/- -

| By R ~ ARTICULO PRIMERO: REASIGNAR , a partir del primero de marzo del

S 2u21 2 OFELIA HUALCUNA MAQUERA, con DNI N° 29542609 en el cargo de PROFESOR, con SEGUNDA
ESCALA MAGISTERIAL y con Jornada Laboral de 30 Hrs.PEDAGOGICA, a quien se le ha consignado en
la evaiuacién de su expediente | el siguienle puntaje:

r e T i —|
CRITERIOS DE . ESCALA - - LABORENZONA - TIEMPO DE PUNTAJE
EVALUACION MAGISTERIAL RURAL, FRONTERA O SERVICIOS TOTAL
" o VRAEM

Puntajé Obtenido . 12 8 , 10 40

PLAZA DE ORIGEN : S

CODIGO DE PLAZA 1161114458J9 -
m NIVEL EDUCATIVO Secundaria
Visapay 2\ INSTITUCION EDUCATIVA TARACO
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cLAZA DE DESTING

UGEL HUANCANE

CDFF&SPOﬂdIt:m& de acuerdo al Texlo Unico Ordenado del Clasificador de Gaslos.

CODIGO DE PLAZA 1136114817N3
NIVEL EDUCATIVO Secundaria
AREA CURRIC./ ESPEC. CIENCIA Y TECNOLOGIA
* INSTITUCION EDUCATIVA ULLACACHI
MOTIVO DE VACANTE : POR REASIGNACION' : YENNY SILVIA CHURA ALCON

A LA UGEL PUNO DE PUNO SEGUN R.M. 245 -2019

ARTiCULO SEGUNDO . AFECTESE, a la cadena presupusstal

-

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente resolucion a las partes

Intcresadas para su conocimiento y fines pertinentes.

Reglstrese y Comuniquese;
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CONSULTA CODIGO CCI RHORROS HN / ME

CUENTR: 04-701-471436
CCI: 018 701 004701471436 39
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