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g DIRECTORES DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

) Presente. -

'8 Asunto : Se remite propuesta de cronograma de actividades y precisiones para la

implementacion del proceso de encargatura

Referencia: Resolucion Viceministerial N.° 147-2023-MINEDU?

Irmaperu.

De mi mayor consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, con la finalidad de hacerles de conocimiento alcances
respecto al proceso de encargatura que se desarrollara el presente afio 2024, la misma que tendra
vigencia para el afio 2025; en el marco de lo establecido con la norma de la referencia, la cual
establece lo siguiente:
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5.4 Del cronograma de actividades
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k] _c§ a) ‘“La Direccién General de Desarrollo Docente, previo informe de la DITEN, traslada a las
S 8 DRE una propuesta del cronograma de actividades; luego mediante acto resolutivo las
9 = DRE aprueban el cronograma regional y lo difunden a las UGEL que pertenecen a su
P - . . D o
iy o ambito regional, teniendo en cuenta el mes establecido para el desarrollo de cada elapa
. 5 del proceso de encargatura descrito en el numeral 5.2 de la presente norma técnica”.
P NL%]
8 s Al respecto, para la realizacion e implementaciéon del mencionado proceso de encargatura a
“ q') ~ . . . ’
c3 desarrollarse el presente afio, se remite una propuesta de cronograma de actividades y se efectian
o a precisiones a tener en consideracion:
Qe
%’ T 1. Sobre la aprobacién del cronograma regional y conformacién del comité de encargatura.
EE
=S
5= La DRE o la que haga sus veces, debera aprobar su cronograma regional del proceso de
5% encargatura hasta el lunes 26 de agosto de 2024, y deberan notificarlo a las UGEL de su
T jurisdiccién para su publicacion a través de medios de comunicacién masiva, garantizando la
; o transparencia y derecho de participacion en dicho proceso.
= @©
il i
g § El procedimiento para la conformacion del comité de encargatura, segtn la clasificacion de cargos, :
» T se encuentra regulado en el numeral 5.3.1 de la norma técnica, por lo que las UGEL y DRE o la

gue haga sus veces, deben conformar los respectivos comités hasta el jueves 29 de agosto de
2024.

o

2. Sobre la etapa de ratificacion del encargo de puesto.

TE T

Al respecto, precisar que para el presente afio se implementara la primera etapa de ratificacion del
encargo de puesto, para lo cual el comité de encargatura aplica las fichas de evaluacion de
desempefio de gestién en la encargatura, a todos los profesores encargados, de acuerdo con los
plazos establecidos en el cronograma aprobado por la DRE; todo ello con la finalidad de encargar ‘>
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La integridad del documento y la

' Aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en areas de desempefio
laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”. ‘
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por un periodo adicional al profesor que supere la evaluacién de desempefio en su gestion como
encargado, y que cumpla con las condiciones descritas en el subnumeral 6.1.1 de la presente
norma técnica. Cabe precisar que esta etapa no aplica para la encargatura de directivos de DRE y
UGEL.

3. Sobre la encargatura de funciones y el encargo en IIEE por convenio y otras.

La norma de encargatura establece en el literal b) del numeral 6.4.1 que el procedimiento de
encargo de funciones se encuentra a cargo del Jefe de Recursos Humanos o quien haga sus
veces de la UGEL/DRE, no siendo competencia del comité de encargatura, y se realiza de forma
simultanea a partir de la segunda etapa de la encargatura regular.

Asimismo, la acotada norma, establece en el literal d) del numeral 6.4.2 el procedimiento para el
encargo por convenio y otras, sefialando que la presentacién de la propuesta y la cobertura de las
plazas vacantes se realiza en cualquiera de las etapas contempladas en la presente norma
técnica, no siendo necesario ajustarse a las actividades y plazos sefialados por cada etapa en el
cronograma regional. La verificacion de los requisitos esté a cargo del Jefe de Recursos Humanos
o quien haga sus veces en la DRE/UGEL.

En ese sentido, precisar que dichas situaciones especiales de encargo se desarrollan de manera
transversal al cronograma de actividades del proceso de encargatura, precisando que la fecha
limite para el registro en el sistema NEXUS de la encargatura de funciones y por convenio es
hasta el 13 de diciembre del presente aino.

:/fapps.firmaperu.qob.pe/web/validador.xhtml

4. Sobre la identificacion y publicacion de plazas

El Minedu, a través de la DITEN, prepublica las plazas vacantes, de acuerdo a las fechas
establecidas en el cronograma adjunto y comunica a las DRE/UGEL, para que, segun
corresponda, validen las plazas y efectiien su publicacion final, teniendo en cuenta lo establecido
en el numeral 5.1.9 de la NT.

27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

Es responsabilidad del encargado del sistema Nexus de cada UGEL mantener actualizado la
informacion del mencionado sistema de plazas, con la finalidad de que se reporte de forma
adecuada las plazas organicas vacantes que son parte del proceso de encargatura. En ese
sentido, la prepublicacion de plazas considerara el reporte de la data al 28.08.2024 por parte del
encargado del sistema Nexus de la UGEL.

5. Sobre el cronograma de actividades para la implementacion del proceso de encargatura
para el afio 2025

En atencién de lo regulado en el literal a) del numeral 5.4 de la acotada norma técnica, se traslada
la propuesta de cronograma de actividades para la implementacién del proceso de encargatura, la
cual se adjunta como anexo.

Considerando lo antes sefalado, se recomienda que las UGEL, y los miembros del comité de
encargatura, realicen sus funciones (procedimiento, verificacion de requisitos y evaluacion de
expedientes, etc.) en el marco de lo establecido en la Norma Técnica que regula el proceso de
encargatura, asi como se cifian a los plazos establecidos en el citado documento y cronograma de
encargatura.

Por lo expuesto, corresponde que sus despachos adopten las acciones inmediatas en el marco de
sus competencias para lograr que la implementacién del proceso de encargatura para el aiio 2025
se desarrolle de manera transparente, garantizando la participacién de todos los postulantes.

Hago propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi especial consideracion. ;
Atentamente, Fimmado digitalmente por:

CANTORAL LICLA Boy

Alfredo FAU 20131370808 hard
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cc: DITEN
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ANEXO
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE ENCARGATURA 2024

N _Actividades Responsables Inicio Fin

|
|
1

\ participar como veedores

7de DRE y UGEL)

1. | Invitacién a instituciones para( DRE/UGEL | 26/08/2024 {29/08/2024

2. | Conformacion del comité

macior oy 'DRE/UGEL | 26/08/2024 | 29/08/2024
PRIMERA ETAPA: RATIFICACION DEL ENCARGO DE PUESTO (no aplicable para directivos

| Prepublicacién de plazas | DITEN - MINEDU 31/08/2024 | 31/08/2024
4. | validacién de plazas | Comité DRE/UGEL 02/09/2024 | 06/09/2024
5. [ Publicacion final de plazas | DRE/UGEL 06/09/2024 06/09/2024

6. | Aplicacién de las fichas de evaluacién Comité DRE/UGEL 09/09/2024 13/09/2024

de desempefio de gestidn en el cargo - |

|

|
7 f Remision de las evidencias requeridas, | Profesores 09/09/2024 | 13/09/2024
“ | conforme a los factores de evaluacion | encargados. ; 3
|| que se definan para cada cargo. | I
' 8. | Publicacién preliminar de resultados de | Comité DRE/UGEL | 16/09/2024 | 16/09/2024 J
i | la evaluacion de desempefio de gestion ‘ ’ I
g en el cargo. | R I I ’
j 9. | Presentacién de reclamos a los ~ Postulantes 1 17/09/2024 | 18/09/2024 i
L | resultados de la evaluacion f | . ‘
‘ 10-3 Presentacion de desistimiento a la | Postulantes 17/09/2024 | 18/09/2024
| ratificacion (*) L |

11. | Absolucién de reclamos { Comité DRE/UGEL | 19/09/2024 | 20/09/2024

| 12. | publicacién del listado de profesores a |

| Comité DRE/UGEL 23/09/2024 ;23/09/2024

ser ratificados, previa verificacion del | i
cumplimiento de condiciones | ‘

'SEGUNDA ETAPA: ENCARGATURA REGULAR R e

13. | Emisién del acto resolutivo ' Responsable de

sefialadasen la NT. | | j
| 24/09/2024 | 24/09/2024
| ‘

| NEXUS DRE/UGEL

| 14| publicacion de plazas desiertasde la | Comité DRE/UGEL | 24/09/2024 | 24/09/2024 |
i primera etapa . | 9 ]
| 15. | Presentacion y recepcion de J Postulantes | 25/09/2024 | 02/10/2024 |
| postulaciones ] /DRE/UGEL ' |
| 16. | Verificacién de requisitos . Comité DRE/UGEL 26/09/2024 | 04/10/2024 | A |
f 17. | Publicacién de observados | Comité DRE/UGEL | 09/10/2024 | 09/10/2024 D |
| 18. | Subsanacién de observaciones Hi Postulantes | 10/10/2024 | 11/10/2024 | | | :
' 19. | publicacién de APTOS Y NO APTOS | Comité DRE/UGEL | 14/10/2024 | 14/10/2024 & | |
‘i (retiro del proceso) 1 - | | D |
| 20. | Evaluacién de expedientes - Coml_tg _QRE/UGEL 14/10/2024 17/10/2024 N
[ 21- | Publicacién preliminar de cuadro de 1 Comité DRE/UGEL c A
| mérito | - 18/10/2024 | 18/10/2024 ;
| 22. i Presentacion y absolucién de reclamos | Postulantes y Comité A
L | DRE/UGEL 21/10/2024 | 22/10/2024 | ©
23. | Publicacién ﬂnalrgeicuadro de mérito | Comité DRE/UGEL 23/10/2024 23/10/2024 l ‘ [
o1, | AdjudlcaCIon __Ifg»s_e;!_ | Comité DRE/UGEL | 24/10/2024 | 25/10/2024 | 0 i
| | Fase2(**) | Comité DRE/UGEL | 28/10/2024 | 29/10/2024 & N E
25| Presentacién del 'nfqtme i _ Comité DRE/UGEL _ 30/10/2024 _ 30/10/2024 |
26. | Emision de resolucién de encargatura | Responsable de E [
‘ NEXUS DRE/UGEL 30/10/2024 | 31/10/2024 | N -
TERCERA ETAPA: (no aplica a los cargos Directivos de DRE y UGEL)
27. | publicacién de plazas desiertas dela | DRE/UGEL
| segunda etapa _ B ] | _04/11/2024 04/11/2024
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28. | Presentacion y recepcion de ] Postulantes | 05/11/2024 08/11/2024 |
’ postulaciones B i /DRE/UGEL |
29. | Verificacién de requisitos | Comité DRE/UGEL | 06/11/2024 | 11/11/2024 |
30. | Publicacién de observados | Comité DRE/UGEL | 11/11/2024 11/11/2024 |
31. | Subsanacién de observaciones | Postulantes 12/11/2024 | 13/11/2024 |
32. | Publicacién de APTOS Y NO APTOS | Comité DRE/UGEL 14/11/2024 | 14/11/2024 ‘
| (retiro del proceso) I - |
33. | Evaluacion de expedientes | Comité DRE/UGEL 14/11/2024 18/11/2024
34. | Publicacién preliminar de cuadrode ~ Comité DRE/UGEL
mérito | 19/11/2024 | 19/11/2024
35. | Presentacién y absolucién de reclamos Postulantes y Comité
f DRE/UGEL 20/11/2024 | 21/11/2024
36. | Publicacién final de cuadro de mérito | Comité DRE/UGEL 22/11/2024 22/11/2024
37, Adjudicacion Fase 1 Comité DRE/UGEL 25/11/2024 26/11/2024 ‘
Fase 2(**) ' Comité UGEL 27/11/2024 | 28/11/2024
38. | Presentacion del informe ; Comité UGEL 29/11/2024 29/11/2024
39. | Emision de resolucion de encargatura | Responsable de

NEXUS DRE/UGEL

|
f 29/11/2024 | 02/12/2024

[
I
E
E

O —=Z2m< zZ20n0n m O

*
*
*

(*) Solo aplica para quienes obtuvieron resultado favorable en la evaluacién de desemperio de gestion.
(**) No aplica para el cargo de especialista en DRE.

(**) El' encargo de funciones y la encargatura en IIEE de convenio, se llevara a cabo de manera transversal,
a partir de la segunda etapa, siendo el 13 de diciembre la fecha limite para el registro de dichas encargaturas

en el sistema NEXUS.







