“Aflo de la recuperacidn y consalidacion de la sconomin perusna”

llave, 05 de febrero del 2025,

SOLICITA: PARTICIPAR DEL CONTRATO DOCENTE
2025 - Etapa PUN, en el nivel Secundaria EPT-
MECANICA AUTOMOTRIZ.

SENORA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ILAVE.
PRESENTE,

De mi especial consideracion.

MANUEL ABDON BUTRON FLOREZ, con DNl N°
BODOB2TT, con domicilio en &l jirbn Jose carlos manialegui
n" 335 de la ciudad de llave, provincla de El Collao,
Departamento de PUNO, ante Ud. Con el debido respeto
me presanto y digo:

Que, mediante la presente hago llegar mi saludo cordial a Ud.; y al mismo tiempo solicito
PARTICIPAR DEL CONTRATO DOGENTE 2026 - Etapa PUN, en el nivel Secundaria EPT-
MECANICA AUTOMOTRIZ, ya que mi persona estd dentro del (RANKIN) todo ello de acuerdo al oficio
multiple N* 00011-2025 MINEDU y el DS 020-2023 MINEDU, en el cual precisa la contratacion docente
2025, para la veracidad presento los siguientes documentos pis abajo.

FUT

COPIA DE DNI

COPIA DE TITULOS

RD DREPUNO
CONSTANCIA DE SUNEDU
ANEXOS 08,09,10,11,12Y 13
FAE PARA DESEMPATE

e & & 2 8 9 9

POR LD EXPUESTO.

Ruego a Ud. Sefiora Directora Acceder a mi soliciiud por ser legal,

MANUELABDON BUTRON FLOREZ
DNI: B0D0B2TT
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PUNO,
Visto &f informe N° 147-2003-DREP-OTCAR ¥ los documentos que se adjuntan.
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UNIDAD DE GEATILN
EDUCATIVA LOCAL EL COLLAQ

GOBIERNO REGIONAL | DIRECCION REGIONAL
PUNO DE ERDUCACION

-Afio de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana-

ANEXO 8
DECLARACION JURADA PARA EL PROCEDIMIENTO DE CONTRA TACION

vo. [ emue] dédev ﬁ‘*m_%ﬁz

identifichdo (a) con DN N® Hoocd ?.?.,ﬂgum‘ecna de nacimiento 27108 1 78
damicilio ¢ aiual _ on A¥ e Curipy (Mardded’ 330 tonen
electronico ebientleres & bujeil oy joigfone . 760 71 997 F
DECLARO BAJID JURAMENTO:
To 2] TOmpIo con Tos TR NEl0s 08 Tarmec o ¥ SeaeeIicns pars 13 modalidad, nivel o clclo ¥ aies
.>'< cumglal o tampo de conotirdlento 8 1o que postulo, los mismos que se acreditan ante @
o

Tengo G fie c oA
TS0Z0 O DuBna salud Tsca y menlal que parmils ejercer la docencla

Tangn menns oe 65 anos, _
1] Hin saclcs BN TON A0 AN THTalvaTanie for Talla Ty v, T CUMGUEGT Maen nonman o,
an los Mmos clnco (5) afins
ol 118 500 sancionAto Ndrrer salv Bmenle DA ¢ salquier maco nofmalive can ¢eae tenporal
& &l ¢ arga sin goce o8 remunerae ones desde treinta y un (31) dias hasta doce (1.2 mesas,
at oz Ultenos dos (2) aflas, pravios a b Inscrdpeidn 5l procediméiento ol qua postula
& 500 Santionans atnnisl el warmerte Najo COaluIer [arcn NOMTaio Con suspernsion el
@l targo hasta por weinta (30) das caendaros, en el Glimo afio, previo 3 |a Wvscripc Kn al
procedimienio al gue postika

HE =ido sancionado adminsiralvarmenie bajo cualguer marco normaiive con smonestacion,
enlos (#mos seie (B) mases, previos a la nscripcldn &l procedimiento al que posiula
TrUEnlo Wi @TE e Con eslud|os ge quinto 0 Secundana

EHGY habiEadn paes el GETeicin profosinnal 0 & Sjercicio du [s JUncion pubica

FE 500 tonaenans Con o mentia ne por 80 Jo0s0

He =ido connenago por el 0ein 0e tenorsmo, apolod a el lerronsre, delilo cantra b ibertad
seviial, delites de corrupelin de luntionanios 0 delfos de Irdlico de dopas

5%1314 5 tondensdo Bn CUATaIE s OF 155 0eWos previslos en 1a Ley W' 20080 y/o W Loy T |

EREEEE

=
=]
9

s

T Sidp condenado por delio comermplado en & ameulo J de 13 Ley N° 0901

Tengo medids 08 Separstion prveriva te una IE 1 momendo do T8 poRumcion o
adjudicacion

i Cuento conuna jomadalaboral a lefrpa completo en alguna cira insbilUcion plniica o privads,
ue afecte |3 prmads isboral de ta plaza que adudica
:H_ Eu VaTachIad da Ta infanmacion v e Ta ngiﬁﬂﬁlﬁn Tise adjonio en copin sEnple

Adcionalmene, solo para quien posiula a lE ubical ss en zona de fontera
FG [ | O | S0y perumno oo nacimenio

o| W g ao

gl Yea | el e X

=
=

La especialidad de mk estudies superiores con el que postulo es: .f".':..f.t.'..ﬂ.‘:ﬂf‘.“!l‘.‘..‘...g..‘:‘:w'ﬂﬁ fﬁ?

Doy a canocery autorizo’ al sefe da parsonal, al comié o al direclova de la IE, a ser notficadola raves del corren
dactrdnico ¥ teléfono sehalado an ta presenta, del resullado da B evaluacion o la popuests pars acceder 3 una plaza
o contrato docenle

Fitmo la presente declaraciin de conforrmidad ¥ en caso de resuliar fatea la informacion que proporciono, me sujelo |
s akeances de o estabilet ido en & TUO dela LPAG, el Decreto Legisiathvo N* 1367 y olras narmas legales Conviees,
giltitzandn 8 efecluar la camprobas idn de la veracidad de 1a irfermacion declarada en af presente documernto

Dado en fa cludad ga OV 41087, dias dil mes de e 670" g1 2045

DNl Beoed 23T

Hupda T50

"Ly N 29733 Ley deé Praecodn de Detos, Tiuo | eficulo S Prinaplo de oonserimi o

-ﬁmm hanspaenle con mﬁd’g humana a su sowsicie
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GOBIERNO REGIONAL | DIRECCION REGIONAL UhIDAD DE GESTION
PUND DEEDUCACION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAD

-Afio de la recuperacion y consolidacion de la econom(a peruana

ANEXO S
DECLARACION JURADA DE REGISTRO, (REDERECI), (REDAM), (RNSSC) y DELITO

DOLOSO
fﬁa’w z

fu%?“:./ Jf‘{"‘*’f %Z‘-

By
identificado (@) ton  DNI N° Seest2F3 ¥
o domicdhin aclual
e’ Ine  Caries / udzfa"f‘r“’}_.-nuf

DECLARO BAJO JURAMENTO |0 siguiente

S [ Estoy necntola en ef registro de deudores de reparaciones cviles por delilns
an agravio deiestado (REDEREC).

S | Estoy mscrta/a en el Registro de Deudores Alimentarios Morosas (REDAM)

S | Tengo inhabiltacién o suspension vigenta, administrativa o judicial insoria o
no en el registro nacional de sanclones contra servidores cwiles (RNSSC)

S | Tengo condena por delito doloso y/o con santencra firme

NE XZE x3

Firmo la presente declaracin da confarmidad con lo establecido en el TUD de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujoto a los alcances de lo eslablecido
en el TUD de la LPAG, &l Decreto Legislatvo N* 1367 y otras normas legales convexas,
autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacidn declarada en el
presente documento.

Dado en ba ciudad de "_’rd'“ e . ales. 2 dias del maﬂdef_f..‘f"‘"."."::le! 2!1*??5

Coamy
ony FeofE e T

(inrlma darachno

hitps:/ fwww.ugelalcollao.edu pe 9 Jr. Sucre N° 215 - llave
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UnNIDAD BE GRSTION
EDULCATIVA LOTAL EL COLLAD

' GOBIERNO REGIONAL | DIRECCION REGIONAL
PUNO DE EDUCACION

-Afio de la recuperacidn y consolidacion de la economia peruana:

h %

ANEXO 10
CLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

o, [ Jene) Mbdvs Fellgs o Trez

Wdentificdde () con DNI N H20eER23}F oy y
dom lcilin actual en. g .o idt Lt b _.{"/;A.-H'-.L‘f':’f--l-i .f.l‘l.j

DECLARD BAJD JURAMENTO:

Ne Sl Tengo parentescn hasta ol cuaro grado do consangumdad, segundo da
X afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unidn de hecho con
funcionatios o direclivas de la UGEL o miembros del Comié

Fn el caso de haber marcado como S1; sefiale lo siguisnile

hombre complefo de |la persona con la
que es paente o liene wincule de
afinidad, conyugal, de convivencia o
uniGn de hacho, en la entidad

Largo gue ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente wn honot a la verdad,

Dado an la ciudad ds—_-rlf;ﬂﬂ alos 2 diasdel mes dnﬁé""ﬂdel 20.% 5

(Fiema) iiella dactilar

{Indice deracho

‘ﬁﬂﬁm Lanipaente con mtfdiﬁ} Rumana a su sevsicis
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' GOBIERNO REGIONAL | DIRECCION REGIONAL
PUND DE EDUCACION

https: / fwww.ugelalcollao.edu.pe o Jr. Sucre N* 215 - llave

LRI AL D3 GRSTION
EDUCATIVA LOCGAL EL COLLAC

-Afio de la recuperacién y consolidacidn de la economia peruana:

ANEXO 11
DECLARACION JFADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

o,/ Tanve Mbdea Eotes 7[”35.”'?

identficado con DNI Né &= 28 2 55 con diteccidn domiciliaria. @ &4
=i ok  Carlog At TE Loy an el Distrito. =<4 € Provncia
£ €t O Departamento... /E) < v E—

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No <1 Tengo conocimiento que nmgun funcionano o servidor publico puede

desampefar mas de un amrlen o cago pibleo remunerado, {"con

K excepcion de uno més por luncidn docente , de acuerdo con bo sefialada en
In segunda disposicion complemeniana final de |n prasente narma)

Mo L Parciho olra remuneracan a cargo del Estado, n la siguiente mitucion
educativa:

Mombre de la lnstfucdn por la que
percibe o percibird remunaracin a
carge del Estado

Cargo que ocupalr

Condicion Laboral {) Nombrado § Contratado
Horano Laboral:

Direccain da la instilucidn:

(NO) (S) Tenge incompatiblidad de distancia y con el harano de rabajo de dicho

vinrule labaral Cado enla ciudad ﬂu.wz.‘@“'f. .- !nﬁ..f;.d[as del mes ﬁe?"r.é-t"rﬂ del

Hualla dactilar {indma derecho)
sarl 40P de la Constitucitn Polilica del Pardy atlouto 3 de la Lay N° 28175 Ley Mart o del Emplec Pdblico

La Informacion contenida en la presente declaracion urada serd sulslo de control posterlor & cargo de la
LG EL & finverificar b inedstencls de Incormpatibitidad horara nl de dslanci,

"ﬁrﬂfﬂn- banipaiente con mf}tfg Aumana a su sewicie




UNIDAD OF GESTILN
EDUCATIVA LOCAL EL COLLAC

f GOBIERNO REGIONAL | DIRECCION REGIONAL
PUND DE EDUCACION

-Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana:

ANEXO 12
DECLARACION JURADA DE ELECCION DE SISTEMA DE PENSIONES -
- LEY N° 28991"
b /_’Vﬁn e/ Plbdos dﬂadﬁa fﬁw [d
i o Wemtificado con DN NP S"" YA o o :
DECLARO BAJO JURAMENTO:

%) me encuentro afiliadola) al siquente Stema Pansionario

SI\IP:‘,Eﬂlemn Maclonal de Pensiomnes) F (Sistema privado de pensiones)

Integra I:I Profutura
Habited [ | Prima [ ]

CLUSPR I I
Fecha Afilimcién | |

Mo estar afflisdo 3 ningln sistema de pensiones y voluntanamente desea afiliarme al

{ ) Swlema Macional de Pensiongs (ONP)
{ ) Sistemna Privado de Pensiones (AFP)

F,era ) = S
DNI 5@.-:?:.) 82 _*}r% Huells dactilar
{ind ica derechn)

Dedara lensr conocimiento de s alcances,; del TUD de la LPAG, asimismo, declaro
que la informacitn que consigho en ol presente documento es resly veraz, en casoe
de detectarse fraude o falsedad, me someleré a la sancidn que ectablece |a Ley

* Articulo 16 de Ly N* 28091 , Loy de Libwe D ssafliodén o ade, Decreto Supremo N* 009-2008-TR y Dearelo
Sugpem o N* 053-2007-EF

o Jr. Sucre N® 215 - llave
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Q -i'];,"—:“ By k) UGEL iAMPﬁ-
i ilyachde RUC 20448672072
el ] AR ALCURRL AL
10800082 77 150001 BOLETA DE PAGO
DATOS PEASOMALES TIPO DE PLANILLA ACTIVO
APELLIDCS NOMBRES oNI
BUTRON FLOREZ MANUEL ABDON 80008277
CENTRO DE TRABAJD CARGD TiPO SERVIDOR
FOLITECNICD NACIONAL PRIOFESOR Oiotente Contratado
AEGIMEN LADORAL VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
Ley Nrp 30328 MSAESD:23/03/202Y  TERMING-I1L/ 12/ 200 B0 MACHIN
LEYENDIA PERMARENTE DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARID
MO, 6112053 Contrato ap. 2303 al D 611023 Loy 19590
L TA R riir s
IDRNADA LABORAL DIAS/MEMNSLIAL MIVEL MAAGISTENIAL
0 k) G Tituke Pedepoyico
SITUACION NIVEL EDUCATIVD CODEGO PLATA NEXLUS
Habllitade EBR Mol Secundana 1122134311655
olAS DE INASISTENDIA TARDANZA (HHMM) plas DE UCENCIA
] LUKk U]
COMIGD MODULARN €
LOXAL33
INGRESE DESCUENTDS
CONCEPTO MONTD  CONCEMTO MONTG
GravAguinsldo 330000 DUISE0 S o H198
A Menstal 5f 3.30050
TOTAL INGRESOS 1340050 TOTAL DESCUERTOS & P6199
TOTAL Ligyna 5/ 3,138.51 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 2,015.33
MENSAJE

L i v e il s e prage slecngrena
Jiummer ypr sarErks 0 irm iy o bl e i)

Visite la pigina wl del Ministerio de Educecian www.gob.pe/minedy
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Hietema N“munﬂ.t. de ?E.nhuné;,l LGN?)

cer:olgro03004303 088 93898

PBaneg de {a, Mo.cign



' GOBIERNO REGIOMNAL
PLUNO

DIRECCION REGIONAL
DEEDUCACION

-Afio de la recuperacién y consolidacion de la econom(a peruana-

ANEXO 13

UNIDAD DF GESTION
EDUCATIVALODCAL EL COLLAD

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL EXPEDIENTE PARA EB

{*] Los diplomados deberan contar con firma y posfema de una autoridad universitaria,
1 (**) Venhcables en las respectivas plataformas en cusnio sié les solicita

@ https:/ fwww ugalelcollac edu.pe

Gestién bansparente csn caliey Aumana. a su sexsicie

Puntaje Puntaje
Rubro Criterio Subcriteri maximo por |maximo por
o Subcriteri rubro
e —— T —— o
= | Grado de doctor. (maximo 1) 13
5 | Grado de maestro/magister (maximo 10
[ o ;
-g E:L?;'?;dia ' Diplomados en gestion pedagégica
o con un minimo de 24 créditos 2
= equivalents a 384 horas
3 académicas. (maximo 2) (")
E Otro titulo profesional pedagogico o a7
= titulo de segunda especialidad en
E educacidn, no afin al nivel o ciclo de .
la especialidad que posiula
E Ezﬂl.l'l:ulr;w';t de | (maximo 1) )
3 PR Oto  tilulo  universitario  no a
E _pedagégico (maximo 1) |
s Otro  ltulo profesional técnico 3
(maxmo 1)
s Realizado en los ultimos cinco (5)
afios
_ e Duracion minma de 16 homas
Formacio Capacitaciones pedagogicas.
n an gestion » Otorgados @& través de las 2 2
Continua pedagogica lataformas de Edutalentos
eruEduca. (**)
» Maximo cero punto cinco por elu
| (05cl)
s Corresponde 020 puntos por
| cada mes acreditado de labor en
: IE ubicada en zona urbana.
B LaE:ﬂjr;mﬁte | = Gomesponde 0.30 puntos por
g dutente los cada mes acreditado de labor en
- IE ubicada en zona de franlera
o meses de marzo 22
8 a diciambre « Corresponde 030 punfos por
7] tafiefddan cada mes acreditado de labor en 26
S At IE ubicada en zona rural
'i « Corresponde 040 puntos por
cada mes acreditado de labar en
i _ IE ubicada en zona VRAEM. -
Experiencia Corresponde 0.10 puntos por cada
laboral como mes acreditado (solo para postular 4
PEC al nivel inicial). " = )
Felicitacion por « Resolucian Minstenal emitida por
Méritos desempefio 0 Minedu (3 puntos)
trabajo » Resolucion emitda por la ORE (2 5 5
destacado puntos}
en el campo » Resolucidn emitida por la UGEL
_pedagégico (1 punto)

o Ir. Sucre N° 215 - llave
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INSCRITO EN LA OFICINA DE

GRADOS Y TiTULOS
Tomo / Libro N°® : 003
FolioN® e : 014
Registro N° i : 000803
Ndmero da Diploma. g : 0000726
INFORMACION DE OBTENCION DEL DIPLOMA
Cédigo da Universidad 1 091
Nemres s Apis e
Tipo de Documanto * DN
Huamero de Documento : 80008277
Abrevistura Grado / Titulo : T
Modalidad de Obtencién del Grado & Thulo : Sustentucidn de Tasis
Modalidad de Estudios =P
Fetcha de Conseajo Universitario : 29de Diciembre del 2023
N* de Res. Consojo Universitario : 100-2023-UPSC/CU/PUND
Facha de Res. Consajo Universitario : 29 de Diciembre del 2023
Tipo de Emisidn dol Diploma t0

| Wil

.u,m.m Natdly Sifvia Garcia Vilca
,f.....h ez f an.wm__.n!n General

S S




CONSTANCIA DE
INSCRIPCION EN LINEA

Resultado

INSTITUCIONBuUtron Florez Manuel Abdon

UNIVERSIDAD PRIVADA SAN CARLOS S.A.C. ‘
PERU

GRADOBachiller en Ingenieria Ambiental

OPCION
= Pagar Constancia

INSTITUCIONBuUtron Fiorez, Manuel Abdon

UNIVERSIDAD PRIVADA SAN CARLOS S.A.C.
PERU

GRADOIngeniero Ambiental

OPCION
= Pagar Constancia
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GO, CERTIFKADD

00447

"MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
JOSE ANTONIO ENCINAS

DECIMO SEMINARIO TALLER
TECNOLOGIAS EMERGENTES
EN COMPUTACION E INFORMATICA

CERTIFICADG
Otoraado a:
BUTRON FLOREQZ, Manuel Abdon

Por su participacion como:

ASISTENTE

En el “X Seminario Taller: Tecnologias Emergentes en Computacion e Informatica”,

organizado por el Programa de Esltudios de Arquitectura de Plataformas y Serviclos de

Tecnologias de la Informacion del LE.S.T.P. - "José Antonio Encinas’, dirlgido a estudiantes,
- docentes, egresados, sector productivo y plblico en general, realizado del 19 al 21 de octubre
| de 2022 (Presencial) y del 24 al 30 de octubre de 2022 (Virual Sincrona). Aprobado con
o R.D. N*234-2022 -IESTP-JAE/DG. Con una duracién de 120 horas académicas.

Puno, noviembre del 2022.

Ing. Jhy Aarceling TONCONI QUISPE
canth Depanamental CiF — Puno

ggfnr QUISPE GNHH
Gc. Buperior Teanokgica
DREP - Puno

O .5.1':

Para Validar ¢! Certificado
Escanee el OR o Visita

hitps://eventosacademicosiae org
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TEMARIO

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL K° 2313-2022-DREP

CURSO DE CAPACITACION EN SERVICIOS GENERALES: SEGURIDAD ¥ VIGILANCIA EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS, LOGISTICA, INSTALACIOMES ELECTRICAS Y SANITARIAS MIVEL
BASICO

MODULO I: SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS - LOGISTICA

ASOCIACION EDUCATIVA CENTRO DE CAPACITACION Y DEFENSA LABORAL PUNG PERL,
RUC: 20608151193 PARTIDA REGISTRAL: 11238470

DIRECCION INSTITUCIONAL: JR. JOSE DOMINGO CHOQUEHUANCA N* 957

FUND - SAN ROMAN - JULIACA

CELULAR: 971515180

e —— s —— 4 5 e o

LEE NINA CHOQUE

//( FACILITADOR TIC

_—

- Seguridad; Definicion, normas basicas de seguridad en las |LEE, rasgos, 2ccidentes, importancia v % |
clasificacion. - .

- Vigilancia: Marce furidico, Concepto, importancia, responsabilidad, chistivos generales, propusstas, & PAF. Victor mEn?.Eq (ayo
actores intervinientes, matrices, indicadores, instrumentos y ejecucién de propuestas. © Abog. Deysi Kering Zomata Hounco

- Vigtlancia de |a Gestion Educativa en el Marco de la Descentratizacidn @ Tat. Viclor Eﬁgmﬁﬁ _

- Logistica: Marco juridico, Caracteristicas, Tipes de Servicios, Ambito de atencidn v Clasificacion =

MODULO 11: INSTALACIONES ELECTRICAS ¥ SANITARIAS NIVEL BASICO

- Reconocimiento de herramientas y su manajo

= Seguridad en el trabajo

- Manejo de instalaciones domésticas y atros . 1

- Induccion basica de manejo de electricidad “m '

- Induccidn basica de manejo de lineas de agua y desaglie .b._ PR Omb DO m m

w4
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TEMARIO &

>

\

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 1791-2022-DREP

MODULQ I LAS TICS EN LA GESTION PUBLICA Y GESTION ADMINISTRATIVA

- Goblerno electrénico

- El uso de las TIC para mejorar la Gestion del Estado

- El uso de las TIC en el entorno de la nueva Gestisn Pablica

- Rol de los TIC en la Gestién Piblica ¥ en lu planificacion para un desairollo sostenible
- Influencia de las TIC en el Proceso Administrativo

- Las TIC eomo factor clave en la Cestidn Académica y Administrativa

MODULO II: HERRAMIENTAS DIGITALES PARA UNA EDUCACION HIBRIDA

- Criterios para una integracion TIC en la Educacion
- Plataformas educativas que promueven el aprendizaje
- Software lidico educativos para una educacion hibrida

MODULO IF: OFIMATICA BASICA

- Microsoft Word bésico
- Microsoft Excel bdsico
- Microsoft Power Point bdsico

ASOCIACIGN EDUCATIVA CENTRO DE CAPAGITAGION Y DEFENSA LABORAL PUNO PERLL
RUC: 20608151193 PARTIDA REGISTRAL: 11238470 ;
DIRECCION INSTITUCIONAL: JR. JOSE DOMINGO CHOQUEHUANCA N"BET _/ )
JULIACA - SAN ROMAN - PUNO \
CELULAR; 971515160

'O Mgir. Jiler Colque Remos ‘
_n Lic. Movions Asoncidn Zelods Ménder|
© Ing. José Angel Guillen Kerrerg 7
|

—_—

hmmowpoch_&

Abog. KYNER LEE NINA CHOQUE

%

FACILITADOR TiC
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TEMARIO

NV, =1

\\
MODULO 1

ATENCION Y CUIDADO DE LA PRIMERA INFANCIA
« Finalided de la Atencién Integral al estueianle
- Besarrolle Infantil Temprano
- Resarmollo de los procesos eogmitivos
- Desurrollo del Pensamivnto Matemdtico lnfantil

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 1635-2021 -DREP

- El enfoque del nivel inicial: nodiones del nifio/nifa, prindpios que guian la accion educotiva
= Lomdtersiicas Evolutivos de Nifies de 0 4.5 afios

- Los ciudodanos como ting oportunidad para ¢ aprendizaje de los nifios v nifias,

- La actividad auldnoma v fucgo como estrategin poro of apréndizaje de los nifos y nifas

- I Rol det adulto en ol desarmollo y aprendizaje de Jos Nifios.

- Las interacciones efectivas para ol desareailo y aprendizaje de los nifios v niftas

- Fundamento de la nutricion poara la Pamera Infancia

MODULO IT

SALUD Y PRIMEROS AUXILIOS EN TIEMPODS DE COVID
- Brigada de Salud y Primeros Awndlios,
- Higiene inlegral, lavado de manos ¥ ka impartancio de los medidas de biosegurided
- Mamejo del estrés y ansiedod en Hempos de COVID
- Educacion ambiental como polilica del estodo
- Gestion del medio ambiente, Claslficacion de log residuns sélidos.
= Caidado v proteccidn del medio ambisnts én jos 11 EE
- Seguridad y salud en el medio ambiente en &l tubaio
- Desarrollo soslenible v conservacian de la bicdiversidas.
- Las buenas pricticas ambientales en el Seclor Edticacion
- Fructivas, Esguinees, Luxaciones, Hemorragias v Prevencion de Aceidentos

MOD

NOMBRAMIENTO DE AUXILIARES DE EDUCACION
= Plan Anual de Trabojo del! Auxilior de Educocitn
- Lev N® 31185 Nombramiento de Aixiliares de Educecion
- Reglamentacion del Nombramiento de! Auxitior de Educocion.
= Ley marco de emplen pitblico ley 28175
- Ley del Servicio Chil Ley N® 30057 ¥ su reglamento
- Pedfil del Auxiliar de Educocion

i

Funciones del Auxiliar de Educaciin Inictal
funciones del Awdliar de Educacién Sectindaria

\

POMENTES

© Dro. Cocilio Senchez Solone

© MGs. Heclor Sinche Crespin

& MSC Lily Marisol Pezarro Arancibia
© Mygs. Jitler Colgue Romos

© e, Pawl Gonzofes Lima Avendade
O Lic, Hector Pache Cruz

& Mg, Renze ez Cordaro

A

.m.u_...._mom.puo Arm

%  KYNER LEE NINA CHOQUE

FACILITADDR TIC

S

)
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UNIVERSIDAD PRIVADA SAN CARLOS S.AL.

Nt CURSO NOTA
1 Microsoft Project 12
2 AutoCAD | 17
3 AutoCAD I1 12
4 }...nmum 14
5 510 13

Puno, 20 de enere de 2020.




UNIVERSIDAD PRIVADA SAN CARLOS

CENTRO DE IDIOMAS

Certificate
This certificate is granted to:

OV e Ebddeon. Btron Florey

For having successfully achieved English language
learning, at the UPPER INTERMEDIATE IV . With a duration
of 720 academic hours, during the period of 2020.

It is issued in honor of his sacrifice and dedication, to be
recognized as such.

Puno, 5 February 2020,

W ATIABEEE 1S LARICO LARICO
pof o=l Ceiitros De Produccidn
PEC S AC




UNIVERSIDAD PRIVADA SAN CARLOS SAC.

N° CURSO NOTA
1 BASICO | 11
2 BASICO Il 11
3 BASICO Il 14
4 BASICO IV 14
5 PRE-INTERMEDIATE | 14
6 | PRE-INTERMEDIATE || 14
7 PRE-INTERMEDIATE Il 14
8 PRE-INTERMEDIATE IV 14
9 | INTERMEDIATE | 14
10 | INTERMEDIATE Il 14
11 | INTERMEDIATE lil 14
12 | INTERMEDIATE IV 14
13 | INTERMEDIATE GRAMAR | 14
14 | INTERMEDIATE GRAMAR JI 14
15 | UPPER INTERMEDIATE | 14
16 | UPPER INTERMEDIATE i 14
17 | UPPER INTERMEDIATE il 14
18 | UPPER INTERMEDIATE IV 14

FAIVADA “SaN CAKLDS®

LSO MBI 144 SANCHE
Ima GENERAL

_-_-_.- --------- e e LR
gREL=n A Larico Lario
! T 6 CENTRDS DE PRgCsLin
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"ARo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independenca,

¥ de la conmemoracitn de las heroices butallos de Junin v Avacucho "

",uﬂ.lﬂl bEL mﬁ'

Resolucion Directoral N° 00320 -2024
LaMPA, Q6 WAk, 204

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerlo de Educacidn garantizar of buen Inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas ¥ los compromisos de gestion escolar;

Que, 6l articulo 76" de Ia Ley N* 26844, Loy de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacanles exisientes en las inslituciones educativas plbiicas no cublertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacién docents;

Qua, 8l arlfculo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en malesia
_edycativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contratp de Servicio Docente ragutado en 2 Ley de Reforma Magisterial tiene
< pot:finslided permilic fa contratacion temporal del profeserads en inslituciones sducativas piblicas de educacién basica y técnico
AM es de plazo determinada ¥ proceda en el caso que exisla plaza vacanis an fas instituciones educativas;
Wil TTee &

o TR Que, por Decrato Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se apnieba la Norma que reguis
- “sehptoosdimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en sl marco del contrato de sarvido docents en aducacidn
basica y téenico productiva, & que hace referancia la ley N° 30328, fey que establace medidas en maleria educativa y dicta olras
disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en refacidn al procedimiento, requisitos y condicianes para Ia
conlratacion de profesores y |a renavacidn de su contrato, en los programas educativos v en las IIEE pdblicas de Educadian Bisica
y Téenico Productiva,

Estando a |o actuado por el comilé de confratacidn docente | Jefe da Recurscs
Humanos, con el visio bueno de las dependencias correspandientes da la UGEL, el contralo suscrito entre e docente adjudicado y el
titular da la entidad, y;

De conformidad con fa Ley N* 28044 Lay General de Educaciin, Ley N* 29544 Ley
de Relforma Magislerial y su modificatoria, Ley N* 31953:Ley de Presupuesto del Seclor Piblico pera & Afio Fiscal 2024, Ley N?
30328, Ley que establece medidas en materin educativa y dicta otras disposiciones, el Dacroto Supremo N°® 004-2013-ED que
eprueba el Reglamento de |a Ley de Reforma Magisterial y sus madificatorias, e Decreto Supremo N* 001-2015-MINEDU, que
aprusba el Reglamento de Organizacion y Funciones de! Ministerio de Educacion, =l Decrelo Supreme N* 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacidn y Funciones de las Direcciones Regionalas de Educacién y de las Unidades de Geslién
Educativa y las facultades previstas en la Lay 27444 Ley del Procedimiento Administralivo Genaral

SE RESUELVE:

ARTICULO 1%~ APROBAR EL CONTRATO, por servicas personales segin el
anexo que forma pare de la presents, suscrilo por la Unidad Ejecultra v of personal docente que & continuacion sa indica:



L 8

1i

~13

TANVOS PR Getn L 2
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE DENTIDAD

SEXD
FECHA DE NACIMIENTO

. REGIMEN PENSIONARIO
o TITULO Yio GRADO
" /ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVD
INSTITUCION EDUCATIVA
COMIGO DE PLAZA

COD, REGISTRO (AIRHSR}
CARGO

MOTIVE DE LA VACANTE

CARGA HORARIA

DATOS DEL CONTRATO:
N® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENC|A DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

DE LA ADJUDICACION

BUTRON FLOREZ, MANUEL ABDON

D.NL N® BODOBITT

MASCULINO

Towgre

DL N 18890

PROFEBOR DE EDUCACION TECHICA N* 22631.P.DREP
MECANICA AUTOMOTRIZ

Téenico Productiva
CALAPUJA

MT2671162

000733

PROFESOR

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: TOUUE POMA, TORIBIO MARCIAL, Resolucidn N°
R, H° 1200-2023-UGELL

MECANICA AUTOMOTRIZ

2538 W5 DE FOLIOS: 05

ACTA DE ADJUDICACION

Deade ol 703/2024 hasts of 3/12/200¢
30 Horan Padngdgloas

EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2°- EBTABLECER, conforme of Anako 1 del Decrelo Supremo N* 020

mm,mmummmmmmmw.ummm oualnuiam mofuoe
sefeaios an la Cléusuls Sexia. s s

ARTIGULO 3".- AFECTESE a In cadena prosupuestal comespondienie de sousrdo al Texds

UmwmdumwwdamummmmumN*a1mqmmmumwuammmumm

2024,

ARTICULO 4"~ NOTIFICAR, o presents rosalucion a Ja parte ineresad o Instandls

alrinisiralivas partinentes para $u cinocimianto y acciones de Ley,

EECG/DUGELL
HRMM/JAGA
WUHT/IAGI

Lampa,

Raglsirage y comuniguese,

FIRMADG ORIGINAL

My. EDWIN ERNESTO CHAYRA GONZALES
DIRECTOR DEL PROGRAMA SBECTORIAL Il iy
UGEL Lempa P .

| [ -
-
s

T
whClg



v [ P

{OD] MOC LA FESSE R

10800082 77-150002

DATOS PERSONALES
APELLIDDS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAND
CALAPLILA

MEGIMEN LABORAL
Liry Mro 10328

LEYENDA PERMANENTE
Mo 4202024 Contrato . 07/03 -3l
311300

TORMADA LABDRAL
an

SITUACION

Hsbilitado

DlAS OF INASISTENCIA
i

CODIGD MOTHILAR JE
0727040

i prrretarnn de L boles e e slznrsen
il e e ey s 1) b By ol
il 8

PUND
UGEL LAMPA
RUT 20448679072
BOLETA DE PAGO MARZO - 2024
TIPO DE PLANILLA, ACTIVO
NOMBRES DN
MANUEL ABDON BOODB277
CARGO TG SEAVIDOR
PROFESGR Docents Contratado
VINCULED LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESOOT/03/202  TERMINOAAL/12/3004 DBCO, NACIGN
DOC. DE REFERERCIA REGIMEN PENSIONARIO
Mo, 302024 Ley 18930
CHAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
0 G- Titulo Medagognn
HIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
ETP Cielo Basico 1711671161
TARDANIA (HH:AM)] DIAS BE LICENCIA
oo 0
DESCUENTOS
MONTD  CONCEFTO RORNTO
S 3005  ISSSATNP 15
16209
A0 TOTAL DESCUENTOS o FRT.08
foTAL Laun 52,538 51  ASECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 2,015.33
MENSAJE

Visiie b pdgina web diel b nistario de Educackng wew gob. pe/minsdu

a9

Anter de smarimi gste bolefa o poga, plesie e Su responsshiisos oo y
damyaining ton #f medio ambisie
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1080008277-150002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAID
CALAPLILA

REGIMEN LABORAL
Liry My 30328

LEVENDA PERMANENTE
RO, 320-2034 Contrato ap. G734l
11370004

JORNADA LABDRAL
a0

SITUACION
HakaliLado

BIAS DE INASISTENCIA
i

COOIG0 MODULAR IE
ar2rAn

INGRESDS

el ]

Hem Wansusd

eI gem

TOUTAL INGRESQS

L preareirns gkl Dewts du page e
il s e P 1 e (e e e )
oyt icmh OB

A
BOLETA DE PAGO ABRIL - 2024
TIPD DE PLANILLA ACTIVO
KOMBRES 0.
MANLEL ABDON 80008277
CANGO 1O SERVIDOR
PACFTSAR Dacente Contratado
WINCULD LABORAL ENTIDAD BANCARIA
IMORESOINTIOS/ 2004 TEAMMO M0 RO MACION
DOC. DE REFERENCIA FEGIMEN PENSIONARIO
HO, 2202004 ey 19500
DEASMENSUAL NIVEL MAGISTE RIAL
4 G Titwln Prdagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGD PLATA NEXUS
ETP Cicl Basico 111671167
TARDANZA [HHMM) DIAS O LICENCIA
i (e [+]
DESCLUENTOS
WONTO  CONGEFTO AT
SfTARI AT DLI09BRDSNF &S xmsa
oot

/156080 TOTAL DESCUENTDS A/ w52
TOTAL LiGUIDG o 295081 AFECTO A CARGAS SOCIALLS 5 161226
MENSAJE

PUND
UGEL LAMPA
RUC 20448679072

Yisltn ke plging web del Ministars de Educacion: weew gob.peminedu

Vs Oy
i § ’ﬂ

Antes de impri chto Boleta de pogn, piense en su reponsetifles ookl i
ComprpEa oo af Mo iR
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10RODOE277-150002

DATOS PERSONALES
APELUIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRD DE THRARAID
CALAPLLA

MEGIMEN LABORAL
Ly Mg ANATH

LEYENDA PERMANENTE
RO 320-2034 Contrato ap, 0703 3
/12904

JORNADA LABORAL
]

SITUACION
Habilladn

DLAS DE INASISTEMCIA
0

CODIG0 MODULAR IE
OTET40

INGRESOR
CONCEFTD

Raery, Wipezsal
gt cani

i ey iy leems Of g Sl
bt s ATETELY o Ve dnt betaeg o)
shlig il

BOLETA DE PAGO

PUND
UGEL LAMPA
BULC 20448619072

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

MOMBRES o
MANUEL ABDON 80008277
CARGD TIFG SERVIDOR
PROFESCR Docente Conlratado
VINCULD LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGREST-O7/03/3004  TERMINGETL/TLI0I6  SCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIDNARID
AL 32302074 Ley 15990
DiAS MEMEUAL HIVEL MAGISTERIAL
0 G-Trulo Pedngagicn
MIVEL IDUCATIVO OGO PLATA NEMIS
ETP Cicio Basicn 117211671162
TARDANIA [HH:VM) DfAS DE LICENCLA
Can- a
DESCUENTOS
MORTD  CONCEFT MONTO
SILI00SG  DLIEYSRSNP & 7L 99
A 100,00

Lm0 TOTAL DESCUENTOS AT
TorAL dauipa 5/2,948.,51 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,01533
MENSAJE

Vigine fa plging wieb dal Minlt=rio de Eduention: weew gob pefminedu

Anties de imgeir exta boless ¥ pago, perise a0 Su aesooesa i secil s
eqmpermies G of madle aombinote
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10800082 77- 150007

DATOS PERSOMALES
AFELLIDOY
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAID
CALAPULA

REGIMEN LAROSAL
Ly Mo J04IH

LEVENDA PERAMANENTE
RO, 3202024 Contrato ap. 07/03 5l
3102

JORNADA LARDRAL
i

STUACION
Habllitado

[HAS BE INASISTENCIA
o

COBIS0 MODLILAR |E
OTZ7080

INGRESOL

CONCEFTD

Bonil Faealar
Bnin Mt
H=Hart? eant

12 it e d Leesey A e eire=iite
Er 8 T FRTTIPY A TN A TR
wikl i G,

PUNO
LIGEEL LARPA
RUC 20443675072
BOLETA DE PAGO
TIPO DE PLANILLA ACTTVO
NOMBRES R
MANUEL ABDON 80008277
CARGO nea SERVIDOR
PROFESOR Dacente Tonfratadn
VINCLILO LARDHAL ENTHIAD BANCARLS
INGHESOOZ /0300004 [EUMINGERL/A2/2024  BCD. MACKON
DOC, DE REFERENCIA RECTMEN PENSIONARIO
HO 1203008 Ly 1984001
A FIWIE B RLLAL HIVEL MAGISTERIAL
i - Tnwle Pedagogico
NIVEL EDLICATIVG CODIGO PLAZA NEXLS
ETP Chclio Daskio 1172116M14G2
TARDANZA [HH:MM) DiAS DE LICENCIA
NI 1]
DESCUENTOL
MONTD  CONCEPTO MONTE
LOA00060  Daigasd SN Eign
& 110040
5/ 10000
WAENISE  TOTAL DESCUENTOS W L
ToTAL LigUioo 5/3,338.51 AFECTO A CARGAS SOOALES 5F2015.33
MEEMNSATE
Visite 1a pdgins web del Minlsterio de Educacidn: aww gab.pe/minedy
A Auited dle impirimie ¥l Solein de pogo. plense en tu respensbeleod el y

-
I coamgrarmilas con of irefin nmblonse



VGEL Lampa

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades pars mujeres v hombres"

e INTERESAD 0

Resolucion Directoral N® 000611 -2023
L.amea, 5 ABR 2023

Vistes, los documantos adjunlos, y:

CONSIDERANDO:

Qus, es polltica del Ministerio de Educacidn garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancla oon las pollticas priorizadas y los compromisos de gestion escolar:

I -

Que, f articulo 76° de la Ley N° 28944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacanies exdstantes en las instituclones educativas pubiicas no cublertas por nombramiente son atendidas via concurso
plblico de contratacidn docente;

Que, &l articulo 1° de la Ley N°® 30328, Ley que establece medidas sn materia
educaliva y dicta olras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docents regulado en la Lay de Reforma Magisterdal tiene
L inalidad permitr la contralacitn temporal del profesorado en instituclones educatives publicas de educacién basica y lésnico
agutiya; es de plazo delerminado y procede en ol caso que exieta plaza vacanie en las instituciones educativas:

— ]

% Cue, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprusba la Norma que requls
S gdimlento para las contratacionss de profesores y su renovacidn en el marco del contrato de semviclo docente en educacién

“ulohgeica’y técnico productiva, a que hace referencla la lay N* 30328, ley qus sstablece medidas en malerla educaliva y dicla obas
disposiciones, con la finalidad de establecer dlsposiclones on ralacidn al procedimisnts, requislios y condiciones para las
coniralaciones de profesores y su renovacian, en los programas educativos y en les [IEE pablicas de educacién basica ¥ técnico
productiva,

Estando a lo actuado por el comité de contratacidn docente / Jefe de Recursos _
Humanes, con el vislo bueno de las dependencias correspondienies de la UGEL, el contrate suserlio entre &l docente adjudicado y el
fitular de la entidad, y;

_ Ce confarmidad con |a Lay N® 26044 Loy General de Educacion, Lay N* 29944 Lay
vl Reforma Magisterfal y su modificatorle, Ley N° 31638:Ley da Presupuesto del Seclor Pibico para ol Ao Fiscal 2023, Ley N°
P28 Ley que eslablece medidas en maleria educaliva v dicla otras disposiciones, el Decrelo Supremo N° 004-2013-ED que
SEHDMRELY el Reglamento de la Lay de Reforma Maglslerial y sus modificatorles, sl Decssto Supremo N® 001-2015-MINEDU, gue
aprigha el Reglamenlo de Organizacidn y Funciones dal Minlsterdo de Educacion, el Regiamenio de Crganizacién y Fungiones
erihhdo por el Gobierno Regionaty las facullades prevlstas e Ia Ley 27444 Ley del Prooedimiento Administathe Genesat

SE REBUELVE:

ARTICULO 1*.. APROBAR EL CONTRATO, por seriiclos personales segin ol
anexo que forma parte de la presenie, suscrilo por la Unidad Ejecuiora y el personal docente que a continuacién se indica:



1.1, DATOS PERSURALES:

. APELLIDOS Y NOMBRES : BUTRON FLORES, MANUEL ABDON
DOC. DE IDENTIDAD ! DM, N° BO00B2TY
BEXD J MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO : ThoGHeTE
REGIMEN FENSIONARIO : D.L. N° 10800
TITULO YIO GRADD ! PROFESOR DE EDUCACION TECNICA N* 22631-P-DREP
ESPECIALIDAD : WMECANICA AUTOMOTRIZ

DONOUGUR, DATOSDELAPLAZA: | 11} v |
; 2 NIVEL Y/O MODALIDAD i Secundaria

e
W 55 WSTITUCION EDUCATIVA . POLITECNICO NACIONAL
CODIGO DE PLAZA © 112211431105
CARGO . PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE . GESE PORLIMITE DE EDAD DE: COA RIVAS, LIDYA GLADY, Resolucian N* 356-
2018-DUGELLL
CARGA HORARIA 25 HRS EDUGACION PARA EL TRABAJO-JEC, 1 HRS ATENCION A FAMILIAS - JEC,

2 HRS ELABORACIONIREAJUSTE DE MATERIALES -JEC, 1 HRS TRABAJO
COLEGIADO DE AREA CURRICULAR-JEC, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO DE =

TUTORIAEC
. DATOS DEL CONTRATO:
|| N° DE EXPEDIENTE © 3626 N°DEFOLIOS: 51
5/ REFERENCIA i ACTADE ADJUDICACION
¥ \IGENCIA DEL CONTRATO ¢ Dests ol 23/03/2023 hasta ol 314212023
JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedegtglcas
FASE DE ADJUDICACION © EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULD 2°.- ESTABLECER, conforme ol Anexo 1 del Decrelo Supremo N* 001
2023-MINEDU, que conliens of documenta “Contmio de Serviclo Docente”, es causal de resolucion del confralo cualquierss de los molivos
sefialados en la Clamsuls Sexda

ARTICULO 3°» AFECTESE a ia cadena prasupuesial corespondiente de acuerdo al Texio
srado del Clasificader ge Gaelos, (sl como o dispone La Lay N* 39638 que apusba f Prasupussto dal Seslor Plblico pera ol Afio Fiscal

ARTICULD 4"~ NOTIFICAR, e presenie resciucién & |2 parle inleredada & instancias
Sl lstrallvas perlinanies pars su conockrlants y ecclunes da Ley,

Regisirese ¥ comuniguess.

FIRMADD ORIGINAL

Mg, EDWIN ERNESTO CHAYNA GONZALES
DIRECTOR DEL PROGRAMA BECTORIAL I
UGEL Lampa
EECGMUGELL

EGVOIIAGA
WJIHTIIAG]
MSC/OAL
Lampa,

URGEL - LAkfPs,



“Adta de Unidad, la Paz 72! Besarradl
"o por b iglaldng y Ao vieter ela sontis nbas ¢ oen i
“Ano det fartilecimiznto o o Beboraris Mazichial

CONSTANCIA DE NO ADEUDAR

EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
SECUNDARIA POLITECNICO NACIONAL LAMPA, COMPRENSION
DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA DE LAMPA, QUIEN
SUSCRIBE HACE:

CONETAR:

Que, el Prof. MANUEL ABDON BUTRON FLOREZ, identificauo
con DNI No 80008277, docente del Area de Educacion, especialidad Mecanica
Automotriz de la Inslitucion Educativa Secundaria POLITECNICO NACIONAL,
hizo la enfrega de los documentos de escolaridad y los bienes a su cargo, por lo
tanio, no adeuda a la IE.

Se oforga la presente para los fines que crea por convenients.

Lampa, 29 de-diciembre del 2023

=i T
UL

159y, ISPV

e

“TODOS PODEMOS APRENDER, NADIE SE QUEDA ATRAS™
LO FACIL YA LO HICIMOS, LO DIFICIL LO ESTAMOS HACIENDO Y LO IMPOSIBLE SABEMOS QUE LO LOGRAR = WOS

( “Jornada Escolar Completa: Mds horas, mejor caildad y mayores oportunidades”

ircecion: Interveccion J. M. Rios con Je. Moore
Teléfono : 935039720
Correo electronico: lamanodad!-Os@hotmail .com
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1080008277-150001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

BUTRON FLOREZ
CENTRO DE TRARAID
FOLITECKICO MACIONAL
REGIMEN LABORAL

Ly Mo 3032H

LEYEHDA PERMANENTE
RD.611-2023 Contrato ap. 23/03 &
31133023

JOMNADA LABORAL
ki

SITUACION
HabiEtada

DinS DE INASISTENCIA
o

CODMGO MODULAR IE
1028133

g
CONTEFTO

Resrty. Mamual
Tiiee Man Mo A
Resti Ml

13 gl anden g i ke Ly e G0 wRe DR
il e il Weeis 36 |e britia el
il CF

BOLETA DE PAGO

MOMBRES

MANUEL ABDOMN

CARGO

PROFESOR

VINCULD LABORAL

WGAESD23/0I0I  TERMING31/12/2023

DOC. OF REFERENCIA
RO, B1L-2023

olas/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVG
EBR Wivel Secundaria

TARDANZA [HHMW)
(T ]

PUNO
LIGEL LAMPA
RUC 20448672072

ABRIL - 2023

TIPQ DE PLANILLA ACTIVO
D
80008277

T SERVIDOR
Dpcente Contratido

ENTIDAD BANCARIA
RO, NACION

REGIMTN PEMSIONARIO
Ley 19550

MIVEL MAGISTERIAL
G-Tulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NENUS
112211431165

Dlas DE LICENCIA
]

DESCUENTOS
MONTD  CONCEPTOD BONTD
SM43ETS DL1S9E0 SHP a5 02
WIILTE
5 LESD.O0
351500 TOTAL DESCUENTOS e
TOTAL LiGUiDD 5/3,717.98 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/2,284.75
MENSAIE

Vitita |2 paging weab dal Ministera de Edocacian: wew gob psfminedy

T Antes die el et bolgto de pogo, piense e s reponsabilided soool y
coeTHaarTTD codr ol edio delsentn
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1080008277-150001

RATOS PERSONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAJD
POLITECNICO NACIONAL

REGIMEN LABDRAL
Ly Mo 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD. 611-2023 Contrato ap. 23,05 al
A1/12/2003

JORNADA LABORAL
3o

SITUACKIN
Habiiltada

DIAS DE INASISTENCIA
0

COMGD MODULAK IE
1078133

INGRESOS
COMCERTD
Rembiensual

TOTAL INGRESDS

bl et 48 s miey o= 020 sl iorias
s e sl pls @ By o3 16 Jacmera jiei
o il L1

PUNC
UGEL LAMPA
RUC 20448679072
BOLETA DE PAGO MAYO - 2023
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES oML
MAMNUEL ABDON 80008277
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Pogente Contratady
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESC:2Y,/00/2023  TEAMING:31/12/2023 B00, NACION
DOC. DE REFEMENCIA REGIMEN PEMSIONARIO
RO 611-2023 Ly 19500
DiAS/MENSLIAL NIVEL MAGISTERIAL
L G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO COMGO PLAZA NEXUS
EBA Mivel Sacundaria 112211431165
TARDANZA (HH:MM) BIAS DE LICENCIA
ooa0 [¢]
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTD MONTD
S TAS000  DE1SS90 SN %) 2a0,83
SLELOOY  TOTAL DESCUENTDS 5{ 4083
TOTAL Liauino 5/ 2,609.17 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/1,852.50
MENSAJE

Vislte I pagsna web del Minkstorio de Educaeidin: www gob.pe/minsdy

L Y At de imprinir exio boleno de pogo, pigne e Su et soom
“I 11 , Clmpniriise con of meoln gelsente,



Ly s S L UL AL

1080008277-150001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAID
POLITECNICD NACIOMNAL

REGIMEN LABORAL
Ley Neo 30328

LEYENDA PERMANENTE
RO, 611-2021 Contrate ap. 23/03 2l
12053

JORKADA LABDRAL
30

SITUACION
Habiftade

DinS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
1028133

INGRESDS
CONCEPTD

Banif Escolar
Pirm Mariaual

L g i ke bulvis & pogo el iidmes
Lt 1 =gl @ ey de b dewtuni el
iy jon CPR

PUND
UGEL LAMPA
RUC 20448679072
I 2003
BOLETA DE PAGO JUNIO - 2023
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
WOMBRES O.MA
MANUEL ABDON 80008277
CARGD TIPO SERVIDOR
PROFESOR Diocente Contratade
VINCULD LABORAL ENTIDAD BANTAKIA
INGRESD:23/03/2024  TERMIND:31/12/2033 L0, NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
"D, 611-2023 Ley 19930
plAs/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Tikiilo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLALA NEXUS
EBR Nivel Secundarla 112211431165
TARDANZA [HH:MA) DiAS DE LICENCIA
o 1]
DESCUENTDS
MONTO  CONCEPTD MONTO
S/ AD000  DL19590 SNP &' 24003
& LES0.00
S0,25000  TOTAL DESCLUENTOS &5 30083
TOTAL Linuino 5/3,009.17 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 1,852.50
MENSAJE
Vigite fa pagina web del Ministerio de Educaclon: www gobpe/minedu
i ) Antes de irmpeimir estg boleio de page, plense en s reipomsabilidad sackl y

S

carmipramiso goo o mdin ot
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1080008277-150001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAID
POLITECHICO MACIONAL

REGIMEN LABORAL
Ly Mro 30328

LEYENDA PERMAMENTE
. 611-2023 Contrata ap, 23/03 al
3L13/2003

JORNADA LADDRAL
30

SITUACION
Halsltitads

DIAS DE INASISTERCIA
[¥]

CODIGO MODULAR IE
1028113

INGRESOS

COSCEPTD

Gras Aguinsddo
M. iensunl

L et inoon do by boleis ow sago ebodnas
ot e wlioals s Himes g i laneia el
e (30

PUND
UGEL LAMPA
RUC 20448672072
BOLETA DE PAGO JULIO - 2023
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES BN
MAMNUEL ABDON 80008277
CARGO TIPD SERVIDOR.
PROFESTA Dacente Contratado
VINCULD LABDRAL ENTIDAD BANCARLA
INGRESCLZA/03/2023  TEAMING:IL/12/2013  BCO. NACION
DOC. DF REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIC
R0, 611-2023 Loy 19590
olas/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogicn
NIVEL EDUICATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
ERBR Mived Secundarin 112711431165
TARTIANZA [HH:MNM) tHAS DF LICENCIA
01400 0
DESCUENTOS
MONTD  OOMCEPTOD MONTO
5§/30040 OLIS990 SNP 5/ 24089
S/ TAS000  Turdenras &/ 395,58
&7 3. 1%0.00 TOTAL DESCUENTOS W36
TOTAL LIQUIDO 5/ 2,603.61 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 1.852.50
MENSAIE

Yisive In pégina web del Ministerio de Educacian: wowew o s minedu

Artes de impoimin &0 boleta de pope piense en oy responsobilidod socil §
comgvorine oon o medin omidenin



B0 RASOLILA T 39 CL10 sl i

1080008277-150001

DATOS PERSONALES
APELUDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAID
POLITECNICD NACIOMAL

REGIMEN LABORAL
Liey Mo 30328

LEYENDA PEAMANENTE
RD, 611-2003 Contrate ag. 23/03 al
/12023

JORMADA LABORAL
30

SITUACION
Habifitado

DIAS DE INASISTENCIA
o

CODIGO MODULAR LE
1628133

INGRESOS
CONCEPTO

Rgim e

TOTAL INGRESDS

L perasiig b dv |8 bels d pago sheclideas
(e s welcaila a Wb de L e del
rbfigann

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
MANUEL ABDON

CARGD
FROFESOA

VINCULO LABORAL _
INGRESCH25/03/2023  TERMINDI1/12/2023

DOC. DE REFERERCIA,
Ao 611-2023

Dlas MENSLAL
i0

NIVIL EDUCATIVO
EBR Wivel| Secuncaria

TARDANZA [HH:MM]
d:00

DESCUENTOS
MONTC  CONCERTD
/285000 DLIDEHS) SNP

4 LA%0000

TOTAL LlGuipo 5/.2,600.17

MENSAIE

TOTAL DESCUENTOS

AFECTD A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL LAMPA
RUC 20448679072

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DN

B0008277

TiPG SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
800, NACION

AEGIMEN PENSIONARIO
Ly 19960

MIVEL MAGISTERIAL
&-Titulo Padagogics

CODIGO PLAZA NEXUS
112211431165

DOfAS OF LICENCIA
a

TAONTO

5/ 140.53

5/ 240,43

5/1,852.50

Vislte fa paghna web del Ministarno de Educacidn: waee gob peminedu

(0 Antes die amprimiy exto boletn de paga, plense eh w responiabilided socied y
CERFOEE G con 1 Mo amikanss.
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1080008277-150001

DATOS PERSONALES
APELLIDDS
BUTROM FLOREZ

CENTHO DE TRALAID
POUTECKICO NACIDNAL

REGIMEN LABORAL
Ley Nire 30328

LEYENDOA PERMANENTE
RD. 611-2073 Cantrato ap. 73/03 al
zfa0e3

JIORNADA LABORAL
L]

SITUACION
Hebilltads

DIAS DE INASISTENCIA
1]

COMGED MODLILAR i
1028133
INGRESDS
CONCEPTD
Fres M enmual

¥ [l ik g by Gl B g0 ef LD
st e i @ Ereds de L Secune il
P O

PUND
UGEL LAMPA.
AUC 20848673072
BOLETA DE PAGO SETIEMBRE - 2023
TIPO DE PLANILLA ACTIVD
MOMBRES BN,
MANUEL ABDON 80008277
CARGO TG} SERVIDOR
PROFESOR Docanie Contratpdo
WiNCULD LABDRAL ENTIDAD DANCARLA
INGRESD23/04/2023  TERMIND:21/12/ 2023 BCO, NACION
DOC DE REFEMEMCIA REGIMEIN PIMSIONARIO
RD.613-2023 Ley 19890
oiAS/MENSLIAL NIVEL MAGISTERIAL
0 E-Titulo Pedegogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EAR Nivel Secundarin 112411431165
TARDANZA [HHAM) OlAS DE LICENCIA
{H:00 i]
DESCUENTOS
MCNTO CONCEPTD BOONTD
525000 DLIS99O sNE 5/ 25083
51 ESD0 TOTAL DESCUENTOS 5 16063
TOTAL LIQUIDD 5/ 2,609,017 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 1,852.50
MENSAJE

Vislte I pagina web del Minlsterio de Educscian: il gob pefminedu

;.}.-'1 A
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108000827 7-150001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAIO
POLTECNICO NACIONAL

REGIMEN LABORAL
Lay Nre 30028

LEYENDA PERMANENTE
fD. 611-2023 Contrato ap. 23/03 al
31/13/2023

JIORNADA LARDRAL
30

SITUACION
Habilzado

DiAS DE INASISTENCEA
o

CAPIGO MODULAR IE
1028133

INGRESDS
CONCEPTL

Rem Mol

TOTAL INGRESDS

L el s i B eolels @ pagn shecinoeos
ot AT e ipnile B irwats g |a ey piel
Vi GiE

BOLETA DE PAGO OCTUBRE - 2023
TIPD DE PLANILLA ACTIVO
WONMBRES O
MANUEL ABDON 80008277
CARGO TPO SERVIDOR
FROFESON Docerite Contratade
ViNCULD LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESD 230303023 TERMIND AL A2/1083  BOO. NACION
DOC. DE REFERENCIA HEGIMEN PENSIONARID
D, 611-2023 Ley 19590
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
an G-Titule Pedagogico
NIVEL EDLEATIVO CODIGD PLAZA NEXUS
EBR Mivel Secundaria 112211431165
TARDANEA {HH:MM) Dias DE LICENCIA
-0 i
DESCUENTDS
MONTD  CONCERTO MONTO
S LESOO0  DLISSE0 SNP 5/ 1053
G000  TOTAL DESCUENTOS & MRS
TOTAL LiQuino S/ 2,609.17 AFECTO ACARGAS SOCIALES 5/ 1,852.50
MENSAJE

PUNO
UGEL LAMPA
RUC 20448679072

Vislte [ pibglna weels del biinisterio de Edusacidn www.gob.pa/minedu

Feritp Antg g |mprimir e bolera de pogo, prense ea su respaitsabilidod sooal y

campromivo con o medie inksnte.
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10BO008277-150001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAID
POUTECHICD MACIONAL

REGIMEN LABORAL
Lisy Moy 30328

LEYEMDA PERMANINTE
RO. 611-2023 Contrate ap. 23703 al
111342023

JORNADA LABORAL
Ei]

SITUACHN
Habilinatho

DIAS OF INASISTENCIA
0

OGO MODULAR IE
TTRE TR E]

INGRESOS
CONCEPTO
R Menss|

TOTAL INGRESOS

L pritmrliacics iy | boba s whe poga cherivivcs
A0 el e i il s e e e U]
i i 0L

PUND
UGEL LapMPa
RUC 30448679072
BOLETA DE PAGO NOVIEMBRE ~
TIPO DE PLANILLA. ACTIVO
MOMBRES 1R
MANUEL ABDON 80008277
CARGO TIBO SERVIDOR
FROFESON Docaike Contratade
VINCULD LABGHRAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESQ:23/03/2023  TERRINGZL/12,/2023 BOO. NACION
DHOE DF REFENENCIA REGIMEN PENSIONARIC
AD, 6112023 Loy 194960
DiAS/MiNSUAL NIVEL MAGISTERIAL
an G-Tituio Pedsgoplco
NIVEL EDUCATIVG CODIGD PLAZA NENUS
EBR Nivel Secundaria 11211431165
TARDANZA (HHMM) DIAS DE LICENCIA
fo:na 0
L
DESCUENTOS
MONTD  CONCEPTO MONTO
57320050  DLIGDED SN & 26199
51210050 TOTAL DESCUENTOS 4 FE) el
TOTAL LIQuipg 5/2,B38.51 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 3,015.33
MENSAIE

Vislte fa piging web del Ministerie de Educackding wivw.gob.pe/minedu
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10800082 77-150001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAID
POLITECNICO NACIONAL

REGIMIEN LABORAL
Ley Nre 30328

LEYENDA PERMANENTE
Al 611-2023 Contrate ap. 23/03 3l
I1/1272023

IORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habdlitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
1028133

INGRESDS
CONCERTD

GretAgulnside
Ervsrn iele sl

el st e | sl v pagy sl opnes
pusde sy vy @ Uuees e et i
iy O

PUND
UGEL LAMPA
RUC 20448679072
BOLETA DE PAGO DICIEMBRE - 2023
TIPD DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES DN
MANUEL ABDON BOODB277
CARGO TIPO SERVIDOR
PFROFESOR Dorente Contratado
VINCULD LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESD:ZLMA/2023  TEXMING: A1 12/2023 RO, NACION
DOC. DE REFEREMCIA REGIMEN PEMSIONARLD
A, BIL-2033 Ley 19990
DiASMENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Thtule Pedagaglos
KIVEL EDLCATIVO CODIGO PLATA NEXLIS
EBR Nivel Secundaria 11211431165
TARDAMZA (HH:WM] DiAS OF LICENCIA
g0 (i]
DESCUENTOS
MONTD CONCEPTD MONTO
/90000  DL1S9S0 SHE & 261,59
£/ 3.10050
G/ 340350 TOTAL DESCUENTOS i/ 141,09
TOTAL LiQUIno 5/3,138.51 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/2,01533
MENSAIE

Wisitz la pégina weh del Ministero de Educseidn: waww.gob.ps/minedu
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UGEL Ef Collao

"Decenio de la Tgunldad de Oportunidades para mujeres y hombres™
" Ao del Fortalecimiento de |a Soberania Nacional™

*w“u BEL mpy

Resolucion Directoral N° 000305 -2022
leve. ) 2 FEB 2022

Vistos, los documentos adjuntos, ¥,
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
scolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromiscs de gestion escolar,

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
one que las plazas vacantes existenies en las Instituclones educativas publicas no cublertas por
nambramianto son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Gue, el articulo 1* de la Ley N 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones
educativas piblicas de educacidn basica y téenico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
exista plaza vacante en las Instituciones educativas,

i Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
| que reguia el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion, en el
mareo del contrato de servicio docente en educacion basica, a gue hace referencia la Ley N® 30328, Ley que
establece medidas en materia educativa v dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones
_para la contratacion del servicio docenle en los programas educativos y en las instituciones educativas publicas de
<Egycacion Basica y Técnico Productiva, y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de

De conformidad con la Ley N” 28044 Ley General de Educacion, Ley N*

28944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
| Afo Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
| Decreta Supremo N* 004-2013.-ED que aprueba el Reglamento de Ja Ley de Reforma Magistenal y sus
‘l modificator|as.
!

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Elecutora y el personal docenle que a
continuacién se indica:



1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES i BUTRON FLOREZ, MANUEL ABDON
DOC. DE IDENTIDAD ; D.N.l. N® BODDBZTT
SEXO : MASCULIND

FECHA DE NACIMIENTO L 07/06/1978
REGIMEN PENSIONARIO . DL, N° 199980

‘;# ULO Y/O GRADO . PROFESOR

o /ESPECIALIDAD . MECANICA AUTOMOTRIZ

e pqun?
= E0

1.4 DATOS DE LA PLAZA;

NIVEL Y/0 MODALIDAD : SBecundaria

INSTITUCION EDUCATIVA ! TURAC AMARU II

CODIGO DE PLAZA : CDIN11T07713

CARGO ? PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE : CUADRO DE HORAS APROBADO 2022 - Resolucién N® RD. 1362-
2021-DUGELEC

CARGA HORARIA ' 24 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO -JEC

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N® DE EXPEDIENTE © 01293-2022 N° DE FOLIOS: 12
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION ¥ CONTRATO DE TRABAJO
VIGENCIADELCONTRATO ~ :  Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022
JORNADA LABORAL . 24 Horas Pedagégicas

1 FASE DE ADJUDICACION . CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, confarme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N* 015-2020-MINEDU, que contiene el documento "Contrato de Servicio Docante", es causal de resolucion del conlrato
~SUdlmuiera de los motivos sanalados en la Clausula Sexia

. ARTICULO 3°.- AFECTESE & Ia cadena presupuestal correspondiente de
g0 al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, &l comao lo dispone La Ley N* 31365 gue aprusha el
esto dol Sector Plblico pare el Afio Fiscal 2022,

ARTICULO 4%.- NOTIFICAR, |a presents resolucian a la pare interesada e
Instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acclones de Ley,

Roglsirese y comuniguese.

FIRIADD ORIGINAL

Prof. MARISOL COAQUIRA RAMOS
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL

UGEL El Callao
MCRIDUGELEG
FCHS/MJAGA, s L0 GUE THANE S " -
PQVIJAGH TR edied o0 AR AN
HMG/AL # g TP dmtyres
PROY. SISTEMA NEXUS I:.'f:- ’bﬁ: P ‘ i
JLMC/2022 S PEr AT TV

e r——
Yl & Mooy Holauls
(R AEREL Al T BRI AT -;.” |
AL - LI




.. PUND
PERL LIGEL ILAVE
RUC 20406266307
G i D PHALAE G CoERTIRL,
1080008277-273005 BOLETA DE PAGO MARZO - 2022
BATES PR N T T R R * TIPO DE PLANIELA ACTIVO
APELLIDOS NOMBRES 0.4
BUTRON FLOREZ MANUEL ABDON 20008277
CINTRO DE TRABAIO CARGD Se— TIBO SERVIDOR
JES TUPAC AMARL i EORNDURTRI PROFESOR [ocente Contratada
REGIMEN LABORAL \ANCULD LABDRAL ENTIDAD BANCARIA
Ly Mro 30128 MGRESDOLON 202 TEMMINGAL/17/2003 BC0. NACION
LEYENDA PERMANENTE COC, DE REFERENCIA FEGINMIEN PENSIONARIO
305-73 Loy 19980
Jumm LABORAL ‘ DIAS PAENSLAL NIVEL MAGISTERIAL
4 k] G-Tituko Pedagogeo
SITUACION ) " NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Habillthde EBR Nivel Secuntaria COENLITO77I3
DIAS DE INASISTENCIA TARDANZA [HH:zMM) DIAS DE LICENCIA
o 00:00 0
CODLGO MODULAR IE
CATH045
SHECRE e ymiay BL- T TS EPiEs 15 :".."-":!u:-: AT P e T
o TH{RTIA. ..-'.':-. [ K i "..!.'-'-": {5 ] .PEJH.;'-“. b =t = E iTE L
CONCEPTO MONTD CONCERPTD MONTD
AT, hae=sual S/ 200008 DLASIR0 AN LYAT N
agri2_tart + B00
TOTAL G RESOS S 20E0HE TOTAL DESCUENTGS S/ 4458 01
TOTALLQUIDO /191115 AFECTD ACARGASS 5/1,300,10
WENSAIE. 5 T T 1 R S et

o ey i 17 ol e i e Y el
i il et} [l B DS OF |6 st Bel
i
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ST NGRULAN, HETI om
10B0008277-273005

i s "l L B e S

ham-m Nates 1

EUTHDN FLDRE?.’

mm HI TRABAID
TUPAC AMARY |
REGIMEN LABORAL

l-mr Nru m

LEYENDA PERMANENTE

ot

| i e b ermnia e e e s
P bl s 5 e 60 12 dnina ded
i g {300

MIVEL EDUCATIVD

MeenisAde s FR I S S

BDI.ETA DE PAGU
i SRR R

MNOMDRES

MANUEL ABDGH

CARGO

ﬂ!rﬁmn

VINCULO (ABORAL

Hﬁnm m.ﬂ_i-a,.rmn rilmun A1/12/2022
Dm;. o MEFERENCIA

522

olAs/MENSUAL

E

un le m:wu

L. - - ——mam " S S

tﬁﬁm LCLBEE

5/ 120006

WAMDIS  TOTAL DESCUENTDS

S/1,91105  AFECTO A CARGAS SOCIMLES

PUND
UGEL ILAVE
RUC 20406266207
ABRIL - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
BN, -
BOOGB277
TR0 SERVIDOR
Decante Cantratads
ENTIRAD BANCARIA
BCO. NACION
REGIMEN PENSIONAMO
Ley 15990
NIVEL MAGISTERIAL
& Titulo Podagnyico
 CODIGO PLAZA NEXUS
COLMIATGTTI
DEAS (5 LICEMELA
0
(A= i .
5/ 154.07
LR T
£/ L300.10

Vaite |2 paging -wob del Minlsterio de Educaeion: wivw gobine/nvinedly

&

Aatey g iy o Balelo de page, plier en redporinn bl e (ol y
amprernie con o mame armbaente



] PUND
E UGEL ILAVE
RUL 20405256207
PR A DU §ECSTR,
10B000B277-773005 BOLETA DE PAGO MAYO - 2022
g R N TSR e e
Pﬁiuh%r 4.'..- -_-II;F:- J?"\-:-:II J L -Il'ﬁlh-'b r-"*.JI.'.-\. ot Sl _‘._..I_ ‘-.I.;_ .'-‘TIFGDEMNIW mw
APELLIDOS NOMBHES oM
BUTRON FLOREZ MANUELAE’:DUN BOOOB277
CONTRO BE TRABAJOD T g TIPO SERIDOR ——
TLIBAC AMARL b PROFESOR Dicente Captratadn
REGIMEN LABORAL VINCULD LABORAL " ENTIOAD BANEANIA
Lay Mg 30328 INGRESO:01/03/2002  TERMING:31/12/2002  BEO. NATION
LEYENDA PERMANENTE "~ bot, DE REFERENCIA T REGIMEN PENSIORARID
- 80522 Loy 16800
JGRNADA LAGDRAL Dias/MERSUAL NIVEL MAGISTERIAL
13 i &-Titulo Fedogogico
SITUACION N NIVEL EDUCATIVD WL CODIGO PLAZA NEXLS .
Habfitado EBA Nivel Socumdata m.mm?m
DlAS DE MASISTENDIA TARDANZA [HE N DIAS O UEENCIA
0 2+ H = ]
ﬂm“ 1"-..-:": o .4 { q‘. IJ‘J,_l-.- 4
2= £l &' ﬁ -E'F‘ L..:‘- = JF ‘f%- 'IL -’-
e Moo
8200016 DLISGTHINF LR T
580,60

1nm-iﬁk_!*”u-ﬂlflnu
i l aaobimade @ raev 9 |8 L Wi
Teman F

i 0 g 0 i stoblc s BAcaciond m.aummnu
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1080008277- 273005

DATOS PERSOMALES
APELLIDGS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAID
TUPAL ANARL §
REGIEN LABDRAL
Ley MNro 30518
LEVENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
24

SITLLCIGN
Hotslitade

Dfts DF INASESTENCIA
o

CODIGO MODULAR 1E
0578045

B Pl e | bt e e
o v By o weh e s Lt g
il g COR,

PUND
UGEL ILAVE
AUC 200062 66T
N Tow W
BOLETA DE PAGO JUNIO - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMDRES fuM,1
MANUEL ABDON 20008277
CARGO THPO SERVIDGR
PROFESOR Docente Coptretads
ViNCULD LABORAL FNTIEAL BARNCATIA
INGHESCHO1/03/2007 TERMINGIAL/LL/2022 BOD, NADION
DOC, DE REFERINELA, RIGIMEN PENGCNARID
50537 Ley 15980
plas/ENSUAL MIVEL FAASISTERIAL
b ] G=Tiule Pedagogen
NIVEL EDUICATIVE LODIEO PLAZA NERUS
EBR Wlvitf Secundania COENAIFITT3
TARTIANER, (bR DlAS DE LICENCIA
eiay 0
DESCUENTOS
MONTE  CONCIRTD MONIE
WADELIG DD SR 4/ v iry
5 8,00
VEOIE  TOTAL DESCUENTDS LR
TETAL oo 5/1.911.15 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ L3onan
MENSAIE

|Extarnoe 3 ty saevicls, maestrafal Pide et oon s palodioge we revlen lod recurios gue tene s
pare il an hitps/Mteestuchodooente, minedy gol pe )

o)

s e Il eyt sdetd di poga) plavise e 1 sespomr bididos saesal ¢
orpeisn covt il anedlln avbionte,
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1080008277 273005

DATOS PERSONALES
APELLIDOE
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAID
TLIPAL ARAARL I

REGIMEN LABDRAL
Lay Mro 30328

LEYFNDA PERMANENTE

-

JORNADA LARCFAL
4

SITUACIN
Habilsde

DilAs OF (NASISTENCIA
0

COMEO MODLULAR IE
OE7RME

INGRESDS
CORCERTO
(et Agiinatda

A M il
wsgrid _cont

L R L o i Lt s s s i
ety vy wprimily 8 Fwede e o b ol
vivelug Gt

PUND
UGEL ILAVE
AUC 20406266207

i r elab b
BOLETA DE PAGO WWLIC - 202
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
MEIMBRES LY
MANUEL ARDON 80008277
CARGO TIPD SEREOR
PROFESOR Docents Contratado
ViMCULD LABGRAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO-DL/00/2022  TERRAING:SLA2/0022  BEO. NADON
Boc, DE REFEREMNCIA REGIMEN PENSIONARIO
0512 Loy 15950
At/ MENS AL MIVEL MAGISTERIAL
BQ G-TRulo Pedagogice
NIVEL EDUCATIVED CODIGO PLATA NEXUS
EDM N lved Sacuticarla COIN1ITOT718
TARDAMES, (HHIMAM) DIAS DE LICEHCIA
e a
DHSCUENTOS
MOSTO COMCERTD MONTO
524000 DLASSO0SKE 5/ 150
& 000,10
S B0
330 TOTAL DESCUENTOS & 16t
TOTAL Liauwibo §/2,18115 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 1,300.40
MENSAIE

|Fakz dis docents peruanol Este & de jublo celsbrgrioe tu labor y Comipromizo ton el Fetorme a s

pulas para educar por yn mejor mafenn
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1080008277-273005

DATOS PERSONALES
APELLIDOY

BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAKD
TUPAC ASAARL 1

RESIMEN LABDRAL
Loy Nro 30328

LEYEMDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
24

SITUACHN
Hatdlitade

Dlas DE INASISTENCIA
a

COMNEO MOBULAR IE
0572045
INGRESDS
CONCEPTO

Mo bl e-nassal
LUk T

£ gl rpion g o hnbits Ui fage oleciaiugg
LRSS i vy & e B s et dvl
arbeligg B

PUNC
UGEL ILAVE
RUEC 20406266207
BOLETA DE PAGO AGOSTO - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOPABRES B
MANUEL ABDON 80008277
CARGO TIPG SERVIDOR
PROFESOR Dcands Contratado
ViNEwD LaseaL ENTIDAD DANCATIA
INGRESIIO0/03/2063  TERMINGIZL/13 /3027 BOD, MACION
DOC, DE NEFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
30577 L To000
DiAS MENSLIAL MIVEL SAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedegagles
KIWEL FOUCATIVD CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Semandaria COINIIPOITIS
TARDARMEA [HH:M8) DIAS DE LICENCIA
o300 o
DESCLIENTOS
MONTO  CONCHETD M
S LOMKIE  DLIseny sie S e og
fif BL00
WA0p016  TOTAL DISCUBNTOS Wi
TOTAL Liauieo 5/1,9111% AFECTD A CARGAS SOCIALES s/ 130040
MENSAIE

Dascarga tu boleta de pago y Visuslisa fi Ingafe dendle ura sols glutaforina, Vi
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DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAID
TUPAC AMaR N

REGIMEN LARORAL
Ley Wro B0EZ8

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABDRAL
4

SITLACION
Hahiktadn

Dfas DE INASISTENCIA
o

CODIGEO MOOULAR IE
578045
INGRESDE
CONCERTD

N, Mirizassl
sl giany

TOTAL INGRESDS

b it L 4w [ B T B0 whers Ay
sy pmt mrsieadn 1 Tnowd dw ke lesees dal
pinige O

PUNC
UGEL ILAVE
RUC MA0E266207
BOLETA DE PAGO SETIEMBRE - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVD
NOMBRES oL
MANUEL ABDON 80008277
CARGO THRO SERVIDOR
PRCFESDR Docante Cantratads
WVINCULD LABDRAL ENTIDAD BANCARIA
INGREGDNDLA0S/2002  TERMINGIZIAI2/2022  BCO, NACION
DOC. DE REFERENCLA REGIBAEM PENSIONARID
50522 Loy 19990
TS ENSLIAL MWL MAGISTERIAL
an GTitulo Pedagogion
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NERUS
[ER Miviel Secundaria COAIN1I707 718
TARDARZS {HH:MM) Dias DE UCENCIA
o0eea ]
DESCURNTOS
MONTG  CONCEPTO MONTD
5 100016 DLSSan S 57 18%.01
& WD
% L0816 TOTAL DESCUENTOS & 1401
TOTAL oo 5/1,911.15 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 1,300.10
MENSAIE

isite la pdgica web del Minittario de Educaciin: www gob.pe fminedu

Aviles o ity exfe beleld de poga, pleiste i b repansebllidad seeisl y
oIt cnn of medie anbsenin
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DATOS PERSOMNALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO [¥E TRARAID
TURAL AMARL &

REGIMEN LARORAL
Ly Mirp BOS2D
LEYINDA PERIMANENTE

JORNALS LABORAL
L]

STTUACION
Habilitads

0lAs DE INASISTENCIA
i

COMSO MODULAR 1€
o5 TR04 5
INGRESDS
COMCEN T

I M)
gl _Eond

TOTAL INGRESDS

Ly prssliCiin de s Sl te g elertoiin
P wrt sEsiels o S dm e e dal
vitwlgn R

BOLETA DE PAGO

HOMIIRES
MANUEL ABDON

CARGD
FROFESDR

ViNCULO LABORAL
INGRESD:O] /002022 - TERMING: 31/ 20022

DOC, DE REFERENCIA

B08a2
olAs MENSLIAL
]
NIVEL EDUCATIVD
IR Nived Secund sria
TARDANEA {HH; M)
oo Bl
DESCLIENTSS
MESTE  CONCERTD
S RO0AN DI s
& S0
SAMLIE  TOTAL OFSCUENTDS
TaTAL Lauing 57191118
MENSAJE

PUNO

UGEL [LAVE

RUC 20405266207
OCTUBRE - 202;

TIPO DEBLANILLA ACTIVO
(O
80008277

TIPO SERVIDOR
Doeents Contratads

ENTIDAD BANCARIA
B, NACIHON

RESIMEN PENSIONARID
ey 15950

NIVEL MASIETERIAL
G-Thulo Paduguglco

CODIGO PLATA NENUS
COANIIPO77ES

Dlas D LCERCIA
o

Lule e
S e

e

AFECTO A CARGAS SOCIALES 51,300,310

Visite o peiglng whob del Minkitoso de Educacion: wivw wnh, pemilnedu

{rrp"“f,"l'll ARES O IMETir S .hln'-m1 it I, i @ b resporsialuliiag weclol
“lt.' } exmprmeing con ¢l el e,
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DATOS PERSONALES
APELLIDOS

BUTRON FLOREZ

CENTRC DE TRABAID
TUPALC AMAAL i

REGIMEN LABDRAL
Lay Mio A0S2E

Habltads

DS DE INASISTENCIA
a

COMGO MODULAR IE
O57anas
INGRESDE
CONCERTD
i il
ALl _eoe

L R de i faken Sr sl slecnaniin
s il vy 8 el s s et ol
i DL

BOLETA DE PAGO

PUNO

UGEL ILAVE

RUC 20406366207
NOVIEMBRE - 2022

TIMO DE PLANILLA ACTIVO

MOMBRES DLl
MANUEL ABDON 80008277
CARGO TiPO SERVIDOR
PROFESOR Daesnte Cantratada
AHNCULD LABDRAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESODL/GE/ 2022 TERMING: 31/132/1022 [C0. NACION
DOC. DE REFERENCIA AEGIMEN PENSIONARIO
AS-32 Loy 18850
[abis, A E B LIAL NIVEL MAGTERIAL
30 &-Titulo Padagogico
NIVEL EDUCATIVE COMGD PLAZA NERUS
ERH Mive! Satundsrla COAN1TP07T1R
TARDAMEA (HH:MM) bilAg DE LICENCIA
00 a
DESCUENTOS
WEONTO CORCERTO HONTO
& 20A083  DLIGDG) Sae rirmm
&/ K000

16031 TOTAL DESCUENTOS LTS
TOTAL aUino 5/1.984.53 AFLCTO A CARGAS SOCIALES §/ L5201
MENSAIE

Vigite |8 pigins wob dal Ministerio de Educacion: weew. gob.pm ;) minedu

G

Anips de impnimir sty bolefn de pogs. plenss en 1w resporsabllidod soelal y
cormprmte cof of redio otnbisote,



e [ B

SO DR SEOAN TN
1080008277-273005

DATOS PEREONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO 0F TRABAIO
TURAZ AMARL 1
REGIMEN LABOIRAL
Loy Nro 30420

LEVENDA PERMANENTE

JORNADN LABORAL
! |

SITUACION
Habilitods

DlAS DE INASISTENCIA

b s # s Loleis e pege et s
sy il ity o B o i bty )
aniddage 410

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
MANUEL ABDON

CARGD
PROFESOR

VIRICUILD LABDRAL
INGRESO-01/03/2002  TERMING:51/12/ 5003

DOC, DE REFERENCIA
B0%-22

DS raENS AL
B0

MNIVEL EDLMCATIVO
EBE Mlvel Secundaria

TARDAMEA (HH:M#)
o0

PUND
WGEL ILAVE
RUC 20406266207

DICIEMBRE - 2022

TIPO DEPLANILLA ACTIVO
PLMLY
80008277

TIPO SERVIDOR
Docante Contratade

ERTIDAD BANCARIA
BLO. KACHIN

REGIMEN PENSIONAIID
Loy 19690

NIVEL MAGETERIAL
G-Thulo Padlagaglen

CODKIO PLATA NEXLS
COHINII TS

olas DE LCENCHA
o

DESCUENTOS
MONTD  GOMCERTG MonTo
SFe0iT [l S 5 175
& Loma5;
S BN
WA TOTAL DESCLIENTOS YINW
Total Uauloo 5/ 2,22453 AFECTO N CARGAS SOCUALES §/1a5271

MENSAIE

Wisite o pliing web dul Ministaro g Tducsciin] wiasnw gobi. pefminedu
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VGEL El Collao

"Decenio de la lgualdad de Oportunidades parn mujeres y hombres"
“ANo del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencin™

"'u.uﬂ n“-'-!'g-p

Resolucion Directoral N° 0000153-2021
leve, 79 ENE 2021

Vistos, los documentos adjuntos, y,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen
inicio del afo escolar en concordancia con las politicas pricrizadas y los compromisos de gestion escolar
conforme a las disposiciones gue se sefiala en la Resolucion Viceministerial N* 0273-2020-MINEDU, que
aprueba las "Oriemaciones para el Desarrolic del Afio Escolar 2021 en instituciones Educativas y

= = Programas Educativos de la Educacién Bésica';

Que, el articulo 76" de la Ley N® 20844, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso plblico de contratacién docenis,

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
A Bk materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicie Docente regulado en |a
L de Reforma Magisterial tiene por finalldad permitir la contratacién temporal del profesorado en
Iinslituciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
: ,{ "pl; ede en el caso que exista piaza vacante en las instituciones educativas;

1_‘.,',-

Que, por Decreto Suprema N* 018-2020-MINEDU, se aprueba |a
Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las conirataciones de profesores y su
rencvacian, en el marco del contrato de servicio docente en educacién basica, a gue hace referencia la Ley
N° 30328, Ley gue establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de
establecer disposiciones para la contratacidn del servicio docenle en los programas educativos y en las
instituciones educativas plblicas de Educacién Basica y Tecnico Productiva, y

Estando a ic actuado por el comité de contratacion docente / Jefe
de parsonal y can el vislo bueno de las dependencias correspondientes, v,

De conformidad con la Ley N 28044 Ley General de Educacion,

Ley N 20844 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 31084 Ley de Presupuesto del Seclor

= 1,‘“Fublim para el Afo Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta

ras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
IE:I'I'::'n*r'r'.a Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremao N¥ 001-2015-MINEDU;

S0 SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios

perscnales segin el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el parsonal
docente que a continuacion se indica;



1I1l

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES BUTRON FLOREZ, MANUEL ABDON
DOC, DE IDENTIDAD DUN.I. N* BO0DB277
SEXQO MASCULINOD
FECHA DE NACIMIENTO 71061978
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N°* 19990
TITULO Y/O GRADC PROFESOR
ESPECIALIDAD MECANICA AUTOMOTRIZ
DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA TUPAC AMARU Il
CODIGO DE PLAZA CDIN16706713
CARGO PROFESOR
MOTIVO DE LAVACANTE CUADRO DE HORAS APROBADO 2021 - Resolucisn N° .
CARGA HORARIA 24 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO-JEC, 2 HRS TUTORIA ¥
ORIENTACION EDUCATIVA-JEC
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N DE EXPEDIENTE 02199 N® DE FOLIOS: 11
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION Y CONTRATO DE TRABAJO
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/03/2021 hasta el 31/12/2021
JORNADA LABORAL 26 Horas Pedagbgicas
FASE DE ADJUDICACION CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N* 015-2020-MINEDU, gue contiene el documento *Contrato de Servicio Docente", es causal de
resolucidn del contrato cualguiera de los motives sefialadas an la Clausula Sexta.

ARTICULO 3". AFECTESE & la cadena presupuestal correspondiente

de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como o dispone La Ley N* 31084 que
aprueba el Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2021

ARTICULO #°.- NOTIFICAR, |a presente resolucién a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento ¥ acciones de Lay.

Raglstress y comuniquese,

= FIRMADD ORIGINAL

Prof. NELLY ZAVALA BANEGAS

DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL E! Collao
NZBDUGELES AU BTN A o]
FOALAGA |
PRCSAG)|
HMCL

PROY. BUITEMA NEXU
AmesaH

T
(=d MO e P THT
HETRATRL 9]
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1080008277-273003

DATOS PERSOMALES
APELLIDOS

BUTRON FLOREZ
CENTRO DE TRARAID

IES TUPAC AMARU || CONDURIRI

REGIMEN LARDRAL
Ly Mro 80328

Lu premariasse du o el orpego sabdiaes
passbe 10 vrhrnds o v du s iy dal
tidags W

PUND

UGEL ILAVE
RUC 20406266207
BOLFTA DE PAGO MARZO - 2021
TIPO DE PLANILLA ACTIVD
OMBRES oK
MANUEL ABDON ROOOB277
CARGD TIPO SERVIDER
PROFESOR Docente Contratado
YiINCULD LABORAL ENTIDAD BANCARIA
(NGRESO:O1/08/2071  TERMINGI1/12/2031 RO, NACION
0. DE REFEREMCIA REGIMEN PENSICMARIO
ADISS-2021 Ley 19660
[IAS S ENS LIAL MNIVEL MAGISTERIAL
30 G-Thulo Pedagogics
MIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA MEXLIS
EOR Wived Socundaris CDINIGTDGT13
TARDANTA, (HH:MAM) DiAS DE LICENCIA
On00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTD MONTO
S L0ADIE  DLIS990 GNP 31T
S B 57
5116643 TOTAL DESCUENTOS 1T
TOTAL Liauipo 5/ 1,691.15 AFECTO A CARGAS SOCIALLS 5f1,35217
MWMEMSAIE

Congce s cendiciones v facilidaces lsborates dorante & pandamiz
bl fwewew minedu gob.pe / reforme- magisterlabtrobajo-remoboghp

L Y
4%

Ardas de imprimir st balelg de page, piense en s respenialiidad sociol y
antiprornise con ol nghe dimiberle
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DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRASAND
IES TURAL AMARL I CONDLURIR

HEGIMEM LABORAL
Liry Mro BOB22

LEVEMDA PERMANENTE

-

JORNADA LABORAL
FL]

SITUACIGN
Hutsilitsde

Bilas DE INASISTENCLA
o

CODIE0 MODULAR IE
0579045
INGRESOS
CONCERTD

T b mraaag
LT R

L8 primserdivile s o bosies oo pugn dluasnge
e aer weRaa @ S ol b darte s dal
Visilgs L,

BOLETA DE PAGO

HOWIBRES
MANUEL ABDON

CARGD
PROFESDOR

VINCULD LABGRAL
INGRESOUOLO3/2001  TEAMIMD: 31,13/ 2001

BROC, OF REFERTNMCIA
01532001

olag/MENSLAL
£ ]

NIVEL EDUCATIVO
Rt vl Sweuievtlarta

TARDANIA (W)
000

PUND
UGEL ILAVE
AL J04062 66207

ABRIL - 2021

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DML
80008277

TiPO SERVIDOH
Docents Canfratads

ERTIDAD BRANCARIA
BL0. NACION

REGIMEN PENSIONARID
Loy 18800

MIVEL WEAG ISTERIAL
G-Titwle Padagogics

CODIGD PLAZA NEXUS
CORIEMIETLS

las pE LCERCIA
a

Misio  cowcEpTo O 1O
S L0m0.eE D190 SN firse
5 iy
S LIES)  TOTAL DESCUENTOS e
ToTAL Untioo 5/1,991.1% AFECTO 4 CARGAS SOCIALES 5/ 135217

MENSALE

Carmaen cdmeo reallea Uni daniinga v & qun Ingtenclas recyrir. Inféemate,

a3

Anies g impremir esta holets da
comppiiiiso e o dadlle cmilibale

PageL pikire a0 i swpenmabilidng seclal y
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10B0008277-273003

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAID
[ES TUPAC ASAREL I COMDURIR

REEIMEN LABDRAL
Loy Mo BOA2E

LEYENDA PERMANENTE

JORMADA LARDRAL
Z6

SITUACIGN
Habiiitado

Difs DE INASISTENCIA
i

CODIGO MODULAR IE
Q573045
INGRESDS
CORCEPTG

e Ml
W _cond

TOTAL INGRESOS

N (SR A f b ety B skad iy
ot yey e ls @ s e e fectan el
v G,

PUND
UGEL ILAVE
RUC 20406266207
AAAVEY - 3T
BOLETA DE PAGO MAYO - 2021
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOBABRES DN
MANUEL ABDON BO00E277
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratade
WNCULD LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRAISO:01/08/2021 TEAMINDISLM2/2001  DCOD. NACION
DOC. DE REFERENCLA REGIMEN PENSIONARID
ADA%S-2031 Lay 15680
DS MENSLIAL MIVEL MAGISTERIAL
ES G-TRulo Pedagagica
MIVEL EDUCATIVG CODIGO PLAZA NEXUS
[0 Mivel Socund srin COINIGTOBT1A
TARDANZA (HH:PAM) DA% DE LICEREIA
0000 o
AT T CINCERTO OO
S LG DULT9ED SNE W imen
5 BEGT
5/ 218650  TOTAL DESCLENTDS sHiTsae
TarTal Uaguma 5/1,991.15 AFECTO A CARGAS SOCIALES $/1,352.17
MENSAJE

Wigite |o piging web del Ministero de Educscion: www gob.pe/minedy

™) "y
i v:dll.

Arifes gl irmpeirnir esin bolefe o page, piense gh e fesponiablidod woial y
- campnomise epn & ks smbsee
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DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAMD
TES TUPAL AMARL I CONDLITIR

NEGIMEN LARORAL
Ley Mie 30828
LEYENDA PERMAKENTE

JORMADA LABDRAL
I

SITUACION
Habilitado

DiRs DE INASISTINCIA

COMGD MODULAR E
U57I04%5

L el e e | s e e g dechazy
Ay i o v i b |mcieey ool
g F1R

PUND
UGEL ILAVE
RUC 20806266207
BOLETA DE PAGO JUNIO - 2021
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES DML
MANLUEL ABDON 80008277
CANGD TWC SERVIDOR
FROFLSOR Beeanite Contratads
ViNCULD LABORAL ENTIDAD DBANCARIA
INGRESDIO1M82001  TEAMING2L12/3021 BOO. NAZION
DO, DE REFTRENCLA REGIMEN PENSIONARID
RD153-2071 Ley 18930
T kS fMENSLIAL HIVEL MAGISTERIAL
0 G-Tleulo Pedagogicn
NIVEL EDUCATIVD CODIGD PLAZA NEIUS
EBR Mivel S2rundarin COINIEPOETLT
TARDANZA [HH:hM) DiAS DE LICENC |8
oea ] b
CEECUERTON
MONTD  CONCEMTD MO
S/T0A0,76  DL19R0SHE simm
ELE
08N TOTAL DESCUBNTOS 1/ 17
ToTAL Usuing 5/ 188115 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/1,35217
MENSAIE

Vigite lp paglne weeb del Mintiterio de Educnclin: win gob.se/fminsdy

Atk g imipein | extas bodorns de poge, plarme mi i regpnsabiteg woolml
mmprasilse gan o modio amivente
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1080008277 -2T3003

DATOS PERSONALES
APELLIDDS

BUTRON FLOREZ

CENTRO BE TRABAID

IES TUPAC AMARL |1 CONDURIRI
REGIVMEN LABORAL

Ly Weo BEI2H

LEYENDA PERMANENTE

i

JORMADA LABORAL
i

SITUACION
Habilitads

Dins OF INASISTENCIA
(4]

CODIGO MODLULAR IE
D574 5

Lo prmaniarse da s sadeis b paglc sk b
i e wileta il Lo e L Termam ol
sl OF

PUND
LIGEL ILAVE
RLIC 20406266207
BOLETA DE PAGO JULIO - 2021
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
MOMBRES DLMLT
MANLUEL ABDON ROOOB277
CARGD TIPO SERVIDON
FROFESCORA Docente Contratade
VINCULO LABDRAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESCRDL/D3/2001  TERMING:E1/12/2021  BOO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
Rl153-2021 Loy 19860
Dlas N ERELIAL MIVEL MAGISTERIAL
30 G-Truln Pedagoglco
WIVEL EDLCATIVG CODIGO PLAZA MEXLIS
EBR Nivel Securtdaria COANIETOR 713
TARDANEA, (HH: na) DiAS DF LICENCHA
0000 Q
DESCUENTOS
MONTD COMCEPTD RACITD
526000 D990 SNP S LI
& 2000, 25
5 BG6T
524683 TOTAL DESCUENTDS & 17537
TOTAL Laing §/2,75115 AFRCTO A CARGAS SOCIALES 5/1,352.17
MENSAIE

igite ix papina web dol Ministerio de Edocacidn: www.gob.pe/mineduy

&%

Antes de imprimic este boleta de pogs, piemz ey sy reponsobiidod social y
compremites o of mied arbente,
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DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABUIO
1ES TUPAC AMARL 0 CONDURIR

REGIMEN LABDRAL
Ly Nro 30334

LEYENDA PERMANENTE

JoRMADS LABDRAL
.

SUACION
Hlabilbitnde

DG O INASTSTENCIA
o

CODIGO MODULAR JE
0579045

INGHESDS
CONCEFTO
Teerre el
Ayl coei

TOTAL INGRERDS

La prasanianiie dy la bmbees o s el
s b el b B e b briass v
hdsgs O

BOLETA DE PAGO

ROMIRES
MANUEL ABDON

CARGD
PROFESOR

VINCULD LARDRAL
INGRESO:01/08/200%  TERMING: 31/12/2021

DOC, DE REFEREMNCLA
RDI53-I21

A MENSUAL

50

PIVEL EDUCATIVG
EBR Mieel Secundania
TARDANEA (HH:MM)
]

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406265307

AGOSTO - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
(LN
80008277

TIFO SERVIDOR
Docante Cuntratado

ENTIDAD BANCARA
BCD, NACYON

PEGIMEN PENSIDNARIC
Loy 18850

NIVEL MAGETERIAL
G-Titulo Fedsgopicn

CODIGE PLAZA NEXUS
CRAMIET06713

BlAS DE LICENCIA
o

DESCUENTOS
MONTD  CONTEPTD MACINTEY
5202 DLy e S
&/ 07
Y1691 TOTAL DESCUENTOS V1T
ToTALUGUIDG £/1,491.15 AFECTD A CARGAS SOCIALES 5135217

MENMSATE

Wisite & piglns wob dal Mwitaria de Educacion: www gob.pe/minedy

a8

Avilies dhe frmpeini ekt Dobets o pago, plise e a neponsaliiie weiol p
earprie con ol medle gnbends.
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DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO BE TRABAID
IES TUPAC ANARL i CON DURIRI

AEGIMEN LABORAL
Ly hiro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
if

SITUACION
Habiitnde

Difs DE MASISTENCIA

CODIGO MODULAR IE
Q57e045

1a remsenac d I imis o paga dbaredmns
oy voy emnibrags w (e de b leare det
pisibygn 1T

BOLETA DE PAGO

NORMBRES

MANUEL ABDON

CARGO
PEOFESDR

ViNCULD LABORAL )
INGRESDIOL/08/2021  TERMAIMD:BL/12/2021

DOC, DE REFERENCLA
ROASE-2001

DS neEns AL
a0

NIVEL EDUCATIVD
EB& Mivel Sacundaria

TARDAALA, [HENAM)
naan

DESCUENTOS
MONTO  CONCERTO

8 RAMILYE  DLIS9SI0 SHP
saT

4/2,10081  TOTAL DESCUENTDS

ToTAL Liguine 5/1,991.15

MENSAIE

AFECTD & CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20005266207

SETIEMBRE - 2027

TIPD DEPLANILLA ACTIVO

G
80008277

TIFO SERV|DOR
Docente Cantratado

ENTIDAD BARCARIA
BCO. NaCION

REGIMEN PENSIONARIO
Loy 15890

HIVEL MAGISTERIAL
G-Tituilo Petagaghen

CODMGO PLAZA NEXUS
COANInTOETIS

DIAS DE LICENCIA
[#]

yarmm

a7

5/1,35217

fracrfbete on e Concurse Nacional €e Buenas Prictlces Docentes 2071 desde ol 1 hastaai 30 4e
setinmiben, Vil waw, minadu gob.pe/ busnspracticasdocontes

a3

Aniws de fngrirnir axta Belila de poags, plemn an ay resporisobilidod socid ¥
comprnmiae co ol e aiilrite
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DO RIADRAR- BECLM

10800082 77-27 3003

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAID
1ES TUPAC AMARL! || CONDARRIR]

REGIVEN LARDIRAL
Loy Hro 30428 _
LEYENDA PEAMANENTE

JORNADA LABORAL
26

L el du Iy beobets fis mann slezcrey
s it il ity Wy O o e dlald
Hliags Gl

PUND
LUIGEL HLAVE
RUC 20406266207
BOLETA DE PAGO OCTUBRE - 2021
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES DLALL
MANUEL ABDON 80008277
CARGO TIBD SERVIDOR
PROFESOH Docdinie Contmtads
VINCULD LABGRAL ENTIDUAD BANCA A
INGRESD:OLI08/2001 TERMING:ELA/02 B0, NACION
DOC, DE AEFERENGIA RES)MEN PEMSIGNARID
ROAG3-2021 Ley 186%0
DlAs/MENSUAL MIVEL MAGISTERIAL
30 G-Thule Padagogico
NIVEL EDUICETVGD COMDIGO PLAZA NEXUS
1R Nivel Secondaria COINIETDRTIZ
TARDAKZA (HH:MM) tilAs e LICENCIA
0000 o
CESCUENTOS
MONTG CONCERTO MONTE
S LH0IE6  DLI9950 SHP LR |
5/ BOGT
WLiEES)  TOTAL DESCUENTOS 31578
TOTAL LEquing 5/ 1868115 AFICTD A CARGAS SOCIALES 5/ 135217
MENSAIE

Wisite In pdiglrs warh dol Minleteria de Tducacién: waw gob, pe/mmedi

G

{ ?‘l, Anrid ce Irmpem e el bosna de poge, plare e su epensobilded sacial v
carmpromise con el medic ombdente



PUND
UGEL [LAVE
. RLIC 20406266207
CHHES AR LAl LML R
1080008277-273003 BOLETA DE PAGO NOVIEMBRE - 2021
AT PETRONALES . ol 0 i b e S ST vipo DE PLANILLA ACTIVD.
APELLIDOS MOMBRES .l
EUTRDN FLDREZ MANUEL ABDUN 80008277
CENTRRO DE THALAID “canso TIPO SERVIDOR
1ES TUPAL AMARY N CONOLURIR FROFESCR Pocente Contratads
REGIMEN LABDRAL ViNCULD LABORAL ENTIDAD BANCAFIA
Ly Wro 30328 INGRESODIMA/INT  TERMINGAL/1Z/Z031  BCO. MACION
LEYENTIA PERMANENTE BOC, DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
AD153-2021 Ly 16080
JORMADA LABORAL DIAS MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
ib in G-Tituls Pedagagles
SITUACION " NIVELEDUCATVO  CODIGO PLAZA NEXUS
Hasilivado EBA Nive| Secundaria COiINIETI6TII
DIAS DE INASISTENCIA TARDANIA [HH:MM) DIAS DE LICENCIA
i 00:00 L
nﬁnbﬂu Mﬁh.lhﬁ.l!l
570045
el e e ] N ok e
meRESOST LS DESCUINTOS: it B
COMCEFTO MNEONTD CONCEPTO MONTO
Hawm Mr=aiial 8 3080.36 DLISIBLAMD 5 VTSI
gtz con 85T
TOTAL INGHRESOS SALIEEE)  TOTAL DESCUENTOS 517
.m-m_:uqmu,, Y r,s; ;:gn 15 AFECTO uﬂmmﬁ_ 5/ 135207
MENSAJE b E Sl

L ooty ity b e Bl o e ool s
ot S i (T 2 T
sl 4

wislte @ pagine wab del Mlmunrln de E:m-:ll:mn WA 5ul.hpu.n"ml’mdu

Ariter @ nprisnie w0 Sedeta Op poge, ienie en iy respayodd il seciol
camgramise can B medio pmdverte

L&



PUND
LGEL ILAVE
RUC 20406266207
(a0 MTRULA N UL B
\080008277-273003 BOLET A DE PAGO DICIEMBRE - 2021
batospERSONALES UL S T T DE PLANILLA- ACTIVO.
APELLIDOS NOMBRES 0.
BUTHDN FLDHEZ MANLU EL ABDON 80008277
CENTRO DE TRABAJO CARGD | T0 SERViDOR
IES TUPAC AMARU 1l CONDURIRI PROFES0N Docenle Comratado
REGIMEN LARORAL 'u'immu:: LABORAL ENTIDAD BANCARIA
Lay Nre 30123 WGRESO.0MB2/2001  TERMINOAL/L2/2001  ICD, NACION
LEYEMDA PERMANENTE DO, D REFERENCIA REGIMEN FENSIONARIO
- RADLG3-2021 L=y 18590
JORNADA LABOIAL - DlAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
% 30 G-Tiule Padogsgico
STUACIAN —it " HIVEL EDUCATIVD  CODIGD PLATA NEXUS
Habllitada oy :Iul S-uunu-h COIN mnﬁm
DIAS DE INASISTENCIA TARDMNER mumw BlAS DE LICENCIA
; o
T T T = e - T [ T gy BTN
i Tkt | it
COMCERTD MONTO
OLM9aarEyn 5 iF5.TH
TOTAL INGRESOS S/LEEI  TOTAL DESCUENTOS s/ursm
m‘rﬂuﬁm ' 5/1,352.17

MENSAJE

L ol ity o] 1 bl e i el ni
sl LR LTI B TR P M
amdn D

&9

5.|' 2 251.:1.5 Amﬁumsmnm

¥ inlcad &l FHEH-'D dE rontrate i‘lnc!nw 2001, lrﬂ'ﬁmnvm h-:rauuﬂln-w gl procedimlonts pn
tpaiwwwrinedu. meb. pofrelorms magiadalcontiate php

Antey de Imprisd pEkr fodeto o8 pagn, pisee o du Jedptnvabiiio oo v
Enimprnmise con o miedio a/mbiesir,



VGEL El Collao

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades pars mujeres y hombres”

"Afo de ln Universalizocion de la Salud"

(PRI By,

Resolucion Directoral W° 000372 - 2020
llave, ‘2" ENE ?ﬂ?.nu

Vistos, los documentos adjunios, ¥y,

CONSIDERANDO:
Que, as pnlltlc.a :Ial Minlsterio de Eduum;lr.‘.':-n garantqzar el buen

me a las disposiciones que se sefiala en la Resolucidn Viceministeral N® 0220-2018-MINEDU, que
eba las "Orientaciones para el Desarrolio del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y
gramas Educativos de la Educacion Basica",

Que, e articulo 76° de la Ley N* 28844, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacanies existentes en las instituciones educativas plblicas no
cublertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docents;

Que, el articule 1° de la Ley N® 30328, Ley gue establece medidas
en materia educativa y dicla ofras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicic Docente regulado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de educacidn basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
. procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

"f.'-"

[ Que, por Decreto Supremo N® 017-2019-MINEDU, se aprueba la
ki »:Nufl' a que regula el procedimiento, reguisitos y condiciones para las contrataclones de profesores vy las
“"gargoleristicas para su renovacién, en el marco del Contrato del Servicio Dacente en educacién basica, a
hace referencia la Ley N° 30323 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
Isposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los
programas educativos y en ias instiluciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico
Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente 2020 /
Jefe de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, v;

De conformidad con la Ley N* 28044 Ley General de Educacién,
jons Ley N* 20844 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N* 014-2018 que
= '"aaplruaba el Presupuesto del Sector Publico para el Aﬁu Fiscal 2020, Ley N° 30328. Ley que establece

ba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y 5u3 modificatorias, el Decreto Supremao N" 001-

2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién y
estando de acuerdo al Reglamente de Organizacion y Funciones Aprobada;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1%~ APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segdn el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacidn se indica:



11.

1.2

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
Cuissp

TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA;
NIVEL YO MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO;

N°® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

BUTRON FLOREZ, MANUEL ABDON
DNIN° 80008277
MASCULIND
TI06MBT8
D.L. N 18980
F.AFIL :

PROFESOR DE EDUCACION TECNICA N* 22631.P.DREP
MECANICA AUTOMOTRIZ

Secundaria

IES TUPAC AMARU I

COIN11705713

PROFESOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2020 - Resolucién N* ,RD. N° 0005-
2020-DUG

02671 N®DE FOLIOS: 8
CONTRATO Y ACTA DE ADJUDICACION
Desde el 1/03/2020 hasta el 31/12/2020
26 Horas Pedagogicas

REGULAR

T ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
. ~Supremo N* 017-2018-MINEDU, que contiene &l documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
\:Fesolucian del contrato cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta,

1oy

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia
N® 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiseal 2020,

ARTICULO 4°- NOTIFICAR, la presenle resolucidn a la parte
Interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Ragisirase y comuniqess.
FIRMADO ORIGINAL
GERMAN HUANACUNI QUISPE
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL
LCgllagissaign A TED
: <l P ISt .
Rogn (£
w} i\ “P}' =c Tj-:;-u
mﬁ AR 'd:f;%ﬁl.r, A :;;Esﬁ



DRE PUNO
*DN UGE EIL. CO th

L
E‘EII: = A040626620
ARZO - 2020 ACT/CONT/TIT

Hpellldns

EN621054-0573045

108G00R277-2773002
(4) Habilitade

: BUTRON FLGREE

=

Fecha de W czmlenuf

Documenteo de Identidad

Eetablecimiento : IEE

Cargn i FPROPFESOR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

RT gimen Laboral

V. Hag /G.0cup. fHuraafﬂrsﬁdd G/0-07/26/0

de Servicio (AA-MM-DD): =-- EB D

Fecha de Hegletro Ingr. :01/03

Cta. Tal_hhﬂrru o Nro. EthUE CTA- 470308

Leyenda Parmansnis

Leyenda Mensual

; uv?u R
. {Lib Electoral o D.N.) BODO27?
- P 17 CONDURIRI

Regimen Pensionario ; Ley 19950

e ==;===-==E=§§i_é%.. - : - mnmssssEmsssE=
+ AN con .

—sngrt b 1L5B.44

Mxnpnﬂible l 285,

Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de BEducaci?n: www.minedu.gob.pe.

gfoo0lz2ez2
OFICTNA DE REMUNERACIONES ¥ PENSIONES

DRE PUNO

"IN UGE EL COLLAD

MARZO - 2020 ACTRCONTITIT
USUARIC: 1080008277

VISITE:

hlipura-ing comBalalasfugeteleoliasisanica/mibaleta 2020/0 0108000 0277 /1204 1 becBel Tib 104 51500 3ca BAE2 L.




INe33054-0573045

*TN. L COLLAD

BUC - 20406266207 153?{??3277 213532

AEH_IL = 2020 RCT/CONT/TIT 4] Habilita
E llidﬂ! EU"I'RGN FL&EEZ

Fechl de Nacimimnto ?T ﬁEElET!

e T

tE de Ident*dad 1eutural a D.H } 80008277
Estnhl . IEIB IT CONDURIRI
Tlpgpde Servi ; TRATADD

gilﬂm a.'bbra. Nru 30328

v Mag, fHuraﬁ!Hrsndﬂ* G a U

,EED d'ngérgtguu e d 1 2020 Termino: 31/12/2020

1
lephorra o Nra., Ehequa: 938

Leyan a Permanente
Mengual

uag men Pensionaric : Ley 189930

:-h! =='=E-|9_3 l] = _—====T = ==== —_—E======ﬂ===n’lk:l==ﬂﬂnlz T EERESsST
tasgrt2 con 6.67

=anp lE-B 44

=tl:l==."|:-.lﬂ.'=l'l=‘---"l'“k‘.llﬂhﬁ-.“-ﬂt-----‘---...----n‘u.---hﬂ'..- ErmwETREATzEs

T-REMIN 2,080. ﬂE T-DSCTO 168.44 T-LIGUT 1,911.68
MImponibie 1,295,73
Mensajes

Visireé lz pagina Web del Ministerio de Educaci?n: wwi . minedi. gob, pe,

wooolza0
OFLCINA DE REMUNERACIONES ¥ PENSIONES

DRE PUNO

DN UGE EL COLLAD

AHRIL - 2020 ACTACONTMIT
LISUARK 10B0D0BSTT
VISITE:

hﬂpWﬂWWfﬂwlﬂﬂnﬂﬂnWﬂﬂMﬂMMﬂﬂ1m bectadTih 1ad 51590 JouBa62b4

171
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108000827 7-27 3003

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CEMNTROD DE TRARAID
IES TURAL AR ARL || CONDURIRD

REGIMEN LABORAL
Ley Wro 80320

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABDRAL
16

SITURCION
Habdtado

DIAS DE INASISTENCIA
o

CODMGO MODULAR IE
579045
INGRESTS
COMCERFTO
FECE R TR T

wigred,_tont

bep ressaminy i de b dselmi @ o gin s G
remsy wer ymerars @ trovs e [o leren gul
g R,

PUND
UGEL |LAVE
RUC 30406266207
BOLETA DE PAGO MAYQ - 2020
TIPD DE PLANILLA ACTIVD
MOMBRES DAL
MANUEL ABDON BOOOB277
CARGD TIPD SERVIDOR
PEEOFESOR Ppcente Contratado
WiNCULS LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESCEDf03/2000 TERMING:ALS13/1020 BEC, NACION
DO, D REFEREMCLA REGIMEN PENSIONARID
RO A75-2020 Ley 16980
DiAS fnaERSLIAL MWL MAGISTERIAL
a0 E-Tikwls Pedagogion
MIVEL EDUICATIV CODIGO PLAZA MEXUS
EBR Mlvel Secundaria COIMNLIMSTLS
TARDANTA, [HH:MM) DIAS DFE LICENCIA
o000 o
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTD MOHTE
LA DLIASG0 3P N 18R 44
L T
& 3008 TOTAL DESCUENTDS 4 16844
TataL Uguioo S1,911.65 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 1,29573
MENSAIE

Visite |z paging web del Minlsterio de Educscion: wwa.gob ge/minadu

{'J:‘j:‘ g

Anles o irrgwirnir evita oletn dv pEge. peefce on resportsobdiiog el ¥
enmprormisn can o mirdio ambsnte
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10B0008277-273002

DATOS PERSONALES
AFELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAKD
TES TUPAC ARUARL It CONDLIRIRI

REGIMEN LABORAL
Ly N 83328

LEYENDA PERMANENTE

JOHNADS, LABORAL
25

SATUACIGHN
Hadilflvago
BlAS DE INASISTENCIA

CODISD MODULAR I
057e04s

TOTAL INGRESDS

b et s 6 |6 bl il sagn dlesdiies
RIS A5 il w by o by B il
s £

PUNO
UWGEL ILAVE
RUC 20406266207
BOLETA DE PAGO JUNIO - 2020
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
ROMBRES DAL
MANUEL ABDON BOCOB277
CARGD TIFO SERVIDOR
PROFESOR Doeants Cantrtats
VINCULD |ABCRAL ENTIDAD DARNCARA
INGRESDI0/03/200) TERMENGIL/42/3020 BOO: NACION
DO, DI REFERINCIA RESIMEN PENSIDHARIG
RDA722020 Ley 19980
DilasinENSLAL NIVEL MASISTERIAL
E G-Thtulo Pedagoioo
NIVEL EDLICATVD CODIGD PLAZA NENS
EBR Wive! Secundaria CNIIT0S T3
TARDANZA (HHMMA) BlAs bE LICENTIA
[+ i 1]
DESCUENTOY
RECNTO  COMCHPTD AT
5159342 DlYsmnsse 5/ 16044
LSRN0
1 L0l TOTAL DESCUENTOS 3/ e
TorAL Liguisg 5/ 191165 AFECTD A CARGAS SOCIALES 51,295 73
MEENSAE

Wisite b wdiing weel del Mintiterie de Educaciin: www,gob, pe/minedy

&“}”‘Q~

-

Anigy de fmpnimiresto bolara.de pups, plense ait i reeotoided soiad ¥
engtipronTiser con o mirdlo ofnbiente
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10R0Q0BI Y 7-27 3002

DATOS PERSOMNALES
APELUDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRD DE TRABAJD

IES TUPAC ARAARL | COMDURIRE
AEGIMEN LADDRAL

Ly Mrp 50320

LEVENDA PERMANENTE

JERMADA LABORAL
16

SITUACION
Habditodo

BlAS BE IMASISTENCIA
o

COMS0 MODULAR IE
575045
INGRESOS
TONCEFTD
Grar Aggeiisaielo
R BAnynamd
Asgril_comt

|6 @ engiaisan A8 b Emlsle B pasn medlidners
rami it mifitndn o Wieir e n becnern olsl

Gy [HL

11 e IS
BOLETA DE PAGO JULIO - 2020
TiPD DE PLANILLA ACTIVO
MOMBRES b
MANUEL ABDOMN BOOOB2T7
CARGO TIPD SERVIDOR
FROFESDR [esants Contratade
VINCULD LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESOLOL/08/2020  TERMINGDL31MZ/ 2020 RCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARID
AR A73-2000 Ly 10590
Dl As/MENSUAL WIVEL MAG IFTERIAL
30 G-Titulo Padagagico
NIVEL EDUCATIVG CODIGO PLAZA NEKUS
[BE M lvel Secundara COIN1LTOS718
TARDANTA (HHIMBM) DiAs DE LICERCIA
0000 o
DESCLUENTOS
MONTO  CONCEFTO MCNTS
4 mhge  0L18S90 NP v
& LEmaag
& aant
5238008  TOTAL DESCUENTOS LR

‘ToTAL LiGUInG 5/2,17165 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 1,295.73
MENSAIE

Visite T paging web del Ministerio de Educacidn: www.gob.pe/minsdy

Antes de (mprimir sila bolihe e pago, prenme en sy regronsabiidad soci i

_[_#1:-’ carmpenrmine co ol madio amblrie
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S MR- FECTROA
1080008277-273002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRALAID
FES TUPAC AMARL 1! CONDURI

REGIMEN LASORAL
Lay Nrp 30328

LEYENDA PERMANENTE

GETI0A%

Al =i

bR pertrilaiin d L el e sagm s
ronely nar varlisds o Y s b D dwl
i, 1R

BOLETA DE PAGO

NOMBRES

MANUEL ABDON

CARGO

PROFESOR

VINCULD LABDRAL

NERESCIOIMA/ 2000  TERMIMO:31/12/2020

DO, Dd REFERENCIA
RO 3732020

A ENSLAL
=

NIVEL EDLICATIG
ENR Mivel Secundarie

TAHDANEA, (MH:haBA)
00:00

PUND
LIGEL ILAVE
RUC 20406266207

AGOSTO - 2020

TIPD DE PLANILLA ACTIVO
DAL
BOOOB277
TIO SERVIDOR
Nuesnts Contratade
ENTIDAD BANCARIA
BCO, NACION

REGIMEN PEMSIGNARID
Ley 15550

NIVEL MAGISTERIAL
f=Thulo Pedagagico

CODIGO PLAZA NEXUS
COINITA0S713

DAt DE LICENTIA
o

DESCUENTOS
MONTD  CONCERTD BADRTTE
S 189343 DLT99eD SMP &/ 18844
LA
Y008 TOTAL DESCUENTDS LYETT0T
TOTAL Ligliba S/191165 AVICTO A CARGAS SOCIALES 5/ 11,7957
KAENSAIE

Witha 1a pdging web dal Minlgteds de Edlucacidn: wwa gob. g fiminedy

Aning de {pimiresty bedato de poga, planie i au reyporie bl seciad i
cmpreriie con o medio atnlkenie
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Eidag 3wl LEENIAL

1080008327 7-27 30032

DATOS PERSOMNALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRD DE TRARAID

IES TLIFAC AMARL 1 CONDHIRIRI
REGIMEN LABORAL

Loy Mro 30338

LETENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
26

SITUACION
Habilitado
Difs DE INASSTENCIA

CODIGD MODULAR IE
(72045

e, M frmuul
magrid_ront

TOTAL MERESDS

b s dy e kel o s mis i
el war ity § e de | e vid
rer

PUND
UGEL ILAVE
RIUC 20806266207
BOLETA DE PAGO SETIEMBRE - 2020
TIPO DF PLANILLA ACTIVD
MOMBRES DML
MANUEL ABDON BOOOBZT7
CARGOD TIPO SERVIDOR
PROFESOR Dogente Contratato
ViNCULD LABORAL ENTIDAD BANCARIA
NGRESDIDL/03/2020 TERMING:31/12/2000  BLO, MACION
DOC, DE REFERENCIA REGIMIEN PENSIONARID
Ao 3732070 Ly 19860
Dol As S ENBLIAL NIVEL MAGISTERIAL
X G-Tituln Pedagogico
MIVEL EDLICATIVO COMIGO PLAZA NEXLIS
B Wivel Secundadia CRAINLITRS T3
TARDANZE (HHMM) bilas DF LICENTIA
00:00 o
DESCUENTDS
MONTD  CONCEFTD MO TE
3 LE9N4T  DLID9SOANP 8 LR 44
W NG.67
5208005 TOTAL DESCUENTOS 5 16544
ToTAL tigwoo 5/ 1,811.65 AFECTOD A CARGAS SOCIALES 5/ 1,20573
MENSAIE

Visite la paging web ded Minist=rio de Educacion: www.gob.pe/minesu

g9

Artiex dle imprione ests bolel e page, planse &3 (H rponohiitad sooiml y
cormgeTimisn Son el mpsio erbiarte
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T M. SEEA,
1080008277-273002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BUTRON FLOREZ

CENTRO DE TRABAJD

IES TUPAL AMARL Il COMDUS|R
REGIMEN LABORAL

Loy Mro 50328

LEYENTIA PERBMANENTE

JCINADA LABOIAL
i6

STTUACION
[Habilithde

DR DE MASISTENCIA
a

COMIGO MODULAR IE
O5TEHME

b presambiditn i |n Belietn di p plaosdi s
v wasllandn w wpaly de b Littuis daf
sl (8

PUNG
UGEL ILAVE
RUC 20406265207
BOLETA DE PAGO OCTUBRE - 2020
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
WO BRES LA
MANUEL ABDON B000B277
CARGO TIO SERVIDOR
PROFESOR Docents Contratatls
ViNCULD LABDRAL ERTIDAD BARCARIA
INGRESD:01/03/2030  TERMING:30/12/2000  BOO. NACION
DOG, OF HEFERENCIA, TUEGIIEN PERSIGNANIG
RDETE-3070 Lay 16900
olasfraensuaL NIVEL MAGISTERIAL
a0 G-Tiulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVD COBMGO PLATA NEXUS
[BA fyivel Seoundars CHINIIMSTIZ
TARDANZA [HHMM) DIAS D LICENCIA
(e G
DESCUENTON
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resotueI6N pareerorAL N°U 01950 go15.pugetee

llave: J 1 NOV 2015

N Visto; los expedientes Nros. 13,039 de fecha 05 de octubre del
" 9M5, v el Infarme Escalafonario N* 2256-2015 y demés decumentos que se acompafia sobre peticion
de licencia sin goce de haberes y remplazo, y, ; P =
!! L
CONSIDERANDO: N
Que, ei Director del CETPRO llave, mediante Informe N*007-
2015-ME-DREP-DUGELEC-CETPROI-D, eleva los documantos del profesor Anibal Bruno, MAQUERA GIL,

quien solicita licencia sin goce de remuneraciones, a partir del 01 de Octubre al 30 de noviembre del
2015, o cual es atendible de acuerdo a los dispositives legales vigentes,

Que, la licencia solicitada por el servidor es por MOTIVOS
PARTICULARES, lo cual es atendible, segin Articulo 71, que la licencia es el derecho que tiene el
profesar para suspender temporaimente el ejercicio de sus funciones por uno (1) o mas dias, en el inciso
b) b.1) de la Ley N* 28944 Ley de Reforma magisterial, en los que se Indica otorgar licencia sin goce de
remuneraciones;

Que, a fin de dar continuidad a las actividades educativas y
coberturar la atencidn de los educandos, es necesarlo contratar a un docente por Decreto Supremo N* ey
008-2014-MINEDU, se incorpora la Décima Tercera Disposicion Complementaria Transitoria al Reglamento de la *
Ley de Reforma Magisterial, aprobada con Decrefo Supremo N° 004-2013-ED, Ia cual dispone "El proceso de
confratacién de profesores en las instituciones educativas pablicas de Educacion Basica y Educacion Técnica
Productiva, para el afio 2015, se llevara a cabo teniendo en coanta el cuadro de mérilos de la prueba Unica
Regional aphicada el Aiio 2014, de acuerdo a las disposiciones gue emita el MINEDU;

Que, mediante Resolucitn Ministerial N* 023-2015-MINEDU, se
aprueba la Norma Técnica denominada “Mormas que regulan la Contratacion de profesores en las instifuciones
Educativas Publicas de Educacion Basica y Técnico productiva en el afio 2015°, cuyas plazas vacanies seran
adjudicadas en estricto orden de mérito a los profesores que figuran en el cuadro de mérifos de la Prueba
Regional para al periode 2014;

De conformidad con las leyes N® 28044 - “Ley General de Educacion”
29944 — "Ley de Reforma Magisterial' y 30281 - Ley de Presupuesto del Secior Piblico para el Afo Fiscal 20157,
| Decrelo Supremo N 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias y a;’:p
eqlamento de arganizacién y Funciones aprobado por el Gobierna regional, h
SE RESUELVE:
T ARTICULO 1" OTORGAR EN VIAS DE REGULARIZACION
LICENCIA, sin goce de remuneraciones por MOTIVOS PARTICULARES, al docente que a continuacion se
detalia
DATOS LABORALES:
NOMBRES Y APELLIDOS ¢ ANIBAL BRUNO, MAQUERA GIL
CARGO Y CENTRQ DE TRABAJO . ; .y : Profesor del CETPRO - llave
CODIGO DE PLAZA-SISTEMA NEXUS, | .: . "1161116936N1
LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA : llave, llave, El Collac

TIEMPC DE SERVICIOS : 28 afos, 11 meses y 27 dias al 01 de Octubre del 2015
DA DE LA LICENC|A:

LICENCIA SIN GOCE ACUMULADA (INF. ESCALAFONARIO) :  No Registra licencias sin goce de haber en su
Gltimo quinquenio.

VIGENCIA DE LA LICENCIA SOLICITADA :  DEL 01 DE OCTUBRE AL 30 DE NOVIEMBRE
' DEL 2015.
TIEMPO DE LICENCIA SOLICITADO ¢ 02 MESES

ARTICULO 2° PRECISAR, que la presente resolucion, debera ser
adjuntado al legajo personal del administrado y registrar en su Escalafon correspondlente.,



* ARTICULO 3°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la Unidad Ejecutora y el parsonal que a confinuacién se indica:

3.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES » BUTRON FLOREZ MANUEL ABDON .
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : DNI N° BO00B277
SEXO : MASCULINO
\ FECHA DE NACIMIENTO : 07/06/1978
| CODIGO MODULAR : 1080008277
*/" REGIMEN PENSIONARIO : Loy N° 16990
TITULO Y/O GRADODEINS T ! PROFESOR DE EDUCACION TECNICA Reg. N* 22631-P.DREP
ESPECIALIDAD : MECANICA AUTOMOTRIZ
3.2 DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/0 MODALIDAD ! EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA
INSTITUCION EDUCATIVA . CETPRO ILAVE
CODIGO DE PLAZA 1161116936N1
CARGO ' PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE + LICENCIA SIN GOCE DE HABER DE MAQUERA GIL ANIBAL
BRUNO
2o 533 DATOS DEL CONTRATO:

: N* DE EXPEDIENTE 1 13039-2015 N° DE FOLIOS: 12 + 01 Exp.
REFERENCIA | INFORME N°007-201 5-ME-DREP-DUGELEC-CETPROI.D
VIGENCIA DEL CONTRATO * Desde el 05/10/2015 hasta 30/11/2015
NIVELIGRUPO REMUNERATIVO - CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 3°- ESTABLECER, que el contralo suscrito puede ser
resuelte por causal de desempefio deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (inciso i da!
articulo 49" de la Ley N* 29944), por reajusie de metas de atencitn, por dasplazamiento de profesor titular
(nombramiento, reasignacion, raubleackon, destague, rotacion) por culminacian anlicipada del motivo de ausencia
del fitular a quien reemplaza ol cantratado, por reestructuracion Yio reorganizacién del centro de trabajo, por.. .
mandato judictal, o por haber sido condenado por defito doloso con pena privativa de liberlad.

. ARTICULO 4°.- Aféclese a ta cadena prasupuestal mrraspnndiﬁlﬁte de
acuerdo al Texte Unico Ordenado de! Clasificador do Gastas. 18l come lo dispone la Ley N* 30281 Ley de
Presupuesto del Sector Pisbiico para el Afio Fiscal 2015,

REGISTRESE Y comu NIQUESE

FIRMATE TERAEINAL

LIC. ROGER INCACUTIPA MONTALICO
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL
UGEL EL COLLAD

LG QUE TRAKSCRIAO 2?[.5:::51.*
F
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@ “Afo del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, ydela

5 - 1 2 c -
T conmemaoracion de las Heroicas Batallas de Junin y Avacucheo S

CONSTANCIA

El Especialista en Remuneraciones de la UGEL EL COLLAO, hace Constar que:

Que segin el Exp. N* 13585, el profesor BUTRON FLOREZ Manuel Abdon, con DNl N* 80008277,
SOLICITA LA EXPEDICION DE Constancia de pago del mes de octubre y noviembre del afo 2015, para
lo cual se hace la revision de sus boletas de pago del mes de noviembre, en |a que figura Reintegro
Manuel de 5/ 1,662.83 v 5/1,079.83; correspondiente al mes de octubre y noviembre del 2015,

Se le Expide el presente a solicitud del interesado.

llave 18 de noviembre del 2024
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DIRECCION REGIONAL DE fumcm- PUNG
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

AT T AT
SAN ROMAN W AL

Resolucion Directoral N° 0911 _2013-DUGEL-SR

2 ﬂ--.:%-l sutiaca 26 JUL2013
Py Visto, el expediente Nro, 01187-2013-DUGEL-PUNO, en (22) folios itiles, el Acta de
: \ adjudicacitn y demés actuados, referentes a contrato de personal docente en el ambito de la jurisdiccion de fa

Unidad de Gestion Educativa Local de San Roman:
CONSIDERANDO:

Que, es Polltica del Ministerio de Educacion, de la Direccidn Regional de Educacion de
Puno y funcion de la Unidad de Gestion Educativa Local de San Roman, garantizar el normal desarrolio de las
acciones tecnico pedagogico-administrativas de la Sede Administraliva, como de las Instituciones Educativas
del ambito jurisdiccional, que presten un servicio educativo oportune y de calidad;

Cue, conforme establece el literal 2) de la Tercera Disposician Transitoria de Iz Ley N°

= 28411 "Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto’, el ingreso da personal se efactia UNICAMENTE
. Cuando se cuenta con plaza presupuestada, norma concordante con lo dispuesto por la Ley N° 20951 "Ley de
' Presupuesto del Seclor Plblico para el Afio Flscal 2013

Que, de confarmidad a lo dispuesto en el Art. 26° del Decrelo Ley N® 22404 "Ley General
de Remuneraciones”, ! plazo de contratacidn no serd menor a TREINTA (30) dias ni podra exceder del gjercicio
presupuestal vigente; asimismo, la Primera Disposicion Transitoria de fa Ley N° 28425 “Ley de Racionalizacion de
los Gastos Piblicos” establece que una vez finalizada ia labor para Io que fue contratade el administrado, Ios
contratos respectivos quedan RESUELTOS AUTOMATICAMENTE:

Que, mediante Decreto Supremo N 001-2011-ED se dictan normas para regular la
contratacion de personal decente en las Institucionss Educativas Publicas de Educacion Basica Reguiar, Especial,
Aligmativo y Educacion Técnico - Productivo; & mismo que mediante Resolucién Jefatural N® 3675-2012-ED se
aprueba ia Directiva N° 015-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER, *Normas y Procedimientos para el Proceso de
Seleccion, Evaluacion y Contratackin de Docentes en Instituciones Educativas Piblicas de Educacidn Basica ¥
Técnico Productiva en el pariodo lectivo 2013

i Que, el Comité de Evaluacion de la Unidad de Gestién Educativa Local de San Roman,
/ en aclo plblico realza la adjudicacion de plazas Organicas vacantes presupuestadas, en estriclo orden de
meritos, a los postulantes que figuran en el Cuadro de precedenclas de evaluacion de Conocimientos y
Capacidades. por lo que es procedente farmalizar el presente acto administrativo de Contrato por Servicios
P = Personales del 2013 y sin exceder el Ejercicio Presupuestal vigents,

Estande al acta de adjudicacidn en acto pablico y o actuado por el Comité de
Evaluacion de la UGEL - SR, y el Especialista en Administracion de Personal - |, visado per los Directores de las
Areas de Geslion Administrativa, Gestién Institucional y Asesoria Jurldica de la Unidad de Gestion Educativa
Local de San Romén;

De conformidad con la Constitucion Politica del Per, las Leyes N° 28044, Ley N* 20844,
Ley N 27444; D.L. N° 25782, madificada por la Ley N° 26510: Ley N° 28411, Lay N° 28988, Ley N* 27050
Modificada por Ley N 26164, Ley N° 29248, Lay N°® 27818, Ley N° 29851 Ley de Presupuesto del Sector Pibiico
para el Afio Fiscal 2013; D.8. Nros 003-2008-ED; 051-91-PCM, 016-2005-ED, D.S. N° 001 -2012-ED; RJ. N®

3675-2012-E0 y fas facultades conferidas por ef D.5: N° 015-2002-ED; R.M. N° 0431-2012-ED, y la Directiva N°
015-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1ro.- APROBAR EL CONTRATO por Servicios Personales suscrito por la

Unidad de Gestion Educativa Local de San Roman, al Docente de EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA que
a continuacion se detalla;



DATOS PERSONALES '
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA
NIVEL MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
DISTRITO - PROVINCIA
CARGO

ESPECIALIDAD

CODIGO DE PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
N® DE EXPEDIENTE
NIVEL MAGISTERIAL
JORNADA LABORAL
VIGENCIA

BUTRON FLO REZ, Manuel Abdén
80008277

07 - 06 - 1978

1080008277

D. Ley N° 18680

Profesor de Educacion Técnica N° 22631-P-ORep
MECANICA AUTOMOTRIZ

EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA

CETPRO. HORACIO ZEBALLOS GAMEZ

Cercado - Jullaca - San Roméan

PROFESOR

MECANICA Y MOTORES (MECANICA DE MOTOS)
1161116324F9
Reasignacion de' Hermogenes Javier VALDEZ MAMANI, RD. N° 0026-
201 2-DUGEL-ELCOLLAD

01187-2013-DUGEL-8R.
Con Titulo Pedsgdaico
30 horas.

Desde gl 01 de Julio del 2013, hasta nueva disposician de la
Autoridad v sin exceder ef ejercicio presupuestal vigente.

ARTICULO 2do.- ESTABLECER, que el presente contrato queda sujeto a lo que esta

establecido a las causales de resolucion descrilas en el anexn 01 clausula sexta, de la Diractiva de procesec de
conlratacion.

ARTICULO 3ro.- AFECTESE.- Al Sertor 089 Goblamos Regionales; Pliego 458, Unidad

Elecutora 301 EDUCACION-SAN ROMAN
Programa Presupugstal 9002, Froducio 3.889989; Actividad 5-000661: Funcian 22,

Funcionzl 0112, Finalidad 0000595 Desamollo de |a Educacion Laboral, Especilica del Gasto 21,1,2.1,2 Persona
Contratadn,

. Calegoria: Askmaciones Presupuestarias que no Resultan en Produsts;
Division Funcional 049, Grupo

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Lic. ROLANDO JAVIER BERNEDO BERNEDO

DIRECTOR DE L& UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

SAN ROMAN

RJBBOUGELIR
JACHODAGS,
LEFDMIAG
LHMCOMAR

LECRER

Pty

PROY, DDEL 5913,
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/] & G entan Centro e Enucacion Técnico Productiva Puno ,
o DN i “FORMACION THENICA PROFESIONAL Y PRODUCCION®
Aidinezafon of T8AEE T pone D NI Fg MR

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Cansle por el presente documento e Contrato de Servieios Profesionales que celebran de una parte ta ECAP
CETPRO PUNO RUC N* 2022367751 en CONVENIO con gl Programa Nacional de Empleo Juvenil “JOVENES A
LA OBRA" debidamamle representads por sy Direclora Courdnadora Lic. Felicitas ABARCA DELGADO
aentifcads con ONI N* 01201117 con domicdio fegal en 8l Jr Jiave 759 y Jr Conde de Lemus 138180 - del
Barrio Huajsapata - Distly de Puno - Piovinas de Puno. a quen para elecios dal presonie Conlraln se e
genominara LA ECAP CETPRO PUND y da t otra parle &l profesor Manuel Audon BUTRON FLOREZ identilicado
on DNI N B000BZ77 con domicdo en el Jr Juse Carios Marategu N335 Br Sun Miguel -fave del
gepartamento de Puno 3 quan un adelanie se le denaninarg EL FACILITADOR en e Curso de AUXILIAR EN
MANTENIMIENTC Y REPARACION DE MOTOS seccion “B", en lus larmings y condiciones siguenies

FRIMERQ - ANTECEDENTES
1. LA ECAP CETPRO PUND es i lnsitcon Capacitedom Publica en CONVENIO con gl Programa Naconal de
Empleo Juvenl “"JOVENES A LA OBZA ge la prowncia de Puno. por lo que conleata los servicios profesionaies
dal profesor  Manuel Abdon BUTRON FLOREZ como Faciitador princpal del Curso de  AUXILIAR EN
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MOTOS seccion “B”
2. El FACILITADOR, @& und peisona fialural de Prolesion PROFESOR DE AREAS TECNICAS -
ESPECIALIDAD MECANICA AUTOMOTRIZ - MOTOS. quen facilila sus serweios en al Cursg de AUXILIAR
EN MANTENIMIENTO Y REPARACION 0E MOTOS secoion B
SEGUNDO.- OBJETO DEL CONTRATO
Capaciacion de povenes de precaria econdmia comprendido enire los 18 o 29 aito de edad. parn ser winculodos e
Inserlados & centros de trabajos

TERCERQ .- PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO
Duracion de 270 horas Pedagogicas de 50 muulos ge Lunes a Viemes en el horario de ta tarde 200 pma 700
P, pace iniciar ef 11 ge abeil y culmngr et 13 de umo del ana 2012

CUARTO.- FORMA DE PAGO POR LOS SERVICIOS _

Como contraprestacion por sus servicios. LA ECAP CETPRO PUNO abonara al FACILITADOR. 18 suima de 5
3,500 00 { Tres Mil Quiniansas con DIV100 Nuevas Soles) inckide los mouesios do Ley.

El mismo que se abonark & conckilt fa Capacitacion previa  fiquidacien del Convenio v  présentacion de su
respecivo Reaibo por Honoeanmns

QUINTO.- OBLIGACIONES QUE ASUME EL FACILITADDR

EI FACILITADOR para efectos dal cumplimiento de sus soryicios se tbiya 8 cumplhr fas siquientes funoones

a) Realzer en lomma personyl los Irabajus & su cage. estants prohibido (ranslenrlos

b} Desempefiarse con puntualidad oficiencia y Coldad on fa prestacidn de sus serncios personales

¢l Custodiar todos los bienes palnmonales, baw su responsabiidad. levandn los regisiros v emiliends los
fepories correspondientes

d}  Guardar ieatiad y asumi responsabiidad drecta stbre a sjacucion fotsl def cumpiimisnto del Contrate

SEXTO.- RESOLUCION O RESCISION DEL CONTRATO

38) LA ECAP CETPRO PUND podia 1esbluar ol presenie Contralo por delicente saricn o ntumpkmisnio de
obigacones del FACIITADOR v it estipulag en ks nofnias perinenles

b) EL FACRITADOR comunicara su dacsian oo ur anligpacan minima dp wes (03} dias caiendanos. megianie
catla simple u olro medio similar

Educaci

Bl de irtes suscriben ol presente Contralo por duplicatie. en el Cenirg de
P e i et o g 'f.:.'

¥ e Lrudh A5 del mes de abril dal ano dos M Doce

KERFIA DELGADO Prost Manuel Abdon BUTRON FLORES
FACILITADOR e
DMI N80008277



INTT - 2SADO

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION - PUNG
SAN ROMAN

Resolucion Directoral N°__0844 -2012-DUGEL-SR

U7 JUN ZUl,

JULIACA

Visto, el expediente Nro, 002688-DUGEL-SR, en (26) folios dtiles, el Acta de adjudicacion ¥
demas acuados, referentes a contrato de personal docente en el dmbito de la jurisdiccion de Is Unidad de Gestign
Educativa Local de San Romén;

CONSIDERANDO:

Qua, es Polltica del Ministerio de Educacian, de le Direccién Regional de Educacion de Puno y
funcin de la Unidad de Gestion Educativa Local de San Roméan, garantizar el normal desarrollo de las acciones
técnico pedagdgico-administrativas da la Sede Administraliva, como de las Instituciones Educalivas  del ambito
jurisdiccional, que presten un servicio educativo oportuno y de calidad;

_ Que, canforme establecs el (iteral a) de la Tercera Disposiclon Transitoria de la Ley N° 28411
“Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto’, el Ingraso de personal sa efectiia UNICAMENTE cuando se
cuenta con plaza presupuestada, norma concordante con la dispuesto por la Ley N° 29812 "Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2012",

Que, de conformidad a lo dispussto en el Ant. 26° del Decrelo Ley N°® 22404 "Ley General de
Remuneracionas’, al plazo de contratacién no sard menor a TREINTA (30) dias ni podra exceder del ejercicio
presupuestal vigente; asimismo, la Primera Disposicion Transitoria de la Ley N° 28425 “Ley de Racionalizacin de
los Gastos Piblicos’ establece gue una vez finalizada la labor para Jo que fue contratado el administiade, los
contratos respectivos quedan RESUELTOS AUTOMATICAMENTE;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2011-ED se dictan normas para regular la contratacion
da personal docente en las instituciones Educatives Pibiicas de Educacion Basica Regular, Especal, Allernativo y
Educacion Técnico - Productive; ¢l mismo que mediants Resolucion Jefatural N° 4092-2011-ED ~ED se Aprueba
la Directiva N* 048-2011-ME/SG-OGA-UPER de facha 05 de Diciembre del 2011, "Normas y Procedimientos
para el Proceso de Seleccién, Evaluacién y Contratacién de Docentes en Instituciones Educativas Publicas de
Educacion Bésica y Técnico - Productiva en el periodo Leclivo 20127,

Cue, el Comité de Evaluacitn de la Unidad de Gestion Educativa Local de San Roman, en acto
publico realiza la adjudicacion de plazas Organicas vacantes presupuestades, en estricto orden de méritos, a los
postulantes que figuran an el Cuadro de precedencies de evaluacion de Conocimientos y Capacidades, por lo que
es procedenie formalizar el presente acto administrativa de Contrato por Servicios Personales y sin exceder el
Ejercicio Presupuestal vigents,

Estando @ lo scluado por el Comité de Evaluacion de la UBEL - SR, y el Especialsta en
Administracion de Personal - |, visado por los Direclores de las Areas de Gestion Administraliva, Gestion
Institucional y Asesarla Juridica de le Unidad de Gestidn Educativa Local de San Roman;

De conformidad con |a Ley N° 28062 Ley que modifica la Ley de| Profesarado en lo referido & la
Carrera Piblica Magisterial, Ley N® 27444; Ley N° 28044; D.L, N® 25762, modificada par la Ley N°26510; Ley N°
28411, Ley N° 22404, Ley N® 28988, Ley N° 28175, Ley N° 26812 Ley de Presupuesio del Sector Piblico para &l
Afo Figcal 2012: 0.5, Nros 003-2008-ED; 051-91-PCM, D18-2005-ED, 001-2011-ED; R.J. N° 0182-2011-ED y las
facultades conlaridas por e 0.8 N° (15-2002-E0; R.M. N° 0622-2011-ED; R.J: N°4092-2011-ED y la Direciiva
N° 048-2011-ME/SG-OGA-UPER,




SE RESUELVE:

ARTICULO 1ro.- APROBAR EL CONTRATO por Servicios Personales suscrila por la Unidad
de Gestion Educativa Local de San Roman, al Docente de EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA que @
continuacion se dstalla;

de fa Funcion Plblica y la Lay

DISTRITO - PROVINCIA
CARGO

ESPECIALIDAD

CODIGO DE PLAZA
MOTIVO DE L& VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
N° DE EXPEDIENTE
NIVEL MAGISTERIAL

JORNADA LABORAL
VIGENCIA

Aj
DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES  BUTRON FLOREZ, Manuel Abdén
DOC. DE IDENTIDAD © B000B2TT
FECHA DE NACIMIENTD 07 - 05 - 1978
CODIGO MODULAR 1 1080008277
REGIMEN PENSIONARIO ¢ D, Ley N° 1998p
TITULO ¢ Prolesor de Educacion Técnlca N° 22631-P-DREP
ESPECIALIDAD . MECANICA AUTOMOTRIZ
DATOS DE LA PLAZA
NIVEL MODALIDAD EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA
CENTRO DE TRABAJD CETPRO. MICAELA BASTIDAS

Jufiaca - San Romén t-
PROFESOR

Planchado y Pinlura

1149116424F2

70° DISPISICION FINAL DE LA LEY N° 29289,

002588-2012-DUGEL-SR.

Con Thulo Pedanégico

30 haras,

Desde el 10 de Mayo del 2012, hasta nueva disposician de [a
Autorldad y sin exceder ¢ ejercicio prasupUestal vigente.

ARTICULO 2do.- ESTABLECER, que ei contralo suscrit puede ser RESUELTO por las causales

de: desempenio con ineficiencia e ineptitud de loe deberes, funciones y obligaciones establecidas en ia Ley N°
23062, por abandono Injustificadn de cargo, por realuste de metss de alencion ylo racionalizacion, por
despiazamiento de persanal tituiar y mandato [udiclal, por i inabservancla @ lo establecido en el Cédigo de Efica
de Prevenclén y Sancitn del Hostigamiento Sexual, por falta de metas de alenckn

ARTICULO 3ro.- AFECTESE. Al Sector: 099 Gobismos Regionales; Pliego: 458, Uni

Producto, Programa Presupuestal
048, Grupo Funcional: 0112, Fi

Elecutora: 301 EDUCACION-SAN ROMAN, Categoria Asignaciones Presupuestarias que no Resullan &n
9002; Produclo 3-999999; Actividad 5-000661: Funcion: 22, Diision Funcional:
nafidad: 00595 Desarolio de la Educacion Laboral, Especifica del Gasto:

2,1,1,.2,1.2 Personal Contratada,
REGISTRESE ¥ COMUNIQUESE

FIRMADO ORIGINAL

Mg. BRAULIO TEODOCIO MAMANI TITO
RIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

SAN ROMAN R
BTG AR ey .
FHMTAGA Fallh o 3
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RESOLUCION DIRECTORAL N“ (0483 -2010-DUGELEC
wave. 21 ABR 2010

Vistos: El Contrato de Trabajo 2010 de Personal Docente y demas
documenios adjuntos. y;
CONSIDERANDO:

Que. &s politice del Ministerio de Educacin y en lorma
descentralizada de la Unidad de Gestian Educativa Local El Collao, garantizar el normal desanolio
de las acciones técnico pedagégico y adminisirativo de fas diferentes Instituciones Educativas del
ambito junsdiccional para el presente afo presupuestal;

Cue, conforme a lo establacido en el literal 2) de |z Temcera
Disposicion Transitoria de la Ley N® 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”, el
ingreso de personal se efectia UNICAMENTE cuando se cuenta con la plaza presupuestada.
lo cual es concordante con el Meral ¢) del numeral 9.1 del an 9° de la Ley N° 20465 "Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2010",

Que, mediante Resolucidn Jefatural N°® 0126- 2010-ED. se
aprueba la Directiva N°® 012-2010-ME/SG-0GA - UPER  "Normas y Procedimientos para la Contratacion
de Docentes en Instiuciones Educalivas Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva en el
perioda lectivo 2010"

Que, conforme a [0 resueflo y propuests por el Comité da
Evaluacion, lo actuato por el Especialista Administralivo | - Administracidn de Pereonal, y a lo
visado por as Jefaturas de las Areas de Geslion Administrativa, Gestion Institucional y Asesor Legal
de la Unidad de Gestién Educativa Local E| Collao, v,

De conformidad con fa Consfitucion Politica del Pens, Leyes N*
28044, 28411, 29465, 28118, 27050, 27911, Decreo Ley N° 23211, D.S. N°D16-2005-ED, DS
N® 002-2010-ED, Resolucién Jefaturaly N° 0050-2010, Resolucion  Ministerial N° 0130-2008-E0 y
Resolucion Minister:al N° 0341-2009-ED; v en uso de las facullades conferidas por las disposiciones
legales vigantes.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios parsonales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacian se Indica:

1.1) DATOS PERBONALES ;

APELLIDODS Y NOMBRES | BUTRON FLOREZ, MANUEL ABDON

DOC IDENTIDADIDMIICARNET EXRT} 1 B000BTT

SEXO MASCULING

FECHA DE NACIMENTO - O7I06I19TH

CODIGO MODULAR 1080008277

REGIMEN PENSIONARIO DL, N* 19390

TITULO Y/ GRADG DE INST ! PROFESOR DE EDUCACION TECNICA N* 22631-P.DREP

ESPECIALIDAD o MECANICA AUTOMOTRE



12) DATOS DE LA PLAZA -
NIVEL Y/O MODALIDAD v v EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA + U s pE CAMICACH) CAMICACH|

CODIGO DE L4 PLAZA © 11688142478 R .D. CUADRO OF HORAS

CARGO © PROFESOR ‘

MOTIVO DE LA VACANTE REASIGNACION INTER-UGEL DE: FLORES ALEJD, VILLANUEVA, Resohicidn N»
RIS

ESPECALIDADMES) A DICTAR - SEGUN CUADRD DE DISTRIBUCION DE HORAS DE CLASE 2010

1.3) DATOS DEL CONTRATO :
N"DE EXPEDIENTE BT W' DE FOLIDS . 38
REFERENCIA - ACTA DE ABJUDICACION ¥ CONTRATD POR SERVICIOS PERSONALES
VIGENCIA DEL CONTRATO - Desde al 16/0412010 hasta Nueva disposicion de Ia Superioridad, sin
exceder del efercicio presupuesial 2010
GRUPO REMUNERATIVD : CON TITULD PEDAGOGICD

JORNADA LABDRAL . 4 Horas Pedagogicas

ARTICULD 2. ESTABLECER, qus o conbaio susenio
puede ser resuelio por cousal ds Cesermpafio defizienta de s hingiones asignadas. ahandong Injustificads de

Cargo, por reajusle de metas de alencion, desplzzamienta de personal fitular (Nombramiento, Reasignacion,

Reubicacion, Destsque, Rotacion) o mandato Judicial. Asimlsmo, por inohservancia 2 | esiabiecdn en of
Codigo de Eica de I3 Fur 4n Piibiica, Ley de Prevencin y Sancién del Hosligamiento Sexual, y 1a de

Gesidn de Intereses &n la A slracion Pablica,

_ ARTICULD ¥-  aigciese & i codena  presupussts
Comespondiants de acuerdo m Taxis Unico Ordenany de! Clesificador de Gaslos, 1al comg lo dispone el numera
1.2 de! ariiovig 1° de fa Ley N° 22485 Ley de Presupuesio del Sector Publice pera &l Ao Fiscal 2010

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

FIRMADOD ORIGINAL

Prof. ANTONIO ZEVALLOS PACA

DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAD
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y%%mm& EL COLLAD

IMINIS TERIC) DE EDLEALION ESTABLEC IIM&H1 3785
L:GD. mop,+ CR000BZ7Y  curquecuENTA:

CES DE CAMICACHLI CaMIiatHI

vEs: ABR . 2010

nomere: BUTROM FLOREZ MAMUEL ABDON BNL: @0O0EENDIE.: ACT /CONT/TIT
— REMUNERACIONES . | DEDUCCIONES
rasigtdpoie Jiﬂ' B4
ViR i 1.0 93'{33 e ol
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I 5 e 3 X;‘
=) i
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i -7t

oD, MODJ. DO GGE 77

MES AT . 2010

CHEQUECUENTA S FOI0H1 38
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WIV. MAG/CATED.
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EE-_HHIFIBM DE EDLCACION

AR O R S © o

ESTABLEC.: D& 1178

CES DE CAMICAGHY CAMICATHI
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/ INTERESADO

HGEL LAWPA
" Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrolio”

<
RRg

N
i Resolucion Directoral N° T 1084 po3.pUGELL
ames, 0 3 OCT 2023,

Visto, e Informe Técnico INFORME TECNICO N°  009-2023-
GRP/GRDS/DREP/DUGEL-L/IDAGP-EPT-EBA-ETP,, que se adjuntan como antecedenies a la presente
resolucién, presentado por el especialista de Educacldn para el Trabajo, para la acreditacion de estudiantes y
docentes ganadores para su participacion a la etapa DRE del concurso naclonal Crea y Emprende 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, ¢ articulo 79° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establecer que el
Ministerio de educacian es al drganc del gobierno nacional que tiena por finalidad definir, dirigir y articular la politica
de educacitn, cultura recreacion y departe, en concordancia con fa politica general del Estado;

Cue, 8 Ministerio de Edusacién a través de la Unidad de Gestion Educativa Local de
Lampa debe garantizar el nomal desarrolle de las labores adminisirativas programadas para el presente ano
lactivo en la sede Administrativa;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N® 091-2023-MINEDU, aprueba las Bases
generales y especificas de los concursos educativos 2023, que contienen los Juegos Fiorales Escolares
Nacionales, el Premio Nacional de Narrativa y Ensayo "José Maria Arguedas”, la XIX Olimplada Nacional Escolar
de Matemética, el Concurso Naclonal Crea y Emprende y la XXXXIIl Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia
“Eureka”

Que, segln el numeral 11) de la Resolucion Viceministerial N* 091-2023-MINEDU
sobre las bases especificas del concurso nacional Crea y Emprende, menciona que, la camisién organizadora,
»~ debe estar compuestas por tres (03) miembros como minimo y cinco (05) miembros coma maximo, de la sigulente

1#!'Iarmen'a: Elfla director/a de Ja UGEL o la persona que designe, preside |a comisian, Ella especialista de la UGEL
4. ﬁgaponsable del CYE, Dos {02) especlalistas de Educacién para sl Trabajo o de &reas afines y un/a (01)
el pecialista de EBA;
) g Estando a lo dispuesto por el director del Unidad de Gestidn Educativa local de San
Romén y visado por el jefe del area de Gestién Pedagbgica y el director de Asesorla Jurldica y:

De conformidad con las Ley General de Educacion N* 28044, Ley de Reforma
Magisterial N* 28994; Resolucién Ministerial N* 474-2022-MINEDU y Resclucion Viceministerial N* 091-2023-
MINEDU, que aprueba las bases generales y especificas de los concurses educativos 2023;

SE RESUELVE:

ARTICULG 1. RECONOCER, ACREDITAR Y FELICITAR A LAS Y LOS
ESTUDIANTES GANADORES DEL PRIMER PUESTO Y A SUS DOCENTES ASESORES de las calegorias y
disciplinas de participacién de la modalidad de Educacién Basica Regular (EBR), Educacion Basica Altemativa
(EBA) y Educacién Bésica Especial (EBE), Etapa DRE/GRE del CONCURSO CREA Y EMPRENDE 2023, para
su participacién en la Etapa REGIONAL, segln el sigulente detalle:



GANADORES EDUCACION BASICA REGULAR 2023

CATEGORIA "B"
UGEL : LAMPA
IIEE t INAI CABANILLA
CODIGO MODULAR  : 0616854
UPD 01,
LO DEL TRABAJO; DISERO ¥ CONFECCION DE PORTA LONCHERAS HERMETICAS ALLIN MIKUY
ECIALIDAD : INDUSTRIA DEL vssm_:g_
{7 APELLIDO APELLIDO |
PARTICIPANTES PATERNO MATERNO NOMBRES DNI
PINEDA QUISPE MARILIZ LUCIA BO0BT7 355
MESTAS VILCA YORDY MAYCOL | 60067384
ESTUDIANTES QUISPE TICONA MARILY INES 60201751
CONDOR| QUISPE |  JUAN GABRIEL 60201764
CABANA APAZA PAMILU GISELA | BO0BT786
DOCENTE SUNCHULLI JACHO OLGA 40984332
ASESOR | ]
UGEL : LAMPA
IIEE : PUCARA
CODIGO MODULAR  : 0238012
GRUPO : 02,
TITULO DEL TRABAJO: SISTEMA DE LUCES AUTOMATICAS
ESPECIALIDAD : ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
APELLIDO |  APELLIDO
PARTICIPANTES PATERNO |  MATERNO ‘ NOMBRES DNI
HUARACALLD QUISPE FRAY LUIS 60217997
TICONA CCALLA JOEL BRAYAN 60504778
ESTUDIANTES YANQUI HUARACALLO CLEVER JHOJAN | 50504803
VILLANUEVA CCAMA JIMMY DORIAN 60504808
JALANOCCA HUAMAN EDERZON OLIVER | 73514022
| Tg‘é?ﬂ? ZABALETA QUISPE JOSE GABRIEL | 40574092
UGEL : LAMPA
IIEE : JUAN BUSTAMANTE
CODIGO MODULAR  : 0239525
GRUPO : 04

TITULO DEL TRABAJO: TURISMO LAMPA PARA EL PERU Y EL MUNDO
ESPECIALIDAD : APLICATIVO Y VIDEO

| APELLIDO APELLIDO
PARTICIPANTES PATERNO MATERNO NOMBRES DNI

 ESTUDIANTE VILCA CRUZ | FRANCO STEFANO | 60204028




/ | COLQUEHUANCA TAIPE ERICK JOEL 60485587
y | QUISPE QUISPE CRISTHIAN MIJAEL | 0485602
i | GOLEMAN
QUISPE | MAMANI ALMEYDAS ROLDAL | 60485632
MIRANDA YUCRA EVELIN NOELIA | 60909083
DOGENTE RAMOS VELASCO LUZ DIANA 40546710
ASESOR
s LAMPA
e : PUCARA
CODIGO MODULAR ;0239012
GRUPO 03
TITULO DEL TRABAJO: CONSTRUCCION DE PORTA MACETEROS Y DE PISO
ESPECIALIDAD : MECANICA DE PRODUCION
| APELLIDO APELLIDO
PARTICIPANTES PATERNO MATERNO NOMBRES DNI
MAMANI TICONA HEYDI LiZ 60303577
ARAPA MAYTA | GRITMEL MARYZEL | 60504783
IDME MAMANI BISMARCO SMITH | 60504791
ESTUDIANTE RONALDO
MAMANI PUMA SHAMELD 60504793
YOJHANA DE
MAMANI AGUILAR EoBINAR 60504801
DOCENTE SEGUNDINOD
ASESOR QUISPE FLORES VICTOR 01281566
UGEL - LAMPA
IIEE : INDUSTRIAL SANTA LUCIA
CODIGO MODULAR  : 1028158
— _GRUPO : 05,
‘£ ALITULO DEL TRABAJO: CARCAL Y CHINCHILLA PARA TRUCHAS
PECIALIDAD : AGROPECUARIA
e
APELLIDO APELLIDO
PARTICIPANTES BATERNO MATERNO NOMBRES DNI
ARI ALIAGA JOSE RAYNER | 60602754
SUMAR| PAUCARA JACK RONALD | 60602769
ESTUDIANTE QUISPE PACCO LILIAN ARACELY | 80602781
RAMOS MESTAS YENI YAMILI | 75800344
QUISPE CHOQUEHUAYTA | EDWUAR ROSS | 77356035
DOCENTE
ASESOR ESPINOZA CUAQUIRA ’ SANTOS 40041508




UGEL : LAMPA
IIEE : PUCARA
cODIGO MODULAR : 0239012
GRUPO 107
TITULO DEL TRABAJO: MESA DE CENTRO CON RETABLO DE PUCARA
ESPECIALIDAD  : CARPINTERIA
APELLIDO | APELLIDO
PARTICIPANTES | phoeold e NOMBRES DNI
NORALES HUARACCALLD | LILIAN JUANA | 60067712
YADIRA
ESTUDIANTE CONDOR! BENIQUE U ee | 80217854
ARACA CCAHUANA SADITH | 60462539
QUISPE BARRANTES | KAROLINGRID | 60836453
PACHAR] SALAZAR NIDIAN DIANETH | 63043422
DOGENTE CONDOR JARA JUAN JOSE | 02266289
ASESOR
UGEL | LAMPA
IIEE . POLITECNICO NACIONAL
CODIGO MODULAR  : 1028133
GRUPO : 08,
TITULO DEL TRABAJO: SERVICIO DE CALIBRACION DE BALANCINES DE MOTOS
ESPECIALIDAD  : MECANICA AUTOMOTRIZ
APELLIDO APELLIDO
PARTICIPANTES SRS | mcees NOMBRES DNI
NINA | ZAPANA MAXIMO | erao4se5
ESTUDIANTE | LEANDRG
7ELA T APAZA VOJAN EDHUAR | 60538341 |
" SUCASACA | TUM| ABDIEL TAIWA | 61150168
QUISPE [ HUMPIRI NINFER | 60341308 |
|
ﬂ%‘éﬂf BUTRON FLOREZ MANUEL ABDON | 80082777
UGEL  LAMPA
IIEE : HORACIO ZEBALLOS GAMEZ
CODIGO MODULAR  : 0578625
GRUPO : 08,
TITULO DEL TRABAJO: ANTOUITOS TRADICIONALES Y NATURALES SAMI
ESPECIALIDAD  : INDUSTRIA ALIMENTARIA
APELLIDO APELLIDO
PARTICIPANTES | pheld i NOMBRES DNI
ESTUDIANTE TICONA MAMANI | ADANALEX | 60067810 |




W05 ;
L r 1,
-

CRYSYEL]
TICONA AGUILAR ReED | 6007827
ALORIA
AYQUI APAZA SoLEDAD | 50067830
BRIGITT
MAMAN! RAMOS N | 80324855
MONZON MAMAN DIANA 61254729
¥4 MARILUZ
4 DOCENTE
1 prommedd NINA SALAZAR RENE MOISES | 02143500
UGEL . LAMPA
IIEE : JUAN BUSTAMANTE
CODIGO MODULAR - 0239525
GRUPO 41,
TITULO DEL TRABAJO: SIPAS MUNAY CHUQCHAYUC (SENORITA CON BONITO CABELLO)
ESPECIALIDAD  : ESTETICA PERSONAL |
APELLIDO APELLIDO
PARTICIPANTES | pyzcoro e NOMERES DNI
YULISSA
QUISPE LEON Yeeoor | 60485674
AFAZA NAMAN] RUTH FRESIA | 60485578
" JHOSELYN
ESTUDIANTE QUISPE waman | SRR 50485582
: ' MARY PAZ
CONDORI. CAYLLAHUA Mo | 80908603
ISABEL
HALANOGA HUAYTA Vanol, | 60909360
DOCENTE
prperdl RAMOS VELASCO LUZDIANA | 40546710
GANADORES EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 2023
CATEGORIA "C"
UGEL : LAMPA
IIEE : CEBA ELEUTERIO TICONA JORDAN
CODIGO MODULAR  : 0616888
GRUPO 1.
TITULO DEL TRABAJO: PANTALONES JEAN PALASO CON APLICACIONES PERUANAS
ESPECIALIDAD  : INDUSTRIA DEL VESTIDO
APELLIDO APELLIDO
PARTICIPANTES |  pizecbd g NOMBRES DNI
MAMANI CHOQUEHUAYTA | GREGORIA | 02173645
ESTUDIANTE VILCAZAN NINA LVELIONA | 46762960




HENRY
CONDOR PILCO By | 47a7eess
LUIS
MAMAN QUISPE CONGEPGIoN | 48407125
MAMAN| AYQUE MAGALY 70351874
DOCENTE MONZON COAQUIRA PASTORVILI | 02442207
ASESOR |

ARTICULO 2°.- DISPONER a la oficina de Tramite Documentario Notifique la presente
Resolucion Directoral al parsenal inmerse en la misma, Area de Administracidn, Area de Gestion Institucional,
Asesoria Jurldica, Proyectista en la forma y modo y demés éreas competantes que la ley sefiala conforme al art
20 del D.S. N° 004-2018 TUO de la ley N° 27444, para su conccimiento y acciones de acuerdo a sus funciones y
el marco normativo vigente.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

BiRiave vnisiBAL

Mg, EDWIN ERNESTO CHAYNA GONZALES
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Il
UGEL Lampa
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N o - MINEDU

Lima, & ol Agdy

VISTOS: los documentos que conforman el Expediente N FGE2023-INT-
0004359,

CONSIDERANDO:

Gue, al artloula 79 de Ley N 28044, Ley General de tducacion. dispons ous &l
Ministerio Jde Educscldn, es @ digano del Gobieing Nacional gue Gane pur linalidad
definir, dingly y arlicuigp Iz poitics de gducadidn, cullurs. recrencibh y Hepsds, wn
concortlanca oo la Polilica Geperal d= Estado:

Que, el liieral g) del articulo 56 de la Ley N°® 28044, sstablece que & los profesores,
les corresponde recibir incentivos y honores, registrados en el escalaion magistenal, por
su buen desempefio profesional y por sus aportes a la innovacion educativa;

Que, el literal p) del articulo 41 de la Ley N* 20044, Ley de Reforma Magisterial,
modificado por la Ley N® 30541, establece que los profesores tienen derecho a
reconocimiente, por parte del Eslado, la comunidad y los padres de familia, de su
conducta meritoria, asi como de su trayectoria, y excelencia profesional;

Que, el numeral 42 1 del articulo 42 de |a Ley N® 29944, modificado por la Ley N*
30541, dispone que el Ministerlo de Educacitn v los goblernos regionales, segun
corresponda, reconocen la conducta meritorla del profesor, asl como su trayectonia y su
excalencla profesional. Asimismo, el literal a) del numeral 42.2 del citado articulo sefiala
que los reconocimientos se otorgan a través de resoluciones ministeriales o direclorales
regionales, segun corresponda, de agradecimianio o felicitacién,

Que, el lleral g) del numeral 76.1 del articulo 78 del Reglamenio de la Ley N*
20844, Ley de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N* 004-2013-ED y
modificatarias, establece que el profesor tiene derecho a reconocimiento cuando disefia
y aplica proyectos de innovacidon pedagéglca que son respaldados por |a Instancia
correspondiente;

Que, mediante Resolucién Viceministarial N® 170-2018-MINEDU, se aprueba la
MNMorma Técnica denominada “Dispesiciones que Regulan ia Intervencion para el
Fortalecimiento y Promociéon de Buenas Practicas e Innovacion Educativa’,
considerando cada uno de los componentes que involucra la citada intervencion, asl
como los roles que despliega el Ministerio de Educacion, el Fondo Nacional de
Desarrolio de la Educaciéon Peruana vy las distintas instancias y actores pardicipantes;
con la finalidad de conlribuir a la promocién, fortalecimienio, reflexion colegiada,
sistematizacion y difusion de buenas practicas e innovaciones educalivas y se
constituyan como referentes a ser adapladas e implementadas en instituciones
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educalivas a nivel naclonal, promoviendo la mejora de la practica pedagogica como
elemento contributivo para la majora de los aprendizajes;

Que, mediante Resolucidn de Gerencia Ejeculva N° 001-2022-
MINEDU/FONDEP-GE, & Fondo Nacional de Desarrolio de la Educacion Peruans
oiicaliza la aprobacion de las dHases del IV Loncurse MNacional o8 Froyeciog ae
Innovacon Sdusative = CNPIE 2022, previa aprobacion dal Conssgo de Administrasion
- CONAF . ol mismo gque es organzads con ka finahdad de promover y financiar progecior

2 mroyacion sducaiva memants subwancibn directa @ tas nstilusiones sducalivas
publices, cuyos proyecios estén onentados a la mejora de los aprendizajes y cieme de
brechas con equidad, segin su contaxio;

Que, las Bases del IV Concurso Nacional de Proyectos de Innovacién Educativa
— CNPIE 2022; establecen que se otorgara una Resolucion Ministerial de felicitacion y
recancclimiento a las y los docentes y direclivos (direclores y subdireclores) que integran
los agquipos responsables de los proyeclos ganadores;

Que, mediante los Informes N* 00555-2022-MINEDU-DM-FONDEP-FONDEP-G,
N°® 00005-2023-MINEDL-DM-FONDEP-FONDEP-G y N 00008-2023-MINEDU-DM-
FONDEP-FONDEP-G, y el Oficio N* 0085-2023-MINEDUDMFONDEP-G, &l Fondo
Nacional de Desarrollo de la Educacidn Peruana, suslenta y solicita la emisidn de la
Resolucién Ministerial de felicitacién y reconocimiento a las y los docentes y directivos
de las instituciones educativas que integran |os equipos responsables de los proyeclos
de innovacién educaliva que resultaron ganadores del IV Concurso Nacional de
Proyectos de Innovacion Educativa — CNPIE 2022,

Que, a través de los Informes N° 0021-2023-MINEDUNMGP-DIGEDD-DIBRED y
N® 0111-2023-MINEDUNMGP-DIGEDD-DIBRED, la Direccién de Promocion del
Bienestar y Reconocimiento Docente de la Direccién General de Desarrollo Docente
concluye que habiéndose cumplido con la verificacion y validacion de los datos e
infarmacién de las y los cuatro mil quinientos treinta y tres (4533) docentes y directivos
que Integran los equipos responsables de los seiscientos veinticinco (625) proyecios de
innovacion educativa ganadores, comesponde se emita una Resolucidn Ministerial de
felicitacion y reconocimiento de conformidad con lo establecido en las Bases del
menclonado Concurso,

Que, mediante el Informe N* 671-2023-MINEDU/SG-0GAJ, la Oficina General de
Asesoria Jurldica del Ministerio de Educacion, concluys que resulla viable legalmente
la emisién de la Resclucion Ministerial de felictacion y reconocimiento a las y los
docentes y directivos que integran los equipos responsables de los proyectos de
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Resolucion Ministerial
N° L L MINEDU

Lima,

innovacién educaliva ganadores del IV Concurse Nacional de Proyecios de Innovacién
Educativa — CNPIE 2022,

Que, por los lundsmentos expuestos, corraspande emitir la Resalucidn Ministerial
de felictacidn y reconocimiento a favor de las y los docentes y direclivos inlegrantes de
Ios equing: responsables de 105 proyecios de novadion educanva gansdores aasl 1V
Conourse Nasional da Proyectss e Innovacidn Educaliva - CNPIE 2022,

De conformided con la Ley N° 28044, Ley Cenerel de Educacion; is Ley N" 20044
Ley de Relorma Magistenal, | Ley N° 31224, Ley de Organizacidn y Funciones del
Ministeric de Educacion; el Reglamentc de la Ley General de Educacion, aprobado por
Decreto Supremo N° 011-2012-ED; el Regiamento de la Ley N 28944, Ley de Reforma
Magisterial, aprobado por Degreto Supremo N® 004-2013-ED: el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministeno de Educacion aprobado por Decreto Supremo
N° 001-2015-MINEDLL, la Resolucion Ministarial N* 170-2019-MINEDU, que aprueba la
Nomma Técnica dencminada ‘Disposiciones gue regulan la Intervencidn para el
Fordalecimignto v Promecion de Buenas Practicas e Innovaciin Educativa™ y, la
Resolucion de Gerencia Ejecutiva N° 001-2022-MINEDU/FONDEP-GE, que aprueba las
Bases del IV Concurse Nacional de Proyectos de Innovacion Educativa — CNPIE 2022;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- FELICITAR Y RECONOCER & las vy los docenles y dirgclivos, gue
integran los equipos responsables de los proyeclos de iInnovacion educativa ganadores
del IV Concurso Nacional de Proyectos de Innovacién Educativa — CNPIE 2022; cuya
relacion se detalla en el Anexo que forma parte Integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Disponer la publicacion de la presenie Resolucion y su anexe, en e
Sistema de Informacién Juridica de Educacion (SIJE), ubicado en el portal institucional
del Ministerio de Educacton (www gob.pe/minedu).

Registrese y comuniquesa.
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CARLOS -arm.lncﬂc:crrﬁ.s E:C:HUMALES WF-.IER.I\S
1 |ASAS FLORES ABEL PARA LEER SIN LIMITES" » BloHoCOVILEL | 15579
MARIA GEL | RADIO TU VOZ, M \‘}6: CON™ 23
2 |ABAD GUERRERO | oy ap PEDAGOGIA DEL AMOR OTRA VEZ R
‘LSO DE PLICKERS, PARA LA EVALUACIGN
FORMATIVA DE TODOS LOS ESTUDIANTES
DEL AULA: SOPORTE APLICADO A LA
e — — CAROLINA | ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE HIBRIDD JOSE ANDRES
DEL PILAR | “CLASE INVERTIDA", CON LA FINALIDADDE | RAZURS
PROMOVER EL APRENDIZAJE AUTONDMO Y
LA RETROALIMENTACION OPORTUNA Y
EFECTIVA DE LOS ESTUDIANTES®,
WIS INVESTIGAGIONES ESCOLARES: UNA
4 |ABANTO QUINTANA |EDUARDC | ESTRATEGIA PARA DESARROLLAR EL BAN JOSE
APRENDIZAJE AUTONOMO
BETTY MEJORANDO M ORALIDAD COMUNMICANDD | 82087
S [ABANTS RUBIO NATIVIDAD _ I!-'II PORTAFOLI ODUCCIONES. GREGORIO PITA
COMO =
EETRATEE!IA DIDACTICA EN EL MARCO DEL
STEAM+H PARA DESARRCLLAR LAS
MARIA COMPETENCIAS CIENTIFICAS,
& |ABao caRRION  [gRR . | TECNOLOGICAS, MATEMATICAS, 81007 MODELO
ARTISTICAS ¥ HUMANISTICAS DE LAS
ESTUDIANTES EN EL NIVEL INICIAL,
PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA | E. 81007
MODELD
GlULIANA | APRENDIENDO EN FAMILIA CINE FAMILAR Y | gogsy
7 |aBaRca VILLASANTE. | 2750y | MUSEO RiTWTROPﬂL ICO DE LA | FUERABAMEA
8 |ABOLLANEDA |SANCHEZ |ELIUD FAMILIA AURORINA LECTORAS DE CORAZON fxgﬁﬁj‘f i
ROSA LA AVENTURA DE RECICLAR PARA HUGO CRUZ
9 |ABRAMONTE |LETONA |y aGRITOS | APRENDER A CREAR DozZA
RUWANI GAS legama TULLPAYPAD, CON
LA CONSTRUGCION DE UN BIODIGESTOR
10 |ABREGU JAVIER IVAN PARA DISMINUIR EL IMPACTO AMBIENTAL ¥ | TCARDO PALMA
PROMOVER EL AHDRRO FAMILIAR =
: o835 HORACIO
CLANDO COMPRENDO LO GUE LEO,
11 | AcerD CALIZAYA  |LUXMARINA | O DO NUEVO geﬁm%cs
LA CONVERBACION LITERARIA COMD
FATIMA ESTRATEGIA PARA DESARRCLLAR LA
12 |ACEVEDO  |DiEZ ISELA ORALIDAD EN LOS ESTUDIANTES A TRAVES | SAN JUAN
DEL MODELO PEDAGOGICO HIBRIDO
13 | ACHAHUANCO | AEDO ROSA QDSAO MISTICO ¥ PINTORESCO %?r?ﬁmsum a
LAG REDES SOCIALES UNA VENTANA PARA
14 |ACHAMUANCO |RAMIREZ | JESUS QUE TODOS APRENDAMOS A CPED - 50527
EXPRESARNOS
ENRSH Etgamsm
LINA VIDA PARA LA VIDA EN EL COLEGIO Y
15 | AcHAHUI ALMANZA  |NILO bl pcpitipeicd
- CACERES
REVALORANDO LA CRIANZA DEL AGUA ¥ SU
YONT RELACION CON LA AGROASTRONOMIA ALEJANDRO
16 | ACHAHUI MORA F N oiNa | ANDINA PARA FORTALECER LA GESTION | VELASCO
REPONSABLE DEL ESPAGIO Y EL MEDID ASTETE
AMBIENTE.
B 50032 MIGLEL
17 | AGHAHUI VARGAS INES gosa0 MISTICD ¥ PINTORESCO GRAL
B SEMINARIO
VANESA, PACHACUTENSE LEVANTATE, CANTAY
18 |ACHALLMA  |eALINDD | YRNES! i PACHAGUTEC
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"UBO0 DE PLICKERE, PARA LA EVALUACION
FORMATIVA DE TODOS 1.OS ESTUDIANTES
DEL AULA: SOPGRTE APLICADO A LA
GABRIELA | ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE HIBRIDD JOSE ANDRES
508 |BURGOS CAMPOS | anrig “CLASE INVERTIDA", CON LA FINALIDAD DE | RAZURI
PROMOVER EL APRENDIZAJE AUTONOMO Y
| LA RETROALIMENTACION OPORTUNAY
EFECTIVA DE LOS ESTUDIANTES",
JEEEE H DRIAS T 2 OE LINA
il e o LEYTON | MANUEL | COMUNIDAD EDUCATIVA wa__ robbad
TUANA OEL TEXTO ESCRITO A LDS VIDEDLIBROS A | REPUBLIGA
%0 | Minads TANDAYPAN | AntaL1A TRAVES DE LOS APEV ARGENTINA
511 | BUSTAMANTE | ARENAZA | GUIDO Eﬁu”mﬁﬂﬁt NAWINCHASUNCHIS ALLIN | cnapen
50178
512 |BUSTAMANTE |BECERRA | GRIMALDA [5o Hioiis INTERGULTURAL TAMBOHUACSINA | pepnagpo
TAMBOHUACSO
34050 VIRGEN
ANGELICA | "LAS MERCEDIANAS USAMOS EL QUIZIZZ
513 |BUSTAMANTE |DELAROEA |p iy PARA EVALUAR COMPRENSIGN LECTORA" | DELAS
MERCEDES
ERNESTO |
VICTOR EMPRENDO CON Mi LABORATORIO DE
514 |BUSTAMANTE | DIAZ JOSELITO | FABRICACION DIGITAL ﬂu"'a"g‘zuw“
"i! ORTALED EE HME[EﬁE&
SOCIDOEMOCIONALES E INTERPERSONALES | INKA TUPAC
515 |BUSTAMANTE | GARCIA EULOGIO |0 0g ESTUDIANTES DE LA INSTITUGION | YUPANQUI
Eﬂﬂﬁmﬂ. INKA TUPAC YUPANGUI"
APLIC M METODD COREPU PARA
GESTIONAR LOS APRENDIZAJES DE
516 |BUSTAMANTE | GUERRERC :::HLI.'E'B o |MANERA AUTONOMA EN LOS ESTUDIANTES | S AN s
DE SECUNDARIA DE LA IE. N* 10063 “CRUZ
DE YaMaHUANCA™, PENACHL
FIORELLA 1038 MARIA
517 BUSTAMANTE |PAJUELD MARGOT Ml ESCUELA ES COLOR PARADO DE
BELLIDO
TAESEUELAY V0", UNA ESTRATEGIA PARA | coanclsco
518 |BUSTAMANTE |vAsquEz |noLserTo | MEJORAR LAS COMPETENCIAS CADENILLAS
COMUNICATIVAS EN ESTUDIANTES DE GALVEZ
SECUNDWARIA
REDES OE ACCION TUTORIAL: "REDUCA" EN —
CONTEXTOS DE INCLUSION ¥ CON ANDRES
519 |BUSTINZA | MAMANI JUAN EUDES | ENFOQUE TERRITORIAL EN LA IE. Jedroiporead
‘MARISCAL ANDREE AVELING CACERES” - CAGERES
PUCARA
GESTIOND Wi MOTRICIDAD EN LA NUEVA
ESCUELA A TRAVES DE PAUSAS ACTIVAS
520 |BUSTINZA  |ORTEGA  |DANNY RITA | cnymanoas ORIGINARIAS DE LAREGION | 100
PUNO, COMO SOPORTE SOCICEMOCIONAL.
70838 HORACIO
CUANDO COMPRENDO LO QUE LEG,
521 |BUSTIOS CASTILLO | ABIGAIL i Ay i e ZEBALLOS
Wi ALILA DEL FUTURO CON ;&as&nnﬂ, -
GESTIONANDO MIS APRENDIZAJES DE TELESFO
522 |BUSTIOS CASTILLO  |ANALLZ MANERA AUTANOMA A TRAVES DE FICHAS | CATACORA
| |GITALES
MANUEL CESARROLLAMOS LA INDAGACION CON
523 |SUTRON FLOREZ ABDON NUESTRO BIOHUERTO ESCOLAR ¥ FAMILIAR | TUPAC AMARUT
MEJORAR LA P TICA PEDAG CAEN LA
CONDUGCION DEL PFROCESO DE Ve
ENSERANZA APRENDIZAJE A TRAVES DE LA
524 |CABALLERO | AGUILA MADOLY | cerpareaia DE ACOMPARAMIENTO ENTRE | 5040
PARES "KUSKALLA PURISUN" DE LOS
DOCENTES DE LA LE. 6048-2022 _
prre LA DIDACTIGA AGROEDUCATIVA COND 25308 ROEA
525 |CABALLERO |APERA gt MODELO PEDAGOGICO PARA LOGRAR MARIA DEXTRE
APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS, VIA
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305 ALMIRANTE

4532 |2URiTA VELA LUZLAURI | CUENTO ¥ APRENDO MIGUEL GRAU
SEMINARIO
LA CONVERSACION LITERARIA COMO
ANGEL ESTRATEGIA PARA DESARROLLAR LA
4583 |ZUTA YALTA CUSTODIC | ORALIDAD EN LOS ESTUDIANTES A TRAVES | SAN JUAN

DEL MODELO PEDAGOGICO HIBRIDO
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Resolucién Directoral N2 001488 -2022-UGELEC

wave, 01 Div 202

Vistos: Expediente Nro 12552, INFORME N* 016 -2022-GRP/DREP/UGEL-EC/AGP/CPI ¥
Resoludién Ministerial N°042-2022-MINEDU, *Disposiciones generales para el financiamientc, monitoreo y rendicion de

. cuentas de proyecios de innovacion y desamallo educativo 2022, bejo la modalidad de subvenciones”
f N CONSIDERANDO:
| > Que la Ley General de Educacion, en el aticulo 21, sefiala que es funcidn del Eslado: ¢)

ucativas y la Incorporacion de nuevas tecnologlias en el

Promover el desarmollo cientifica y tecnoligico en las instituciones ed
igacitn que reafizan las instituciones educalives pablica

proceso educativo; d) Reconocer e Incentivar la Innovaciin y la invest
y privadas.
Gue en literal d} del articulo 30 del DECRETO SUPREMO N 004-2013-ED que Aprueba el
Reglamento de la Ley N° 26644, Ley de Reforma Maglsterial, “Los profesares de esta area dissfian, gjecutan y evallan
proyectos de innovacion € investigacion educativa que coadyuven a generar conocimiento scbre buenas practicas docentes
& innovaciones educativas, crientadas & mejorar los kogros de aprendizaje de los estudiantes y &l mismo tiempo incentivar
F\ sus pares, practicas investigativas e innovadoras que estimiien la craalividad y desarmalio docente”.
3 31 a ol -
£ ety Que la Resolucitn Ministerial N°042-2022-MINEDU, “‘Dispesiciones generales para @l
= anciamiento, monitorec y rendicion de cuentas de proyeclos de nnovacion y desarrollo educativo 2022, bajo la modalidad

SE RESUELVE:

Y Articulo 1° .- RECONOCER Y FELICITAR, al equipo de innovacidn de la Institucion
_ \% Etlucativa Secundaria Tupac Amaru |l de Condurirl, gue lograron ganar el IV Concurso Nacional de Proyecios

subvenclonas”

de Innovacién Educativa 2022, bajo |a modalidad de subvencidn que promueve el Fondo Nacional de
Desarrollo de Educacion Peruana (FONDEP] y la Unidad de Gestidn Educativa Local El Collaa (UGELEC), que 2

continuacion se detalla:

|ES. : JEC. TUPAC AMARU Il DE CONDURIRI
NOMBRE DEL PROYECTO:
AP DESARROLLAMOS LA INDAGACION CON NUESTRO BIOHUERTO ESCOLAR Y FAMILIAR
= l f N* APELLIDOS Y NOMBRES DNI CARGO
= WM "l p1 | ZARATE VELARDE JOSE ALBERTO 01226134 DIRECTOR RESPONSABLE DEL PROYECTO
= \ 02 | RAMOS VILCA JUAN GUIDO 01212616 COORD. PEDAGOGICO

\ 03 QLISFE CURASI NESTOR O1E36410 COORD. TUTORA.

!
o4 | GoMEZ PALACIOS JUANA CAROLINA 1324368 OOCENTE RESPONSABLE DEL PROYECTO




s HUALLPA MAMANI HERMOGENES 43926217 DOCENTE COORDINADOR DE PROYECTO
06 | RAMOS QUISPE FIDEL TEOFILO 02436874 DOCENTE
07 | RAMOS PATRICIO ELIAS 45133642 DOCENTE
08 | INQUILLA QUISPE CELIDONIO 01332224 DOCENTE
HUATTA PARILLO ALICIA 01314908 DOCEMNTE
CANAHUIRE ARCATA CLAUDIA OLINDA £4701943 DOCENTE
MAQUERA URVIOLA ROSA LUZ 43264521 DOCENTE
12 | BUTRON FLORES MANUEL BOOOE277 DOCENTE
13 | maman w-LcA NQU! GIL 41469258 DOCENTE
14 | QUENAYA CHARCA BEATRIZ 72371379 DOCENTE
CASTILLO ZAPATA ANIBAL 42478605 DOCEMTE
AYALA TURPO, JUVITA DELIA (1323999 DOCENTE
MACHACA QUISPE AMBAR MAGALI 41603040 DOCENTE
PARI FLORES NORMA 41857969 DOCENTE
CATACHURA CHING NANCY 71039450 cisT
GUTIERREZ SUCASACA NEYDA MARIBEL 46777300 PSICOLOGOD
VENTURA COLING JUAN 01810509 FERS, SERVICIO
VALERIAND CHOQUE DOMINGO 01861617 VIGILANTE
23 | ALANIA MUCHO ADOLFO 01873200 DOCENTE

Tine x."' y de ac:uerdu ala Ley N° 27444, Loy de procedimiento administrativo General.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FIRMADO ORIGINAL

NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAD

Articulo 2°, - TRANSCRIBIR, la presente Resolucion al interesado a través de tramite



