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CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA APLICACION DE LAS
INTERVENCIONES ¥ ACCIONES PEDAGOGICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION.
{Marco Normativo BM N° 009-2024-MINEDLA

ANEXO N° 01
HOJA DE VIDA
Cargoalquepostula | -~ N°deconvocatoria
PersonAL DT UigilLancip O01- 9202y
. DATOS PERSONALES:
Koo ;o Tieona / M aron
Nombres Apellido Paterno Apellido Materno
L
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO ;T lave 26 1 oty 799 4
Lugar dia mes afio
NACIONALIDAD . Prroana
DOCUMENTO DE IDENTIDAD DNINe  H6THY 249

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES - RUC N°

DIRECCION DOMICILIARIA . T, Gan Pedro f16
Avenida/Calle/lirdn nNe Dpto. / int.
URBANIZACION . Gan_ Fra DA SCO de [os i
__ DISTRITO . T lave
PROVINCIA L Bl teVap
DEPARTAMENTO . Puee
CELULAR R I /
CORREG ELECTRONICO JJitonamasonlorin @ Gmnayl - (om

PERSONA CON DISCAPACIDAD : si D NO e

Si la respuesta es afirmativa, indicar el N° de inseripcién en el registro nacional de las personas con discapacidad o certificado de
discapacidad del MINSA, adjuntande una copia,

LICENCIADO DE LAS FUERZAS ARMADAS: si D NO

i ta respuests es afirmativa, adjuntar fotocopia simple del documento oficiat emitido por la autoridad competente que acradite sut
condicion de licenclado,



CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA APLICACION DE LAS
INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION.
{Marco Nermativo RM N° 008-2024-MINEDU)

ANEXOC N° 02

PROCESO CAS N°_ QU L -2024.

DECLARACION JURADA DE NO ESTAR INHABILITADO PARA CONTRATAR
CON EL ESTADO

Sefioras: i ) _
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL £\ collne JLAavE *

Presente .~

£ De mi consideracién:

Quien suscribe; RO Ticwoa Haven {*,con Documento Nacional de

ldentidad N°_ Y6 7492 4G (*),con RUC N° , con domicilio reai en:
3. Gen pedin  L16 {*), se presenta para postuiar en el proceso de

CONVOCATORIA FARA LA CONTRATACICN ADMINISTRATIVA  DE SERVICIOS DE:
JigtlANTE ILEE {*), y dectaro bajo juramento:

1. No estar inhabilitado para contratar con el estado.
Conacer las condiciones de! procedimiento del proceso de seleccion para la contratacion administrativa
de servicios, regulados por &l D. Leg. N° 1057, concordante con su Regtamento, aprobado por Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, asi como lo establecido en ia RM N° 027-2020-MINEDU.

3. Ser responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos que proporciono, para el presente
proceso de seleccion.

4. Conoce las sanciones contenidas en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrative General en
caso de que la informacion que presento resuitase inclerta.

Nota: Los campos con (*) deberan ser llenados obligatoriamente, la omision de esta instruccién
invalidaré el presente documento.




CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA APLICACION DE LAS
INTERVENCIONES ¥ ACCIONES PEDAGOGICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
{Marco Normativo RM N° 009-2024-MINEDL

ANEXO N° 03
DECLARACION JURADA

(Antecedentes Judiciales, Policiales, Penales, Ley 29988, 30901 y de buena salud)

Yo, KRedo Tiona. Haon *),
identificado (@) con DNI N° i-[(,'?(ich\iCi ................... (*}, con domiciliado real en:
D AT Dan.... pesio .. L8 (*), declaro

bajo juramento que:

s No registro antecedentes Judiciales.

= No registro antecedentes Policiales.

e No registro antecedentes Penales 0 de procesos de determinacion de
responsabilidades.

= No haber sido sancionado, ni estar inmerso en ningtin proceso administrativo.

e No haber sido condenado y estar en procesado por los delitos sefialados en la Ley N°
29988 (terrorismo, apologia del terrorismo, delitos la de violacién de la libertad sexual
y delitos de trafico ilicito de drogas).

s No haber sido condenado por delitos sefialados en la Ley N° 30901

¢ (Gozo de buena salud,

Lugaryfecha,...@@.?fﬁ.‘i? ........ 30 DC ENERO DEL 2024

ra

Firma del Postulante (*)

Nota: Los campos con (*) deberan ser flenados obligatoriamente, la omisién de esta instruccién
invalidara el presente documento.
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1.
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DE LA ETAPA DE EVALUACION
Los factores de evaluacion seran los siguientes:

EVALUACION DE HOJA DE VIDA 0%
Farmacion académica
Conocimiento
Experiencia _

(APERGONAL .. e g
Conocimientos para el puesto y/o cargo: minimos o indispensables
y deseables. _ ]

DOCUMENTACION A PRESENTAR

De la presentacién de la hoja de vida:
informacion consignada en la hoja de vida tiene caracter de declaracién jurada, por lo que el postulante sera

responsable de la informacion consignada en dicho documento y se somete ai proceso de fiscalizacion posterior que
fleve a cabo fa enfidad, por lo cual la misma debera estar debidamente suscrita.

La
de
La
a)

b)

2 & @ 9

documentacién a presentarse debe estar debidamente rotulada con el nimero de convocatoria y

nominacion det cargo

carpeta de expediente debe estar ordenada segln la siguiente estructura.
Requisitos indispensables: Hoja de vida suscrita por el postulante en el que se evidencia el cumplimiento de
los requisitos minimos, copia simple de DN, las deciaraciones juradas segun formatos (anexos 01, 02y 03) y
los documentos sustentadores de las bonificaciones si los tuviera.
Documentos que sustentan la hoja de vida: en el siguiente orden: Formacién académica, conocimiento y
experiencia laboral, debidamente foliado y registrado en la hoja de vida (evitar poner documentos que no se
solicitan y no califican)

Documentacion adicional:

Copia simple de los documentos que sustenten lo informade en la Hoja de Vida.

La experiencia, debe ser sustentada con certificado/conirato/constancia/ Resolucién u otro documento, adjuntando
necesariamente las boletas o constancias de pago.

Declaracion Jurada de no estar inhabilitado para contratar con el Estado, debidamente suscrita.

Declaracion Jurada de No registrar antecedentes judiciales, policiales, penaies o de proceso de determinacion de
responsabilidades.

Declaracion Jurada de No tener sancion por falta administrativa vigente,

Declaracion Jurada de no haber sido declarado como "abandono de cargo”

Desempefio laboral del Uitimo afio de trabajo en [E JEC.

Copia legible y vigente de Documento Nacional de Identidad (D.N.L)

. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO

. Declaratoria del procesc como desierte.

El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:

a. Cuando no se presenta postulantes al proceso de seleccion.

h. Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos ¢ no indicar el carge ai cual postuia.

Cancelacion del procese de seleccion

kI proceso puede ser cancelado en alguno de los siguientes supuestos, sin que sea responsabilidad de la entidad:
a. Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad con posterioridad al inicio del proceso de seleccion.
b. Por restricciones presupuestales.
c. Otras debidamente justificadas.

iLAVE, ENERO DE 2024



. FORMACION ACADEMICA:
La informacion a proporcionar en el siguiente cuadro deberd ser precisa, debiéndose adjuntar los
documentos gue sustenten lo informado {fotocopia simple).
: S Feehade b
e fre i g L Extensiindel 0oL
[y Aoodnida. | oMReE U e Cludad] P
- S U esamey
DOCTORADO
MAESTRIA
LICENCIATURA
Umveigided Nadine - %
BACHILLER flelo: Caceves CU“!‘GL)‘ "C\"C”A Q- 03 ~ 200 138 ~ 17~ D7 TLAJVE L
Vel uey-
TITuLD
TECNICO
ESTUDIOS DE
EDUCACION
SECUNDARIA
{en caso el
perfil lo
requiera) f

{Agregue mas filas si fuera necesario)

CONCCIMIENTOS:

_Especializacién,

diplomados, cursos de capacitacién o actualizacion {talleres, seminarios).

S _.::§Hmja$} : o U e
fimgleric Je Dl 276 - {057
gducacion Dierown Fi-a 7003 2807 - 2073 460 |( Tt cad
’ ) - LG~ 2y ui).((:z.(..()
Ré‘aiona‘.ee_edwﬁm D-leg. 728
Fondacion kel t €015 R‘”‘)‘Oﬂﬂ’i ;“?‘“{""1
. daliqecion en oM 2 ~ L i
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- 4 L Seyuieie y gestion 40
yTerrm‘b@XtQ = EWNTEC | eoiudn
Fundocien meociorct[Sh Cutse & o prddd gde
Cuioo de Gppddaon (e sdemden vivnie] gsidale B rs nitiah v pl- Oty 28 a2 - Wt} Boo Cegli plcade
y T tehugicn = SDUTEC fysecsdiosiole £l
Fondocion 3ol T Carso e Upedalige o
Coiso ge Gypoooios e etucodon snimolatigfelon Com AR 2 Gy o ggay pg- o2 D 300 Ceiligteade
Tec Goligicen ~EDVTLC E open Mo oo

{Agregue mds filas si fuera necesario}

EXPERIENCIA LABRORAL

El POSTULANTE deberd detallar en cada uno de los cuadros siguientes, SOLO LOS DATOS QUE SON
REQUERIDOS EN CADA UNA DE LAS AREAS QUE SERAN CALIFICADAS, en el caso de haber ocupado
varios cargos en una entidad, mencionar cuales y completar los datos respectivos.
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L Ciedigea, 9 Lo Fotme cion

Rom oulsouccing

Experiencia General;

- Experiencia laboral general no menor del tiempo requerido para el cargo/puesto, en el sector
publico o privado. (comenzar por lu mds reciente). Detallar en el cuadro siguiente los trabajos gue
califican la experiencia requerida. “Pagro acreditar o experiencia laboral el postulante debe
presentar el contrato, resolucion u arden de servicio que acredite la contraprestacion por la lobor
efectuada adjuntando necesariomente las boletas de pugo o constancias de pago.” (fotocopio
simple).

Experiencia general acumulada relacionada con el perfil requerido, que se califica ___ afios
meses

. Mambmﬁeia | Deserineion dei iir.éi;agse

WG (a 3anos v
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Experiencia Especifica:

Experiencia laboral especifica no menor del tiempo requerido para el cargo/puesto al gue postula,
segun marco normativo {Marco Normativo RM N° 111-2023-MINEDL) {comenzar por la mds reciente).
Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que califican ta experiencia requerida. “Para acreditar o
experiencig laboral el postulante debe presentar el contrato, resolucion u orden de servicio que
acredite fa contraprestacion por la labor efectuada adjuntando necesariamente los boletas de pago o
constancias de pago.” (fotocopia simple).

Experiencia acumulada en el servicio especifico que se califica

otmbre de fa
o d“ad L £m§fﬁ$a

[ -
il ei Lu“o.o j‘,UWf ‘.cscﬂau el Cludadanc |u-3u-<'5 ¥ pwsTu; ejf)cu;nuf ;0

{Agregue mas filas si fuera necesario)

Declaro que la informacidén proporcionada es veraz y exacta; v en caso sea necesario, autorizo a la
comisién de contrato [de la entidad} su investigacién sometiéndome a las disposiciones de
verificacion posterior establecidas por Ley.




NOMBRES Y APELLIDOS - R‘Dt‘cﬁtcna”&m“ X
DN L 46749299

LugarILAUE }Q.de ENERD det 2024

Firma del Postulante(™)



ONY330 THHINGD DE«.E&UM%
0

pavsein / 2140 YD 00104031 19 NYHILYHI0WA GI9N
¥ Ag) 75
. , , ) .
A \ &3 _ &
T
Y07 jp gt ~ ap saui jap soip gz S0) v ‘vavyif ua oppuarf £ oprep

apaou0d (ay vy anb spangpBossard ( soyasap soj amfrogo 3) as € joy owos vazonooar a) as anb vivd VINOTEQ spuasad ja apidya a

SATHVENGD SUWHINDID

a7 WA TIHIDVE 30 OOIAAAYIY OV LD 72 vhioso ‘ouvisianig), olasuo)) jap ugisas ns ug, :0LNVY 4Od

%NS\NE AP TUUOISAf0ID IANIST; 1) 13 o1paayyarg ap svinad soj ogoidy’
7 VY Z ap poynavg, v ap somay, € sopwh ap
\ﬁ%g&@égw% 7z %3@%@ § P oy o

ril

ormauniBay 12 € popisianiug), vise ap ognavissp 2 ‘vuvisizonyy, (a7 vy wod popuuiofues ap "gr07 J3p OO ap "¢ vyoaf uoo

NAYVW WNGIIL Gl e

OINVIL) Y04

YOVIINL 34 ZANOSYTIA STHADYD YOLSTN,, VNIANY AVAISYIAINN VI

NOIDVN V1 3d IMIINON NA
FAd THA B\ vYOI1dnday




CERTIFICADO DE TRABAJO

Para:

TICONA MARON, ROCIO

Ha laberado en nuestra institucion siendo el cargo desempefado:
ASESOR DE NEGOCIOS EN FORMACION, |a relacidn laboral se dio
desde el 07 de octubre del 2019 hasta el 30 de diciembre del 2022,

Se expide ei prezenta certificado a solicitud def interesado.

Lima, 30 de Diciembre del 2022.

{r'\
:\, LA "
CONNY HANCCD
lete e Administracion De Personal
Financiera Credinta S.A
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CERTIFICADO DE TRABAJO

ROM QUTSOURCING S.A.C. identificade con RUC Nro. 20600108272,
certifica que el Sefior(ita/a) TICONA MARON ROCIO, identificado(a) con
DN N® 48749249, labord en nuestra empresa desde el 18 de Mayo del
2018 hasta el 30 de Noviembre del 2018, desempefiandose como
MERCADERISTA PROVINCIA,

Se expide el presente certificado para los fines que el interesado considere
conveniente,

MAGDALENA DEL MAR, 30 de noviembre del 2018

Alsjondbe Mendeoza 8.
Apodarado

Representante Legal
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(ONTRATO DE TRABAJO PRIVADY

Conste por el presente convenio, que celebran de una parte la Fundacion con la
denominacion de AYMARAS ¥ QUECHUAS — PERU, abreviadamente sera AYQUE — PERU.
inscrito en los Registros Publicos con Partida 11105537 v Asiento A0001. Es un Organismo
No Gubernamental de Desarrollo, de deracho privado que por su naturaleza y definicién no
persigue fines de lucre con Ruc 20448395554, con domiciiio legal an Siron Sandia N°® 218 e
Coilao ttave Regidn Puno — Peril, debidamente representada por su Gerente General de ia
Fundacion “AYQUE —~ PERU” Mg. Mac Tsetung Machaca Aviles, identificado con DNJ N°
02174091 a Iz que en adelante se le denominara “AYQUE - PERU”, y de la otra parte Sria.
Rocio Ticona Maron, con DNI N° 46749249 con Domicilio Jr. 9 de Octubre N° 310 de ia
Region Puno, quien adelante se le denominara el Locador, en los términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMEROC: DE LAS DECLARACIONES:

v Fundacion AYQUE - PERU AYMARAS Y QUECHUAS — PERU v los Mercados Privados
de Puno. Celebran un Convenio N°0C22 Colaboracion de Analisis de
Comercializacién de Ventas, que tiene la finalidad desarrollar actividades.

“EL LOCADCR", es una persona natural que dedica independientemente a realizar
trabajos varios e inherentes ai contrato.

“AL LOCADOR” per la prestacion de servicios, abonara la suma de s/. 800.00 Nuevos soles
mensuales.

Previo informe v presentacion de los médulos

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DE CONTRATO Y PLAZO CONTRACTUAL:

¥ Por el presente “EL LOCADGR”, brindara sus servicios como: Auxiliar de Educacion
y Asistente Administrativo en vuestra institucidn sede Puno desde ai 01 de enero al
31 de diciembre del 2014.

CLAUSULA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO ¥ RATIFICACION
Son causales del presente:

incumplimiento de funciones y deberes

Labores no éticas a las actividades Analisis de Comercializacién de Ventas y reglamento
interno de la Institucion.



Ambas partes manifiestan gue estos calebran con pieno conccimients de su contenide
amplia y libertad, no mediando aingun vicio de fa voluntad que invalide, v en fe de io cual
firman tres ejemplares se someten expresamente a jurisdiccion de los tribunales de la
ciudad de Puno.

LOS aspectos no previstos en el presente convenio, o cualquier modificacidn seran
acordados por escrito. £n sefial de conformidad suscriben las partes en 03 ajempiares, al 05
de enero del 2014.

“EL LOCADOR”

Srta. Rocio Ticona Maron

' Avilés
Gerénte de la Fundacion
/" AYQUE-PERU

/

/



CONTRATO DE TRABAJO PRIVADO

Conste por 2l presente convenio, que celebran de una parte la Fundacién con la
denominacién de AYMARAS Y QUECHUAS — PERU, abreviadamente serd AYQUE ~ PERU.
Inscrito en los Registros Publicos con Partida 11105937 y Asientc AOCO1. Es un Organismo
No Gubernamental de Desarrollo, de derecho privado que pof su naturaleza y definicidn no
persigue fines de lucro con Ruc 20448395554, con domicilio legal en Jirén Sandia N° 218 &l
Coflao llave Region Puno ~ Peri, debidamente representada por s Gerente Generai de la
Fundacion "AYQUE - PERU" Mg. Mac Tsetung Machaca Aviles, identificado con DN| N°
02174091 a la que en adelante se le denominara “AYQUE - PERU”, v de Ia otra parte Srta.
Rocio Ticona Maron, con DNI N° 46749245 con Domiciiio ir. 9 de Octubre N° 310 de I3
Region Puno, quien adelante se le denominara el Locador, en ios términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERO: DE LAS DECLARACICNES:

v Fundacién AYQUE — PERU AYMARAS Y QUECHUAS — PERU v los Mercados Privados
de Puno. Cetebran un Convenio N°0017 Colaboracién de Analisis de
Comercializacién de Ventas, que tiene {a finalidad desarrollar actividades.
“EL LOCADOR”, a5 una persona natural que dedica independientemente a realizar
trabajos varios e inherentes al contrato.

“AL LOCADOR” por la prestacion de servicios, abonara fa suma de s/, 800.00 Nuevos soles
mensuales.

Previo informe y presentacion de los mdduios

CLAUSULA TERCERA: OB}ETO DE CONTRATO Y PLAZO CONTRACTUAL:

v Por el prasente “EL LOCADOR”, brindara sus servicios como: Auxiliar de Educacidn
y Asistente Administrativo en vuestra institucién sede Puno desde el 01 de enero al
31 de diciembre del 2015.

CLAUSULA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO Y RATIFICACION
Son causales del prasente:

incumpiimiento de funciones y deberes

Labores no éticas a las actividades Andlisis de Comercializacidn de Ventas y reglamento
interno de la Institucion.



Ambas partes manifiestan que 2stos ceiebran con pleno ~onocimientc de sy centanido
amglia v libertad, no mediando ningln vicio de la voiuntad que invalide, v 2n fe de io cuai
firman tres ejempiares se someten expresamente a jurisdiccion de los tribunales de la
ciudad de Puno.

LOS aspectos no grevistos en el presente convenio, o cualquier modificacion seran
acordados por escrito. En sefial de conformidad suscriben las partes an 03 ejempiares, al 04
 de enero del 2015.

“EL LOCADOR”

“Gerente de ta Fundacin
/7 AYQUE-PERU



CONTRATO DE TRABAJO PRIVADO

Conste por el presente convenio, que celebran de una parte la Fundacidon con la
denominacion de AYMARAS ¥ QUECHUAS — PERU, abreviadamente sera AYQUE - PERU.
inscrito en fos Registros Publicos con Partida 11105937 v Asiento ACCO1L. £s un Organismo
No Gubernamental de Desarrolie, de derecho privado que por su naturaieza v definicion no
persigue fines de lucro con Ruc 20448395554, con domicilio fegal en jirdn Sandia N°® 218 el
Collao llave Regidon Puno — Perd, debidamente representada por su Gerente General de a
Fundacion "AYQUE - PERU" Mg, Mao Tsetung Machaca Aviles, identificado con DNJ N°
02174091 a la que en adelante se le denominara “AYQUE - PERU”, y de la otra parte Srta.
Rocio Ticona Maron, con DNI N° 46749249 con Domicilio Jr. 9 de Octubre N° 310 de Ia
Regidn Puno, quien adelante se le denominara el Locador, en {0s términos ¥ condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERO: DE LAS DECLARACIOMNES:

v’ Fundacion AYQUE — PERU AYMARAS Y QUECHUAS — PERU v los Mercados Privados
de Punc. Celebran un Convenic N°0026 Colaboracién de Analisis  de
Comercializacion de Ventas, que tiene la finalidad desarrollar actividades.

v “EL LOCADOR”, es una persona natural que dedica independiantemente a realizar
trabajos varios e inherentes al contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: HONORARIOS Y FORMA:

“AL LOCADOQR” por la prestacién de servicios, abonara la suma de s/. 800.00 soles
mensualies,

Previg informe y presentacidn de los mdduios

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DE CONTRATO Y PLAZO CONTRACTUAL:

¥ Por el presente “EL LOCADOR”, brindara sus servicios como: Auxiliar de Educacion
¥y Asistente Administrativo en vuestra institucion sede Puno desde 21 01 de enero al
31 de diciembre del 2016.

CLAUSULA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO Y RATIFICACION
Son causales del presente:

Incumplimiento de funciones y deberes

Labores no eticas a las actividades Anaiisis de Comercializacidn de Ventas y reglamento
interno de la Institucién.



Ampas partes manifiestan que =2510s c2ebran con slens conocimients de su contenido
amplia y libertad, no mediando ningun vicic de la voluntad que invalide, y an fe de o cual
firman tres ejemplares se someten expresamente a jurisdiccion de los tribunaies de [a
ciudad de Punc.

Los aspectos no previstos en el presente convenio, o cualquier modificacion seran
acordados por ascrito. En sefial de conformidad suscriben las partes en 03 ejemplares, al 03
de enero del 2016.

“EL LOCADOR”

=AU G
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Srta. Rdcio Ticona Maron

AYQUE-PERU}



CONTRATO DE TRABAJO PRIVADO
Conste por el presente convenio, que celebran de una parte la Fundacién con ia
dencminacion de AYMARAS Y QUECHUJAS — PERU, abreviadamente serd AYQUE — PERU.
inscrito en los Registros Publicos con Partida 11105937 v Asiento AQ001. Es un rganismo
No Gubernamental de Desarrollo, de derecho privado que por su naturaleza y definicion no
persigue fines de lucre con Ruc 20448395554, con domicilic legal an Jirdn Sandia N° 218 e}
Collao llave Regién Puno ~ Pery, debidamente representada por su Gerente General de ia
Fundacion “AYQUE - PERU” Mg. Mao Tsetung Machaca Aviles, identificado con DNI N°
02174091 a 1a que en adelante se ie denominara “AYQUE - PERY”, y de la otra parte Srta.
Rocio Ticona Maron, con DNI N® 46749249 con Domicilio Ir. 9 de Octubre N° 310 de la

Region Puno, quien adefante se e denominara el Locador, en los términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERQ: DE LAS DECLARACIONES:

¥ Fundacién AYQUE — PERU AYMARAS ¥ QUECHUAS — PERU v los Mercados Privados
de Puno. Celebran un Convenio N°0035 Colaboracion de Analisis de
Comercializacidn de Ventas, que tiene la finalidad desarrollar actividades.

¥" “EL LOCADOR”, 2s una persona natural que dedica independientemente a realizar
trabajos varios & inherentes al contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: HONORARIOS Y FORMA:

“AL LOCADOR” por la prestacién de servicios, abonara fa suma de s/. 800.00 soiles
mensuales.

Previo informe y presentacion de los mddulos

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DE CONTRATO Y PLAZO CONTRACTUAL:

v Por el presente “EL LOCADOR”, brindara sus servicios como: Auxiliar de Educacion
y Asistente Administrativo en vuestra institucion sede Puno desde el 01 de enero al
30 de diciembra del 2017.

CLAUSULA CUARTA: RESOCLUCION DEL CONTRATO Y RATIFICACION
son causales del presente:

incumplimiento de funciones y deberes

Labores no éticas a las actividades Analisis de Comercializacién de Ventas y reglamento
interno de fa Institucion.



Ambas partes manifiesian que 25tos celeran con dienc conocimiento de su contenido
ampiia vy iibertad, no mediando ningun vicic de la voluntad gue invalide, v en fe de io cuai
firman tres ejemplares se someten expresamente a jurisdiccidén de los tribunales de la
ciudad de Puno.

LOS aspectos no previstos en el presente convenio, o cualquier modificacion seran

acordados por escrite. En sefial de conformidad suscriben las partes en 03 ejemplares, al 02
de enero dei 2017.

“EL LOCADOR”

Iy

Srta. Récic Ticona Maran .

YQUE-PERU



CONTRATO DE TRABAJO PRIVADO

Conste por el presente convenio, gue celebran de una parte la Fundacidn con la
denominacion de AYMARAS Y QUECHUAS ~ PERU, abreviadamente serd AYQUE - PERU.
Inscrito en los Registros Publficos con Partida 11105937 v Asiento AOOOL £s un Organismo
No Gubernamental de Desarrollo, de derecho privado que por su naturaleza v definicidn no
persigue fines de lucro con Ruc 20448395554, con domicilio legai en Jirdn Sandia N° 218 el
Collac llave Regién Puno ~ Pery, debidamente representada por su Gerente General de la
Fundacicn “AYQUE ~ PERU” Mg. Mao Tsetung Machaca Aviles, identificade con DNi N°
02174091 a la que en adelante se le denorninara “AYQUE - PERU”, y de la otra parte Srta.
Rocio Ticona Maron, con DN N® 46749249 con Domicitio Jr. 9 de Octubre N° 310 de la
Regién Puno, quien adefante se le denominara el Locador, en los términos v condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERO: DE LAS DECLARACIONES:

v Fundacién AYQUE — PERU AYMARAS Y QUECHUAS — PERU v los Mercados Privados
de Puno. Celebran un Convenic N°0040 Colaboracién de Analisis de
Comercializacidn de Ventas, que tiene la finalidad desarroilar actividades.

v “EL LOCADOR”, s una persona natural que dedica independientemenfe a realizar
trabajos varios e inherentes at contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: HONORARIOS Y FORMA:

“AL LOCADOR” por la prestacion de servicios, abonara la suma de s/. 800.00 soles
mensuales.

Pravio informe v presentacidn de los mddulos

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DE CONTRATO Y PLAZO CONTRACTUAL:

v" Por el presente “EL LOCADOR”, brindara sus servicios como: Auxiliar de Educacién
¥ Asistente Administrativo en vuestra institucidn sede Puno desde el 01 de enerc al
30 de diciembre del 2018,

CLAUSULA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO Y RATIFICACION
Son causales dei presente;

tncumplimiento de funciones y deberes
Labores no éticas a ias actividades Andlisis de Comercializacién de Ventas y reglamento
intarno de fa institucidn.



i - =~ s i
imiento de su contanide

Ambas partes manifiesian gue 2stos celefzran on glenc conocimi AR
amplia v iibertad, no mediando ningun vicio de la voluntad que nvalide, v en fe de io cuai
firman tres elemplares se someten expresamente 3 jurisdiccion de los tribunales de ia
ciudad de Puno.

LOs aspectos no previstos en el presente convenio, o cualquier modificacién seran
acordados por ascrito. En sefial de conformidad suscriben las partes en 03 ejemplares, al 03
de enero del 2018,

“EL. LOCADOR”
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LEY DE CREACTION N° 25361

TSUB GERENCIA DESEGURIDAD CIUDADANA (SERENAZGOY DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL OF L

CERTIFICADO

Que el Srtra. ROCIO TICONA MARON con DNI. Numero
46749249, con domicilio en el Jr. Los martires numero N° 575 de la Provincia
de El Collac - Have ha prestado servicio en la Division de Seguridad
Ciudadana (SERENAZGO) COMO AGENTE DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD
CIUDADANA, desde el 01 de enero del 2013 hasta el 30 de junio del afio
2013, durante el tiempo de servicio ha demostrado Responsabilidad.
Puntualidad. Honestidad v lealtad 2n {as iabores gue se les encomends en la

Divisicn de Seguridad Ciwudadana

e le otorga el presente, a solicitud verbal del interesado

para ios fines que viera por conveniente.

Have, 10 de febrero del 2014

v A S
ipmamen! Arocutips
AEFE DE LAUMIDAD DE

SF RGRBAD IO ADAND

LINID,
FEGUHR YA
CHIDAD AA
ELCOLLAG

JROINDEPENDENCIA N° 214
Website: www.municollan.gob.pe

RAeemimimoilidoan Doaorinoind do “TC] Pollon™

Teléfono. : 051-532022 - {LAVE
E-mail: eleptlac@municstlas.gob.pe
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N2 3062303097

Otorgadoa: . .. .. .. ROCIO TICONA MARON

............... P R

comprendido dentro del D. Leg. 276-1057 y D. Leg. 728, para fortalecer las capacidades de atencién administrativa;

de Autorizacion N° aoSgﬂNon DUGELEC, y Ia Directiva N° 002-2021-GRDS/DREP-PUNO

,Emmﬁ,_‘o
LEL COLLAO

elfx Churata Santuyo

nxm.» DE mmm,_.qoz >czmzmmﬁmﬁ_§

- HLAVE

Por su participacion en calidad de bm_m_ﬂmz.ﬁm en el curso de capacitacion v actualizacion -

dirigido a: personal ausiliar de servicio, auxiliares de laboratorio, auxiliares de biblioteca, personal CAS, vigilantes, |
secretarios, y profesionales en la administracion piiblica en el sector Educacion del &mbito de la.
Regiéon Puno. Realizado del 24 al 28 de julio 2023, en forma presencial y i:cm_m
con actividades de extensién del 01 de agosto hasta el 15 de setiembre 2023, acreditandose con
un total de 160 horas cronolégicas de conformidad a la Resolucién Directoral:

e
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INSTITUTO DE PROYECTOS Y CONSULTORIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNG
Aprobado con FResolucion Gerencia N° 003 2023 RG/AEDUTEC

ROCIO T

TICONA MARON

Maorgado a;

For

__ASISTENTE

“ICURSO REGIONAL DE ESPECIALIZACION EN CALIDAD DE SERVICIOS Y GESTION
RESALUR T, difigido a Directivos, Personal Jerdrquicos: Médicos, Enfermeras (0s), Bidlogos,
Obstetras. Técnicos, Auxiliares. Administrativos v Publico en General se
a.ﬁ:@as desde 07 de Enero al 10 de abrl del 2023, con una duracién de 300 horas
académicas en forma presencia v virtual con 10 crédifos.

g1 ﬁm%m%mi@m COMmo

Odonidlogos,

Funo. abril def 2023

oy

GRS

el

i

P s
lm_:o Marchaca Aviles

Gerente General
FEDUTE JTERNACIOMNAL

.O_::.Sq Emngo am Buw:?om Ic:i;om
mﬁoz DE SALUD - PUNO

Ooc«&.a.&o& Nasional

it

PROSEIR -MEGAPROYECT

SRREY,

MODULO

% Control, Evaluacién de Programas y
Relaciones Laborales.

% Organizacion, Estructura y Poder en
ef Hospital.

% Pianificacidn y Organtzacidn para la
Calidad,

= Normalizacidn del Proceso y Aspectos

e
A

2,

%+ La Gestion de Imagen, Comunicacion
y Servicio al Cliente,

*# Evaluacion de Resultados de
Programas de Salud.

& Direccidn, Liderazgo y Coordinacion
en la Administracion de Clinicas y
Hospitales,

+ Manitoreo ¢ Implantacicn de
Programas de Garantia de la Calidad.

% Norma Técnica de Auditoria de la

: Calidad de Atencién en Salud.

Econdmicos de fa Calidad de Salud Publica

Em@ QQ@A@
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANG DE PUNG
UNIDAD DE POSGRADC DE L& FACULTAD CIENCLAS SOCIALES
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - UGEL CRUCERO
FUNDACION INTERNACIONAL DE-EDUCACION UNIVERSITARIA Y TECROLOGICS - EDUTEC

i,

Rm

Por haber aprobado satisfactoriamente jos mdduios
académicos del Diplomado de Alta Especializacion en
“Grestion e Investigacion Pedagégica”, realizado en forma
presencial v virtual desde 05 de julio al 31 de diciembre del
2022 con una duracion de 800 horas académicas v 36 créditos.

Puno, enero-del 2023.

= %‘ .iavm“ Eﬂxau Mdmam Gamarrs Yig ubén O Qumpe Sazr;tune
ﬁarecta dz Iz Unitiad ¢ Posgrade do I Facliad -Cieneles Sociaies BH‘&"?(%" @'l Unidad de Gestior Doucativ Loca
U - PURG UGEL- CRUCERG
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