SUMILLA: SOLICITO PARTICIPAR EN EL PROCESO DE EVALUACION DE ENCARGA-
TURA PARA CARGOS DIRECTIVOS DE IE. - PRIMARIA
SEGUNDA ETAPA — ENCARGATURA REGULAR 2024

SENOR(A) DIRECTOR(A) DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO-I
S.D.
YO, ERASMO RUBEN APAZA QUISPE, Identificado con DNI N°

01291687 con domicilio real en la Urbanizacioén Agricultura Mz B3 Lte.14
de la Ciudad de Puno, actual docente nombrado en la IEP. N° 70613

“TA”= Suyo-llave, ante usted me presento con el debido respeto y digo:

Que, en conocimiento de la (RVM N° 147-2023-MINEDU), cronograma regional del
proceso de encargatura 2024, que hace referencia a la convocatoria para cubrir plazas de
cargos directivos en las Il.EE. es por el cual solicito a su autoridad que se me inscriba para
participar en la evaluacion del proceso de encargatura 2024 para la ENCARGATURA DE
DIRECCION en la IEP-70613- “TA” Suyo; de manera expresa, el que postula retine con los
requisitos exigidos, y a su vez, es docente nombrado, Ubicado en la lll Escala Magisterial.

A la presente solicitud adjunto la hoja de vida personal documentado.
POR LO EXPUESTO:

Ruego a Usted Sefior(a) Director(a) admitir mi pedido para tomar parte en la citada por ser
de Ley.

llave 02 de febrero del 2024.

ERASMO RLjBEN APAZA QUISPE
Docente de aula —|EP. 70613 “TA”-S
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@ PERU ('Y'emsiéﬁi?c’ién "Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

INFORME ESCALAFONARIO N° 01091 - 2023

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO

Tipo de informe: PARA EL CONCURSO PUBLICO DE ACCESO A LOS CARGOS DIRECTIVOS Numero de expediente: 12570
DE IE

Fecha de expediente: 09/11/2023

I. SITUACION LABORAL:

Apellidos y nombres : APAZA QUISPE, ERASMO RUBEN
Tipo y nimero de documento de identidad : D.N.I. - 01291687

Sexo : MASCULINO

Fecha de nacimiento , edad y pais de nacimiento :05/03/1963 - 60 afios - PERU
Institucion educativa/Cédigo modular : 70613 TUPAC AMARU / 0218446
Codigo de plaza :1134813117N2

Cargo actual : PROFESOR

Jornada laboral : 30 HORAS

Escala magisterial : TERCERA ESCALA MAGISTERIAL
Situacion laboral : EN ACTIVIDAD

Il. INFORMACION REQUERIDA POR ACCION Y MOTIVO:

Grupo de especialidad
MODALIDAD NIVEL O CICLO

EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA

Formacién académica y profesional: Registro de titulo profesional pedagégico

FECHA DE EMISION

ITEM TiTULO ESPECIALIDAD MENCION
1 LICENCIADO EDUCACION PRIMARIA EDUCACION 17/06/2003
2 PROFESOR EDUCACION SECUNDARIA TEC. CONSTRUCION CIVIL EDUCACION 03/02/1996

Formacion académica y profesional: Registro de titulos de Educacién Superior Tecnoldgica y/o Técnica

FECHA DE EMISION

ITEM TiTULO ESPECIALIDAD GRUPO DE CARRERA PROGRAMA
INGENIERIA, INDUSTRIA Y
1 TECNICO CONSTRUCION CIVIL CONSTRUCGION 19/05/1995
No registra Formacion académica y profesional: Registro de titulos de segunda especialidad y otros titulos universitarios
No registra Formacion académica y profesional: Registro de estudios de posgrado
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Formacion académica y profesional: Registro de diplomado/programas/curso/otros estudios

ITEM  INSTITUCION TEMA PARTICIPACION TIPO

CURSO TALLER DE CAPACITACION PRACTICO

1 APUS OTRO CURSO

EN LECTO ESCRITURA EN AYMARA EIB

Reconocimientos: No registra Palmas Magisteriales

Reconocimientos: Registro de otros reconocimientos

TIPO DE
ITEM RECONOCIMIENTO RECONOCIMIENTO INSTANCIA ENTIDAD EMISORA

DIRECCION REGIONAL DE

1 FELICITACIONES FELICITACIONES REGION EDUCACION PUNO

DIRECCION REGIONAL DE

2 FELICITACIONES FELICITACIONES REGION EDUCACION PUNO

Experiencia Profesional: Registro de resolucidn(es) de experiencia profesional en el sector

INSTITUCION
. . a MOTIVO ACCION
ITEM N° RESOLUCION ACCION CARGO EDUCATIVA O
CETPRO
RESOLUCION
DIRECTORAL - . POR INTERES
001114-2020 - REASIGNACION PERSONAL PROFESOR - 30 HORAS 70613 TUPAC AMARU
02/12/2020
EIE:SCL;JOC:;[‘» PROFESOR (FUNCIONES
ENCARGATURA ENCARGATURA DE DIRECTOR) - 30 70358
000216-2020 - HORAS
23/01/2020
RESOLUCION
DIRECTORAL - PROFESOR (FUNCIONES
3 000416-2019- ENCARGATURA ENCARGATURA DE DIRECTOR) - 30 70358
DUGELEC - HORAS
13/02/2019
RESOLUCION
DIRECTORAL - DIRECTOR I.E. - 40
000016 - ENCARGATURA ENCARGATURA HORAS 70358
08/01/2018
RESOLUCION
5 DIRECTORAL - ENCARGATURA ENCARGATURA gg:gor{ L.E.-40 70358
00688 - 28/03/2017
RESOLUCION
6 DIRECTORAL - REASIGNACION POR INTERES PROFESOR DEAULA-  'EP 70358
001685 - PERSONAL 30 HORAS
10/08/2015
RESOLUCION
DIRECTORAL - . UBICACION EN LA LEY
7 000779-2013 - UBICACION 29044 PROFESOR - 30 HORAS 71003
25/03/2013
RESOLUCION IEP N 71003
8 DIRECTORAL - 1705  REASIGNACION POR RACIONALIZACION  PROFESOR - 30 HORAS
-31/12/2008

RESOLUCION

RESOLUCION
DIRECTORAL -
Nro1068

RESOLUCION
DIRECTORAL -
Nro5041

DRE/UGEL

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO -
UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO -
UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO -
UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO -
UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO -
UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO -
UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO -
UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL
CHUCUITO

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO -
UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL
CHUCUITO

DURACION FECHA

CREDITOS £\ HORAS  EMISION
SIN CREDITOS  200.00 18/06/2018
FECHA
RESOLUCION  ANOTACIONES
FERIA DE CAMPEONES
03/03/2000 AGROPECUARIA EXPO PUNO
1999
11 CONCURSO ESCOLAR DE
19/12/1996 DANZAS AUTOCTONAS
REGIMEN
Ry FECHA INICIO - FIN

LEY 29944 - LEY DE
REFORMA 01/03/2021
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY DE
REFORMA 02/01/2020 - 31/12/2020
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY DE
REFORMA 01/03/2019 - 31/12/2019
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY DE
REFORMA 03/01/2018 - 31/12/2018
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY DE
REFORMA 01/03/2017 - 31/12/2017
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY DE
REFORMA 01/03/2016
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY DE
REFORMA 01/01/2013
MAGISTERIAL

LEY 24029 - LEY DEL

PROFESORADO 01/03/2009
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RESOLUCION

9 DIRECTORAL - 1256

- 27/12/2006

RESOLUCION

10 DIRECTORAL - 2824

- 13/08/1996

RESOLUCION

11 DIRECTORAL - 0202

-20/07/1995

RESOLUCION

12 DIRECTORAL - 0417

-20/11/1990

REASIGNACION

INCORPORAR A LA LEY DE
PROFESORADO

UBICACION

NOMBRAMIENTO

POR INTERES
PERSONAL

INCORPORAR A LA LEY
DEL PROFESORADO

UBICACION

NOMBRAMIENTO
INTERINO

PROFESOR DE AULA -
30 HORAS

PROFESOR - 24 HORAS

PROFESOR - 24 HORAS

PROFESOR POR HORAS
- 24 HORAS

Caracteristicas de institucion educativa segun los padrones anuales.

TEM MopouR
1 0243873
2 0243873
3 0306019
4 0306019
5 0306019
6 0306019
7 0306019
8 0306019
9 0218446
10 0218446
11 0218446

INSTITUCION

EDUCATIVA O ANO
CETPRO

71003 2014
71003 2015
70358 2017
70358 2017
70358 2018
70358 2019
70358 2019
70358 2020
70613 TUPAC AMARU 2021
70613 TUPAC AMARU 2022
70613 TUPAC AMARU 2023

NIVEL

PRIMARIA

PRIMARIA

PRIMARIA

PRIMARIA

PRIMARIA

PRIMARIA

PRIMARIA

PRIMARIA

PRIMARIA

PRIMARIA

PRIMARIA

IEP. 70226 DE

ISCUANI

CES HUACULLANI

CES HUACULLANI

CES HUACULLANI

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO -
UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL
CHUCUITO

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO -
DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO -
DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO -
UNIDAD DE
GESTION
EDUCATIVA LOCAL
YUNGUYO

ZONA DE
FRONTERA Ef

VRAEM

NO NI

NO NI

NO Sl

NO NI

NO Sl

NO NI

NO NI

NO Sl

TIPO DE

DESDE HASTA RURALIDAD
01/03/2014  28/02/2015

01/03/2015  29/02/2016

01/03/2017  31/12/2017  RURAL?2
03/01/2018  28/02/2018  RURAL2
01/03/2018  31/12/2018  RURAL2
01/03/2019  31/12/2019  RURAL?2
02/01/2020  29/02/2020  RURAL 2
01/03/2020  31/12/2020  RURAL2
01/03/2021  28/02/2022  RURAL3
01/03/2022  28/02/2023  RURAL3
01/03/2023  20/12/2023  RURAL3

Experiencia Profesional: No registra resolucion(es) de experiencia profesional en
el cargo de Director de DRE/GRE

No registra sanciones administrativas.

No registra sanciones judiciales.

No registra Resolucion(es) de Licencias sin goce de remuneraciones

No registra Resolucién(es) de periodos no laborados

No registra resoluciones de medidas preventivas

Base Legal : Ley de Reforma Magisterial N. °29944, Reglamento aprobado con DS. N.° 004-2013-ED; y, Resolucion Viceministerial N.° 166-2022-MINEDU
que aprueba la Norma Técnica denominada "Norma que regula el Concurso Publico de Acceso a Cargos Directivos y de Especialistas en Educacion en las

NO

NO

NO

NI

Sl

NI

LEY 24029 - LEY DEL
PROFESORADO

LEY 24029 - LEY DEL
PROFESORADO

LEY 24029 - LEY DEL
PROFESORADO

LEY 24029 - LEY DEL
PROFESORADO

IIEE
B

NO

NO

S

N

Sl

Sl

N

S

NO

NO

NO

01/03/2006

29/03/1996

15/04/1995

22/10/1990

Instancias de Gestion Educativa Descentralizada 2022-2023, en el marco de la Carrera Publica Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial”
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Anotaciones :

Nota : £/ presente informe escalafonario solo serd vdlido para el "Concurso Publico de Acceso a Cargos Directivos y de Especialistas en Educacion en las
Instancias de Gestion Educativa Descentralizada 2022-2023, para los cargos Directivos de IE"
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Norma Técnica

Coadigo

At j ;
» O “ et “DISPOSICIONES PARA LA ENCARGATURA DE
' HER Ministerio y PROFESORES EN AREAS DE DESEMPENO LABORAL DE
de Educaci 6n LA LEY N* 29944, LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y EU
. REGLAMENTO"

NT=000-01-MINEDU

~ ANEXO?2
DECLARACION JURADA PARA ENCARGATURA

Yo, ERASMO RUBEN APAZA QUISPE, identificado (a) con DNI N° 01291687 y con

domicilio en la URB. AGRICULTURA MZ. B3 - LT-14 Salcedo Puno.
DECLARO BAJO JURAMENTO:

e No encontrarme con medida de separacién preventiva o de retiro como consecuencia
de una denuncia administrativa, o con instauracion de proceso administrativo

disciplinario.

e No estar inhabilitado administrativa y/o judicialmente o por norma expresa.

e No registrar sancion vigente en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores

Civiles — RNSSC
e No registrar antecedentes penales ni judiciales al momento de postular.

e No encontrarme cumpliendo sancién administrativa de suspension o cese temporal

en el cargo.

e Cumplir con los requisitos generales y especificos del cargo al que postulo, asi como

las demas disposiciones que se establecen en la presente norma técnica.

Firmo la presente declaracién, de conformidad con lo establecido en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y en caso
de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de Io

establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal.
En fe de lo cual, firmo y consigno mi huella digital en la presente.

En llave, 02 de febrero del 2024.
J

/,
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O0F¥ /6. 0. DREP MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMPRE DE LA NACION

POR CUANTO:

éa/g//&m e 5%«;45{05}& |
Ha conferido el TITULO de %

4,”0

PROFESOR DE__EDUCACION SECUNDARIA TECNICA
EN. - CONSTRUCCION CIVIL .~

A Don..._._._ ERAMO RUBEN APAZA @U SPE

TITULADO (a) en . EL. INSTITUTO .SUPER!OR......P.:E..DAGQGICQ.....D.E._...PUNO.........A.

POR TANTO:

Se¢ expide el presente TITULO para que se le reconozca como tal.

;s Dado en puno._ alos. 03 del mes de. . Febrero .....de. 1998 .
; MINISTRO DE EDUCACION DUADO
DIRECTOR DIECTOB AEGIONAL DF EDF0ASIRY | ' Bl

ey E o Y
N~ -5/ %
2 PUNO A £ % o ed
TBHRECTORA CION A
CTOR DEPARTAMENTAIL/USE
TBEYITHTN SUDREDING OENACNCIN e

SORGE L;‘x,::_; oA AG bglgg — Prof, Bifas Peralte Hiscotrozn
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ILAVE, 2 § MAR 2017

Visto; los Oficios emitidos por la oficina de personal e informes
escalafonarios, mediante los cuales se encarga asumir funciones de Director en las diferentes Instituciones
Educativas del Nivel Primaria del ambito de la UGEL El Collao, vy,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion y funcion de la Unidad de
Gestion Educatiya Local El Collao, garantizar el normal desarrollo de las actividades pedagégicas y
administrativas programadas para el presente arfio en las diferentes Instituciones Educativas del ambito;

2 rticulo 178° de su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED y sus modificatorias, los profesores
A 2 | pueden acceder mediante encargo los cargos Directivos, Jerarquicos, y de Especialistas ‘en Educacion, los cuales son
‘.,_j',-’de caréacter temporal, no genera derechos y no puede exceder el periodo del ejercicio fiscal

\E Que, el articulo 70° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el

== Que, mediante Resolucion Viceministerial N°076-2015-MINEDU, se
aprueba la Norma Técnica denominada “Normas que regulan el Procedimiento para el Encargo de plazas vacantes de
cargos Directivos, Jerarquicos y de Especialistas en Educacion en el marco de la Ley de Reforma Magisterial’, el
mismo que es tomado como referencia para emitir el presente acto administrativo;

Que, mediante las especificaciones del Oficio Mdltiple N° 093-2016-
MINEDUNVMGP-DIGEDD-DITEN, se precisa que es procedente ratificar al personal docente en la encargatura del
puesto jerarquico, siempre y cuando se cumpla con el procedimiento establecido en el numeral 6.9 de la Norma
Técnica aprobada por Resolucién Viceministerial N® 076-2015-MINEDU;

Que, en cumplimiento a las disposiciones normativas de los considerandos
precedentes, y en aras de garantizar el normal desarrollo de las actividades pedagdgicas y administrativas en las
Instituciones Educativas del Nivel Primaria; la Unidad de Gestion Educativa Local El Collao encarga funciones de
Director en las Instituciones Educativas para el afio escolar 2017;

Que, estando a lo actuado por el Especialista en Administracion de
Personal, visado por las jefaturas de Area de Gestion Administrativa, Gestion Institucional y Asesor Legal de
la Unidad de Gestién Educativa Local El Collao;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial, Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017, R. M. N° 627-2016-
MINEDU Norma Técnica denominada “Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2017 en
Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica®, Resolucién Viceministerial N° 076-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR, funciones de Direccion en las
Instituciones Educativas del Nivel Primaria de la UGEL El Collao para el afio escolar 2017, segun se detalla a
continuacioén: g

N APELLIDOS Y NOMBRES B | BELATE | DIRECCION DEIE VIGENCIA
1 [ AGUILAR ARCE, Aurelio 1] 70082 SULLCACATURA | 01 de marzo al 31 de diciembre del 2617
2 | APAZA YUJRA, Guido Il 70128 JILACATURA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
3 | CAHUANA CCAMA, Manuel 1] 70130 CHOQUETANCA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
4 | CRUZ CUNO, Yudy Concepcion 1] 70167 LAQUI 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
5 | ARIAS SANTOS Victor ' 1] 70178 YACANCO CENTRAL | 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
6 | QUISPE CRUZ, Amelia 1] 70200 CANGALLI 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
7 | TUYO JALANOCA, Jesus José 1] 70201 CALASAYA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
8 | RIVERA MAMANI, Simén Ricardo Contratado 70214 ﬁﬁggm’ago 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
9 | CCALLO RIZALAZO, Wilber Roger Contratado 70215 CAPASO 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
10 | PARRILLA MAMANI, Simén Fredy [\ 70218 CHUA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
11 [ LIMACHI DURAN, Juan 1l 70317 CHURO MAQUERA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
12 | CAXI LUPACA, Adalberto Tomas Sin Escala 70320 SIRAYA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017




13 | GUEVARA GUEVARA, Maritza Il 70322 CHUCARAYA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
14 | JINEZ CCALLO Victor I 70328 CATAMURO 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
15 | ALATA TITO, John Omar 1] 70329 CUTINI PUCARA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
16 | QUISPE CARITA, Yeny v 70330 MAQUERCOTA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017

GUEVARA MACHACA, Samuel 1 70332 ACCASO 01 de marzo al 31 de diciembre del 2011 7

ARIAS SANTOS, Juan de Dios Il 70334 JILAMAICO 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017

MAQUERA GUEVARA, Luis Hugo 11 70335 CACHIPUCARA 01 de marzo al 31 de diciembre del(2017

GUEVARA HUANACUNI, Lola Domitila 1 70337 CONAP| SUMARI 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017

APAZA CCALLI Adrian Il 70338 YAJACIRCATUYO 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017

CHAMBILLA CHAMBILLA Toribio I} 70341 SANTA ROSA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017

MAQUERA FLORES, David Contratado 70342 CHICHILLAPI 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017

HUANCA NIETO Juan Luis Il 70349 URANI 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017

LUPACA LUPACA, Celinda Il 70350 PICHINCUTA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017

CONDORI CHINO, Luis | 70351 SENKA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017

FLORES CONDORI, Nelson Roberto | 70353 ANCOAMAYA 01'de marzo al 31 de diciembre del 2017

CAPAQUIRA LAURA, Adela 1l 70355 CCACCATA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017

APAZA QUISPE, Erasmo Rubén I} 70358 CONCAHUI 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017

QUISPE PILCO, Eberth !l 70359 CORARACA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
31 | CHAGUA CHOQUEGONZA, Nilton 1l 70365 HUARAHUARANI 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
32 | TURPO CAHUANA, Maritsa Rosa I 70367 CORPA MAQUERA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
33 | MACHACA SUCAPUCA, Mario I} 70369 PHARATA COPANI 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
34 | MONTALICO APAZA, Rene 1l 70370 BALSABE 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
35 | SALAS QUISPE, Rodolfo 1} 70371 HUALLATA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
36 | CALLATA CALAHUILLE, Anastasio v 70374 HUINIHUININI 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
37 | INQUILLA CENTON, Nelia Natividad | 70375 COMPACASO 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
38 | HUARCAYA MAMANI, Enrique 1l 70376 VILCATURPO 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
39 | ARIAS SANTOS, Ramén 1] 70378 CALLACHOCO 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
40 | FLORES MAMANI, Julio Walter I 70384 MARCUYO 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
41 | MAMAN|I MAMANI, Olga Esther 11} 70385 SACARI PENALOZA 15 de marzo al 31 de diciembre del 2017
42 | FLOIRES CCAMA, Eimer Hugo I 70386 LLUSTA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
43 | RODRIGUEZ PHALA, Porfirio Franco | 70387 HUANACAMAYA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
44 | JALIRI JALIRI, Felix | 70388 SULLCANACA 23 de marzo al 31 de diciembre del 2017
45 | CHOQUE CHOQUE, Yine Lola Il 70390 PATAPATA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
46 | MAQUERA NAYRA, Rene 1l 70607 VILCACHILI 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
47 | COTRADO CONDORI. David Elmer I 70610 CONDURIRI 23 de marzo al 31 de diciembre del 2017
48 | TORRES ORTIZ, Edith Vv 70613 SUYO 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
49 | ROJAS HUARMANILLO, Sabina 1] 70617 CHAULLACAMANI 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
50 | ALZAMORA JUAREZ, Andrés Jaime | 70626 PUNTA PERDIDA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
51 | COTRADO COTRADO, Eloy Orestes |11 70643 APOPATA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
52 | FLORES CCAMA, Honorato I 70648 THOCORI JARANI 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
53 | QUISPE MAMANI, Julio | 70659 WENCCASI 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
54 | NEYRA RAMOS, Lupe Lucila 11 70686 CHOCO QUELICANI 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
55 | VARGAS VILCA, Luz Marleni | 70711 PUCARA YACANGO 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
56 | CCALLI CHINO, Jorge | 70712 LOPEZ 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
57 | AZA TACCA, Maria Crosia 1} 70718 ILAVE 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
58 | ROMAN ESPINOZA Nery Luzmila | 70723 CHECACHATA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
59 | VIDAL CHURA, Jerver Rubén I 70730 PALLALLAMARCA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
60 | CASTILLO LAQUIHUANACO, Petrona 1] 70731 LACAYA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
61 | SUCASAIRE MAMANI, Hermelinda | 70733 JISCULLAYA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
62 | QUENTA MAMANI, Julieta 11} 70735 QUELCAHUECO 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017




63 | TICONA ROJAS, Jorge Raul Il 70742 CCORPA FLORES 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
64 | AGUILAR CHOQUE, Efrain Carlos Il 70746 AYUPALCA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
65 | QUILLI YAPURASI, Walter Contratado 70747 PATJATA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
66 | NIETO CABRERA, Raul Nicolas Il 70748 PACCO CUSULLACA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
67 | NIETO NIETO, Efrain | 70749 PROVIDENCIA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
68 | TICONA TURPO, Rubén | 70750 MULLA FASIRI 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
69 | TICONA ALANOCA, Gerénimo Il 70751 QUISPE MAQUERCOTA | 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
70 | HUACCA HUANACUNI, Marleny Contratado 71543 TUPALA 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
71 | CHATA CATACHURA, Jorge | ;Tgig TIRACOLLO 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
72 | CESPEDES ANCACH], Irma Luisa | 71545 PAMAYA JICHUYO 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017
73 | PORTUGAL CORNEJO, Lupe Marisol Il 72756 BALSABE 01 de marzo al 31 de diciembre del 2017

Lic. GERMAN HUANACUNI QUISPE
DIRECTOR DE LA UGEL EL COLLAO

GHQ/DUGELEC
FCSWAGA
FSPUAGI

HMC/AL
* wta/Proy-115 Oficio Encargatura de Directores/OPER

. ARTICULO 2°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afo Fiscal 2017.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

{8) ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |
UGEL EL COLLAO




UGEL EL Collao

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres v hombres"
"Afio del Didlogo v la Reconciliacion Nacional"

“,uauu oEL p;a"

Resolucion Directoral N° +pppyg  -2018
lave, 0 8 ENE 2018

Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe General del Comite de
Evaluacion de Encargatura;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en adelante la Ley,
tiene por objeto normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y
programas educativos publicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa
descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la formacion continua, la carrera plblica magisterial, la
evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos € incentivos;

Que, el literal b) del articulo 177 del Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N® 004-2013-ED, dispone que el encargo de funciones se autoriza
Unicamente para asumir el cargo de director de institucion educativa, en caso ésta Ultima no cuente con la plaza
organica vacante debidamente presupuestada. En este caso el profesor encargado continGia ejerciendo su labor
docente en aula.

Que, mediante Resolucion de Secretaria  General N°  208-
2017-MINEDU de fecha 21 de julio del 2017, se aprueba la Norma Técnica denominada "Normas que

. egulan el Procedimiento para el Encargo de Plazas vacantes de cargos Directivos, Jerarguicos

especialistes en formacion docente y Especialistas  en Educacion en el marco de la Ley de Reforma
Magisterial”;

Que, el encargo es caracter temporal. excepcional y no genera derechos:
debiendo ser por un periodo igual 0 mayor a treinta (30) dias, no pudiendo exceder el periodo del ejercicio fiscal; y que
el articulo 7.2. de la citada norma técnica establece gue el encargo de funciones solo se autoriza para asumir el cargo

.. de director de institucion educativa, cuando no se cuenta con plaza organica vacante presupuestada; debiendo
-observar para tal fin las disposiciones establecidas en la referida norma técnica, en o que corresponda.

Estando a lo informado por el Comité de Evaluacion, y visado por las

Krees de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL; y,

De conformidad con la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Ano Fiscal 2018, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°29944 Ley de
Reforma Magisterial, Ley N° 30541 que modifica la Ley N° 29944, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Leyde Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 306-
2017-EF que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de trabajo
adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial y el Reglamentc de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;



| B

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR LA FUNCION de Director al personal y en la
Institucion Educativa que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOSYNOMBRES ~ :  APAZA QUISPE, ERASMO RUBEN
DOC. DE IDENTIDAD . DNIN° 01291687

SEXO . 'MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO . 05/03/1963

CODIGO MODULAR . 1001291687

ESCALA MAGISTERIAL . TERCERA ESCALA

1.2. DATOS DE LA ENCARGATURA POR FUNCION:

NIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.R. PRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA . |EP 70358 CONCAHUI

CARGO . PROFESOR (FUNCIONES DE DIRECTOR)
VIGENCIA . Desde el 03/01/2018 hasta el 31/12/2018

ARTICULO 2°.- ESTABLECER que la encargatura se puede dar por
concluida por las causales previstas en el numeral 6.9.5 de la Norma Tecnica aprobada por Resolucion de Secretaria
General N° 208-2017-MINEDU.

ARTICULO 3°.- AFECTESE & Iz cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30892, _ev
de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

ARTICULO 4°. TRANSCRIBIR, la presente resolucion a le pans
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Registrese y comuniquese.

LIC. GERMAN HUANACUNI QUISPE
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao

GHQ/DUGELEC
FCHS/JAGA
HRCCCNAGI

HMCIAL

PRQY. SISTEMA NEXUS
JLMCi2018




VGEL El Collao

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad"

$§_V“m"c‘ DE( PERU

Resolucion @irectom[ AP-=000416 _»p719
llave, | FEB 2019

Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe General del Comité de
Evaluacion de Encargatura;

CONSIDERANDO:

_./("' LN '.'—.l."\ Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en adelante la Ley,

== tlenq por objeto normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y
prograrhas educativos publicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa
“descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la formacién continua, la carrera publica magisterial, la
evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

; \Maglstenal aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, dispone que el encargo de funciones se autoriza
X \\ ' unlcamente para asumir el cargo de director de institucion educativa, en caso ésta Ultima no cuente con la plaza

\‘\ : orggnlca vacante debidamente presupuestada. En este caso el profesor encargado continta ejerciendo su labor
TR qggénte en aula.

Que, el literal b) del articulo 177 del Reglamento de la Ley de Reforma
NS

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 592-2018-MINEDU de fecha 31
de octubre del 2018, se aprueba la Norma Técnica denominada "Normas que regulan el Procedimiento para el
Encargo de Plazas vacantes de cargos Directivos, Jerarquicos, especialistas en formacion docente y Especialistas en
Educacion en el marco de la Ley de Reforma Magisterial”;

Que, el encargo es de caracter temporal, excepcional y no genera

derechos; debiendo ser por un periodo igual 0 mayor a treinta (30) dias y no puede exceder el periodo del ano fiscal; y

que el numeral 6.4.1 de la citada norma técnica establece que el encargo de funciones autoriza que un profesor de la

misma |E asuma el cargo de director de institucion educativa, cuando no se cuenta con plaza orgénica vacante

e a0 p;é‘supuestada; debiendo observar para tal fin las disposiciones establecidas en la referida norma técnica, en lo que
T~ “cofresponda.

. :
1oLLRSA

i Estando a lo informado por el Comité de Evaluacion, y visado por las
k Areas de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL,; y,

\

De conformidad con la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2019, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial,
Ley N° 30541 que modifica la Ley N° 29944, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 306-2017-EF que establece montos, condiciones,
caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a
los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado por el Gobierno Regional;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR LA FUNCION de Director al personal y en I
Institucion Educativa que a continuacion se indica:

/ 1.1.\DATOS PERSONALES:

-+ | -APELLIDOSYNOMBRES ~ : APAZA QUISPE. ERASMO RUBEN
—{ .~ .DOC. DE IDENTIDAD . DNIN° 01291687
Lz SEXO © MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO . 5/03/1963
CODIGO MODULAR . 1001291687
ESCALA MAGISTERIAL : TERCERA ESCALA

1.2. DATOS DE LA ENCARGATURA POR FUNCION:
NIVEL Y/O MODALIDAD . Primaria

INSTITUCION EDUCATIVA . IEP 70358 CONCAHUI
CARGO . PROFESOR (FUNCIONES DE DIRECTOR)
VIGENCIA : Desde el 2/01/2019 hasta el 31/12/2019

ARTICULO 2°.- ESTABLECER que la encargatura se puede dar por
__concluida por las causales previstas en el numeral €.3.23 de la Norma Tecnica aprobada por Resolucion Ministerial N°
\¢ 592-2018-MINEDU.

- ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
W cuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879, Ley de
H Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

|
| i ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte
k3 interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

g WF \\ Registrese y comuniquese.
i
g

TAAIL

\ruaaﬂi

'\ GERMAN HUANACUNI QUISPE
| DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL
- = UGEL El Collao

GHQ/DUGELEC
FCAIJAGA

HRCCCUAGI

HMC/AL

PROY. SISTEMA NEXUS
JLMCI201¢
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GEL EL COLLAO



UGEL EL Collao

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres v hombres"
"Ano de la Universalizacion de la Salud"

BLICA DEL "Rg

EUAe

Resolucion @mctom[ AP 000216 - 2020
U llave, 23 ENE 2070

';\}?M oM \ Vlstos Ios documentos adjuntos, y el Informe del Comité de Seleccion

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en adelante la Ley,
tiene por objeto normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y
programas educativos publicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa
descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la formacion continua, la carrera publica magisterial, la
evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la accién
de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para
desempenar funciones de mayor responsabilidad. Es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y no

,

z exceder el periodo del afio fiscal;
hv‘\\

- ; - | Que, mediante Resolucion Viceministerial N°255-2019-MINEDU de
\ 2' fecha 67 de octubre del 2019, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura en
cargos de mayor responsabilidad en las areas de desempefio laboral en el marco de la Ley N°29944, Ley de
Reforma Magisterial’, el cual tiene como objetivo regular procedimientos, requisitos y criterios técnicos para la
seleccion del personal docente para ocupar mediante encargo, los cargos de mayor responsabilidad en las areas de
desempeio laboral en el marco de la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial;

Que, el numeral 5.2 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones

' para la encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas de desempefio laboral en el marco de la Ley
\{\' T 944 Ley de Reforma Magisterial” Resolucion Viceministerial N°255-2019-MINEDU, establece que el encargo de
/fU‘nc:o se autoriza unicamente para asumir el cargo de director de institucion educativa en caso esta ultima no
KK cuente coh la plaza organica vacante debidamente presupuestada. En este caso, el profesor encargado contintia

e;ercvendo su labor docente en aula, en adicion a sus funciones:
.. Estando a lo informado por el Comité de Evaluacion, y visado por las
Areas de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL; y,

De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el
Afo Fiscal 2020, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, el Decreto
Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo
N° 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto Supremo N° 124-2019, que establece montos, condiciones,
caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a
los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado por el Gobierno Regional;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR, las funciones de Director al personal que a
continuacion se indica:

1.1.  DATOS PERSONALES:
_APELLIDOS Y NOMBRES :  APAZA QUISPE, ERASMO RUBEN

) 'DOC.DEDENTIDAD ~ :  DNIN° 01291687
/@ USEXO . MASCULINO
N\ FECHADENACIMIENTO :  5/03/1963
; CODIGO MODULAR © 1001291687

ESCALAMAGISTERIAL ~ :  TERCERA ESCALA
INSTITUCION EDUCATIVA :  IEP 70358 CONCAHUI
CODIGO DE PLAZA © 111071381787
CARGO . Profesor

2. DATOS DEL PROCESO:

/O

/5. ETAPA . REGULAR

’v'.: \ > -

(& = . VIGENCIA . Desde el 2/01/2020 hasts €/31/1212020

poess

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por

las causales sefaladas en el numeral 9.1. de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N® 255-
2019-MINEDU.

R ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
R a'c,ue\rdo al Decreto de Urgencia N° 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020.

=) g
5 /}/ ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte
L interesada y arees administrativas pertinentes para su conocimiento.

Registrese y comuniquese.

FIRMADD CRIGINAL

O

GERMAN HUANACUNI QUISPE
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL

UGEL El Collao
LO QUE TRANSCRIBO A USTED
PAR.: £ CONOCIMIENTO Y
"%3 CONSIGUIENTES.

. Socscsasnsssee

Alores Maquera

(2) ESPECIALISTAADMINISTRATIVO [
UGELEL COLLAO

GHQ/IDUGELEC
FCAIJAGA
RBHIUAGI

TMIAL
PROY. SISTEMA NEXUS
JLMCI2020



Ministerio de
Educacion

| 1T A

i By
ee*@:‘w»’% by,
: :'..e“”“ N’ ‘{1‘3‘\4)

s
) \8
{1 (VISADO

CONSTANCIA

DE DOMINIO DE LENGUA ORIGINARIA

La Direccidn General de Educacién Basica Alternativa, Intercultural Bilinglie y de Servicios Educativos en
el Ambito Rural (DIGEIBIRA), a través de la Direccién de Educacién Intercultural Bilingle (DEIB), por la
presente, hace constar que el(la) docente:

APAZA QUISPE ERASMO RUBEN

|dentificado(a) con DNI N° 01291687; ha participado del proceso de evaluacién del nivel de dominio de
lengua originaria, desarrollado en coordinacién con la 210004-UGEL EL COLLAO en el 2022, en el marco
de la Resolucién Ministerial N° 630-2013 MINEDU,

De los resultados de la evaluacion realizada, se tiene que el/la referido/a docente ha sido incorporado/a
en el REGISTRO NACIONAL DE DOCENTES BILINGUES DE LENGUAS ORIGINARIAS DEL PERU, con el
siguiente nivel de dominio:

Lengua originaria : AIMARA

Oral . AVANZADO

Escrito . AVANZADO

Esta constancia es valida hasta el 31 de agosto del 2025.

i
RODOLEQ SANCHEZ GARRAFA
Director'de Educacion Intercuitural Bilinglie

Importante: £l presente documento quedara anulado automaticamente si, el/la docente titular, antes de concluir el periodo de validez
{mes de agosto del 2025), se presenta a un nuevo proceso de evaluacién de dominio de la lengua originaria; en cuyo caso, la

respectiva Constancia reemplazaré en todos sus extremos a ésta.

La falsificacién, adulteracion o modificacién de esta constancia, en su totalidad o en parte, es un delito contra la fe publica,

en la modalidad de falsificacion de documentos, conforme lo establece el articulo 427° del Codigo Penal, por tal motivo

cualquier instancia se encuentra facultada a interponer la denuncia respectiva ante el 6rgano judicial competente.




