1 PERU Ministerio de Direccidn Regional de
Educacion Educacién de Puno

“ANO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE LA
CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

Siraya, 23 de febrero del 2024

OFICIO N° 006-2024- DREP/DUGEL-EC/DIEP. N°70320-S.

SENORA : Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO

ASUNTO : REMITE EL INFORME DEL PROCESO DE CONTRATACION
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA IEP 70320 DE
SIRAYA

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de
poner en su conocimiento que, la Direccién de la IEP. N° 70320 de Siraya, remite el
informe del proceso de contratacién del personal administrativo bajo el régimen
laboral del DL. 276 de la institucién arriba indicado en calidad de contratado como
trabajador de servicio a la sefiora YUDY MENDOZA QUISPE, con jornada laboral de
40 horas a partir del 26 de febrero del 2024, por lo que la UGEL de El Collao expida
la resolucién de contrato a la brevedad. Para tal efecto adjunto los siguientes
documentos:

El informe de contratacion del personal administrativo.

RD N°000033-2024-DUGELEC

RD N°000231-2024-DUGELEC

Convocatoria y el cronograma de evaluacidn.

Acta de instalacion de los miembros de la comisién evaluadora
Acta de recepcion de expedientes.

Acta de evaluacién y el cuadro de los resultados preliminares
Acta de absolucién de reclamo.

Acta de los resultados finales de la ganadora y el cuadro de mérito.
10 Acta de adjudicacion.

11. El expediente de la ganadora.

PONP WA W

Sin otro particular aprovecho de la oportunidad para
expresar mis consideraciones mas distinguidas y estima personal.

Atentamente




INFORME N° 001-2024- DREP/DUGEL-EC/DIEP. N°70320-S.

ALA Dra.. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO
DE LA Prof. VILMA TICONA SURICCALLO
DIRECTORA DE LA IEP. N° 70320 DE SIRAYA.
ASUNTO : REMITO EL INFORME DEL PROCESO DE CONTRATACION
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA GANADORA
YUDY MENDOZA QUISPE
FECHA Siraya, 23 de febrero del 2024.
Tengo el grato honor de dirigirme a Ud., para saludarle y
poner de su conocimiento el Informe del proceso de contratacion del personal

administrativo de la ganadora YUDY MENDOQOZA QUISPE de la Institucién Educativa Primaria
N° 70320 de Siraya, jurisdiccién del distrito de Ilave del presente afio a la cual detallo lo
siguiente:

1.

10.

11.

Segin la RD N°000033-2024-DUGELEC con fecha 24/01/2024, indica aceptar la
renuncia de la servidora Marleny Guevara Maquera como trabajadora de servicio
con DNI 44187823, cédigo de plaza 1132713817N4
RD N°000231-2024-DUGELEC de fecha 20 de febrero del 2024 de reconocer el
comité de evaluacién para contratacion del personal administrativo D.L. N°276,
para el afio 2024,
El 13 y 14 se realiza la convocatoria del proceso de contratacién del personal
administrativo, en la pagina web de la UGEL EL COLLAO.
El 15 de febrero se lleva a cabo la recepcidn de los expedientes en fisico por mesa
de parte de la IEP 70320 de Siraya a horas de 8:30 a 1:00pm
El 16 de febrero se procede la instalacién de los miembros del comité de evaluacién
y la revision, calificacion de los 33 expedientes inscritos en mesa de parte.
EL 19 de febrero se publica los resultados preliminares por la pagina web de la UGEL
El Collao.
E120 de febrero, los postulantes presentan las solicitudes de reclamo de los puntajes
preliminares obtenidos, que fueron recepcionados por mesa de parte de la IEP. A
horas 8:30 a 12:00 md.
El 20 de febrero, el comité de evaluacién recibe 2 solicitudes de reclamo de:

- Clenia Magali Mendoza Alvares

- Reveca Chagua Velasquez ~
El 20 de febrero, La comisién evaluadora revisa los expedientes de los postulantes
que solicitaron sus reclamos de los puntajes preliminares obtenidos. La comisién
absuelve los reclamos que solicitaron los postulantes y quedaron conformes con el
puntaje final obtenido.
El 21 de febrero se publica los resultados finales por la pagina web de la UGEL el
Collao.
El 22 de febrero los miembros del comité de evaluacién y contratacion se realiza la
adjudicacién de la plaza vacante generada en la IE. y se adjudica IE. a la ganadora
YUDY MENDOZA QUISPE con un puntaje maximo de 103.27 como trabajador de
servicio en la IE. con jornada laboral de 40 horas.

Es lo que informo a Ud. Para su conocimiento y fines
consiguientes del caso.

Atentamente

o DIRECCION .
© ey " AVE\-\}*?/ DIR ECTORA
£LcO {EP N° 70320 SIRAYA




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL CoLlAO

RESOLUCION DIRECTORAL N° 000033 -2024-DUGELEC
wve 9 4 ENE 204

Visto: el expediente N° 673 - 2024, remite carta Notarial de Renuncia
Hevocable al cargo de trabajador de servicio, por motivos particulares y demas documentos adjuntos con un total de tres
3) folios habiles, v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante el expediente N° 673 - 2024, de fecha 10 de enero del 2024,

la directora de la IEP N° 70320 de Siraya comunica la renuncia irrevocable al targo de trabajador de servicio, por motivos
particulares de la administrada Marleny GUEVARA MAQUERA con DNI. N° 44187823, hace llegar su renuncia a la plaza

al cargo de trabajador de servicio de la IEP N° 70320 de Siraya;
Que, el inciso b) del articulo 34 del Decreto Legislativo N°276, Ley de

Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, indica que con la renuncia del servidor se

- da término'a la Carrera Administrativa;
Que, as! también, el articulo 183° del Decreto Supremo N°005-80-PCM,

que aprueba el Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones de! Sector Publico,
establece que el término de la Carrera Administrativa se expresa por resolucion del titular de la Entidad o de quien esté

facultado para ello con la clara mencion de la causal gue se invoca y documentos que acrediten la misma;
Que, igualmente el articulo 185° del Reglamento citado establece que la

renuncia sera presentada con anticipacién no menor de treinta (30) dias calendarios, siendo potestad del titular de la

\ entidad, o del funcionario que actia por delegacion, la exoneracién del plazo sefialado;
Estando a lo informado por administrado y actuado por el especialista en

Administracién de Personal, visado por los jefes del Area de Gestién Administrativa, Gestion Institucional y Asesor Legal,

de la Unidad de Gestion Educativa Local El Colla;
De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, Ley D.Leg. N°
276, Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Afo Fiscal 2024, RVM N° 042-MINEDU , y otras normas conexas,
! SE RESUELVE: :
ARTICULO 1°.- ACEPTAR LA RENUNCIA irrevacable a partir del 01 de
I febrero del 2024, al cargo de trabajador de servicio, por motivos particulares la administrada Marleny GUEVARA
MAQUERA, con DNI. N° 44187823 a la plaza al cargo de trabajador de servicio de la IEP N° 70320 de Siraya, con codigo
de plaza N° 1132713817N4 de la jurisdiccién de la Unidad de Gestion Educativa Local de El Collao.
ARTICULO 2°.- NOTIFIQUESE a la administrada : Marleny GUEVARA MAQUERA y a las

instancias pertinentes.

REGISTRESE, COMUN/QUESE.

FIRMADO ORIGINAL |

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO - ILAVE

ANSCRIBO A USTED
CONOCIMIBNTD Y

NBCT/DUGELEC
FCHS/JAGA

PCHC/IAGH {05
HMC/abg AN P AL T

NAIE 1O ena 1
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL CollAao

Q. RESOLUCION DIRECTORALN® 000231 -2024-DUGELEC
) e, 9 0 FED 204

Visto, el Expediente N° 2054 - 2024, la conformacién de comités de contratado administrativo D.
eg. N° 276, de [E. la administrada VILMA TICONA SURICALLO y demas documentos adjuntos con niimero total de cuatro (04) folios

utiles, y;

CONSIDERANDO:
Que, el expediente mencionado con el informe de la conformacion de comités de contrato

administrativo D. Leg. N°® 276, para las instituciones Educativas nivel inicial, nivel primario y nivel secundario del ambito de la UGEL E!

Collao, conformar para el afio 2024:
Que, la RVM. N° 287 - 2019 - MINEDU, en el numeral 5.2.1.5 El comité de contratacién y en el

literal a) La conformacion de los comités de Contratacion se aprueba mediante resolucion emitida por la DRE/UGEL, segun corresponda,
como maximo en la segunda semana de noviembre de cada afio fiscal, y ejerceran funciones durante los procesos de contratacién que

se lleven a cabo en todo el afio lectivo siguiente;
Que, el Comité de Contratacion de la Institucion Educativa, es el responsable de la conduccion de

c,,\\ la fase de seleccién de personal para las plazas a considerar en el proceso de contratacion en la IE, de acuerdo a las actividades
' %\ detalladas; '

Que, la RVM. N° 005-2022-MINEDU, en el numeral 1.1 Autorizar, de manera excepcional, a las
irecciones Regionales de Educacion, Unidades de Gestion Educativa Local, Instituciones Educativas e Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Piblico, a realizar los procesos de contratacion del personal administrativo bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N® 276, para el afio fiscal 2023, en el marco de la Norma Técnica denominada “ Norma que regula el proceso de contratacion
de personal administrativo bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, en las sedes administrativas de las Direcciones
Regionales de Educacién, Unidades de Gestion Educativa Local, Instituciones Educativas, Institutos y Escuelas de Educacion Superior

Publicos”, aprobada por Resolucion Viceministerial N° 287-2018-MINEDU;
Estando a lo actuado por el Especialista en Administracion de Personal, visado por los Jefes de las Areas de Gestion

Administrativa, Gestion Institucional y Asesor Legal y Especialista de Administracion |, de la UGEL El Collao:
De conformidad con la Ley 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, modificado

por el D.S. N 006-2017-JUS, Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial, RVM. N° 123 - | Ley N°® 319953 que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, RVM N° 287 - 2019 - MINEDU, y otras normas conexas que tratan de resolver

sy, el presente acto administrativo.
R

SE RESUELVE:
ARTICULO 1° RECONOCER el comité de evaluacion para contratacién del personal
yadministrativo D. LEG. N° 276, para el afio 2024 de la Institucion Educativa de nivel Primaria N® 70320 de Siraya de la Unidad de
Gestion Educativa local EJ Collao, la misma que estara constituida de acuerdo al siguiente detalle:

Miembros titulares:

| N°® NOMBRES Y APELLIDOS N° DNI CARGO
01 VILMA TICONA SURICALLO 01863552 DIRECTORA
02 | OLGA MATILDE COAQUIRA QUISPE 02428491 ~ | DOCENTE
03 | HECTOR NAVRRO HUANACUNI 42308037 APAFA

ARTICULO 2°.- DISPONER, la notificacion a las instituciones interesados, por los medios que
corresponde segun la ley.

Dra. Norka Belinda CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

ELCOLLAO
LO QUE TRANGORIBD A USTED
N PARA ZU CONGOIMIENTO Y
FINES.CONGISWHENTES

NBCT/DUGELEC
FCHSIJAGA
PCHC/JAGI
HMC/Abog.1
nmbj/Proy:052
09~ 02~ 2024

7 Teo, Casin i Monro
{e) ESPECIALISTA ADMINATRATIVO [
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Direccion Regional de
Educacién de Puno

1EP N2 70320 DE
SIRAYA

“Afio del Bicentenario de la consolidacién de nuestra Independencia y de Ia conmemoracion
de ias heroicas bataiias de Junin ¥ Ayacucho”

CONVOCATORIA DEL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL

ADMINISTRATIVO COMPRENDIDO EN EL DECRETO LEGISLATIVO N°

276

RVM N° 287-2019- MINEDU

PLAZA VACANTE:
{’ N° | lIEE  CODIGO DE PLAZA | CARGO | VACANTE POR |
1 | IEPN°70320DE 1132713817N4 TRABAJADORA DE | Renuncia de: z‘
SIRAYA SERVICIO Marleny Guevara i
L | , | Maquera J
CRONOGRAMA:
N° ! ETAPA DE PROCESO CRONOGRAMA }—RESPONSABLE
01 | Convocatoria ( pagina web UGELEC) YEN LA | 13 y 14 de febrero | UGELEL COLLAO
| JEPN°70320DESRAYA 204 L]
| 02 | Conformacién de Comité de Contratacion de | Reconocido con acto | DIRECTOR DE LA
' la institucion Educativa que cuente con plaza | resolutivo por la ! INSTITUCION
vacante UGELEC J FDUCATIVA
3 Presentacion de hoja de vida (expediente) en | 15de febrero 2024 | POSTULANTE
fisico por mesa de parte de la Institucion (En horario de trabajo )
Educativa debidamente foiiado. 8:30am a 1:00pm } |
4 Evaluacion de expediente 16 de febrero 2024 COMITE IE :
5 Publicacion de resultados preliminares (Pag 19 de febrero 2024 COMITE IE
web de la UGEL) '
6 Presentacion de reclamos por escrito ante el | 20 de febrero 2024 POSTULANTE
comité de contratacién en !a IE. 8:3C hasta fas 12:00 md | |
7 Absolucion de reclamos en la IE. 20 de febrero 2024 COMITE IE |
Hora :12:30 pm a 2pm
8 Publicacion de resultados finales ((Pagina 21 de febrero 2024 | COMITE IE
web de la UGEL)
9 lj Adjudicacion de plaza vacante en a3 IE. 22 de febrero 2024 | COMITE IE
g Horas 9:00am
10 | Informe documentado de los comités dela | 22defebrero2023~ | comimEe
| IEala UGELEC ]

COMITE

1EP N° 70320 DE SIRAYA

Siraya, febrero 2024

DE CONTRATACION
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RESULTADOS PRELIMINARES DE LA CALIFICACION DE EXPEDIENTES DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO BAJIO EL REGIMEN LABORAL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 Y LA

RVM N° 287-2019-MINEDU CONTRATO 2024- IEP 70320 DE SIRAYA

e CALIFICACION
N° POSTULANTE DNi FORMAC. capact, | EXPERIENCIA BONIF | TOTAL OBSERV.
ACADEM. | - LABORAL
1 | VALENTINA, MONTALICO FLORES | 43941833 24 20 13,85 - 57,85
2 | HENRRI, NAVARRO TICONA 47474152 30 20 - - 50 ‘
3 | CLEMIA MAGALI, MENDOZA s 0
ALVARES 41969877 30 20 13,7 9,45 7315 | oy 2, w
4 MARIA NELY MAQUERA MAMANI 47780264 15 20 - 5,25 40,25
5 | REYNA MARGOT JESUS ALFARO 72080074 30 20 5,6 - 55,6
6 | YOVANA LUZ, CAXI LUPACA 77668468 30 20 34,9 - 89,83
7 | ALICIA MARCA CHURA 45312012 21 20 40,1 | 12,22 | 93,32
8 | VILMA MARUSA SUCA i i
HUAQUIPACO 02024533 30 20 15 &5
9 | EBER, CUCHILLO OROCOLLO 42376993 24 10 8,25 4,2 | 46,45
10 | ROGELIA EMILIA, CUCHILLO i
JAMACH! 01874957 24 20 7,95 51,95
11 | NOEMI SOLEDAD MAMANI LUNA | 45816377 24 20 38,6 - 82,6
12 | LUZ DELIA, MAMAN CHILE 75498769 24 20 16,35 9,05 : 9.4
13 | ALEXANDER, PILCOMAMANI
CERVANTES 73624561 30 20 9 8,85 | 67,85
14 | CESAR FREDY, PONCE GOMEZ 01326659 24 20 35 - 79
15 | ROSA MAMANI APAZA 44785984 15 20 37,1 - 72,1
16 | MARITZA ADUVIR!I FORA 47698564 15 20 42,75 - 77,75
17 | PERCY EDAN PAREDES MAMAN{ 40415583 24 20 17,76 6,17 | 67,93
18 | REVECA CHAGUA VELASQUEZ 40524350 | 24 20 7.05 - 15105 | LZ,H
191 javier puma Loma 29649406 | 24 20 15 ng/ 73,75
20 | YUDY, MENDOZA QUISPE 46693306 21 20 48,8 13,47 | 103,27
21 | PERCY AMERICO, HUALLPA i
ALFONTE 42714066 24 20 22,15 66,15
22 | MIGUEL LIMACH! JARECCA 01784361 18 20 50 8,8 96,8
23 | HUGO TICONA MAMANI 01889311 30 15 12,6 5,76 | 63,36
24 | KEITH CINTHYA CAXI ATENCIO 73770807 18 20 - - 38
25 | RUBEN MACHACA LUPACA 70186160 24 20 7,5 - 51,5
26 | NEPTALY WILSON HUARAHUARA
TICONA 73643243 15 20 ~ 3,5 38,5
27 | WILBER AQUINO CHUCUYA 42444045 21 20 34,4 7,54 82,94
28 | FREDY COAQUIRA CHOQUE 75918039 15 20 35 - 70
29 | MIGUEL ARUATA TARAPA 80233585 30 20 54 - 54,4
30 | JUSTA JULIANA ANDIA
HUAYNACHO 02167960 24 20 42.5 12,97 | 99,47
31 Ng acredita la
WILBER QUISPE COPAIA 43018728 - - - - - formacién minima
32 No acredita la
ELIEZER, ESTRADA ILLACUTIPA 42080651 - - - formacién minima
33 NO acredita ia
EDGAR COAQUIRA CONDORI 01888934 - - - formacién minima
NOTA: Los reclamos son de acuerdo al cronograma y son personales con sus respectivos DNI.
) T_,'L‘n i
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RESULTADOS FINALES DE LA EVALUACION DE EX
ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL D.
INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 7

PEDIENTES PARA PERSONAL
L. N° 276 CONTRATO 2024-
0320 DE SIRAYA

B CALIFICACION { ,
N° } APELLIDOS Y NOMBRES DN FORMAC. CAPAGIT. EXPERIENCIW BONIF TOTAL OBSERV.
ACADEM. LABORAL
1_| MENDOZA QUISPE, PELYUDY T aee93306 21 20 | 488 13,47 | 103,27 |
b ANDIA HUAYNACHO, JUSTAJUI.!ANA 02167960 24 20 i 12,97 | 99,47
3 | MENDOZA ALVARES, CLENIA 7 IAMAGAU | a1960877 30 | 20 | 359 12.883 | 98.78 !
4 _| UMACHIJARECCA, MIGUEL 01734361 50 88 | 9,8 ]
5 | MARCA CHURA, ALICIA 45312012 , 12,22 | 93,32 | *
6 | CAXILUPACA YOVANA, LUZ 77668468 ] S | - | 8983
7 | AQUINO CHUCUYA, WILBER 42444045 21 , 7,54 | 82,94 |
8 | MAMANILUNA, NOEMI SOLEDAD 45816377 24 20 [ 386 | 82,6 .
| 9 | PONCE GOMEZ, CESAR FREDY . o1326659 | 24 20 35 79 | T
10 | ADUVIRI FORA, MARITZA 47698564 15 | 20 4275 | 71,75 |
1 PUMA LOMA, JAVIER 29649406 ’l 24 2 20 ,! 15 J 8. 85/ 73,75
12 | mamANi APAZA, ROSA 44785984 15 | 20 37,1 ’ 1 72,1
13 | COAQUIRA CHOQUE, FREDY 75918039 | 15 | 20 35 - 70
|14 | MAMANI CHILE, LUZ DELIA | 7548769 | 24 | 20 | 16,35 905 | 69.4 1
i,_i_s_ PAREDES MAMANI, PERCY EDAN s0a15583 | 24 | 20 | 17,76 6,17 | 67,93 |
16 | PILCOMAMANI CERVANTES, A{M\T\}\}
B 6 ALEXANDER ! 73624561 ! 30 f 20 | o 885 | 67,385
| 17 | HuALLPA ALFONTE, PERCY AMERICO | 42714066 24 | 20 22,15 - | 66,15
’_@ SUCA HUAQUIPACO, VILMA MARUIA | 02034533 30 20 15 65
19 | TICONA MAMANI, HUGO | 01889311 30 | 15 | 12,6 576 | 63,36 |
20 | CHAGUA VELASQUEZ, REVECA | aosaass0 | 24 20 | 185 - 62.5 | }
| 21 | MONTALICO FLORES, SVALENTINA | 43msss | 24 ~[ 20 85 ]
22 | JESUS ALFARO, REYNA MARGOT 72080074
23 | ARUATA TARAPA, MIGUEL j
| 24 | CUCHILLO JAMACHI, ROGELIA EMILIA | | |
25 | MACHACA LUPACA, RUBEN | 70186160 | 24 ]
26 | NAVARRO TICONA, HENRRI a2 | 39 |
27 | CUCHILLO OROCOLLO, EBER | az376993 24 j
28 | MAQUERA MAMANI, MARIA NELY _{Jnozsa 15 ]
29 ;ivt:g!;:‘HUARA TICONA, NEPTALY | rasens ; 15 !
@ CAXI ATENCIO, KEITH CINTHYA |_ 73770807 f 18 ! ]
31 | coaquira coNDORI, EDGAR | omsssszs | . - - o R It
No acredita la
32 | quispe copala, wiLBER ’ 43018728 ' - . | . . ! . ’ formacion 7
33 | ESTRADA ILACUTIPA, ELIEZER f az080651 ]‘ - - { . {1 m’::;f;i“mj
Sii 24

DNIO2428491

P

4270 £63
rNAYARIT S

NCC/l‘ljU andcu U1

) DIRECTOW\
BB, N* 70320 SiRAYA



Morma que regu pioceso
. personal admimstrativo. bago el regenen iaboral det
C Decreto Legislative N 276, en las  zedes
- acmumstrativas de las Drecciones Reqonaies de
Educacon  Unigades de Geston Educativa Local,
stuciones Edutabvas Insttulos vy Fscuelas de
O Supenor Pubhic:

H

mExos  287-2019 - MINEDU

ACTA DE ADJUDICACION

. @ i05 dias dei mes febrerg del presente afio 290 24

feumdos los miembros del Comaté de Contiatanion de 13 {(DRE/UGELAIEE)  I03 20 dJde Sirava de
conformidad con el resuliads attenido en el proceso de contratacion para personal administrativo reguiado
porla Resolucion Mimstena! N7

____________________________ - MINEDU, se adjudica ta plaza a-
DATOS PERSONALES:
Apeliido Paterng Mendoza .
Apellido Materno - _QRuispe
Nombres Yudy
DN _H6693%306
Puntaje 103,2F {en numeros vy letras)

DATOS DE LA PLAZA:

DREUGEL/E I.E.P_ 10320 ce Sirava

Nivel Educativo Primartia

Tipo

Codigo de Plaza CA132 7138 1FENA

Cargo Trabajndor de Seryicio

Grupo

Ocupacional

Catecoria

Remunerativa

Maotivo de R . s
Vacantia enuncia _por mo’r\‘uos particulare

el ‘_,.gg‘ s e s e e e i e o
Representante del personal
adireoeshtive

o N
0\3: ﬁﬁﬁ’l‘éé Coaquira Quape

Representante de _ Personal Adgjudicado
COPARE/COPALE/CONSE SO 46643306 .
DIRECTIVO/CONE] Yudy Mendoza Quispe
42308037

. ector Mavarro Ndanacun(
En caso de detectar irreguiaridades, fatsificaciones o adulteracion

es en i docurmentacion peesentads por ) posfutante, of Director
dola DRE/UGEL no expodira 1a resolucitn que aprugha st

contrato, iniciando 1as acciones legales portinentes
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