DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO
LES. "AUGUSTO SALAZAR BONDY” CHUCARAYA

"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho"

A LA . Prof. NORKA BELINDA CCORI TORO.

DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO-ILAVE.
DEL : Prof. MARCIAL BENIGNO ORDONEZ NAIRA.

DIRECTOR DE LA LE.S. “AUGUSTO SALAZAR BONDY”
ASUNTO - Informe de posesion de cargo. SOFIA PATRICIA TAPIA QUILCA.
FECHA : Chucaraya, 04 de marzo del 2024.

Tengo el honor de dirigirme a Ud. Con el fin de Informar para su
conocimiento, sobre la posesion de cargo del personal Administrativo quien se constituy6 a la
IES Augusto Salazar Bondy de Chucaraya, siendo de la siguiente manera:

PRIMERO. - Se dio posesion de cargo a la docente SOFIA PATRICIA TAPIA QUILCA,
identificado con DNI N° 01305284 como personal docente reasignado con tercera escala
magisterial y con jornada laboral de 30 hrs pedagbgica, en el area de matematica.
SEGUNDO.- Debo aclarar que el personal en mencion se constituyé a la Institucion
Educativa a partir el 01 de marzo.
TERCERQO. - Para su veracidad adjunto copia de resolucion directoral Nro 1086-2023 acta
de adjudicacion y posesion de cargo asentada en libro de actas de la institucién educativa en
folios 19 y 20.

Es cuanto puedo informar a Ud. En honor a la verdad.

Atentamente,
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UGEL EL COLLAO

"Decenio de Ia Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”
“‘,\.-uca DEL Peg »

Resolucién Directoral N1086.2023
' 1 ity

Visto, el Expediente N° 8592, Acta de Adjudicacion para Personal
gente 2023, sobre Reasignacion Etapa Regional por INTERES PERSONAL: ¢

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion y funcién de la Unidad de
Gestion Educativa Local, garantizar el desplazamiento del personal Docente a través del proceso de

\ reasignacion, para garantizar el normal desarrollo de las actividades academicas programadas en las
- JRgtancias de gestion educativa descentralizada;

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto
ar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y
oLt PPOgramas educativos publicos de educacion bésica y técnico productiva y en las Instancias de Gestidn

Educativa Descentralizadas, regulando deberes y derechos Ia formacién continua, la Carrera Publica
ﬂt ) Magisterial, la evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos ;

Que, el articulo 67 de Ia Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
i establece: ‘la reasignacion es la accion de personal mediante la cual el profesor se desplaza de un cargo a
i .. Otro igual que se encuentre vacante, en cualquiera de las &reas magisteriales, sin modificar la escala
gisterial alcanzada. Se efectia previo a los procesos de nombramiento y contratacién docente, bajo

SRonsabilidad administrativa. E| reglamento de la presente Ley establece los criterios y condiciones para.
fgasignacion”;

Que, el numeral 1543 del Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial, aprobado mediante D.S N° 004-2013-ED, establece que el MINEDU establecersd los
lineamientos y procedimientos del proceso de reasignacion;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 042-2022-MINEDU, de
fecha 20 de abril del 2022, se aprob6 la norma técnica denominada: “Disposiciones para la reasignacién y
permuta de los profesores en el marco de la Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento’;

norma que deroga fa Resolucion Viceministerial N°245-2019-MINEDU  modificada por la Resolucion
Viceministerial N°212-2021-MINEDU:

Que, el numeral 2.7 del mencionado documento normativo precisa el
ambito de aplicacion, en elia comprende a los profesores de las &reas de desempeiio Iab:oral: a) Gestion
Pedagégica y b) Gestion Institucional. Asimismo, se precisa en el numeral 5.2 las causales de reasignacion
siendo que en los meses de mayo a julio se ejecuta la reasignacion por razones de unidad familiar e
interés personal, conteniendo estas dos (2) causales dos etapas: regional y la interregional;




Que, de conformidad con h Ley de Presupuesto del Sector Publico
g wPa2 el Afio Fiscal 2023, Ley N ° 28044, Ley General de Educacién, Ley N° 29944, Ley de Reforma

erial, e Decreto Supremo Ne 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
dihflatorias; .1,

ITERIOS DE ESCALA LABOR EN ZONA TIEMPO DE PUNTAJE
- 2 'ALUACION MAGISTERIAL RURAL, FRONTERA O SERVICIOS TOTAL
7 4 VRAE#
i Puntaje Obtenido 14.00 26.80 22.00 62.80
PLAZA DE ORIGEN :
CODIGO DE PLAZA L 173114817N8
NIVEL EDUCATIVO © Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA © CANGALU
:  UGEL EL COLLAO
; © HIBT1381TNG
NIVEL EDUCATIVO : Secundaris
; AREA CURRIC./ ESPEC, © Mataméties
1 INSTITUCION EDUCATIVA : AUGUSTO SALAZAR BONDY
1 MOTIVO DE VACANTE : CESE POR FALLECMENTO DE: PAREDES CHECALLA EVACIO
JAVIER, Resolucién N° 000896-2021-DUGELEC

ARTICULO  SEGUNDO: AFECTESE, a 1Ia

: cadena  presupuestal
comrespondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos. :

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, ia presente resolucion a las
partes interesadas, para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese y Comuniguese;:
NORKA BELINDA CCORI TORD
DIRECTOR
NBCCT/DUGELEC UGEL EL COLLAO
FCHS/JAGA .
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HMC/ABOG |- AL o ;
IPA/Sistema Reasig. 2023 Q -

'y



— Acwn oe poseaion da cago QOCEWIE- T1£5.“A503."7

— €n la wmoklocen aducatwa  saco ﬁdf’t\‘t(;w_.}}«,u%s;%_{"c Salazer Bondy
-+ del Canko poklade da chucosaya  dal disinbe de Uaue

— prieunca ol collac del dopostanantc de pone , 1gunde ar af
— _amhile dce la  dueccien al die vwines vne de marzo del

”( &,t‘:ﬂ‘ ’n’n \)cm(-t Cu_,aha J- ﬁ.iaﬂdo \Oﬁ% i’zo[a"ﬁ- \O'eo am. Se die

o \neie a dar la poseeen de carge indicande  leg Siguiantes
“—* wun ¥0‘3 o
— PRUMERD: C\ sanof ;:hxm:&c‘{_k pocedie _a clc,vr les palabiag

*-«-f-%.‘._,q_“___. _dg Wmianvenda _al decarte taagagﬂg}c{c’ a» _al ayea

o 4 adw dicacien, ‘.'J(Z)’ZQLG-IIQLC? ,Lc:-'s N LQH}’C’J_?) e Q_,ae., .

X ODATOS PERSONALES -
. — RAPELLWOO QAtERNO © TRPWE

— — QPE LLUDoe ,.,\VlﬂT?,ﬂ_,Mc o | @%ﬁ“éﬂ\: - ’.:‘;
. -womewss  © SowA Pmimen o N

o - QWA '., Mdrsm?g*(

b - PUNTRAE . 62.50

,_ wm_m:__uiwph o ww g m R

L - CAUsAL 1 \UTERES PERSOWAL

- FASS ADJUO\CRcieN L PRUNERA FRSE

e T Di\'coc - D® LA LVARCANITE

— —_ChRGCO : @Q?F?:i?i’_‘l_w

o - CODVGO uwnico ! Vg HI36 N

*——-f;m._,.,_._«.f__y\Otwo LE vicAnclA . CEBSE PoR VNLCC\\“L\ENTO el

- N i 3. DF?S CHECALLN, EVRCIO AAULER
— o o - VMeselvcion N2 0008938 - 202 -QUGELEC
.~ ST BO0UCATWOA I AOGUSTO SALAZAR BowOy

bl — AREA coRUC/ESPE | MATEWMATICA

2 — WWEL / CLCLO ¢ GeCOND ARWA :

w = TOORLIDAD ' tOUCAC N Bf\ St ca QEGLALAR




- DISTRNO : \LAU ©
- (ﬁ)\? CVUINTIA | ”’ Bl COLLAD
LEEL/ DRE UGEL ¥L CoLLAC
5 EGUN QO rE {:{OC’ an \i"(? con ~§r£‘~\qcl_,(:. varhe \asg g’T)C«!m — c,lc
& 2‘3 GQca dimian % e, )‘ c{(: wg’v al (, OF TG (Ci (-‘)(arrzt‘t

('lc"f'x nte dw la biariven da  al nua Ve e q an \e de la © i«Cu’\Lft,
acd '\;ci‘*(‘l%?‘»; a , Cocm Pre ma i:a,;dc; Sq i g —_— 13 C__VS'-”—“' an  bn cla tcﬁ»‘;
as tudian ke v la camonidad edocatva noe Nabiamde mas
f) vl 1lir:"%j: qoe iﬁ"c}t L:‘,r/ Sae ccn ﬁfi(,./:, a LC; ow Sarn i(?’ Yaumien a 7"&;
\0:30am tiit:{ Vne c‘{q‘ maos zo g Ly manaoe av  Sancl c'((? -A

= ({‘;‘ i (" el \"N = A-C? can tas g San (‘u"'S

73¢43(28

ANV ST M Mive




	ea24c4775e8d7490f43b008c916281fba4b418c80f5c0a691cd772df688604d9.pdf
	47eaf0d965f8c3b8a4f6eb1039e45009de6101a57e6e51e369790c763b791bf7.pdf

