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“Aro de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

INFORME N°004 - 2024 -UGEL EC/AGI - P.

ALA : Dra. NORKA B. CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO

DE : Ing. José Walter Apaza Chuquicallata
PLANIFICADOR - UGEL EC

ASUNTO : Entrega de borrador de documento MOF.

REFERENCIA : MEMORANDUM MULTIPLE N° 002-2025-ME/DREP-
DUGELEC/D

FECHA : llave, 17 de febrero del 2025.

Es grato dirigirme a usted, en atencion al documento de la referencia, a fin de informar lo
siguiente:

I. ANTECEDENTES:

1.1 Segun la Resolucién Directoral N°00050-2013-UGELEC. Se resuelve aprobar El
Manual de Organizaciones y Funciones — MOF 2013 de la Unidad de Gestion
Educativa Local El Collao. Se RESPONSABILIZA a los jefes de area para su aplicaciéon
y estricto cumplimiento.

ll. ANALISIS:

2.1 Segun Resolucion Directoral N°00050-2013-UGELEC. De aprobacion del MOF 2013,
indica que el documento mencionado de la Unidad de Gestion Educativa El Collao, en
el punto 03 de funciones del Especialista en Finanzas | Presupuesto y Racionalizacion
en el inciso gg. donde indica es funcién elaborar y actualizar en coordinacién con los
6rganos de le Unidad de Gestion Educativa Local.

2.2 Y por encargo del documento de la referencia se presenta la propuesta del documento
MOF para su revision y correccion en caso las normas legales actuales lo establecen.

lll. CONCLUSION:

3.1 Se RECOMIENDA realizar las coordinaciones necesarias con los érganos de la
UGELEC, para que puedan revisar y proponer modificaciones al borrador que se
presenta, de acuerdo a las normas legales vigentes, a fin de poner en conocimiento y
continuar con el tramite del presente documento para su aprobacion.

3.2 Para el mismo adjunto ejemplar en copia y archivo digital, los mismos que deberan ser
respondidas a mas tardar el dia miércoles 19 de febrero del 2025, para su respectiva
aprobacion.

Atentamente,
7/

NG S WALTER APAZA CHUOUARCALLATA
PLANIFICADOR UGELEC



