SOLICITA: Pago de Vacaciones truncas del
afio 2024.

SENORA DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO - ILAVE.

Manuel Arsenio Mamani Villegas, |dentificado
con DNI. N° 01769100, domiciliado en el Jr.
Arequipa N° 128 de la ciudad de Juli, ante Ud.:

con el debido Respeto me presento y expongo:

Que, habiendo laborado como PERSONAL

DOCENTE en la IES. Tiutiri Antamarca, es que recurro ante Ud., Sefiora
Directora de la UGEL El Collao para solicitarle pago por vacaciones truncas

del ano 2024.
Adjunto:

e Adjunta RD. N° 001717-2024-DUGELEC.

POR LO EXPUESTO:

Sirvase acceder a mi Solicitud Senora
Directora por ser Justo y legal.

llave, 12 de diciembre del 2024.
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Manuel Afsenio Mamani Villegas
DNI. N° 01769100




WNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAC

RESOLUCION DIRECTORAL N° 001717 -2024-DUGELEC
wave, 02 DIC 2024

Visto: el expediente N° 14571-2024, Informe escalafonaric N° 01475-2024-
\‘:e ELEC, Carta N° 0063-2024-MINEDU -GOREP-DREP-DUGELEC-AGA/EAI-P e Informe de calculc

ALZFS N° 045-2024-REM-(ATS-CTS), y demas documentos que se adjunta sobre cese por limite de edad.
Vi

CONSIDERANDO:

Que, mediante el expediente de visto, Carta N° 0063-2024-MINEDU -GOREP-DREP-
DUGELEC-AGA/EAI-P de cese por limite de edad a, MANUEL ARSENIO MAMANI VILLEGAS, docente dei
NIVEL SECUNDARIA, de la IES de Tutiri Antamarca de llave, de la Unidad de Gestion Educativa Local
de El Collao, a partir del 31 de diciembre 2024, de acuerdo a lo establecido en el articulc 114° del DS.
° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley 29944, en el que se indica que el trabajador en servicio cesa por
ite de edad y se efectua al cumplir sesenta y cinco (65) afics de Edad;

Que, segun el informe escalafonaria N° 01754-2024 de fecha 27/11/2024 nos
forma que el docente, MANUEL ARSENIO MAMANI VILLEGAS con DNI N° 01769100, nacido el 25 de
diembre de 1959, nombrado en la docencia desde el 01 de junio de1988, ubicadeo enla Segunda Escalz
Mag\ster;al con Jornada Labora de 30 horas reconocimiento de! tiernpo de serw‘cio 36 aﬁos 06 meses
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Ley N° 29944. Ley de Reforma Maglstenat y su reglamentado por el Decreto Supremo 004-2013-ED, se
cumple con lo que se dispone;

Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma
magisterial en su articulo 110° expresa: que el retiro de la carrera Publica magisterial extingue la
relacion laboral del profesor con el sector poniendo término a la carrera plblica magr‘sterfaf v a fos
derechos inherentes 2 ella v se produce por las causales sefialadas en el Articulc 53° de ia Ley de
Reforma Magisterial N° 29944 y se formaliza mediante resolucion administrativa de cese; uno de los
términos de la relacién laboral es por limite de edad, al cumplir 4§ qRios, sedala en su literal d); es
mas, en el Articulo 116° del mismo cuerpo normativo, se ratifica que para de oficio emite la resolucion
administrativa de cese por el limite de edad;

Que, de acuerdo al articule 83 de la Ley N° 29344 - ley de la referma magisterial,

o modificado mediante ley N° 31451, ley que revalora la carrera docente, modificando los articulos 53y 63 de la
Ley N° 29944, ley de Reforma Magisterial, sobre la compensacién por tiempo de servicios nos establece que el
1\\““ EDUQ;/ ofesor recibe una compensacién por tiempo de servicios (CTS), la que se otorga al momento de su cese, a
s r'?a on del cien por ciente (100%) de su remuneracion integra mensual (RIM), por afio o fraccion mayor a seis
8‘4 meses de servicios oficiales”;
)/ Que, en la Disposicién Complementaria Transitoria, Unica Implementacion de la Ley N°
\ z cot _9%451 indica que el pago de la CTS, de conformidad con lo establecido en el articulo 63 de la Ley 29544, se
T implementa excepcionalmente, de la siguiente manera: Profesores que cesan en el afo fiscal 2024, el pago
| | de la CTS se efectua a razén de 100% en el afo fiscal 2024, Para los profesores que cesan a partir del afio
‘1 | fiscal 2024, el pago de la CTS se efectla a razén del 100%, al momento de su cese. Que, el Articulo 116 del
11 D.S N°004-2013 “Reglamento de la Ley de la Reforma Magisterial”, regula Retiro por limite de edad” indicando:
, La autoridad competente, de oficio, emite la resolucion administrativa de cese por limite de edad del profesor a
‘.‘, partir del dia 31 de diciembre del 2024.
i Estando a lo informado por el responsable de escalafon, remuneraciones y actuado por
{ el especialista en Administracién de Personal, visado por los jefes de las Areas de Gestidon Administrativa
Gestién Institucional y Asescr Legal de la UGEL El Collao;
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De conformidad a la Constitucion Politica del Pert, la Ley N° 26844 Ley de !a
Reforma Magisterial y el D.S N° 004-2013-ED. Reglamentc de la Ley de la Reforma Magisterial, Ley de
Reforma Magisterial, Ley N° 31451 Ley que Revaloriza la Carrera Docente, modificando los articulos 53 y 63
de la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial, sobre la Compensacion por Tiempo de Servicios, Ley N° 31953
Ley que aprueba el presupuesto del sector publico para el afo fiscal 2024, y otras normas conexas;



SE RESUELVE:

o ‘“g%;\ ARTICULO 1°.- ARTICULO 1°.- CESAR POR LIMITE DE EDAD.- con vigencia al 31
mﬂﬁ& diciembre 2024 al Profesor que a continuacion indica en el cuadro adjunto:
Admunistratita \@JMBRES Y APELLIDOS b i [ MANUEL ARSENIO MAMANI VILLEGAS 01769100 |
~ 1 SJCUMENTO DE IDENTIDAD | 01769100 !
ECHA DE NACIMIENTO 25 de diciembre de 1959
CARGO, JORNADA LAB. Y ESCALA MAGISTERIAL Profesor - 30 horas - Segunda Escala
INSTITUCION EDUCATIVA IES de Tutiri Antamarca de llave
CODIGO DE PLAZA - NEXUS 1194114717N8
VIGENCIA DEL CESE A partir del 31 de diciembre del 2024
| TIEMPO DE SERVICIOS 36 anos, 06 meses y 29 dias, al 31 de diciembre del 2024

ARTICULO 2°.- RECONOCER. - La suma de $/.126,190.35 (CIENTO VEINTISEIS
MIL CIENTO NOVENTA CON 35/100 SOLES), por concepto de compensacion por tiempo de servicios
reconocidos que resulta del 100% de su RIM, por sus 37 afos, monto que se consignara en la Planilla Unica de
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fﬁg’/;;\\\:_—g ‘o\Ragos, la misma gue se asignara por unica vez, el cual estara sujeto a la disponibilidad presupuestal.
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% RIM S/.3,410.55
\_{ 5 \\ea' ANOS: 37 | 37 X 3,410.55 S$/.126,120.35

Aplicacion del punte 2 de la Disposicion Complementaria Transitoria, y Unica implementacion Ley N° 31451, el
pago de la CTS se implementa, excepcionalmente, de la siguiente manera:

CTS ANO FISCAL | % MONTO A PAGAR
S/.126,190.35 2024 100% S/.126,190.35

J ARTICULO 3°- NO CORRESPONDE REGULAR PENSION, por encontrarse
b amparado en el Decreto Ley 25897 en el Sistema Privada de Pensiones.

ARTICULO 4°.- PRECISAR, que el pago de CTS se hara efectivo cuando el pliego 458
JA_Q(Goblemo Regional de Puno) Haga la transferencia del presupuesto respectivo a esta unidad ejecutora, previa

........... Al
upCIc:u.,lun del remanente ¢ page indebide que pudiera haberse generado

;;; ARTICULO 5°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al
?5 nico ordenado del clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 31953 Ley que aprueba el
supuesto del sector publico para el afio fiscal 2024.

\ : REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

| FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORITORO

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO
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