SUMILLA : SOLICITO INFORME
DE PAGO.

SENOR DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE LA PROVINCIA
DE EL COLLAOQO - ILAVE

RUFINA AGUILAR DE MAQUERA, identificada con DNI 01791587, con domicilio en el Jr. Santa
Barbara N° 619 del distrito de llave, provincia de El Coliao y departamento de Puno, sefialando
domicilio procesal cito en el jirén José Galvez N° 105 de esta ciudad. ante usted me dirijo y digo:

Que, mediante resolucion Directoral N° 002040-2015-DUGELEC de fecha 25 de noviembre del
2015, se reconoce para efectos del pago el derecho de beneficio de la bonificacion Especial Por
Preparacion de Clases y Evaluacion calculados sobre la base del 30% de la remuneracion total
permanente que han percibido de manera irregular, a favor de los profesores cesantes
establecido en el siguiente Anexo N° 01, remitido por la Oficina de Remuneraciones - Planillas
de ia UGEL — Ei Coiiao, correspondiéndole a mi conyuge Fallecido Victor Maquera Yaraticona, el
monto ascendente a la suma de S/ 61.428.51; cabe hacer presente también que la recurrente es
sucesora conjuntamente con Yames Gilberto Maquera Aguilar, Victor Angel Maquera Aguilar, Y
Virginia Noemi Maquera Aguilar; por lo que, atendiendo a mi derecho, solicito lo siguiente:

1. Que, se emita informe, por quien corresponda, cuanto es el monto que se desembolsé a
favor de mi cényuge fallecido Victor Maguera Yaraticona, por concepto de pago de la

Bonificacién Especial por Preparacién de Clases y Evaluacion y en que fechas.

N

Que, se emita informe, por quien corresponda, cuanto es ef monto que se desembolso a
favor de la recurrente RUFINIA AGUILAR DE MAQUERA, por concepto de pago de la
Bonificacién Especial por Preparacién de Clases y Evaluacién y en que fechas.

3. Que, se emita informe, por quien corresponda, cuanto es el monto que se desembolsé a
favor de Yames Gilberto Maquera Aguilar, Victor Angel Maquera Aguilar, Y Virginia Noemi
Maquera Aguilar, por concepto de pago de la Bonificacion Especial por Preparacion de
Clases y Evaluacion y en gque fechas.

4. Solicito que se emita informe, respecto del montc excadente que falta por efectuar el
pago a la recurrente y mis hijos, ello respecto del monto total de S/ 61.428.51,
descontando lo ya depositado. |

POR LO EXPUESTO, solicito brindarme dicha informacion para}é;s efectos que corresponda.

llave, 02 de julio del 2024
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RESOLUCION DIRECTORAL N° §Q2040 \@é&é
llave. 95 NOV 2015

VISTO: Los expedientes designados en la parte resolutiva, Informe Técnico N°
019-2015-ME-DREP-DUGLE-SAP/UPER-ERHP, ¥ demas actuados generados por Remuneraciones y Planillas, scbre
‘Reconocimiento para Pago de la Bonificacion Especial por Preparacion de Clases y Evaluzcion, equivalente al 30% de la
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CONSIDERANDO:

J Que, mediante expedientes presentados en forma individual por parte de los
profescres cesantes del ambito de la UGEL El Celiag, los mismos que forman parte de la presente, solicitaron el
reconocimiento para pago de la Bonificacion Especial por Preparacion de Clases y evaluacion, conforme asi lo establecia el
Art. 48 de la Ley N° 24029 modificado por Ley N° 25212 concordante con el Art. 210, 211y 212 del D.S. N° 019-90-ED, asi
como la Ordenanza Regional N° 001-2012-GRP-CRP, Decreto Regional N° 003-2012-PR-GR-PUNQ y Resolucién Directoral
Regional N° 1841-2012-DREP;

Que, mediante Informe Técnico de visto gl Especialista en Recursos Humanos
- Planilias, evacua informe sobre caiculo de 1a Bonificacion Especial por Preparacion de Clases y Evaluacion, acompafiando
el Anexo 01 donde se tiene establecido el niimero de expediente, los nombres y apellidos de los Profesores cesantes, sus
respectivo DNI y el monto calculado, estableciendo al final como Opinion Técnica la emision de la Resolucion correspondiente
de reconacimiento de deuda social;
2 Que, estando a las peticiones de cada uno de los administrados presentados
"'r"?,f;' or ante esta UGEL El Collao, mediante expedientes distintos y en forma individual, se observa que tienen el mismo petitorio,
Z mismos fundamentos de hecho ¥ juridicos, buscando en si el mismo fin y que guardan plena conexion entre si; por tanto en
= "‘piicacién del Art. 148 concordante con el Art. 116 de fa Ley N° 27444 se establece que por iniciativa de parte o de oficio
“/oueden disponerse mediante resolucion irrecurrible la acumulacion de los procedimientos en tramite que guarden conexién,
siempre’ que se traten de asuntos conexos que permitan tramitarse y resolverse conjuntamente; por tanto no existiendo
planteamientos subsidiarios o alternativos en cada uno de los expedientes que contienen las solicitudes de los administrados
-gs procedente acumular los procedimientos en uno solo, y que deba darse un Gnico tramite; '

' e Que, el Articulo 24° de la Constitucion Politica del Perd sefiala que: “Ei
trabajador tiene derecho a una remuneracion equitativa y suficiente, que procure, para él y su familia, el bienestar material y
espiritual”. Siendo esta disposicion, concordante con el numeral 2 del Articulo 26° de nuestra Constitucién Politica, que
sefiala: “En la relacion laboral, se respetan los siquientes principios: ... 2. Caracter irrenunciable de los derechos reconocidos

i
/ por la Constitucion y la ley". Asimismo, ef articulo 51° de nuestra actual Constitucion Politica, referida a la Escala Jerérquica

de las Normas, dispone: “La Constitucion prevalece sobre toda norma legal; la ley, sobre las normas de inferior Jerarquia, y asi
sucesivamente. ...".En el presente caso la Ley 24029 Ley del Profesorado y su modificatoria se constituia comoc norma
superior sobre cualquier ofra. norma de menor jerarquia que regulaba el pago de dicho beneficio como lo es el D.S. N° 051-91-
PCM en irrestricto respeto del principio de jerarquia normativa; maxime las REMUNERACIONES SON IMPRESCRITIBLES E
IRRENUNCIABLES;

r Que, el Tribunal Constitucional ha precisado su posicion en el Expediente 3741-
| =1i2004-AATC; FUNDAMENTO 5; En primer lugar, se debe recordar que tanto los Jueces ordinarios como los Jueces
\ &)/ Constitucionales tienen la obligacion de verificar si los actos de la administracion pablica, que tienen como sustento, son
e 7 conformes a los valores superiores, 108 principios constitucionales y los derechos fundamentales que la constitucién consagra,
este deber como es evidente implica una labor que no solo se realiza en el marco de un proceso de inconstitucionalidad,
previsto en el Art. 200°, inciso 4 de la Constitucion Politica de! Estado, sino también en todo proceso ordinario y constitucional
3 traves del CONTROL DIFUSO (Art. 138°) POR TANTO: EL TRIBUNAL EN EL FUNDAMENTO 6, del mismo Expediente
CONSAGRA; EL DEBER DE RESPETAR Y PREFERIR EL PRINCIPIO JURIDICO DE SUPREMACIA DE LA
1 CONSTITUCION, el mismo que también alcanza, como s evidente, a la administracion publica, esta al igual que l0s poderes
\3 del estado y los 6rganos constitucionales, se encuentran sometidas, EN PRIMER LUGAR, A LA CONSTITUCION de manera
directa y en SEGUNDQ LUGAR, AL PRINCIPIO DE LEGALIDAD, de conformidad con el ARTICULO 51° de la constitucion.
También es imprescindible mencionar EL FUNDAMENTO 12 de la misma sentencia, que manifiesta; es intolerable que,
arguyendo el incumplimiento de! principio de legalidad, la adn;inistracién plblica apligue a pesar de su manifiesta
inconstitucionalidad, UNA LEY QUE VULNERA LA CONSTITUCION O UN DERECHO FUNDAMENTAL CONCRETO. En
definitiva esta forma de proceder subvierte el principio de la supremacia juridica y de fuerza normativa de la Constitucion y la
posesion central que ocupan los derechos fundamentales en €l ordenamiento constitucional, en el cual “la defensa de la
persona humana y el respeto de su dignidad son el fin supremo de la sociedad y el Estado” (Art. 1°) por ULTIMO en el
EUNDAMENTO 42 de la sentencia referida del Tribunal Constitucional (Exp. N° 3741-2004-AA/TC), que prescribe: ‘Las
senfencias del Tribunal Constitucional, dado que constituyen la interpretacion de la Constitucion del méximo Tribunal
Jurisdiccional del pais, se estatuyen come fuentes del derecho y vinculan a todos los poderes del estado”... in fine;
Que, en via administrativa el Tribunal del SERVIR se ha pronunciado en varias

Resoluciones que constituyen precedentes, siendo una de ellas para renombrar la Resolucion N° 2550-2010-SERVIR/TSC de



la Unidad de Gestion Educativa Local N° 01 de Lima, reelice €l calculo de la Bonificacion Especial Mensual, por
eparacion de Clases y Evaluzacion, sobre la base del 30% de la Remuneracion Total percibida por la sefiora Carmen Victoria

" Que, el Gobierno Regional de Puno, con pleno criterio de aplicacion debida de
lz Ley del Profesorado su modificatoria y reglamento, en meérito de la Ordenanza Regional N‘f 001-2012-GRP-CRP ha emitido
el Decreto Regional N° 003-2012-PR-GR PUNO, de fecha 17 de abril del 2012; por el cual dispone que a partir de la entrada
de vigencia de dicho decreto regional, se deba otorgar gl derecho a la bonificacion por preparacion de clases y evaluacion
equivalente al 30% calculado sobre la base de la remuneracién total integra de conformidad al Art. 48 de la Ley del

Profesorado... in fine.

Que, por ultimo la Direccion Regional de Educacion de Puno, mediante
e Resolucion Directoral Regional N° 1841-2012-DREP de fecha 13 de setiembre del 2012, declara procedente el otorgamiento
de Ia bonificacion Especial por Preparacion de Clases y Evaluacion equivalente al 30'% de la remuneracion integra y/o total a
favor de los cesantes y Activos del &mbito de la DRE Puno conforme asi lo dispone la Ordenanza Regional N° 001-2012-
GRP-CRP y el decreto Regional N° 003-2012-PR-GR-PUNO, disponiendo que se realicen los caiculos correspondientes de la
bonificacion por Preparacion de Clases y la gestion del aspecto presupuestaf;

Que, en ese orden de cosas y en aplicacion supletoria de la Ley N° 28327, que
aprueba el Codigo Procesal Constitucional, podemos establecer que las peticiones de los administrados recaen en
procedente y no volvamos a incurrir en las acciones U omisiones que motivaron las improcedencias emitidas con fechas
anteriores; maxime nos pronunciemos de modo contrario, en tal sentido, la adminisiracion deberé emitir las resoluciones
sobre reconocimiento para pago de la bonificacion especial mensudl por preparacién de clases y evaluacion sobre ia base de
la remuneracion total percibida por fos administrados, en atencion a lo prescrito por el Tribunal Constitucional, Sala de
Derecho Constitucional y Social de la Corte Suprema de Justicia de la Republica, Tribunal del SERVIR, Ordenanza y Dacreto

estricta del numeral 1.1 del erticulo IV de la Ley N° 27444, donde establece que "Las autoridades administrativas d=%n
actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo ~on los
fines para los que les fueron conferidas”, es que deba emitirse la presente que ampara las pretensiones de los admir-stradas;
= Que, con dichos extremos de fundamentacion de hecho y de.3cho expuestos
en los considerandos precedentes, en observancia al Art. 48 de la Ley del Profesorado, Ley N° 24029, modificado por Ley N°
95212, la misma que fue concordante con el Art. 210 del Decreto Supremo N°® 019-90-ED, que textusimente sefialan: “Ef
profesor tiene derecho a percibir una Bonificacién Especial Mensual por Preparacion de Clases y Evaluacion
equivalente al 30% de su Remuneracién Total, el personal Directivo-Jerérquico, el personal Docente de la Administracion
de la Educacion, asi como el personal Docente de Educacion Superior No Universitaria, -incluidos em la presente 'ey,
perciben ademés, una bonificacién adicional por el desemperio del cargo y por la preparacion de documentc’ de
gestién equivalente al 5% de su remuneracion fofal... 'in fine; dicho derecho conforme sefiala :a norma invocada debio ser
gozada por los. maestros desde marzo de 1991 durante toda la vigencia de la Ley N° 24029 (noviembre del 2012), conforme
se tiene de la aplicacion de la teoria de los hechos cumplidos que ampara nuestra Carta Magna en su Art. 109, y no habiendo
sido pagado en la forma prescrita en la norma, es decir la Administracion hizo pagos calculados sobre 18 Lase de la
remuneracion total permanente; y no sobre la base de la remuneracion total o integra que expresa la norma ali<*a; es por

presente, para la gestion de los presupuestos correspondientes por ante las instancias correspondientes;. : -
R . Que, ‘estando a lo actuado por Remuneraciones — Planillas y Asesoria Legal,
visado por las Areas de Gestion Administrativa, Gestion Institucional; y Asesoria Legal de la UGEL El Collao, ; _
, , ‘ De conformidad a los principios de’ legalidad, - debido procedimiento,
. - razonabilidad, imparcialidad, informalismo y veracidad preestablecido en el Art. IV del Titulo Preliminar de fa Ley N° 27444 con
- /- jrrestricta observancia a nuestra Constitucion Politica del Estado; Ley N°-28411; Ley N° 30281; Ley N° 20844, D.S. N° 004-
| P ,;;4??015-ED; R.M. N° 556-2014-MINEDU; y otras conexas. . » o

SE RESUELVE: _

ARTICULO 1°- ACUMULAR en un Jole expediente las solicitudes
signados con los expedientes sefialados en el Anexo 01 de la presente, por cuanto se observa que tienen el mismo
petitorio, mismos fundamentos de hecho y juridicos, buscando en si el mismo fin y que guardan plena conexion entre si;
conforme asf lo expresa el Art. 149 concordante con el Art. 116 de la Ley N° 27444; por lc que deba darse respuesta en
un solo acto y en forma conjunta, conforme a los considerandos expuestos en la presente.

ARTICULO 2°.. RECONOCER para efectos de pago el derecho al
beneficio de la BONIFICACION ESPECIAL POR PREPARACION DE CLASES Y EVALUACION caiculados sobre la
base del 30% de la remuneracion total integra que perciben los administrados, en remplazo del 30% de la
remuneracion total permanente que han percibido de manera irregular, a favor de los profesores cesantes establecido
en el siguiente Anexo N° 01 remitido por fa Oficina de Remuneraciones - Planillas de la UGEL El Collao.

Sala, que declara fundada el recurso de apelacion de la sefiora Carmen Victoria HUAYHUA SANDOVAL y dispone

Regional del Gobierno Regional de Puno, lo dispuesto por la Direccion Regional de Educacion de Puno; y en aplicacion

ello que a la realizacion de los calculos respectivos existen saldos, los mismos-que deban ser reconocidos mediante la
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ANEXO N° 01

4 ;;E’J'ﬂ
BENEFICIARIOS DE PREPARACION DE CLASES SN SENTEN& G, CESARTES

| B APELLIDOS Y NOMBRES DNI | “SMONTO | OBSERVACIK
1 51515 ACERES JARICA ANGELING 01847529 44.085,62
2 | 1136515 | ALANIA CHINO BERNARDO FRANCISCO 01847401 74.439,02
3 | 6717.2012 | APAZA VDA DE TARQUI MARIA CONGEPCION 01770027 36.81357
4 | 506115 | ARCAYA MUCHO ELSE8I0 01761921 66.698.54
5 | 478815 | ARIASLOZAFREDY ALEJO 01788819 67.942,52
6 | 12070-15 | ATENCIO ATENGIO FELIPE 01770331 39.551.25
7 | SINEXP. |ATENCIO CUENTAS SERGIO AMADOR 01837070 52.329,08
8 | 3694-15 | AYALAFLORES LIZANDRO 01831862 63.702.25
9 | 655912 |BUTRON VALDEZ ENRIQUE 01783936 44.737.71
10 | 12904-15° |BUTRON VALDEZ TEODORO ORESTES 01789929 37.263,77
11 | 1469015 | CACERES MAMANI GERVACIO 01838429 76.951,28
12 | 863412 |CACERES MAQUERA MAXIMILIANG 01797567 .. 58.507 27
13 | 0782311 |CALDERON BEDREGAL SILVIA 01770486 53.958.42 o
14 | 1457115 | CALLA VALENCIA HAYDEE 01203741 49.639.92
BINEXP. | CAYETANO ADUVIRI UGARTE 01836106 63.781,77
SINEXP. | CHAMBI CHAMBILLA PEDRO 1787372 47.319.88 '
4892-2015 | CHAMBILLA CHAMBILLA RICARDO 01783145 49.753,91
6574-12 | CHINO CALLE ENRIQUE ARMANDO 01799670 41569.18
6719-12 | CHOQUE BUTRON GENARO 01847405 49.241,03
613¢-12 | CHOQUEMOROCO LIMACHI FRANCISCO 01784212 64.512,46
14824-15 | CHURA HUANCA EUSEBIO 01797373 44.529.32
6070-12 | COAQUIRA MAMANI MARIO 01267361 | 44.860,03
| CONDORI ANAHUA ADOLFO 01290773 67.915.64
8495-13 | CONDORI CHOQUE BENJAMIN 01783281 39.468,57
6719_12 | COTRADO COTRADO SIMON ALBERTO 01847405 51.988,13
1420515 | ENCINAS ATENCIO ANTONIO 01875181 56.859,65
- 5688-12 | FLORES MAMANI MARIANG. 01782402 57.735,83
14364-15 | FRANCO BARRIGA PORFIRIO 01217197 45.665,46
11349_2015 | GALLEGOS CATACORA VICENTE 01783367 40.286,45 ‘
11988-15 | GERONIMO MAMANI FERMIN 01243050 53.406,20 |
6609-12 | GOMEZ TICONA FELIPE 01782813 53.745,20 i
6115-12 | INCACUTIPA MAQUERA FRANCISCO 01847275 64.260.03
14390-15 | INQUILLA INQUILLA NICOLAS 00449258 45.482.34 ﬁ{
10890-12 | LAURA HUAICANI RUFINO 01783331 58.548,85 }
5167-15 | LIMACHI MAQUERA JUAN 01785948 64.969,32 |
14961-15 | LUPE APAZA LEANDRA 01203917 58,364,50 |
1497915 | MACHACA LUPACA GABRIEL _ 01875259 79.539,73 -
38 | 101814 | MACHACA MAMANI RUBEN DAVID 01789565 64.158,92 g
39 | 66062012 | MAMANI ESCOBAR JOSE 01809519 61.847,30 I
40 | 14680-15 | MAMANIFLORES TORIBIO 01785380 54.237,.43 }
41 | 1461015 | MAMANI JILAJA TEODOCIO 01839088 52.375,88 |
42 | 4668-12 | MAQUERA MAQUERA HECTOR | 01797829 | 62.599,08 T
43 | 6568-12 | MAQUERA MAQUERA ROGELIO | 01797711 | 4678 |
| 44| 1487615 | MAQUERA QUISPE IGNACIO | 01784703 | 33.885.25| {




1004-14 | MAQUERA QUISPE OPTACIANO 01797401 | 5759814
6521-12 | MAQUERA YARATICONA VICTOR ] 01792422 61.428,51
6600-12 | MARON VILCA CECILIO 01838515 43.368,97
6188-12 | MENDOZA CHAMBI CIRILO JORGE 01240022 47.137,30
1086915 | MOLINA MAQUERA GERMAN 01783781 €0.503,14
628212 | MOLINA MAQUERA GUSTAVO SABINO 01792575 49.783,57
MORENO TERRAZAS VICTOR HUGO 01214244 59.454,85
4701-15 | MONROY QUENTA ROGELIO FRANCISCO 01846950 43.22113
8695-12 | NINABOLANOS LEONARDO 01243050 50.132,10
5952 15 | NINA CACATA AURELIANC 01783905 58.355,15
8264-11 ORTIZ PAMPACATA ALEJANDRO 01782556 51.570,51
1851715 | PALACIOS ORTEGA HONORATO URIEL 01788068 52.792,89
10128-12 | PALLARA ZUNIGA JULIO ALFREDO GERARDO 01793001 60.149,61
58 | 14906-15 | PEREZ RODRIGUEZ EDWIN SOCRATES 01805568 78.399,90
59 | 14241-2015_| QUENTA TICONA DIONICIO 017072798 58.813,93
60 SINEXP. | QUENTA ZARATE GAVINO 02843277 47.343,55
61 704012 | QUISPE APAZA ANSELMO 01852065 51.564,61
62 14380-15 | QUISPE QUISPE MIGUEL 01784037 4252524
63 13652-15 | RAMIREZ APAZA FELIPE 01791307 45.135,92
62 | 454212 | RODRIGUEZ ENRIQUEZ HUGO FROILAN 01782042 | 5867810
85 6158_12 |ROQUEF.ORES ANTONIO 01760741 51.036,41
o | 66 616312 | RUBIN DE CELIS URIARTE CRISANTO ISRAEL 01847720 40.129,89
67 8048 15 | RUBIN DE CELIS URIARTE LORENZO ALADINO 01784887 | 48.312.95
68 10129-12 | SARDON BEDREGAL ELSA ELIZABETH 01833916 55.014,52
69 6106-15 | TICONA AZA AGAPITO 01235053 88.254,87
70 14246-15 | URIARTE CARITA JUAN RAMON 01792681 71.998,42
[ 71 | 10281-2015 | VELASQUEZ MIRANDA MARTINA 01235307 50.251,36
72 6704-12 | VIDAL CCALLO ESTEBAN 01785963 58.686,64
73 10569-11 | VIDAL CCALLO MARCOS 01833789 57.531,16 y
74 SINEXP. | VILLAFUERTE VELARDE INOCENCIO 01786259 63.428,35 Y
1 75 712412 | YUPANQUI PINO ISAIAS - ‘ 01202385 33.162,92 |
W76 | 671312 | ZEVALLOS GORDILLO PASCUAL 01788585 42.015,98 T
§] TOTAL N° | 4.059.885,60

ARTICULO 3°.- IMPLEMENTAR en forma progresiva y sin quebrantar 'a
Ley General de Presupuesto N° 28411, el pago de deuda social correspondiente a la Bonificacion Especial g
Preparacion de Clases Y Evaluacion, a favor de los Profesores Cesantes comprendidos bajo los alcances del Articulo 48
de la Ley N° 21029 y que se encuentran designados con sus respectivos montos en el Anexo N° 01 de g prasente;
ENCARGANDO a las éreas de Gestion Institucional y Gestion Administrativa de la UGEL EJ Collas, a :ealizar las
gestiones correspondientes por ante el Gobierno Regional de Puno, Ministerio de Educacion y Ministerio de Economiay

Finanzas.

ARTICULO 4°.- PRECISAR que el pago del monto reconocido del Célculo
del Devengado se encuentra sujeto_a disponibilidad presupuestaria y cumplimiento de [as normas emitidas por el
Ministerio de Economia y Finanzas en materia de ejecucion presupuestaria, como también la asignacion que otorga el
Pliego - Gobierno Regional, de los presupuestos para el pago correspondiente de dicho beneficio.

ARTICULO 5°.- NOTIFICAR a los administrados asi como a las instancias
correspondientes de esta administracién para conocimiento y fines pertinentes.



REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FIRMADD ORIGINAL

LIC. ROGER INCACUTIPA MONTALICO
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO
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