COLERID ENBLENATICO
=B <NUESTRA SENORA DEL CARMEN”

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION EDUCATVALOCAL EL COLLAO Resoluciéon Ministerial N° 318-2010-ED
Jr. Santa Barbara N° 420; Teléfono 505513 / 335784

Ministerio. =

Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana’

llave, 02 de enero del 2025

OFICIO N° 002-2025-D.EIES”NSC”I

SENORA : DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO
(Oficina de recursos humanos)

ASUNTO : ELEVA LOS ACTUADOS DEL PROCESO DE CONTRATO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO (BIBLIOTECARIO) DEL COLEGIO EMBLEMATICO
‘NUESTRA SENORA DEL CARMEN”.

REFERENCIA - RVM N° 287-2019-MINEDU

Es grato de dirigirme usted, con la finalidad de hacerle llegar un cordial saludo a
nombre del corporativo del Colegio Emblematico “Nuestra Sefiora del Carmen” de la ciudad de llave,
asi mismo alcanzarle los actuados del proceso de contrato del personal administrativo (Bibliotecario),
codigo de plaza 1164114936N8, dirigido por el comité de evaluacion de la IE para contrata del personal
administrativo (RD N° 000952-2024-DUGELEC), que se adjunta al presente; en tal sentido se adjunta
el expediente del bibliotecario ganador del proceso, que corresponde a COAQUIRA PONGO
ALEXANDER, con DNI N° 70852824.

Sin otro particular, es propicia de la oportunidad para expresarle mi estima
personal.

Atentamente,
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FICHA PARA LA EVALUACION DE PERSONAL

E?C 2

GRUPO AUXILIAR

Itemn Aspecto a evaluar J Puntaje
atl | Grado de Bachiiler ' 5 an
a Egresado Universitans 27
ad Titulo profesional lecmso 24
a) Formacion i —
Académica® .4 | Egresado de institule Supenor 24
{Todos los aspectss a | © Tecnolbgico 4 20 5/@
weglyar Lon s =
sehuperntes arte 5i) Estudios Linneersilancs o l2omoos no
ak voncludos (Minimo W ciclo conchade 18
para universilans o IV ciclo conclhadn
| para fecruco) ;
ah Educacon Secundana compleda 15
Capacifacidn en areas relaoonadas con
&l cargo
. b1 - Realeado en los Gltimos cncn (05) ) £
b} Capacit ; ; - 20 ,
’ ﬁaﬂﬁaﬂl@ﬂﬂﬁ aftos, oon una duracon mirsma e 24 - 20 9&()
tras, cinco (05) punios por cads uno
de elios
Experiencia Gonoral
Comesponde 0 15 puntos por cada mes
el agreditado i
e [ B4 ] i
- Lin mes equivale a 30 dias / k!
Mo comesponde purdae por penodos
- menores a 30 dins i g
| €} Experiencin - Experiencia Espacifica 50 : O/O :
Laboral | {Se considera la expenencia laboral ' I
acumulatda en & cargo & que postuls o
. afines en ol sector publico ylo privado)
“= | - Conespande 070 puntes por cada a5 35 |
| mes acredidado |
¢ - Un mes equivate a 30 dias
No caeresponde puniaie por pencdos
| menctes a 30 dias

Discapacdad

Licenciats de las Fusreas Armadas

Punlaje
Final
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COLEGIO EMBLEMATICO "NUESTRA SENORA DEL CARMEN"
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RESULTADOS FINALES PARA CONTRATA A LA PLAZA DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2024
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Prof. GREGOAIO J. QUISPE LLAND

DIRECTOR
BLEMATICO |E.S,
TRA SENORA DEL CARMEN"

“Willredo Vasquez Aquise
SUBDIRECTOR

COLEG'D EMBLEMATICD
b A MINORR DIy GARMEN

CAPACITACI| EXPERIENCIA

R | e e e e e | T || camen | T | e
1 JCOAQUIRA PONGO, Alexander 70852824 | 2180 | 30 20 15 35 100 10 110

2 |VILAVILA MAMANI, Felicitas 44518497 | 2173 24 20 1455 315 90.05 135 103.55

3 |SAMO Cusl, Adan Rony 44065679 | 2186 21 20 15 35 91 9.1 100.1

4 |CUNO QUISPE, Bernardina 1556149 | 2207 24 5 15 231 67.1 67.1

5 |ARUATA TARAPA, Miguel 80233585 | 2210 0 0 Observado
6 |ARANA POMA, Ledi Cristina 45865784 | 2209 0 0 Observado
7 |TOROCAHUA QUISPE, Oscar Henry 46357451 | 2202 0 0 Observado
8 |ZAPANA MAMANI, Efrain 70476986 | 2196 0 0 Observado
9 |LUPACA CONDORI, Lenin 46129425 | 2195 0 0 Observado
10 |LUPACA VALERIANO, Fredy 01849176 | 2188 0 0 Observado
11 |CHAMBILLA ALMANZA, Celinda 44112549 | 2184 0 0 Observado
12 |FORAQUITA CCOPA, Baruch Jeremias 45798965 | 2177 0 0 Observado
13 [COLQUEHUANCA SALAZAR, Yeny Yudy 41816004 | 2163 0 0 Observado

DICIEMBRE DEL 2024

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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reuriidos los miembros del Gomité de Contratacion de 1 (DRE/UGEL/IEE) Alge e e e

conformidad con el resultado oblenido en el proceso de contratacion para personal administrativo regulado
por la Resolucién Ministerial N® Z& 7.~ 2012 WMINEDU, se adjudica la plaza &

DATOS PERSONALES:
Apeliido Paterno _COAAUIRA
Apellido Materno L PONED
Nombres L AlEXANDER
DN _FO8S2XRH¥
Puntaje . [ Clevr: ez ) —— {ennumerosy letras)

DATOS DE LA PLAZA:

DRE/MJGEL/E /70/10 /51 @// //Vue;#rcg’nﬁﬁ r/f// é;rmé"”

Mwel Baucauvo : V( fed WM /arz&

Tipo L ELR- Alep0-€s
Cédigo de Plaza : // 67//993 6/Vd’
Grupo

Ocupacional

Categoria

Remunerativa:
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