Ministerio de Direccion Regional de Institucién Educativa Primaria
Educacion Educacion de Puno Ne 70320 de Siraya

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

Siraya, 02 de enero de] 2025

OFICIO N° 002-2025- DREP/DUGEL-EC/DIEP. N°70320-S.

SENORA : Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO

ASUNTO  REMITE EL INFORME DEL PROCESO DE CONTRATACION
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA IEP 70320 DE
SIRAYA

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de poner en su
conocimiento que, la Direccién de 1a IEP, N° 70320 de Siraya, remite el informe del
proceso de contratacién del personal administrativo bajo el régimen laboral de] DL,
276 de la institucién arriba indicado en calidad de contratado como trabajador de
servicio al sefior FELIPE SANTIAGO ESCOBAR COTRADO, con jornada laboral de 40
horas a partir del 01 de enero del 2025, por lo que la UGEL de El Collao expida la
resolucién de contrato a Ia brevedad. Para tal efecto adjunto los siguientes
documentos:

1. Elinforme de contratacién del personal administrativo.

2. Cuadro de plaza vacante para el proceso de contratacién del personal
administrativo 276- UGEL EL CO LLAO-2025.
v" Reasignacién por interés personal de: MAMANI MAMANI, Adolfo, Resolucién N°

001651

v" Codigo de plaza: 1132713817N4

3. Cronograma regional para el proceso de contratacién de personal administrativo
276 para el periodo 2025,

4. Acta de instalacién de los miembros de la comisi6n evaluadora

5. RD N° 026-024-DREP/UGEL-EC/DIEP—70320-S de fecha 12 de diciembre,
reconocido los miembros integrantes de la comisién evaluadora por la IE,

6. RD NC.covtcrrmvmmmmnssccvsssssssnsscsesmmresseeseessssssosss de reconocimiento de |, comision

7. Acta de recepcién de expedientes.

8. Acta de evaluacion y el cuadro de los resultados preliminares

9. Acta de absolucién de reclamo,

10. Acta de los resultados finales del ganadory el cuadro de mérito,
11. Acta de adjudicacién.

12. El expediente del ganador,

Sin otro particular aprovecho de la oportunidad para
éxpresar mis consideraciones mas distinguidas y estima personal,

Atentamente

—



INFORME N° 001-2025- DREP /DUGEL-EC/DIEP. N°70320-8.

ALA : Dra. NORKA BELINDA CCORITORO
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAQ

DELA - Prof. VILMA TICONA SURICCALLO
DIRECTORA DE LA IEP. N° 7(1320 DE SIRAYA.

ASUNTO : REMITO E1, INFORME DEL PROCESO DE CONTRATACION
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL GANADOR
FELIPE SANTIAGO ESCOBAR COTRADO

FECHA 1 Siraya, 02 de enero del 2075,

Tengo el grato honor de dirigirme a Ud,, para saludarle y poner
de su conocimiento el Informe del proceso de contrataciéon del personal
administrativo del ganador FELIPE SANTIAGO ESCOBAR COTRADO de la institucign
Educativa Primaria N° 70320 de Siraya, jurisdiccién del distrito de Ilave de] presente
afto a la cual detallo lo siguiente:

administrativo 276- UGEL EL COLLAO-2025.

¥" Reasignacién por interés personal de; MAMAN] MAMANI, Adolfo, Resolucién N°
001651

v Codigo de plaza: 1132713817N4

2. Cronograma regional para el proceso de contratacién de personal administrativo
276 para el periodo 2025,

3. RD N° 026-024-DREP/UGEL-EC/DIEP-?OSZO-S de fecha 12 de diciembre,
reconocido los miembros integrantes de la comisidn evaluadora por la IE.

4 RD N° i de reconocimiento de la comisién
evaluadora por la UGEL,
5. Acta de instalacién de los miembros de la comision evaluadora

=28

- EL 19y 20 de diciembre se lleva a caho la recepcién de los expediente en acta.

7. El 20 de diciembre se procese la instalacién de los miembros del comité de
evaluacién y la revisién de 7 expedientes inscritos en mesa de parte de la
institucion educativa, y se emite el cuadro de los resultados preliminares para su
publicacién en la pagina de 1a UGEL EL COLLAO.

8. El 23 dc diciembre, los postulantes presentan las solicitudes de reclamo de los
puntajes preliminares obtenidos, que fueron recepcionados por mesa de parte de
la institucién Educativa.

9. El 26 de diciembre, el comité de evaluacion recibe 1 solicitud de reclamo de:
Felipe Santiago ESCOBAR COTRADO, en la cual solicitan la revision de la
¢xperiencia laboral Especifica y General,

La comisién evaluadora revisa el expediente del postulante que solicita sus
reclamos de los puntajes preliminares obtenidos,

La comisidn absuelve el reclamo que solicita el postulante y queda conforme con
el puntaje final obtenido.

10. E127 de diciembre se publica los resultados finales del cuadro de méritos por la

pagina de la UGEL El Collao.

11. El 30 de diciembre del 2024 los miembros del comité de evaluacién y

contratacion realiza la adjudicacién de la plaza vacante generada en Ia IE. y se



12.

adjudicaenlaIE. al ganador Felipe Santiago ESCOBAR COTRADO con un puntaje
mdximo de 110.00 como trabaj

ador de servicio en la IE, con jornada laboral de
40 horas.

Remito el expediente del postulante por mesa de parte de la UGEL EL COLLAO

Es lo que informo a Uqg, Par

a Su conocimiento y fines
consiguientes  del caso.

Atentamente




e s - SIS  SRNET SO s TR S T S N Sy e it IR B S0 W W M S SNl 8 e b e
) PLAZAS VACANTES PRELIMINARE S PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL NISTRATIVO 276-UGEL EL COLLAO - 2025
3
L 5]
5 P Econe, NOWERE PROVAC DISTR TIPDLE. GESTION Z0M. oo Sovee I3 NOMBRE OF LA WSTITUCH JEC CODIGO OF | CODIG TIPODE TSUB-TIPCCARGO oIV DEVACANIE
§ PUNO EDUCACIC UGEL EL CO EL COLLAD LAVE NOAFLICA SEDE ADMI URBANA 11210004 Administiscl UNDADIDE GESTIONEDUCATIY NO 1B4IMBIBNS 20076 ADMRISTR: PROFESION TESORERD CESEPOR LMITE DE EDAD OE: BENTO CHURATA, ALFONSO, F
T [FUNO EDUCACION UGEL EL CO EL COLLAQ ILAVE POLDOCER ESTATAL  URBANDF04 74577 Inicial - Jardf"215 NO NISNZSIEN2  TO0NOI | ADMINESTE ALKILAR TRABAJRDOR OF SERYI CESE POR LIMITE D EDAD DE: MORALES 2E4, ESTANESLAD, F
8 PUND EDUCACICN UGEL EL COELCOLLAD FILCUYC MULTIGRAL ESTATAL  RURAL 2/ £ "00e s Primara "7 MO HMEINTNG  TDOMSE | ADMISTR ALMLAR | DE SEF .RDTACDNCEPERSENALAMSTRAHVDDE&MCUTF%
9 |FUNO EDUCACIOR UGEL EL CO ELCOLLAD LaYE MULTIGRALESTATAL  RURAL2/F'0306357  Frimaria 70389 J0SE OLAYABALANDRA NO  MZSU2NNE "0 | ADMIMISTR AUMLIAR TRABAJADORDESERW CESE A SOLICITUD DE: CASTILLOUSEDA, LI RUBIN, Resolueién &
¥ PUNO EDUCACION UGEL EL CO EL COLLAD LAVE POLDOCER ESTATAL  RURAL 2 /F "0s 15294 Primaia 70886 NO - IPBUTING  D00744 | ADMINISTR ALBALIGR: TRABAIADCR DE SERV) mmcmnermm;smamunemmmu
[PUND EDUCACION UGEL EL CO EL COLLAD ILAVE MULTIGRALESTATAL  RURAL2/F 0270660 Primas 03 NG B2TIRTNG.  D0071Y | ADMIISTR AUNILIAR mmﬁm@g@ﬁﬂmﬁgmbmm,. VR4
.PUNG  EDUCACION UGEL EL CO EL COLLAD [LavE POLDOCEN ESTATAL  URBAND Fo240219 mmm"‘ﬁ%m@mmmu 'f-ié"‘%iim” "000198 | ADMBETR AUMLIAR  TRABAJADOR DE SERY CESE POR LIMITE DE EDAD DE BUTRON VALDEZ, JAYIER, Resc
PUNO  EDUCACION UGEL EL CO ELCOLLAD ILAVE  POLOOCE ESTATAL  URBAND!FD2M02B Securdaria JOSECARLOSMARIATEGU MO MIGSENM  "00038 | ADMIISTR AUNLIAR  OFICRISTA RELBICACION DE PLAZA YACANTE: Flesolcién b 00172-2020.0

EDUCACION UGEL EL CO ELCOLLAD LAVE  POLIDOCEN ESTATAL URBAN(FO40283  Secundaria NUESTRA SERORA DEL CARME MO IS4HEZENS 000465 ADMINISTR PROFESION BIBLIOTEC AR CESE FOR FALLECIMIENTO DE: COTRADD PILCT, ELGY NAT AL
EDUCACION UGEL EL COELCOLLAO LAVE  POLIDOCEN ESTATAL URBANG/FIZAGZES  Secundaria NUESTRA SERIORA DEL CARME NO IEAIMSSEN2 000574 | ADMIMSTR AUKLIAR  TFABAJADOR DE SERWI CESE POR LMIE DE EDAD OE FLORES LAURA, FELIPE FOBEF
EDUCACION UGEL EL CO ELCOLLAD RAVE  POLIDOCEN ESTATAL RURALZFTDS4S402  Primaria 90200 ' NG ISOBUOKNT  T00004 | ADMINISTR AUXLIAR  TRABAJADOR DE SERVI REUBICACION DE PLAZA YACANTE: Flesohicidn h* D0%58-2017
EDUCACION UGEL EL CO EL COLLAD CAPAZ POLIDOCER ESTATAL BURAL 1/ FPOS79037  Secundaria TUPALA NO - THEIMSTING  "DOC4BA | ADMINSTR ALDLAR  TRABAJADOR DE SERVI REASIBNACIONDE : HUANACUM VILCA BASILIA Resolucian hp|
EDUCACION UGEL EL CO EL COLLAD SANTAT MULTIGRAL ESTATAL FURAL 1/ MDS00538 Inicial. Jard 7200 NO SMETRI 00230 | ADMIMSTR AUMLIAR  TRABAJADCR OE SERVI REUBICACION CE PLAZA YACANTE: Resolucidn Nr 00857-2017
EDUCACIOR UGEL EL COEL COLLAD ILAVE  POLIDOCEM ESTATAL RURAL24F"D545402  Primaria  "70200 NO TIIOGNT  "00004 | ADMPISTR AUXLIAR  TRABAJADOR OF SEFV) RELBICACION DE PLAZA VACANTE: Resohucidn e 00653-2017

22

T

Ermusaanm=
2
&

llave, 12 de diciemibre del 2024

=

BRERzssNesRNyN




‘GOBERNG

- REGIONAL PUNO

Educacsdn

Buecoion Regional de

Chedng de

- Rdmninisteacibn

CRONOGRAMA REGIONAL PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL

ADMINISTRATIVO 276 Y PROFESIONALES DE LA SALUD EN LA SEDE DREP/UGEL, INSTITUTOS
Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS PARA EL PERIODO 2025

Resolucion Viceministerial N°® 287-2019-MINEDU

Publicacién de plazas a ser consideradas en el
1 [proceso de contratacién. DR?:S;EE@?:,TP“ 05/12/2024| 1911212024
{Portal de Talentoc Perd de Servir)
Conformacién del comité de contratacion y DREP/UGELAESTP/
2 remision de propuesta a la DREP/UGEL ESPP/EESPP 08/12/2024 | 0811212024
Presentacion de expedientes de los
3 postulanies ante el comité de contratacion Postulante 1011212024 | 1911212024
. . DREP/UGEL/IESTP/]
4 |Evaluacién ‘de?expedlentes ESPP/EESPP 20122024 20112/2024
Publicacion preliminar del cuadro de méritos | DREP/UGEL/IESTP/
5 |(Evaluacién de expedientes) ESPPIEESPP | 20/12/2024| 201122024
Presentacion de reclamos por escrito Mesa de
6 |Partes DREP/UGEL/IESTP/ESPP/EESPP, segun Postulante 23M2/2024 | 2311212024
corresponda
i DREP/UGEL/IESTP/
7 {Absolucion de reclamos ESPP/EESPP 26/12/2024 | 26/12/2024
. , DREP/UGEL/IESTPH
8 |Entrevista personal (Grupo Profesional) ESPPIEESPP 2711212024 | 271212024
T . DREP/UGELAESTPR/
8 |Publicacion final de! cuadro de Méritos ESPP/EESPP 2711212024 | 2711212024
Adjudicacién de plazas DREP/UGEL/IESTPII
10 - ESPP/EESPP 301212024 | 30/12/2024
Con Vigencia a partir del 01 de Enero 2025
Remisidn del informe final del proceso de DREP/UGELNESTP/I 02/0112025 | 0210172025
" contratacién a'la DREP/UGEL ESPP/EESPP
12 Emision de rescluciones y suscripcion de DREP/UGEL 03/01/2025! 03/01/2025
contrato
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Direccion Regional de IEP N2 70320 DE
Educacion de Puno SIRAYA

"ANO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA YDE [A
CONMEMORACION DE 1 AS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO*

Resolucion Directoral N° 026-2024-DREP/U GEL-ECYDIEP-70320-S.,

Siraya, 12 de diciembre del 2024

Visto, la solicitud presentada por parte de |a Presidenta del Comité de evaluacién
de contrato del personal administrativo 2024 en 03 folios, de la Institucién Educativa Primaria No
70 320 de Siraya, UGEL El Collao de la Regidn de Educacién de Puno.

CONSIDERANDO:

del Comité de evaluacién Y contratacion del personal administrativo 2024 de la IEP. N° 70320 de
Siraya, de la UGEL Ei Collao de I3 Region de Educacién de Puno.

De conformidad con lo establecido en la Ley General de Educacién No. 28044, D.S. N° 013-2004,
Reglamento de la Educacién Basica Regular, Ley N° 28628 Ley que regula la participacion de
APAFA D.S. N° 004-2006-ED Reglamento de APAFA,; DL N° 276: RVM N° 287-2019-MINEDU; “RM
N°587-2023-MINEDU Lineamientos para la prestacion del servicio educativo en las instituciones
¥ Programas educativos de la educacién basica para el afio 2024" y otras normas vigentes que
regulan la gestién y desarrollo de |as actividades de las Instituciones Educativas.

SE RESUELVE:
lro.- RECONOCER, a los miembros integrantes del Comité de evaluacion del

personal administrativo de |3 IEP 70320 de Siraya con vigencia a partir de la fecha y sin exceder
el afio lectivo 2024.

|

N | NOMBRES YAPELLIDOS | DNl [ ce0 |

_OL | VLMATICONASURICCALLO | 01863552 | PRESDENTE |

| 02 | OLGA MATILDE COAQUIRA Qu@?" 02428491 | REPRESENTANTE |
| DE LOS DOCENTES

03 | YODY DAVID LAQUI HUANACUNI f 47476916 | REPRESENTANTE !

| DE LOS PADRES DE |

| 7 | FAMILA - }

2do.- INFORMAR a la Direccién de la Unidad de Gestién Educativa Local El
Collaoc sobre |o actuado para las acciones administrativas de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

VTS/DIEP.

cc.arch.
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_L5n..,f,a..!ns¥~!:‘qc!on_,Edux:,a’t(,da_. ?E!md_':!q_.f?\fo 70320 de sirava, del distrile de
LZlav &pprovtneta de &l Collgo Pegfoﬁ Tono.

Ledla 2% e dictembre de

FJB l Comi J_J'e

i
|

AcTa pe g ESULTADO FinaL pa

Slendo las {:80 h oras del

[_ 2oy

Se Fedrtreron [Ob !l‘lr"tjrctn fes
=
‘ie..c?'f"?lraf‘c}qon ole

[ persenal admnishrative parg
el process el=_.s5618r_.ct_ég, con la finalidad ole clefer-

’qu‘a_ /_a,_c:onf‘rq ‘hﬁrc;o:r ) =1,-.:_ wra ip/azq_, F_a(q

L Hevar a cabg

i Minar el res,urla_do f{'naf

i ﬁI,/?erm”a f adm!nl-_r}f’ﬂ J’"'Jodl‘-’—- _la s (gien ‘;c hranera v

L Se proecloama Qanador e

Escobar Cotrado  com par D Hiqi 2290

pvntos . para e.i._‘____pex;onc;’, administrativy. de\ Ao zozs,

.. €on 0n puntaje _total de 140.00

ey . - -
h.gi‘-.ﬂ.ﬂnm_dcr, Jc‘l, Pr.oc.c‘:,bfi) uebero:. LMperignaric q\a direceion A—&{q

ns bl Gelon Educatiua para & addudtc.ac;orn Y presentando los docamen bas

L.Q{.Lgl.nn\.ﬂs Para continuar  corm e\ procese de condratg.

f

-

o _r:_unza = Slendo | a las 3.0 0. horgs Qﬁ,\ mi3yn D _d:?:g

Len seRal ole  conformidad _f[rman & comite

.‘ . Se da_ por. coneluida !

de egaluaeron del\ personoll adm.

!H ———




'; Nu'r]m que 6gu¥u "ol proceso de contralacan e
porsonal admimstrativo. bajo el regimen laboral de)
i Decreto  Legislatve N 276, en  Jas sedeg
gaﬁmmtslr.ﬂwas de las Direcoones Regionalas de
. Educacién. Unidades de Geslion  Educatva Local,
’ shtuciones  Educativas, instilutne y Escuelss de
t(]"l(.dLIDn | Supenior P.;bhccb

287-201 9 MINEDU

r
ACTA DEIADJUDrCACIDN

an.u_nngma[wo 1
!
5
!
1
A

En ia ciudad de __ _Sireya .8 los dms 30 n'les del presente afio __ 2024 _
reunidos los mienibros del Comité de Contrl 'ac;or] de la {C ﬁ“EJUGFL!HEF:) 10320 5) . de
confermidad con el resuliado obienido en el croccec de cb raiacion para personal administrative requiado
por la Resolucion Ministerial N° e _lﬂ MINEDU se adjudica 1a plaza a

| i
DATOS PERSONALES: | | J

Apellido Paterno ._Escogar

Apellido Materno _LOTRADD ]

Nombres _Felipe Sqn"i'.la$

DNI _Hig941 2290

Puntaje — (10,00 (cientodiez) (en nuameros v letras)

DATOS DE LA PLAZA:

DREMUGELNE _L.E.P. FO320 LE sirqyA4
Nivel Educative _f&lﬁ#ﬁt!A

Tipo ;
Cadigo de Plaza ! uae;usa!;mmc

Cargo ‘_Trabajader de Servic(o
Grupo
Ocupacional
Categoria
Remuneraliva ' T
Molive de
Vacancia

P T Repee\entan (3] f:lel p@rqcm!
NP >-% Qo

‘o 4 uispe

| £ e I 3.‘\ O l_gn ™. Coqqutm P

\i m—-—)'}"'—' ‘:l

"I PARE/COPALE/CONSEJD
DIRECTIWOICONEL

En taso de detectar irregularidades, falsificacioncs o adulteraciones en la documentacion presentada por ol postulante, ol Dirscior
de la DRE/UGEL no expidira fa resolucidn que aprueba e contrato. iniciando las zcciones leqales pertingntes.
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