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DIRECCION REGIONAL DE EDUCION PUNO “ANO PE LA RECUPERACION ¥ CONSOLTDACTON by, LA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO , »
IES "SAN SALVADOR” DE TIUTIRI ANTAMARCA ECONOMIA PERUANA

OFICIO N° 007- 2025~ GRP-DREP/UGEL-EL COLLAO/D-IES- §S/T.

SENORA : Dra. NORKA B. CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL - EL COLLAO

ASUNTO - Informe de posesion de cargo a los Docentes Nombrados y Contratados.

Fecha : Tiutiri, 4 de marzo del 2025

Referencia  :Area Personal de la UGEL EL COLLAO

Mediante el presente es grato dirigirme a usted, para expresarle un cordial
saludo y a la vez, hacer alcance el informe de posesion de Cargo de docentes Contratado de
la IES Tiutiri Antamarca
PRIMERO. - El dia lunes 03 de marzo sc constituy6 a la IES Tiutiri Antamarca con sus
respectivos RD de reasignacion y actas de adjudicacion los siguientes profesores:

- El profesor  Julio Cesar COASACA HANCCO, DNI 41417229 con RD N° 001176~
2024 del AREA DE MATEMATICA en calidad de REASIGNADO.

- El Profesor Roger Magno VELASQUEZ HUARACHA, DNI 41215768 con ACTA DE
ADJUDICACION de fecha 20 de marzo del 4rea de ARTE Y CULTURA en calidad de
CONTRATADO

- La Profesora Estela PONCE UCEDO, DNI 01201535, con ACTA DE
ADJUDICACION de fecha 20 de marzo del Area de INGLES en calidad de
CONTRATADO. POR BOLSA DE HORAS

Luego de dar la bienvenida se dio el Acta de Posesién de Cargo. Dichos

documentos acompaiio en anexo al presente documento.

Es cuanto tengo que informar en honor a la verdad para su conocimiento y
es propicia la oportunidad para expresarle las consideraciones mas distinguidas y estima

personal.

Atentamente,
"

FIRMADO ORIGINAL
TEODORO R. AYALA CHAMBILLA
DIRECTOR IES S.S. TIUTIRI ANTAMARCA

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

A UGEL EL COLLAO

ANe del Bicentonario, de b consobidacidn de wocstin badependenda,
Ve b conmemnen g de [as herokon Dmtalas g Jumn y Vvacouchn”

It UL P

E&, ...4”%

si‘-‘-fﬂln-

001176
Resolucion Directoral N° -2024

wve 25 JUN M4

Visto, el Expedente N° 9129 2024 Acla de Adudication  para

CONSIDERANDO:

Que. es politica del Minislerio de Educacion y funcion de la Umidad de
Geston Educatva Local. garantizar el desplazamento del personal Docenle a fravés del proceso ce
reasignacién  para garantizar ef normal desarrolio de las achwidades académicas programadas en las
nstancas de gestidon educativa descentralizada,

Que, la Ley N°® 29944, Ley de Reforma Magistenal. hene por objeto
* las relaciones entre el Eslado y los profesores que preslan servicios en las instluciones  y
2Mas esucatves publcos de educacion basica y lécnico productiva y en las Instancias de Gesion
atva Descentralizadas, regulando deberes y derechos, la formacibn continua, la Carrera Piblca
fteria i evaluacin el proceso drsc:olnano las remuneraciones y los estimulos e incentivos .
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Que, el articulo 67 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Maaczten!
zstablece *ia reasignacion es la accion de persanal mediante [a cual el profesor se cdesplaza de un cargo a
olito igual que se =ncuentre vacante, en cualquera de las areas magistenales, sin modificar la ¢scala
magistena! alcanzada Se efectua previo a los procesos de nombramiento y contratacion docente. baje
responsabihdad administrativa  El reglamenio de la presente Ley establece los enterios y condiciunes para
Ia rezsignacon’

Que, el numeral 1543 del Reglamento de la Ley de Relorma
A gisienal, aprobado mediante D.S N° 004-2013-ED, establece que el MINEDU establecera los
rmientos y procedimientas del proceso de reasignacion,
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Y Que. mediante Resolucion Vicemnisterial N° 042-2022-MINEDU. de
lecha 20 de abnl del 2022, modificada por Resolucion Viceministerial N*058-2023-MINEDU  se aprobd la
natma lecrica denominada. “Disposiciones para la reasignacion y permuta de los profesores en e marco de
¢ 1a Ley N® 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento’, norma que deroga la Resolucen
Vicemrmstenal N*245-2019-MINEDU modificada por 1a Resolucion Viceministerial N*212-2021-MINEDU:

Que, el numeral 2.7 del mencionado documento nomative precisa el
ambfio de aplicacion, en ella comprende a los profesores de las dreas de desenpedo laboral a) Gestion
Pedagdgica y b) Gestion Insulucional. Asimismo, se precisa en el numeral 52 las causales de 18asiNacion
siendo que en los meses de mayo a julio se ejecuta la reasignacion por razones de unidad ‘amihar 2
ieres personal. conteniendo es1as dos (2) causales dos elapas’ regional y 1a interregional;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REASIGNAR
del 2025, 3 JULIO cEsaR COASACA HANCCO. con DNI N 41417229 en el cargo de PROFESOR, con

SCGUNDA ESCALA MAGISTERIAL  y con Jornada Laboral de 30 Hrs. PEDAGOGICA, a quien se le ha
Qsignado en la evaluacion de su expedienle , el siguiente puntaje

a parir del prmero de marzo

~J
d \_.P,CRITERlOS DE ESCALA LABOR EN ZONA TIEMPQO DE PUNTAJE
= EVALUACION MAGISTERIAL RURAL, FRONTERA O SERVICIOS TOTAL
VRAEM
Puntaje Obtenido 12.00 12 60 6 00 30.60
PLAZA DE ORIGEN
CODIGO DE PLAZA 921401215111
NIVEL EDUCATIVO Secundaria
]
INSTITUCION EDUCATIVA PENON NEGRO
UGEL

UGEL SAN ANTONIO DE PUTINA

CODIGO DE PLAZA

1113713227N4

NIVEL EDUCATIVO . Secundaria

AREA CURRIC/ ESPEC. . MATEMATICA
INSTITUCION EDUCATIVA: TIUTIRIANTAMARCA -
{ MOTIVO DE VACANTE REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolucién N°

000570-2020-DUGELEC
ARTICULO SEGUNDO: AFECTESE, a la cadena  presupuestal
correspondiente de acuerds al Texto Unico Crdenado del Clasificador de Gastos.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR,

la presente resolucion a las
paries inleresadas, para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese y Comuniquese:

FIRMADO ORIGINAL
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'] Ministerio
‘PERU de Educacion

ANEXO 07

ACTA DE ADJUDICACION

De conformidad con los resultados obtenidos en el PROCEDIMIENTO PARA CONTRATACION Docente, se adjudica a:

11 DATOS PERSONALES:

Apellido Paterno i VELASQUEZ
Apellido Materno : HUARACHA
Nombres ROGER MAGNO
DNI 41215768

Medalidad de Contratacién : PRUEBA NACIONAL

1.2. DATOS DE LA VACANTE

CARGO

PROFESOR
CODIGO DE PLAZA 1194114717N8
VIGENCIA 03/03/2025 AL 31/12/2025
MOTIVO DE VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE; MAMANI VILLEGAS, MANUEL ARSENIO, Resolucion Ne 001717-2024-DUGELE
INSTITUCION EDUCATIVA  :  gs. TIUTIRI ANTAMARCA
AREA CURRIC/ESPECIALIDAD ARTE Y CULTURA
NIVEL EDUCATIVO SECUNDARIA
MODALIDAD EBR
DISTRITO - ILAVE
PROVINCIA : EL COLLAO
UGEL ELCOllAD
DRE PUNO
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MIEMBRO

1. Mo aplica en caso do djudicacion de horas Para completar ef plan de estugios
2. N considerar en taso de Profesorsy Coordinadores de Educacisn Inicial

3 Para el caso de as vacantes de IIEE £1f

4 Para wi taso de 13 vacantes gy HEE [1p
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ANEXO 07

ACTA DE ADJUDICACION

r

De conformidad con los resultados obtenidas en el PROCEDIMIENTO PARA CONTRATACION Docente, se adjudica a:

11.  DATOS PERSONALES:

Apellido Paterno
Apellido Materno
Nombres

DNI 3
Modalidad de Contrataci¢:

1.2.  DATOS DE LA VACANTE

CARGO :
CODIGO DE PLAZA
VIGENCIA
MOTIVO DE VACANTE
INSTITUCIGN EDUCATIVA :
AREA CURRIC/ESPECIALIDAD
NIVEL EDUCATIVO
MODALIDAD

DISTRITO

PROVINCIA

UGEL

DRE

i

PONCE

UCEDO

ESTELA

01201535
PRUEBA NACIONAL

PROFESOR

BOLSA DE HORAS - 19 HRS
03/03/2025 AL 31/12/2025

CDRO DE HORAS

IES. TIUTIRI ANTAMARCA
INGLES

SECUNDARIA

EBR

ILAVE

fLeouro

ELCOLLAG
PUNO

PRESIDENTERE LA COMISION
2. (g écz?/fsv 7772

2P 7 3%

MIEMBRO

1 No aplica en caso de adjudicacién de horas para campletar o plan de estudios,

2. No cansiderar en caso de Prolesores Coordinadores de Educacion Iniclal

3 Para el caso de las vacantes de IIEE E1B

4 Para el caso do las vacames de 1IEE 0B

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

