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C/035 - CONV-CSEST-2024 
 
 
SR (A). 
DIRECTOR (A): 
DRA. NORKA BELINDA CCORI TORO  
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO - ILAVE 
Presente. - 
 

ATENCIÓN  :  ÁREA GESTIÓN DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR Y ESPECIAL - ….
 ...AGEBRE / ÁREA DE GESTIÓN PEDÁGOGICA - AGP 

  

ASUNTO : CARTA DE CONOCIMIENTO SOBRE SERVICIO EDUCATIVO 
 
 

Estimado Señor(a) director(a): 

Sirva la presente para hacerle llegar un afectuoso y cordial saludo, a su vez felicitarle 
por la labor que realiza al frente de su despacho. 

 
Mediante la presente nos presentamos ante Ud.: Somos la “COOPERATIVA DE 

SERVICIOS ESPECIALES SANTO TOMAS” con RUC: 20516119340, y con Casillero: 1010, 

habilitado a nivel nacional para las diferentes gestiones que canalizamos a través de las UGELES, 
ya que nuestra cooperativa respalda servicios educativos de formación y capacitación a través 
de programas especializados a diferentes instituciones del sector público y privado que ofrecen 

nuestros socios estratégicos. 

 
En esta oportunidad le presentamos a nuestro socio estratégico, la empresa “CENTRO DE 

ESTUDIOS PROFESIONALES DE AUTODESARROLLO Y LIDERAZGO INTERNATIONAL - CEPAL 
INTERNATIONAL” con RUC 20610703314, una organización empresarial que brinda el 
“PROGRAMA ESPECIALIZADO EN LECTURA COMPRENSIVA ADAPTADA A LAS AULAS 
PERUANAS Y PRODUCCIÓN LITERARIA", que tiene como objetivo fundamental, difundir el 
referido programa mediante una capacitación webinar a través de la plataforma virtual ZOOM, 
a todos los docentes que trabajan en la jurisdicción de la UGEL EL COLLAO – ILAVE. 

 
Para tales efectos, se les invita a través de este medio a participar de la misma y tengan 

la oportunidad de ampliar sus conocimientos respecto al programa en mención. 
 

Así mismo, a aquellos que estén interesados se les brinda la posibilidad de capacitarse 
con mayor profundidad mediante la suscripción libre y voluntaria al programa al finalizar la 
capacitación webinar. 
 

Recalcarle y recordarle la importancia de una constante capacitación para seguir 
impartiendo educación de alto nivel a los alumnos de su prestigiosa UGEL. 
 

De igual manera comentarle que, al finalizar la Capacitación Webinar, se le hará llegar 
a cada uno de los docentes un certificado de participación a través de su correo electrónico. 
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Finalmente, indicar que sí algún usuario se presenta ante las áreas administrativas de su 
UGEL, ustedes puedan referir de la carta de conocimiento en mención y les hagan saber el tipo 
de servicio educativo que brinda nuestro socio estratégico. 

 

Documentación que se adjunta: 

  

- Anexo 01 - Beneficios Académicos 

- Oficio Múltiple N° 061-2016 

- Oficio N° 00052-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN 

 

  Agradeciendo la atención a la presente, les hacemos llegar nuestras muestras de especial 

consideración y respeto. 

 
Atentamente,  
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ANEXO 01 

BENEFICIOS ACADÉMICOS 

  
 

“PROGRAMA ESPECIALIZADO EN LECTURA COMPRENSIVA ADAPTADA A LAS 
AULAS PERUANAS Y PRODUCCIÓN LITERARIA " 

 
 

• BECA INTEGRAL 

 
CEPAL INTERNATIONAL otorgará una BECA ADICIONAL a aquellos trabajadores que se inscriban 
de forma libre y voluntaria al programa; así mismo, podrán beneficiarse sus familiares directos; 
tanto titular y beneficiario podrán gozar de todos los beneficios y ventajas que brinda el 
Programa Especializado En Lectura Comprensiva Adaptada A Las Aulas Peruanas Y Producción 
Literaria. 
 

• MODALIDAD  

El "Centro de Estudios Profesionales de Autodesarrollo y Liderazgo" (CEPAL International) ha 
desarrollado este curso especializado de manera virtual en la modalidad de AUTOESTUDIO para 
dar facilidades a los estudiantes - docentes y así adecuarnos al horario de los mismos y para una 
mejor capacitación y aprendizaje, el programa cuenta con soporte de tutores presenciales on-line 
para un mejor desarrollo académico y pedagógico acorde a la modalidad de estudio y duración 
del mismo. 
 
 

• DESARROLLO DEL PROGRAMA  

El desarrollo de nuestro programa especializado se realizará en un periodo de 06 meses, dividido 
en 6 Temas: 
 

✓ Tema 1          : La ortografía y su importancia  

✓ Tema 2 : Gramática esencial 

✓ Tema 3 : Estructura de textos continuos 

✓ Tema 4 : Frases de escritura 

✓ Tema 5 : Plantilla de redacción 

✓ Tema 6 :  Selección de temas pedagógicos         

Las licencias de acceso que se les otorga a los docentes, tienen una vigencia por un periodo de 5 
años; así mismo, tendrán todas las herramientas digitales a su disposición.  
 

 

• CERTIFICADO  

Al culminar el programa con notas aprobatorias, el docente recibirá un certificado por 420 horas 
pedagógicas con la mención “PROGRAMA ESPECIALIZADO EN LECTURA COMPRENSIVA 
ADAPTADA A LAS AULAS PERUANAS Y PRODUCCIÓN LITERARIA", nuestra institución también 
respalda dicha certificación con la firma de nuestro Gerente General.  







































"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional”

“Año del Bicentenario del Congreso de la República del Perú”

EXPEDIENTE: MPT2022-EXT-0275382          CLAVE: 21F443

Esto es una copia autentica imprimible de un documento electrónico archivado
en el Ministerio de Educación, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-
2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del D.S. 026-2016-
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web:

https://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_3/VDD_ConsultaDocumento.aspx

Lima, 06 de enero de 2023

OFICIO N° 00052-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN

Señor
CESAR VILCHEZ INGA
Jefe de la Oficina de Tecnologías de la Información y Comunicación
Presente.-

Asunto : Reubicación de grupos de descuento

Referencia : a) Oficio N° 00802-CSEST-22
  b) Memorando N° 1692-2022-EF/44.03
  Expedientes Nº 275382-2022

De mi consideración:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atención al documento de la referencia a)
mediante el cual, la Cooperativa de Servicios Especiales Santo Tomas solicita la
reubicación del grupo de descuento Cooperativas al grupo de descuento Fondos de
Bienestar para afectar la planilla única de pagos; en razón de haber sido notificados por el
Ministerio de Economía y Finanzas de dicha inclusión de acuerdo al documento de la
referencia b).

Al respecto, en el marco del Decreto Supremo Nº 010-2014-EF y en concordancia con el
Oficio Múltiple Nº 061-2016-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN que precisa en su numeral
2.2, cada Concepto y Entidad tiene una prioridad dentro del Grupo al que pertenece,
conforme se establece en los Anexos 01, 02, 03, 04, 05 y 06, dicha prioridad es de alcance
nacional y no es modificable a petición de parte.

Por consiguiente, se autoriza la reubicación de grupo de descuento, en los centros de
procesos donde la mencionada cooperativa ya cuente con casillero habilitado; según el
siguiente detalle:

Código Razón Social
Grupo de

descuento actual
====>

Grupo de
descuento destino

1010
COOPERATIVA DE SERVICIOS
ESPECIALES SANTO TOMAS

Cooperativas Fondos de Bienestar

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideración.

                                                               Atentamente,

EACL/KLRM                ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA
Director (e)

Dirección Técnico Normativa de Docentes


