Cooperativa de Servicios CENTRO DE ESTUDIOS PROFESIONALES
Especiales Santo Tomas CEPAL DE AUTODESARROLLO Y LIDERAZGO

Lima, 15 de febrero del 2024

C/035 - CONV-CSEST-2024

SR (A).

DIRECTOR (A):

DRA. NORKA BELINDA CCORI TORO

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO - ILAVE

Presente. -
ATENCION : AREA GESTION DE EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL -
AGEBRE / AREA DE GESTION PEDAGOGICA - AGP
ASUNTO : CARTA DE CONOCIMIENTO SOBRE SERVICIO EDUCATIVO

Estimado Sefior(a) director(a):

Sirva la presente para hacerle llegar un afectuoso y cordial saludo, a su vez felicitarle
por la labor que realiza al frente de su despacho.

Mediante la presente nos presentamos ante Ud.: Somos la “COOPERATIVA DE
SERVICIOS ESPECIALES SANTO TOMAS” con RUC: 20516119340, y con Casillero: 1010,
habilitado a nivel nacional para las diferentes gestiones que canalizamos a través de las UGELES,
ya que nuestra cooperativa respalda servicios educativos de formacién y capacitacién a través
de programas especializados a diferentes instituciones del sector piblico y privado que ofrecen
nuestros socios estratégicos.

En esta oportunidad le presentamos a nuestro socio estratégico, la empresa “CENTRO DE
ESTUDIOS PROFESIONALES DE AUTODESARROLLO Y LIDERAZGO INTERNATIONAL - CEPAL
INTERNATIONAL” con RUC 20610703314, una organizacién empresarial que brinda el
“PROGRAMA ESPECIALIZADO EN LECTURA COMPRENSIVA ADAPTADA A LAS AULAS
PERUANAS Y PRODUCCION LITERARIA", que tiene como obijetivo fundamental, difundir el
referido programa mediante una capacitacién webinar a través de la plataforma virtual ZOOM,
a todos los docentes que trabajan en la jurisdiccién de la UGEL EL COLLAO — ILAVE.

Para tales efectos, se les invita a través de este medio a participar de la misma y tengan
la oportunidad de ampliar sus conocimientos respecto al programa en mencién.

Asi mismo, a aquellos que estén interesados se les brinda la posibilidad de capacitarse
con mayor profundidad mediante la suscripcién libre y voluntaria al programa al finalizar la
capacitaciéon webinar.

Recalcarle y recordarle la importancia de una constante capacitacién para seguir
impartiendo educacién de alto nivel a los alumnos de su prestigiosa UGEL.

De igual manera comentarle que, al finalizar la Capacitacién Webinar, se le hard llegar
a cada uno de los docentes un certificado de participacién a través de su correo electrénico.

Jr. Julio c. Tello 215, 2do Piso — Of. 202 - Lince - Lima
Telf. 952126755 — Correo: convenios1l@coopsantomas.com
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Finalmente, indicar que si algin usuario se presenta ante las dreas administrativas de su
UGEL, ustedes puedan referir de la carta de conocimiento en mencién y les hagan saber el tipo
de servicio educativo que brinda nuestro socio estratégico.

Documentacién que se adjunta:

- Anexo 01 - Beneficios Académicos
- Oficio Mdltiple N° 061-2016
- Oficio N° 00052-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN

Agradeciendo la atencién a la presente, les hacemos llegar nuestras muestras de especial

consideracién y respeto.

Atentamente,

a3

¥ l £
Maria Victor{a Ddvila Gabino
ADMINISTRADORA

Jr. Julio c. Tello 215, 2do Piso — Of. 202 - Lince - Lima
Telf. 952126755 — Correo: conveniosl@coopsantomas.com
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ANEXO 01
BENEFICIOS ACADEMICOS

“PROGRAMA ESPECIALIZADO EN LECTURA COMPRENSIVA ADAPTADA A LAS
AULAS PERUANAS Y PRODUCCION LITERARIA "

e BECA INTEGRAL

CEPAL INTERNATIONAL otorgard una BECA ADICIONAL a aquellos trabajadores que se inscriban
de forma libre y voluntaria al programa; asi mismo, podrdn beneficiarse sus familiares directos;
tanto titular y beneficiario podrdn gozar de todos los beneficios y ventajas que brinda el
Programa Especializado En Lectura Comprensiva Adaptada A Las Aulas Peruanas Y Produccién
Literaria.

e MODALIDAD

El "Centro de Estudios Profesionales de Autodesarrollo y Liderazgo" (CEPAL International) ha
desarrollado este curso especializado de manera virtual en la modalidad de AUTOESTUDIO para
dar facilidades a los estudiantes - docentes y asi adecuarnos al horario de los mismos y para una
mejor capacitaciéon y aprendizaje, el programa cuenta con soporte de tutores presenciales on-line
para un mejor desarrollo académico y pedagégico acorde a la modalidad de estudio y duracién
del mismo.

e DESARROLLO DEL PROGRAMA

El desarrollo de nuestro programa especializado se realizard en un periodo de 06 meses, dividido
en 6 Temas:

v Tema 1 : La ortografia y su importancia

v Tema 2 : Gramdtica esencial

v Tema 3 : Estructura de textos continuos

v Tema 4 : Frases de escritura

v Tema 5 : Plantilla de redaccién

v Tema 6 : Seleccién de temas pedagdgicos

Las licencias de acceso que se les otorga a los docentes, tienen una vigencia por un periodo de 5
afos; asi mismo, tendrdn todas las herramientas digitales a su disposicién.

e CERTIFICADO

Al culminar el programa con notas aprobatorias, el docente recibird un certificado por 420 horas
pedagégicas con la mencién “PROGRAMA ESPECIALIZADO EN LECTURA COMPRENSIVA

ADAPTADA A LAS AULAS PERUANAS Y PRODUCCION LITERARIA", nuestra institucién también
respalda dicha certificacion con la firma de nuestro Gerente General.

Jr. Julio c. Tello 215, 2do Piso — Of. 202 - Lince - Lima
Telf. 952126755 — Correo: conveniosl@coopsantomas.com
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PERU Ministe ' Direccion Técnico
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Per( 2007 - 2016”
“Afio de la consolidacion del Mar de Grau”

Lima, 2 1 JUL. 2016
OFICIO MULTIPLE N° O ) -2016-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN

Sefiores: )

DIRECTORES REGIONALES DE EDUCACION

DIRECTORES DE UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DIRECTORES DE COLEGIO MILITAR

Presente.-
Asunto : Ejecucion de descuentos en la planilla tnica de pagos (remuneraciones y pensiones).
Referencia : a) Primera Disposicion Complementarla Modificatoria de la Ley N° 30057, Ley del

Servicio Civil.

b) Cuadragésima Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30114, Ley
de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2014.

¢) DS. N° 010-2014-EF, Normas reglamentarias para que fas entidades publicas
realicen y adecuen los descuentos en la planilla Gnica de pagos.

d) Articulo 79° del TUO de la Ley General de Cooperativas, aprobado con DS. N° 074-
90-TR.

e) Oficio Multiple N° 009-2016-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN.

f) Oficio N° 2689-2016-MINEDUNMGP-DIGEDD-DITEN.

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento las precisiones para la afectacion de
la planilla de remuneraciones y pensiones en el marco de o dispuesto en las normas legales de la
referencia, que regulan el procedimiento para descuentos en la planilla Gnica de pagos, precisiones que
vienen siendo implementadas en el Sistema Unico de Planillas — SUP, aplicables a partir del mes de agosto
del presente afio.

1. CREACION DE GRUPOS, CONCEPTOS Y ENTIDADES DE DESCUENTO:

1.1. Grupos de descuento para la afectamon en la planilla inica de pagos:

PRELACION | GRUPO

Descuentos de Ley y por Mandato Judicial

Descuentos Sindicales 1

Descuentos de Fondos de Bienestar

Descuentos de Cooperativas 2

Descuentos de Entidades Supervisadas y Reguladas por la SBS y AFP 3
Descuentos de Entidades con convenios alin vigentes (temporal)

DO WM —

1 El Articulo 4° del D.S. N° 010-2014-EF, establece: “El servidor o cesante podré solicitar la afectacion de la planilla tnica de pagos s6lo para
efectuar, através de ella, el pago de obligaciones asumidas por dicho servidor o cesante con aquelfos Fondos de bienestary entidades supervisadas
y/o reguladas por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP incluidos en los registros a los que se refiere la Primera Disposicion
Complementaria y Final de estas normas reglamentarias...”

2 E| articulo 79° de! Texto Unico Ordenado de la Ley General de Cooperativas, aprobado por Decreto Supremo N° 074-90-TR, sefiala que toda
dependencia del Sector Publico debera descontar y retener con cargo a las remuneraciones, pensiones y/o beneficios sociales de sus servidores,
activos, cesantes y jubilados, las sumas que éstos deseen abonar por cualquier concepto a una 0 més cooperativas, a salicitud expresa de ellos.

3 Mediante Resolucion SBS N° 5619-2014, la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, aprueba la noma que regula el registro de entidades
que pueden afectar la planifla tinica de pagos a fin de que los servidores o cesantes del Sector Publico puedan amortizar el pago de las
" obligaciones asumidas con éstas, y publica en su portal web la relacion de empresas inscritas (http://www.sbs.qob. ne/pnncrp al/categorialregistro-
i aq0s/2622/c-2622).
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1.2. Se ha registrado y clasificado dentro de cada Grupo de descuento?, los Conceptos® y Entidades®
que pueden afectar la planilla tnica de pagos, segun lo establecido en los Anexos 01, 02, 03, 04,
05 y 06 respectivamente.

2. PRELACION Y PRIORIDAD DE DESCUENTO:

2.1. Los descuentos seran efectuados respetando la prelacion de los Grupos de descuento, dicha
prelacion solo es modificable por norma expresa.

2.2. Cada Concepto y Entidad tiene una prioridad dentro del Grupo al que pertenece, conforme se
establece en los Anexos 01, 02, 03, 04, 05 y 06, dicha prioridad es de alcance nacional y no es
modificable a peticion de parte.

2.3. En caso de existir concurrencia de descuentos’ bajo la misma prioridad (999) 8 dentro del mismo
Grupo de descuento, se efectuara primero a la salicitud més antigua presentada por el servidor o
pensionista.

3. HABILITACION DE CASILLEROS ¢

3.1. Los Conceptos considerados en el Grupo de descuentos de ley y por mandato judicial (Anexo
01), quedan habilitados indefinidamente en todos los centros de proceso.

3.2. Las Entidades que al mes de julio del presente afio, hayan ejecutado descuento en la planilla
correspondiente al centro de proceso, permanecen habilitados con vigencia indefinida para dicho
centro de proceso, siempre en cuando se traten de entidades pertenecientes a los siguientes
grupos de descuento:

» Descuentos sindicales (Anexo 02)

» Descuentos de fondos de bienestar (Anexo 03)

= Descuentos de cooperativas (Anexo 04)

*  Descuentos de entidades supervisadas y reguladas por la SBS y AFP (Anexo 05)

3.3. Lalnstancia de Gestion Educativa Descentralizada (DRE/UGEL), podra solicitar la habilitacion de
una o mas Entidades a esta Direccion, para aquellas que no quedaron habilitadas como
resultado de la aplicacion del numeral 3.2 del presente documento, siempre que estos figuren en
alguno de los Anexos 02, 03, 04 y 05; y a su vez cuente con la autorizacion expresa del servidor
ylo cesante de su &mbito a favor de la entidad solicitada; debiendo adjuntar los siguientes
documentos:

a. Certificado de vigencia o copia de la partida registral, validado con SUNARP en el
siguiente enlace web: hitps://www.sunarp.gob.pefrelacions_01.asp

b. Reporte de consulta de RUC vy verificar estado y condicion del contribuyente como
‘active” 'y  "habido” respectivamente, en el siguiente enlace  web:
hitp://www.sunat.gob. pe/cl-ti-itmrconsruc/jcrS00Alias.

4 Grupo de descuento: Agrupacion de conceptos y entidades de descuentos segin norma vigente.

5 Concepto: Conceptos de descuentos por mandato legal.

6 Entidades: Empresas, sindicatos, cooperativas y otras acreditadas y reguladas para afectar la planilla dnica de pagos.

7 El numeral 6.3 del DS. N° 010-2014-EF, establece ... de existir concurrencia de créditos de consumo no revolventes, la entidad efectuaré la
afectacion para atender primero a aquel al que se refiera la més antigua de las soficitudes presentadas por el servidor o cesante. Tratandose de
solicitudes de la misma antigiiedad, la afectacion de la planilla se efectuara proporcionalmente”.

8(999): Indica que no tiene prioridad y se ejecuta después de las entidades que tienen prioridad.

9 Casillero: Cadigo asignado a cada concepto o entidad para procesar descuentos en la planilla inica de pagos.
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¢. Adjuntar Directiva y Estatuto vigentes, inscritos en el Registro de Organizaciones
Sindicales de Servidores Publicos - ROSSP (s6lo para organizaciones sindicales).

d. Documento firmado por el Director de la DRE/UGEL, solicitando la habilitacion de
casillero, considerando minimamente la siguiente informacion.

S| Ericed | AC | plante | R < Opoervadon |
Grupo:

008 (%) Cooperativa | UGEL | Activosy | 2016- | Indefinid | Cooperativas

ABC Yungay | cesantes 05 0 Part. Registral:

01725637- Lima

(*) Datos referenciales de ejemplo
3.4. Concordante con lo dispuesto en el Oficio Miltiple N° 009-2016-MINEDU-VMGP-DITEN, no
resulta necesario la suscripcion de convenios para la afectacion de la planilla tnica de pagos a
través del Sistema Unico de Planillas - SUP.

3.5. A partir de la fecha, no se habilitaran casilleros de entidades que no estan considerados en los
Anexos 02, 03, 04 y 05.

3.6. Para el grupo de entidades con convenio ain vigentes (Anexo 06), se establece lo siguiente:

a. La Entidad permanecera habilitada solo hasta la culminacion de su vigencia, siempre
que no exceda el presente ejercicio presupuestal.

b. LaEntidad permanecera habilitada hasta el 31/12/2016 en caso su vigencia exceda el
presente ejercicio presupuestal.

3.7. El codigo SUP (casillero) asignado a las entidades existentes, permanecera vigente, debiendo
actualizar la razon social, denominacion y RUC.

3.8. En un plazo que no exceda los 60 dias, contados a partir de la fecha de emision de la presente,
las IGED (DRE/UGEL) deberan solicitar a las entidades habilitadas con vigencia indefinida, la
documentacion considerada en el numeral 3.3 de la presente y remitir a esta Direccién dentro
del plazo sefialado, a fin de actualizar los datos del casillero habilitado; en caso de
incumplimiento a la presentacion de la documentacion requerida, la habilitacion del casillero sera
suspendida a partir del mes de octubre de 2016.

3.9. El casillero habilitado, debe ser utilizado exclusivamente para efectuar descuentos autorizados
por el servidor o cesante a favor de la entidad a quien pertenece el casillero, bajo responsabilidad
administrativa de la Oficina de Administracion o la que haga sus veces.

4. DETERMINACION DEL MONTO NETO:
4.1. El'Monto Neto'0, se define por la siguiente regla:

Monto Neto = Ingreso Mensual o Pension Mensual-(Descuentos de Ley+Descuentos Judiciales+
Descuentos Sindicales)

10 Ef articulo 3° del Decreto Supremo N° 010-2014-EF, define la determinacion de base de célculo para efectos de descuentos, entre los cuales
sefiala: “Se entiende por monto neto ef que resulta luego de descontar, de la remuneracion, compensacion economica o pension, los montos
derivados de mandatos judiciales o legales expresos, incluyendo dentro de estos titimos los que pudieran corresponder por concepto de cuotas o
descuentos sindicales”.
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No se considera para la determinacion del monto neto, los siguientes conceptos:

" Aguinaldo (Haber 22)
" Escolaridad (Haber 23)
. CTS _{Haber 28)
" Sepelio y Luto (Haber 29)
. ATS (Haber 32)
. Bono de desempefio Escolar (Haber 243)
. Bono de Atraccion - BONO1-RM548-15 Haber 251)

(

" Palmas MagEduc (Haber 244)
. Palmas MagMes (Haber 245)
. Palmas MagAmau (Haber 246)
. CredDeveng. (Haber 33)
. CredDevNaf (Haber 90)

5. AFECTACION MAXIMA:

5.1.

5.2

5.3.

Los compromisos adquiridos con fecha posterior al 16 de enero de 2014 se ejecutan sin exceder
el 50% del monto nefo'*.

Los créditos desembolsados antes del 16 de enero de 2014 mantendran los porcentajes de
descuento establecidos para dicho caso, toda ampliacion de crédito se considera como nuevo
€OMpromiso.

De acuerdo al articulo 648° del Codigo Procesal Civil, el descuento de obligaciones alimentarias
no puede ser mayor al 60% del total de los ingresos mensuales que percibe el servidor o cesante
con la sola deduccién de los descuentos establecidos por ley. En caso de existir una o més
resoluciones judiciales cuyo importe y/o porcentaje acumulativo excede el 60%, la Instancia de
Gestion Educativa descentralizada debera comunicar al juzgado respectivo para que resuelva
esta situacion.

6. APROBACION DE LA SOLICITUD DE AUTORIZACION DE DESCUENTO:

6.1.

La Oficina de Administracion o la que haga sus veces es la encargada de APROBAR las
solicitudes de autorizacion de descuento por compromisos asumidos por el servidor o cesante
con Entidades autorizadas y habilitadas para ejecutar descuentos a través de la Planilla Unica de
Pago, teniendo en cuenta lo siguiente:

a. El importe motivo de autorizacion debe ser por un monto tal que no impida que reciba
cuando menos el 50% del monto neto.

b. Para los compromisos con las entidades supervisadas y/o reguladas por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, estos deben ser cuotas de creditos de
consumo no revolventes contraidos bajo un esquema de cuota fija y por un plazo méximo
de amortizacion total de setenta y dos (72) meses.

¢. Las ampliaciones de crédito deben aprobarse como nuevos compromisos adquiridos por
el servidor o cesante, por lo tanto los limites de afectacion se ajustan al 50% del monto

1 £n la Primera disposicion Complementaria Final del decreto en mencion, precisa: “Si el servidor o cesante recibe menos del cincuenta por ciento
(50%) del monto neto total que mensualmente le corresponderia percibir, no podré soficitar ni autorizar la afectacion de la planilla dnica de pago
para la amortizacion de nuevos créditos. Lo establecido en este parrafo se aplica incluso para los conceplos a los que se reflere el articulo 79°de
Ia Ley General de Cooperativas, cuyo Texto Unico Ordenado se aprobo mediante Decrefo Supremo N° 074-90-TR".



. Direccién Técnico
Normativa de Docentes

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Per(i 2007 — 2016”
“Afio de la consolidacién del Mar de Grau”

neto y la fecha de autorizacién corresponde a la fecha de aprobacion de la solicitud del
NUEVo compromiso.

d. Todo descuento, con excepcion de los descuento por mandato judicial y de Ley, deben
contar con la aprobacion de la solicitud de autorizacion presentado por el servidor o
cesante.

7. ALCANCE:

La presente disposicion tiene alcance:

= Planilla de activos:

Docente Nombrado

Docente Contratado
Administrativo Nombrado
Administrativo Contratado
Administrativo de Servicios Contratado
Auxiliar Educacidn Contratado
Auxiliar Educacion Nombrado
Profesional de Salud Contratado
Profesional de Salud Nombrado
Administrative de Servicios Nombrado
Funcionario Pdblico Ley30057
= Planilla de Cesantes: Titulares y sobrevivientes

AN NN N NN AN

8. Lo sefialado en el presente documento, constituye el Gnico instrumento operativo para procesar
descuentos en la planilla (nica de pagos del sector, en el marco del Reglamento de Organizacion y
Funciones del MINEDU.

9. Lo sefialado en el presente documento es aplicable para el procesamiento de las planillas ocasionales
y complementarias.

10. Los montos descontados haciendo uso de un casillero habilitado serén transferidos en su totalidad a
la entidad beneficiaria, teniendo como plazo méaximo el Ultimo dia habil del mes de la planilla, bajo
responsabilidad de la Oficina de Administracion o la que haga sus veces; Los descuentos seran
hechos sin deducciones adicionales a cargo del servidor.

La presente cuenta con la aprobacion de la Direccion Técnico Normativa de Docentes, la Oficina General
de Recursos Humanos, la Direccidn General de Gestion Descentralizada, la Direccion General de la Calidad
de la Gestion Escolar y Ia Direccidn de Servicios de la Educacion Técnico — Productiva y Superior
Tecnoldgica y Artistica.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideracion.

Atentamente,

MACH/EECC et iractor bt Tarnisa Normativo de Docentes
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DESCUENTOS DE LEY Y POR MANDATO JUDICIAL

ANEXO 01

CODIGO : : : FECHA | -FECHA ‘ S
NUMERO | SuP ; ENTIDAD/CONCEPTO PRIORIDAD icio | TERMING ALCANCE PLAN!LLA :
110109 LICENCIA AUTOMATICA 1 201605}Indefinido  |Nacional Activo
2{0110 LICENCIA MANUAL AFECTA DSCTO 2 201605}Indefinido  |Nacional Activo
3[0118 LIC. MANUAL NO AFECTA A DSCTO. 3 201605}Indefinido  |Nacional Activo
410112 PAGO INDEBIDO AUTOMATICO 4 201605{Indefinido |Nacional Activo y cesante
510111 PAGO INDEBIDO MANUAL AFECTO 5 201605}Indefinido  |Nacional Activo y cesante
6[0115 PAGO IND. MANUAL NO AFECTO 6 201605{Indefinido  [Nacional Activo y cesante
7{0001 DL 20530 7 201605|Indefinido  |Nacional Activo
810002 DL 19990 SNP 8 201605|Indefinido  |Nacional Activo
910003 ESSALUD 9 201605|Indefinido  |Nacional Activo y cesante
10{0113 AFP 10 201605Indefinido  |Nacional Activo
11]0121 IMPUESTO A LA RENTA 11 201605]Indefinido  |Nacional Activo y cesante
12{0004 DESCUENTOS JUDICIALES 12 201605}Indefinido  |Nacional Activo y cesante
1310013 RESPONSABILIDAD 13 201605|Indefinido  |Nacional Activo y cesante
1410027 ADEUDO FONDO PENSIONES 14 201605|Indefinido  [Nacional Activo
151145 INASISTENCIAS 15 201605|Indefinido  |Nacional Activo
16]0054 TARDANZAS 16 201605|Indefinido  |Nacional Activo
170029 |MULTAS POR PAROS-HUELGAS DIAS 17 201605|Indefinido |Nacional Activo
1810127 MULTAS POR HUELGA HHMM 18 201605|Indefinido  |Nacional Activo
1911146 PERMISOS 19 201605|Indefinido  |Nacional Activo
2010009 IPSS SEGURO DE VIDA 20 201605(Indefinido  |Nacional Activo y cesante
2111371 ADEUDO DIFERENCIA DE APORTES 21 201605|Indefinido  [Nacional Activo y cesante
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ANEXO 02
DESCUENTOS SINDICALES

(‘&\'&; be: '

Horma®™

' CODRIGO . ‘ : coe s o FECHA FECHA ,
~NUMERO - sup ENTI,DAD/CONCEPTO, d PRIO’RIDAD, 1 Ncio TERMINO | ALCANCE PLAN!LLA

1 0172 SUTEP 999 201605]Indefinido  |Ejec.Actual Activo
2 0173 SINDICATO ADMINISTRATIVO 999 201605)Indefinido  |Ejec.Actual Activo
3 0174 SITAEL 999 201605{Indefinido  |Ejec.Actual Activo
4 0175 SITASE 999 201605{Indefinido  |Ejec.Actual Activo
5 0230 SINDICATO DIR. REG DE TUMBES 999 201605|Indefinido  |Ejec.Actual Activo
6 0231 SINDICATO SUP. TEC. JAQ 999 201605|Indefinido  {Ejec.Actual Activo
7 0232 SINDICATO ZARUMILLA 999 201605|Indefinido  |Ejec.Actual Activo
8 0233 SINDICATO SUP. ZORRITOS 999 201605|Indefinido  {Ejec.Actual Activo
9 0271 SINDICATO DE EDUC. SUPERIOR 999 201605|Indefinido  {Ejec.Actual Activo
10 0374 SIDESP 999 201605|Indefinido  |Ejec.Actual Activo
11 0444 SINDICATO ADM. DE MOQUEGUA 999 201605|Indefinido  |Ejec.Actual Activo
12 0492 SUTE RIOJA 999 201605|Indefinido  |Ejec.Actual Activo
13 0501 SITASE RIOJA 999 201605|Indefinido  [Ejec.Actual Activo
14 0511 SIND. ED. SUP. CAJAMARCA 999 201605|Indefinido  |Ejec.Actual Activo
15 0512 SINDICATO ADM. CAJAMARCA 999 201605{Indefinido  |Ejec.Actual Activo
16 0592 SINDICATO ADMINISTRATIVO SEDE 999 201605}Indefinido  |Ejec.Actual Activo
17 0654 SIND. TRAB. ADM. CONTRATADOS 999 201605}Indefinido  |Ejec.Actual Activo
18 0658 SUTACE 999 201605]Indefinido  [Ejec.Actual Activo
19 0676 SITASECH 999 201605(Indefinido  |Ejec.Actual Activo
20 0677 SITASET 999 201605(Indefinido  |Ejec.Actual Activo
21 0680 SITDREMAD 999 201605|Indefinido  {Ejec.Actual Activo
22 0726 SITUGEL 999 201605(Indefinido  |Ejec.Actual Activo
23 0729 SITASE JAUJA 999 201605|Indefinido  |Ejec.Actual Activo
24 0735 SUTEP PROVINCIAL 999 201605|Indefinido  |Ejec.Actual Activo
25 0736 SUTEP DISTRITAL 999 201605|Indefinido  |Ejec.Actual Activo
26 0770 SUTACE REG CALLAO 999 201605|Indefinido  |Ejec.Actual Activo
27 0772 SITASE-CONCEPCION 999 201605]Indefinido  |Ejec.Actual Activo
28 0783 SITASE SATIPO 999 201605]Indefinido  |Ejec.Actual Activo
& 0794 SIND. TRAB ADM. CHUPACA 999 201605]Indefinido  |Ejec.Actual Activo
30 0813 SIND. TRABAJADORES DREU 999 201605{Indefinido  |Ejec.Actual Activo
& 0814 FESADEP 999 201605(Indefinido  |Ejec.Actual Activo
g 0856 FENTASE 999 201605}Indefinido  [Ejec.Actual Activo
0858 SINDICATO ADM ILO 999 201605}Indefinido  |Ejec.Actual Activo

34 0956 SINDICATO ADM. YURIMAGUAS 999 201605jIndefinido  |Ejec.Actual Activo
35 1052 SIND. TRAB. ADM. SITRADEA 999 201605jIndefinido  |Ejec.Actual Activo
36 1066 SITME-CMLP 999 201605|Iindefinido  |Ejec.Actual Activo
37 1132 SIND TRAB ALTO AMAZONAS 999 201605|Indefinido  |Ejec.Actual Activo
38 1144 SIND. TRABAJ. ADM. PASCO 999 201605|Indefinido  {Ejec.Actual Activo
39 1174 SINDICATO TRABAJADORES PRONIEL 999 201605|Indefinido  {Ejec.Actual Activo
40 1363 SITRADRE - LORETO 999 201605|Indefinido  {Ejec.Actual Activo
41 1389 SINDICATO TRAB. ADM. AREQUIPA 999 201605]|Indefinido  {Ejec.Actual Activo
42 1520 SIND DE TRABAJADORES DEL MED 999 201605]Indefinido  |Ejec.Actual Activo
43 1565 SIND. DE AUXILIARES DE RIOJA 999 201605}indefinido  [Ejec.Actual Activo
44 1623 SIND DE AUXILIARES DE EDUCACUI 999 201605{Indefinido  |Ejec.Actual Activo
45 1650 SUTE REG!ONAL AREQUIPA 989 201605jIndefinido  |Ejec.Actual Activo

* 999 NO TIENE PRIORIDAD SE EJECUTA TENIENDO EN CUENTA LA FECHA DE SOLICITUD DE AFECTACION
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ANEXO 03

DESCUENTOS DE FONDOS DE BIENESTAR
NUMERO e | ENTIDAD/CQNCEPTQ : ~ PRIQRIDAD; Nicio | TERMING ALCANCE | k’,PLANILkLA, ;
1 0021 CAFAE - SE 1 201605 [Indefinido  |Ejec.Actual [Activo Cesante
2 0026 SUBCAFAE 2 201605 [Indefinido |Ejec.Actual |Activo Cesante
3 0006 DERRAMA MAGISTERIAL APORTE 3 201605 [indefinido [Ejec.Actual |Activo Cesante
4 0418 DERRAMA MAGISTERIAL PRESTAMO 4 201605 |Indefinido |Ejec.Actual [Activo Cesante
5 0005 DERRAMA ADMINISTRATIVA APORTE 5 201605 |Indefinido |Ejec.Actual [Activo Cesante
6 0417 DERRAMA ADMINISTRATIVA 6 201605 [Indefinido |Ejec.Actual [Activo Cesante
ASOCIACION "DERRAMA ADMINISTRATIVA
DESCENTRALIZADA DE LOS TRABAJADORES . . .
7 0000 ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR EDUCACION- 999 201605 |Indefinido |Ejec.Actual |Activo Cesante
TUMBES"
8 0000 DERRAMA MULTISECTORIAL. 999 201605 {Indefinido |Ejec.Actual |Activo Cesante
ESCUELA DE CAPACITACION INTEGRAL PARA ) . .
9 0285 PROFESIONAL EDCIP. 999 201605 |[Indefinido |Ejec.Actual }Activo Cesante
ASOCIACION REGIONAL DE CESANTES Y
10 0000 JUBILADOS Y ACTIVOS DEL SECTOR DE 999 201605 {Indefinido |Ejec.Actual |Activo Cesante
EDUCACION DE LIMA ARCIJAEL.
ASOCIACION PROVINCIAL DE CESANTES Y
JUBILADOS DE EDUCACION DE SULLANA . . .
11 0000 "EELIX EMILIO SULLON SALDARRIAGA" - 999 201605 |Indefinido |{Ejec.Actual [Activo Cesante
APCYJESFESS
ASOCIACION DE SERVICIOS GENERALES
12 0000 AREQUIPA PARA LOS TRABAJADORES DE 999 201605 |{Indefinidc |Ejec.Actual [Activo Cesante
EDUCACION - ASGATE
CENTRO DE EDUCACION BASICA ESPECIAL - . . .
13 0000 CEBE "SANTA ISABEL" 999 201605 [indefinido |Ejec.Actual {Activo Cesante
ASOCIACION EDUCATIVA CORPORACION DE , , .
14 0000 CAPACITACION Y EDUCACION CONTINUA. 999 201605 |Indefinido |Ejec.Actual |Activo Cesante
15 0000 ASOCIACION CAMARA PERUANA EDUCATIVA {999 201605 |indefinido  ]Ejec.Actual [Activo Cesante
FONDO NACIONAL DE DOCENTES DE . ) .
16 0000 EDUCACION SUPERIOR - FODES 999 201605 |[Indefinido |Ejec.Actual [Activo Cesante
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y ) . .
17 0000 PROFESIONAL DEL PERU 999 201605 |Indefinido [Ejec.Actual [Activo Cesante
ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE CESANTES . . .
18 0000 Y JUBILADOS DE EDUCACION DE PIURA 999 201605  |indefinido Ejec.ActuaI Agtlvo Cesante
CENTRO DE DESARROLLO Y CAPACITACION o
19 0000 INTEGRAL DOCENTE ADMINISTRATIVO - 999 201605 |indefinido ]Ejec.Actual |Activo Cesante
CEDECI ;
ASOCIACION REGIONAL DE EDUCADORES :
20 0037 CESANTES Y ACTIVOS CON 25 Y 30 ANOS DE {999 201605 |Indefinido |Ejec.Actual {Activo Cesante
SERVICIOS DE AREQUIPA ARECA
ASOCIACION MAGISTERIAL DE SERVICIOS
21 0038 MULTIPLES PARA LOS TRABAJADORES EN LA {999 201605 [Indefinide |Ejec.Actual |Activo Cesante
EDUCACION "ASOCIACION MAGISTERIAL"
DERRAMA DE RETIRADOS DEL SECTOR . . .
22 0106 EDUCACION-DERESE 999 201605 [Indefinido |Ejec.Actual |Activo Cesante
23 0137 ASOCIACION CASA DEL MAESTRO DE 999 201605 |Indefinido  |Ejec.Actual }Activo Cesante
SULLANA
INSTITUTO DE DESARROLLO GERENCIAL IDG  |999 201605 [Indefinido  [Ejec.Actual |Activo Cesante
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25

0104

DERRAMA ADMINISTRATIVA
DESCENTRALIZADA DE LOS TRABAJADORES
ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR EDUCACION
DEL DEPARTAMENTO DE LIMA

999

201605

indefinido

Ejec.Actual

Activo Cesante

26

0377

ASOCIACION PROVINCIAL DE CESANTES Y
JUBILADOS DE EDUCACION DE CONCEPCION
APCIJE-C.

999

201605

indefinido

Ejec.Actual

Activo Cesante

27

0000

GRUPQ EDITORIAL IBEROAMERICANA

999

201605

Indefinido

Ejec.Actual

Activo Cesante

28

0000

DERRAMA ADMINISTRATIVA JUNIN

999

201605

Indefinido

Ejec.Actual

Activo Cesante

29

0000

DERRAMA ADMINISTRATIVA
DESCENTRALIZADA DEL SECTOR EDUCACION
DE LA REGION APURIMAC

999

201605

Indefinido

Ejec.Actual

Activo Cesante

30

0000

DERRAMA ADMINISTRATIVA DE LOS
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DEL
SECTOR EDUCACION PUNO

999

201605

Indefinido

Ejec.Actual

Activo Cesante

31

1308

ASOCIACION REGIONAL DE CESANTES Y
JUBILADOS DE EDUCACION DE AREQUIPA.
ARCIJEA

999

201605

Indefinido

Ejec.Actual

Activo Cesante

32

0000

ASOCIACION REGIONAL DE CESANTES Y
JUBILADOS DE EDUCACION JUNIN - ARCIJE-J

999

201605

indefinido

Ejec.Actual

Activo Cesante

33

0000

ASOCIACION DE CESANTES Y JUBILADOS DE
EDUCACION JUNIN "ARCIJE-J"

999

201606

Indefinido

Ejec.Actual

Activo Cesante

34

0000

ASOCIACION REGIONAL DE CESANTES Y
JUBILADOS DE EDUCACION DE LA LIBERTAD
‘ARCYJELL"

999

201605

Indefinido

Ejec.Actual

Activo Cesante

35

1374

ASOCIACION PROVINCIAL DE CESANTES Y
JUBILADOS DE EDUCACION DE LA PROVINCIA
DE PACASMAYO

999

201605

Indefinido

Ejec.Actual

Activo Cesante

36

1418

ASOCIACION PROVINCIAL DE CESANTES Y
JUBILADOS DE EDUCACION - TALARA -
APCIJET

999

201605

Indefinido

Ejec.Actual

Activo Cesante

37

1458

ASOCIACION EDUCATIVA "H.V"

999

201605

Indefinido

Ejec.Actual

Activo Cesante

38

1508

DERRAMA ADMINISTRATIVA
DESCENTRALIZADA DE LOS TRABAJADORES,
ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR EDUCACION -
PIURA.

(L=

99

201605

Indefinido

Ejec.Actual

Activo Cesante

39

ASOCIACION CULTURAL EDUCATIVA ISIDE
PERU.

999

201605

Indefinido

Ejec.Actual

Activo Cesante
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ANEXO 04

ATIVAS

DESCUENTO DE COOPER

S CODIGO R e S L e e CLFECHA | FECHA | o o

NWERO|gp | ENTDADOONGERTO |PRORDAD] g |remo| ALCANCE | PLANLA
1 0023 EDUCOOP 999]  201605|Indefinido [Ejec.Actual  |Activoy Cesante
2 1231 COOSERMA 989  201605[Indefinido |Ejec.Actual  |Activoy Cesante
3 0007 COOPERATIVA EDUCACION 899]  201605)indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
4 0008 COOPERATIVA CAPAC YUPANQUI 999  201605}Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
5 0034 COOP.AHO.YCRED.SR.DE LOS MILAG 999] 201605|Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
6 0126 COOPSEMUL 999]  201605)Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
7 0128 COOP. CHOSICA 999  201605}Indefinido |Ejec.Actual  [Activo, Cesante
8 0129 COOP. SERV. VIRGEN DEL ROSARIO 899]  201605]Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
9 0130 COOPERATIVA SAN BENITO 999)  201605)indefinido |Fjec.Actual  ]Activo, Cesante
10 0132 COOPERATIVA LIBERTAD 999]  201605|Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
11 0134 COOP SERV MATILDE TORRES 999]  201605)Indefinido |Fjec.Actual  |Activo, Cesante
12 0139 COOP. ATLANTIS 999]  201605|indefinido |Ejec.Actual  ]Activo, Cesante
13 0140 COOP. SENOR DE LOS MILAGROS 999]  201605|Indefinido  |Ejec.Actual  [Activo, Cesante
14 0141 COOP. SANTA ROSA 899]  201605)Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
15 0188 COOP. EL AMAUTA 999]  201605)indefinido |Ejec.Actual  ]Activo, Cesante
16 0210 COSERMA 999]  201605|Indefinido |Ejec.Actual  jActivo, Cesante
17 0211 COOP. MAGISTERIAL DE TUMBES 999]  201605}Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
18 0247 COOPERATIVA BAZAR MAGISTERIAL 999]  201605)indefinido |Ejec.Actual  ]Activo, Cesante
19 0252 COOP. SAN FRANCISCO 999  201605|Indefinido |Ejec.Actual  jActivo, Cesante
20 0259 COOP. SAN PEDRO 999]  201605]Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
21 0262 COOPERATIVA AMAZONICA 999|  201605|indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
22 0299 COOPERATIVA AMERICA LTDA 999]  201605|Indefinido  |Ejec.Actual  jActivo, Cesante
23 0329 COOP. CN SERAFIN FILOMENO 999]  201605]Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
24 0330 COOP. SANTO CRISTO DE BAGAZAN 999|  201605}Indefinido ]Ejec.Actual  |Activo, Cesante
25 0346 COOPERATIVA 582 999]  201605|Indefinido |Ejec.Actual  }Activo, Cesante
26 0399 SERVICOOP 999]  201605]Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
27 0440 COOP. SERV. MULT. SAN MIGUEL 999]  201605]indefinido |Ejec.Actual  ]Activo, Cesante
28 0441 CREDIMCOOP 899]  201605|Indefinido |Ejec.Actual  [Activo, Cesante
29 0443 COOP. SANTA CATALINA 999|  201605|Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
30 0445 COOP. MINERO PERU 999]  201605]Indefinido  |Ejec.Actual  ]Activo, Cesante
31 0446 COOP. SAN CRISTOBAL HUAMANGA 899]  201605|Indefinido |Ejec.Actual  [Activo, Cesante
32 0447 COOP. SANTA MARIA MAGDALENA 999  201605|Indefinido ]Ejec.Actual  |Activo, Cesante
33 0448 COOP. COOSMTEA 999]  201605}Indefinido |Ejec.Actual  JActivo, Cesante
34 0451 COOP. VIRGEN DE LAS NIEVES 999]  201605|Indefinido |Ejec.Actual  [Activo, Cesante
35 0491 COOP. SERV. MULT. EL TUMI 999]  201605)indefinido |Ejec.Actual  ]Activo, Cesante
36 0508 COOPERATIVA SAN PIO X 899]  201605|Indefinido |Ejec.Actual  jActivo, Cesante
37 0597 COOP. AH. CRWD. CHIQUINQUIRA 999|  201605(Indefinido |Ejec.Actual  [Activo, Cesante
38 0628 COOP. SAN JUAN BAUTISTA 999  201605{Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
39 0641 COOP. TODOS LOS SANTOS 999]  201605|Indefinido |Ejec.Actual  }Activo, Cesante
40 0665 COOP. AH. NTA SRA ROSARIO CAJ 999|  201605(Indefinido |Ejec.Actual  [Activo, Cesante
41 0695 COOP. SAN MARTIN DE PORRES 989  201605{Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
42 0722 COOP. AH. CRED. TOCACHE 999]  201605|Indefinido |Ejec.Actual  jActivo, Cesante
43 0751 COOP. S.E. CIENCIA'Y PEDAGOGIA 999  201605|Indefinido |Ejec.Actual  [Activo, Césante
44 0777 COOP. SERV. ESP. JUAN XXIil 999]  201605}indefinido {Ejec.Actual |Activo, Cesante
45 0870 COOP SM - TEXTOS 999  201605|Indefinido |Ejec.Actual  }Activo, Cesante
46 0883 COOP SER. MULT. JESUS NAZARENO 999| 201605)Indefinido |Ejec.Actual  [Activo, Cesante
47 0884 COOP. DE SERV. MULTIPLES ALVIS 999]  201605}indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
48 0895 COOP. AHO. CRED. HUANCAVELICA 989]  201605|Indefinido  |Ejec.Actual  }Activo, Cesante
49 0981 COOP LOS ANDES 999]  201605|Indefinido |Ejec.Actual  [Activo, Cesante
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50 0997 COOPERATIVA LA PORTUARIA 999|  201605|Indefinido {Ejec.Actual  |Activo, Cesante
51 0998 COOP VIVIENDA MAG LA CANTUTA 999] 201605|Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
52 1010 COOP. SERV. ESP. SANTO TOMAS 999]  201605}Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
53 1047 COOP.AHOCRE FINANZAS SOLIDARIA 999}  201605{Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
54 1054 COOP.REFIN. DE PLATA Y RESIDUO 999] 201605|indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
55 1086 COOP COSEMUL-JOSMAR 999|  201605(Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
56 1096 COOP. AHORRO CRED QUILLABAMBA 999|  201605|Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
57 1122 COOP. LOS ANDES COTARUSI 999]  201605|Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
58 1188 COOP SECTOR SALUD 999]  201605{Indefinido |Ejec.Actual  JActivo, Cesante
59 1210 COOP. LOS MOLINOS 999 201605{indefinido |Ejec.Actual |Activo, Cesante
60 1320 COOP. AH. Y CRED.TRAB.VOLCAN 999|  201605|Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
61 1334 COOP.AH.Y CRED.ILO LTDA.N® 50 939| 201605|Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
62 1367 COOPERATIVADE AY C CHANKAS 999]  201605}Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
63 1387 COOP SERV ESPEC EL DIVINO NI+O 999]  201605{Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
64 1397 COOPVIDA 999]  201605|Indefinido [Ejec.Actual  |Activo, Cesante
65 1423 COOP EMPRENDER- APURIMAC 999| 201605|indefinido [Ejec.Actual  ]Activo, Cesante
66 1454 COOPAYC TODOS LOS SANTOS CHOTA 999| 201605|Indefinido [Ejec.Actual  ]Activo, Cesante
67 1455 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDIT 999|  201605|Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesanle
68 1495 COOPERATIVA PANORAMA 999]  201605|Indefinido {Ejec.Actual  |Activo, Cesante
69 1502 COOP. SERV. MULTIPLES VIDA 999}  201605]Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
70 1535 COOP SERVICIOS MULTIPLES CB 9991  201605{Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
71 1579 COOP. AHORRO Y CREDITO PROSPE 999  201605|Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
72 1630 COOP. CRISTO REY LTDA 999| 201605|Indefinido |Ejec.Actual  ]Activo, Cesante
73 1642 COOP. SANTA MARIA 999| 201605|Indefinido |Ejec.Actual  ]Activo, Cesante
74 1654 COOPERSER CULTURAL IMPORT LTDA 999]  201605|Indefinido |Ejec.Actual  Activo, Cesante
75 1655 COPERATIVA SAN JOSE CARTAVIO 999]  201605|Indefinido [Ejec.Actual  |Activo, Cesante
76 1658 COOP SERV. MULT PILLCO MOOZ LT 999]  201605]Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
77 1659 COOP NTRA SRA DEL ROSARIO LTDA 999}  201605{Indefinido |Ejec.Actual  |Activo, Cesante
1663 COOPERATIVA DE SERVICIOS MULTIPLES N .
78 CARAL 999  201605]indefinido Activo, Cesante
Nuevo COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAN ' _
80 FRANCISCO LTDA N° 289, 999  201605|Indefinido Activo, Cesante
1662 COOPERATIVA DE SERVICIOS
81 EDUCACIONALES ROSA MISTICA 999]  201605{Indefinido Activo, Cesante
82 1666  |COOP SERV MULT HUANUCO LTDA 999] 201607 {indefinido Activo, Cesante
83 1667  |COOP TODOS SANTOS DE CHOTA 999]  201607|Indefinido Activo, Cesante
84 1669  JCOOP SER MULT CENT TX HUANCAYO 999|  201607|Indefinido Activo, Cesante
85 1670  JCOOP SERV MULT ATENAS LTDA 999|  201607|Indefinido Activo, Cesante

*999 NO TIENE PRIORIDAD SE EJECUTA TENIENDO EN CUENTA LA FECHA DE SOLICITUD DE AFECTACION
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ANEXO 05
DESCUENTOS DE ENTIDADES SUPERVISADAS Y REGULADAS POR LA SBS Y AFP

Hinees | CODIGOY - ‘FECHA | FECHA : G
NUMERO | sp | ; ENTIDAD/CONCEPTO . PRIORIDAD Nicio | Termino | ALCANCE P’LANILLA’
1 BANCO DE COMERCIO 999 201605]Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante
2 1051 BANCO DE LA NACION 999] 201605)indefinido  |Ejec.Actual [Activo, cesante
3 0236 BANCO FINANCIERO DEL PERU 999 201605]indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante
4 BANCO GNB PERU S.A. 999| 201605Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante
5 BANCO INTERAMERICANO DE FINANZAS 999 201605|Indefinido  |Ejec.Actual jActivo, cesante

BANCO INTERNACIONAL DEL PERU S.AA. - . i .
6 0156 INTERBANK 9991 201605]Indefinido  {Ejec.Actual |Activo, cesante
7 1583 BANCO RIPLEY PERU S.A. 999 201605(Indefinido  |Ejec.Actual }Activo, cesante
8 0160 BBVA BANCO CONTINENTAL 999] 201605|Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante
9 1638 SCOTIABANK PERU S.AA. 999 201605}Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante
10 1077 QJ:\ EURAL DE AHORRO Y CREDITO CHAVIN 999| 201605|Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante
11 0152 géé’;mgxmw” DE AHORRO Y CREDITO 999| 201605 indefinido  |Ejec.Actual [Activo, cesante
12 0151 gﬁ‘é@g%NAC]PAL DE AHORRO Y CREDITO 999 201605}Indefinido  |Ejec.Actual {Activo, cesante
CAJA MUNICIPAL DE AHORRO Y CREDITO DE . . .
13 0254 HUANCAYO SA. 999} 201605}Indefinido  |Ejec.Actual [Activo, cesante
14 0449 (S;';JA MUNICIPAL DE AHORRO Y CREDITO DE ICA 999] 201605}indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante
15 0177 gﬁQAMSUX‘f'P AL DE AHORRO Y CREDITO DE 999| 201605 |indefinido | Ejec.Actual |Activo, cesante
CAJA MUNICIPAL DE AHORRO Y CREDITO DE ) ' .

16 0234 SULLANA SA. 999] 201605|Indefinido  [Ejec.Actual [Activo, cesante
CAJA MUNICIPAL DE AHORRO Y CREDITO DE . . .

17 0190 TRUJILLO SA. 999} 201605{Indefinido  |Ejec.Actual }Activo, cesante
18 0153 g’ZJA MUNICIPAL DE AHORRO Y CREDITO TACNA 999| 201605|Indefinido  |Ejec.Actual [Activo, cesante
CAJA MUNICIPAL DE CREDITO POPULAR DE . . .

19 LIMA SA. - CAJA METROPOLITANA. 999] 201605}Indefinido  |Ejec.Actual {Activo, cesante

20 1039 gAAJA RURAL DE AHORRO'Y CREDITO C_REDINKA 999] 201605|indefinido  [Ejec.Actual [Activo, cesante
CAJA RURAL DE AHORRO Y CREDITO . . .

2 1114 CAJAMARCASA - 999 201605{Indefinido  |Ejec.Actual [Activo, cesante

2 o498 [CAJARURALDEAHORRO'Y CREDITOLOS 999| 201605 |indefinido |Ejec.Actual |Activo, cesante
ANDES S.A.

23 CAJA RURAL DE AHORRO Y CREDITO PRYMERA. 999 201605{Indefinido |Ejec.Actual |Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO REFINERIA DE . . .

24 PLATA Y RESIDUOS ANODICOS N° 011, 999] 201605)Indefinido  |Ejec.Actual [Activo, cesante

25 E&%:%FZAT'VA DE AHORRO SAN SALVADOR 999| 201605 (indefinido  |EjecActual |Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO TODOS LOS SANTOS . ! .

26 DE CHOTA LTDA 560 999] 201605|Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO 15 DE ) ' .

27 SETIEMBRE LTDA. 9991 201605}Indefinido  |Ejec.Actual }Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO 29 DE . . .

28 AGOSTO DE LA PNP LTDA. 999{ 201605|Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante

29 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO ABACO 9991 201605)indefinido  {Ejec.Actual |Activo, cesante

30 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO AELU 999 201605]Indefinido  [Ejec.Actual [Activo, cesante

31 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO AFAA 9991 201605)Indefinido  |Ejec.Actual [Activo, cesante

COOP LTDA.
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

32 ASISTENCIA SOCIAL LTDA. 999] 201605|Indefinido  [Ejec.Actual [Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO . ) .

33 ATLANTIS LTDA. 999} 201605{Indefinido jEjec.Actual [Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO . ) .

34 COOPERA LTDA. 999] 201605|Indefinido [Ejec.Actual |Activo, cesante

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

% CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI LTDA.

999] 201605]Indefinido  {Ejec.Actual |Activo, cesante

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE LOS . . :
36 TRABAJADORES DEL |P.S.S. SAN JORGE LTDA. 999] 201605|indefinido |Ejec.Actual [Activo, cesante

COOPERATIVA DE AHORRO Y GREDITO DE LOS . . .
37 TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD LTDA. 999] 201605|Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE
38 OFICIALES DE LA PNP CORONEL HUMBERTO 999} 201605|Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante
FLORES HIDALGO

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE

% SANTA MARIA MAGDALENA LTDA

999( 201605|Indefinido |Ejec.Actual |Activo, cesante

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE SUB . . .
40 OFICIALES PNP "SANTA ROSA DE LIMA" LTDA. 9991 201605(Indefinido  {Ejec.Actual [Activo, cesante

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE
41 TRABAJADORES DEL BANCO CENTRAL DE 999| 201605|indefinido |Ejec.Actual [Activo, cesante
RESERVA DEL PERU LTDA. N° 90

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DEL . . .
42 SECTOR INDUSTRIAS — COOPACSIT 999| 201605{Indefinido |Ejec.Actual [Activo, cesante

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO EL

43 DORADO LTDA. 999] 201605(Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante

44 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO EL TUMI 999] 201605|Indefinido  |Ejec.Actual [Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO . . .

45 EMPHOST LTDA. 999| 201605|Indefinido |Ejec.Actual [Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO . . .

46 FINANTEL LIMITADA 999] 201605}Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante

47 ES&PEOR’;E;VA DE AHORRO'Y CREDITO HOSN 999| 201605 (indefinido |Ejec.Actual |Activo, cesante

48 ff&PEﬁf\géVA DE AHORRO'Y CREDITO ILO 999| 201605|Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante

49 gggL%EﬁAT'VA DE AHORRO'Y CREDITO JUAN 999| 201605 indefinido |Ejec.Actual |Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO LA . ) .

50 PORTUARIA 9991 201605|Indefinido |Ejec.Actual |Activo, cesante

51 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO LA 999| 201605 indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante

REHABILITADORA LTDA. 24

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO LEON . . .
52 %11l LTDA N° 520 9991 201605|Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO MANUEL . . .
53 PINEDA LTDA. 999| 201605{Indefinido  [Ejec.Actual |Activo, cesante

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO . . .
54 PARROQUIA SANTA ROSA DE LIMA 9991 201605}Indefinido {Ejec.Actual |Activo, cesante

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO . . .
55 PASCUAL SACO LTDA. N° 058 999| 201605(Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO . ) .
56 PRIMAVERA 999] 201605}Indefinido  |Ejec.Actual ]Activo, cesante

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

PROMOCION TAHUANTINSUYO 1946 999| 201605(Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO . . .
58 QUILLABAMBA 9991 201605}Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAN

59 CRISTOBAL DE HUAMANGA LTDA. 9991 201605}Indefinido |Ejec.Actual [Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAN . ) .

60 FRANCISCO JAVIER LTDA. 9991 201605/Indefinido  |Ejec.Actual ACthO, cesante

61 %?DO; gRAT'VA DE AHORRO Y CREDITO SAN 999| 201605|Indefinido |Ejec.Actual |Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAN . , .

62 MIGUEL LTDA 999{ 201605(Indefinido |Ejec.Actual [Activo, cesante

63 gog';iRAT'VA DE AHORRO Y CREDITO SAN PIO 999| 201605(Indefinido |Ejec.Actual |Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SANTA . . .

64 CATALINA DE MOQUEGUA LTDA. 103 999] 201605{Indefinido |Ejec.Actual |Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SANTA

65 ROSA DEL SECTOR SALUD DE HUANCAVELICA 999 201605|Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante
LTDA.
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SANTA . . .

66 VERONICA LTDA N° 31 999] 201605(indefinido  |Ejec.Actual [Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SANTO . ) .

67 CRISTO DE BAGAZAN 999 201605(Indefinido |Ejec.Actual |Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO . , .

68 SERFINCO LIMITADA 999 201605{Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO . . .

69 SERVICIO ADUANERO DEL PERU LTDA. 999 201605|Indefinido  |Ejec.Actual [Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO . i .

70 TOCACHE LTDA. 999] 201605{Indefinido |Ejec.Actual }Activo, cesante

71 COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO TUMAN 999| 201605(Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORROQ Y CREDITO VALE UN . . .

72 PERU LTDA. 008 999{ 201605{Indefinido |Ejec.Actual Activo, cesante
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO S.0.3RA. . . .

73 SF.P. JOSE DEL CARMEN HUAMAN MUROZ 999 201605|Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante
DERRAMA DE RETIRADOS DEL SECTOR . ) .

74 0106 EDUCACION — DERESE 999 201605|Indefinido  [Ejec.Actual {Activo, cesante
SERVICIO SOCIAL DEL DIRECTOR Y . . .

75 0015 SUPERVISOR SESDIS 999{ 201605{Indefinido |Ejec.Actual |Activo, cesante
EL PACIFICO VIDA COMPANIA DE SEGUROS Y , ) )

76 1141 REASEGUROS SA. 999 201605{Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante

77 1045 LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS 999{ 201605{Indefinido |Ejec.Actual |Activo, cesante
MAPFRE PERU COMPANIA DE SEGUROS Y . ) .

78 REASEGUROS 999 201605)indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante
MAPFRE PERU VIDA COMPANIA DE SEGUROS Y . . .

79 0663 REASEGUROS 999] 201605(Indefinido  |Ejec.Actual |Activo, cesante

80 PROTECTA S.A. COMPANIA DE SEGUROS 999| 201605(Indefinido |Ejec.Actual |Activo, cesante

81 0149 RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS 999| 201605(Indefinido  |Ejec.Actual }Activo, cesante

82 1657 SEGUROS SURA 999 201605(Indefinido ]Ejec.Actual |Activo, cesante

83 CREDISCOTIA FINANCIERA S.A. 999{ 201605]Indefinido |Ejec.Actual |Activo, cesante

84 FINANCIERA CONFIANZA S.AA. 999 201605{Indefinido |Ejec.Actual |Activo, cesante

85 FINANCIERA PROEMPRESA S.A. 999| 201605|Indefinido  |Ejec.Actual Activo, cesante

* 999 NO TIENE PRIORIDAD SE EJECUTA TENIENDO EN CUENTA LA FECHA DE SOLICITUD DE AFECTACION
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ANEXO 06

DESCUENTOS DE ENTIDADES CON CONVENIO AUN VIGENTES (TEMPORALES )
Fuente: SUP - 201603

e Tap || Dmomcear | mosnen) SRS | ilion| i |
110010 ANCIJE 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
210031 ATACSE 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
310044 ASOCIACION DE COMERCIANTES 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
410049 BOTICA DEL CARMEN 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
510051 ASOC. SERV. GENERALES AREQUIPA [999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
6/0059 INVERSIONES NUEVA ERA SAC 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
7{0060 DIF. LIB. DEL NORTE DILNOR EIR 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
810069 ASOC. PRO VIVIENDA MUN.LOSED {999 Convenio ]Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
910071 ADCIJE 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual

10{0088 REPRESENTACIONES EDITORIALES C ]999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1110093 MINI MARKET VILLA RICA 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
1210095 COMERCIAL MILAGROS EIRL 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
13{0108 CAFAE PRESTAMOS 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1410135 CAJAMPIU 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec Actual
1510136 CAJAMSUL 999 Convenio 1Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
160138 OBEC 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
17{0142 EDUCAP 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  JEjec.Actual
1810143 ADCIJE LIMA 999 Convenio |[Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
19]0144 ADCIJE CALLAO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
200145 APCIJEB BARRANCA 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
210146 APCIJEH HUAURA-HUACHO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
2210148 STO. DOMINGO GUZMAN 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual |Ejec.Actual
2310155 EDPYME CONFIANZA 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
2410158 NEGOCIACION CULTURAL 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
2510162 EDITORIAL SEVILLANO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
26{0164 CULTURAL AMAZONICA 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
2710183 ASOC. PENS. DRE Y ADM CC 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
28}0185 DILNOR EIRL 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
29]0189 CRETA SAC 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
30{0206 CLINICA A. CLISERDENT 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
31§0209 SEPELIO Y LUTO SUB CAFAE 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
3210228 MAKEL 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
3310229 ASOC. PENSIONISTAS TUMBES 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual |Ejec.Actual
3410237 MOCASA 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
35[0238 CENTRAL DE TEXTO HUANCAYO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  {Ejec.Actual
3640239 MULTICREDITOS BECERRAE.I.R.L 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
3710240 DISBEC E.I.R.L 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
38[0241 LAS 3 VOCESE.IR.L 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
3910242 DISTRIBUIDOR HUBNUCO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
4010246 LIBRERIA EL PUEBLO 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
4110251 EMP. MERCANTIL "ALVIS" 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
4210261 SUBCAFAE CUSCO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  iEjec.Actual
4310265 COMERCIAL ARIES 999 Convenio jConvenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
4410272 CAJA MUN. DE MAYNAS 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
4510275 ASOC. REG. DE CES. Y JUBILADOS  |999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
4610280 APCIJEL REQUENA 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  IEjec.Actual
4710283 CAJA NOR PERU 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
48{0289 ZAPATERIA MONICA 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual _ [Ejec.Actual
4910290 ZAPATERIA ULIANOV 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
5010291 ZAPATER!A NELIDA 999 Convenio ]Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
5110296 APCIJE 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
5210318 FAES 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
4“,53 0326 COMERCIAL GILBERT 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
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5410334 IMPORTACIONES LABAN 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
55/0343 COMERCIAL YANET 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
560344 LIBRERIA JUANITA 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
57{0345 CUMBRE 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
5810349 ERA 2000 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
5910351 BAZAR NICOLE 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
60[0353 DISTRIBUIDORA ORREGO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
6110354 NUEVQ HORIZONTE 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
62|0355 TIENDAS CRISTIAN 999 Convenio jConvenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
63|0373 COLEGIO DE PROFESORES 999 Convenio {Indefinido Ejec.Actual  |Ejec.Actual
6410384 URIBE 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
65]0388 VIRGEN DE COCHARCAS 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
66/0390 IBEROAMERICANA 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
6710402 LABOR 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
6810407 MARAVILLA 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
6910410 BONILLA COMERCIAL 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
7010412 SAN MARTIN BOTICA 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
7110456 ZAPATERIA ROCIO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual |Ejec.Actual
72{0484 ADCIJET 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
73{0485 ADJADE 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
7410500 INST. DESARROLLO GERENCIAL 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
75{0516 ASOC. CES. FUN. APORTACION 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
76{0518 ASOC. CES. FONDO APORTACION 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
77{0519 ASOC. CES. FONDO PRESTAMO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual |Ejec.Actual
78§0521 EDITORIAL NUEVO MUNDO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
79{0523 MULTISERV. HNOS VICUNA HV SRL 1999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
80[0524 CAJA MUNICIPAL DE SANTA 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
8110567 SERVICIO DE ASISTENCIA SOCIAL 1999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
8210570 CAJA RURAL CRUZ DE CHALP¥N 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
830575 ACIJE JAEN 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
8410579 BOUTIQUE CHERLY 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
8510604 BAZAR MIL OFERTAS SAC 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
86/0634 COM. EL TIO MULTISERVICIOS 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
8710659 CAFAE CAJAMARCA 999 Convenio jConvenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
8810681 DECRETO SUPREMO N 017-2005-EF 1999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
89[0690 CAJA MUNICIPAL DE PAITA 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
9010692 COMERCIAL LILY STEPHANIE 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
9110693 COMERCIAL CUBAS 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
92{0706 NOVEDADES VICKY 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
930710 REPRESENTACIONES LA CUMBRE {999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
9410715 Z B LUCHITA 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  ]Ejec.Actual
95{0716 ZAPATERIA JULI 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
96{0737 DISTRIBUIDORA FENIX 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
9710742 CASA OMAR CUSCO SRL 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
980744 LIBRERIA DISTRIBUIDORA DANAE 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
9910761 CRED! ORIENTE E.LR.L.LTDA 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
10010785 HORIZONTE NUEVO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
101]0791 OPTICA PROGRESO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
102{0810 YNDIBEL PROMOCIONES SRL 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1030824 ACTA CONC. EXTRA JUDICIALES 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1040832 REPRESENTACIONES LIHLR 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1050864 ASOC. PROV. CES. Y JUB. LAMAS 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
106{0892 ESC. CAP. INT. PROFESIONALES 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
107]0896 A. SERV. EDUCAHOGAR Y SALUD 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1080943 MILENIUM ELECTRONICS 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
109{0979 SUBCAFAE HUANCAYO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
110{0991 ASOC PROF CES Y JUB ILO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
111{1017 ASOC. COM.PROV.SIHUAS 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
11211018 ZAPATERIA ROJITAS EIRL 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
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1131022 NOVEDADES FASHION JHERLY 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
11411023 AMALIA EIRL 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  {Ejec.Actual
1151024 INVERSIONES RODRIGO SRL 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
11611033 EQU. DES. AGRO. CAJAMARCA EDAC [999 Convenio [Convenio Ejec.Actual |Ejec.Actual
11711036 OPTICA NOBA VISION EIRL, 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
118]1041 DER. PEN. SEC. EDC. JUNIN 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
11911113 OPTICA VALERIA EIRL 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
12011118 SERV. MULT. ALIS SAC 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
12111134 KARPIER SA.C. 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
122}1139 - |[EMPRESA ATENAS SAC 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  {Ejec.Actual
1231147 EMPRESA RONELL SAC 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
12411159 BAZAR ZAPARETIA MELIZA EIRL 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
12511160 OPTICAS VISION LENTS SR,L 999 Convenio {Convenic Ejec.Actual  |Ejec.Actual
126]1200 INGECOR 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
1271214 MERCANTILES UNION EIRL 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
128[1217 CENTRO INV. RICARDO PALMA 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  {Ejec.Actual
12911227 ZAPATERIA EVER EIRL 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
130}1230 MAPETIT GRAF ELR.L 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
131]1236 ASOCIACION EDUCATIVA HERMENEUT}999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  {Ejec.Actual
13211256 ASOC PROV CES JUB EDU SAN IGN ~ [999 Convenic |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
133[1262 LE NUEVO MUNDO E.I.R.L. 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
134{1272 EL SABER SR.L. 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  JEjec.Actual
1351288 ARCYJELL 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  {Ejec.Actual
136{1289 DISTRIBUIDORA Y SERV. ROMERO {999 Convenio |[Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
13711305 CENTRO DES. INTEGRAL DOC. ADM. 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual |Ejec.Actual
1381309 ASOC PROV CES JUB SANTA 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  IEjec.Actual
139{1310 EMPRESA MIJAEL EIRL 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
140]1314 CORPORACION ADNILS SRL 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
141{1324 COMERCIAL ZENAIDA EIRL 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
142(1340 CENT.EMP.CAP.Y ESPEC.SUP.SAC 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
143]1355 LA GRANJA DE PAPAS.A.C. 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
14411356 APCYJE - BAGUA 999 Convenio 1Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
14511362 ADCIJE APURIMAC 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  {Ejec.Actual
1461366 APCYJE - CHEPEN 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual [Ejec.Actual
147{1368 SUB CAFAE DIRELL TRUJILLO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  jEjec.Actual
148[1370 CENTRO COMERCIAL ELIE.LR.L 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
149{1372 COMERCIALIZADORA LOS ANDES 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
150]1385 OPTICAS DFAMA E.L.R.L 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
15141396 ACJEP 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
152|1414 MOSSAC 999 Convenio ]Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
15311415 CORPORACION EDUCATIVA CENTRP A1999 Convenio {Convenio Ejec.Actual ~ |Ejec.Actual
15411419 EMPRESA EDITORIAL CARAL SAC 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual [Ejec.Actual
1551424 INST CAPAC Y ACT PROF PERU MAS 1999 Convenio {Convenio Ejec.Actual |Ejec.Actual
156{1428 AKRON INTERNATIONAL SAC 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
157(1440 JHT HARDWARE & SOFTWARE 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1581453 SUBCAFAE-MORROPON 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
15911456 LA RABILITADORA 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
160{1478 CORPORACION ADNILS SR.L 999 Convenio JConvenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
161]1482 ASOCIACION EIGRA - ESCUELA INT {999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
162[1488 CORP. EDUC. CAPAC. DES. PROFES  [999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1631496 VIA CALZAMODA - LOS ANGELES 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
16411503 INVERS. ALTAMIRANO Y SERV. GEN 1999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1651511 INST. CAPAC. DES. EDUCATIVO 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
166]1512 CORP. PER. INV. EST. POSGRADO 999 Convenio JConvenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
16711519 ASOC PROV PROF ADM CES JUB AND }999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  {Ejec.Actual
168[1527 EMPRESA PRESTADORA DE SALUD 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
16911530 ORBENOR FINANZAS Y CREDITOS 999 Convenio |{Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
170{1532 HCM DISTRIBUIDORES EIRL 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1711538 NEGQOCIACIONES LISBETHE.LR.L 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual




172]1546 NEGOCIACIONES HNOS GYG SR.L 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1731550 INST. CAPAC. NUEVO MUNDO SA.C 1999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
174]1551 COMERCIAL FERNANDEZ SCRL 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1751553 INSTITUTO MILLA 999 Convenio }Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
176{1554 LA CORP. EDUC. MAES. NUEV SIGL  |999 Convenio {Convenio Ejec.Actual |Ejec.Actual
177}1555 INVELPU E.LR.L 999 . |Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
17811558 CONFEDE NAC DE TRAB ADM DE EDU 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
179[1672 CENT. ESTUD. PROFE. MURRIET 999 Convenio |{Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
180{1573 EMPRESA EBENEZER RYD E.ILR.L 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
181]1575 ORG UGEL JAEN 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
182(1581 SERVICIOS EDUCATIVOS JUB ROSM 1999 Convenio jConvenio Ejec.Actual  {Ejec.Actual
183[1589 EDUCARIA CREDITOS 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
18411592 ESC. SUP. DE CAPAC. PARAPROF. 1999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
185[1598 MULTICREDITOS MARCELA S.R.J 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1861601 CENT. GL. DE INV. PARALA CAP. 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  ]Ejec.Actual
18711608 [.S.C.E.P.T. MILLA - MIL.LID.A 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
188[1609 CRF. SAN MARTIN EIRL 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
18911617 AGROINDUSTRIAS Y MULTI COSMOS {999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1901618 CENT Y ASES DEL NORTE 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
191]1619 OPTICA CREDILENTES E.LR.L. 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
192]1621 EMPRESA COMERCIAL HUAMAN 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1931622 UNI CESAR VALLERO - TARAPOTO 1998 Convenio {Convenio Ejec.Actual  ]Ejec.Actual
19411624 MULTISERVICIOS HERMANOS VICUDA [999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1951626 EMPRESA VICZUZ EIRL 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1961631 COL.PROFESORES CAJAMARCA 999 Convenio |Indefinido Ejec.Actual  |Ejec.Actual
197{1639 OPTICA PROGRESO SALUD 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
1981643 SUB CAFAE AP 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
199(1644 EMPRESA BRENTA SAC 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
20011645 OTROS CONCEPTOS 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual |Ejec.Actual
201{1646 ZAPATERIA RUBI 999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual
202{1647 CEDUTEC EIRL 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
203}1648 INVY CREDITO ASHLEY EIRL 999 Convenio {Convenio Ejec.Actual  [Ejec.Actual
20411656 CAJ RURA CRAC DEL CENTRO SA 999 Convenio [Convenio Ejec.Actual  JEjec.Actual
205]1660 ASOC. DESA SOC Y PROF PERU ADN 1999 Convenio |Convenio Ejec.Actual  |Ejec.Actual

*999 NO TIENE PRIORIDAD SE EJECUTA TENIENDO EN CUENTA LA FECHA DE SOLICITUD DE AFECTACION
** A FECHA DE TERMINO EN NINGUN CASO NO PODRA EXCEDER AL PRESENTE EJERCICIO PRESUPUESTAL
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Presente.-
Asunto : Reubicacién de grupos de descuento

Referencia . a) Oficio N° 00802-CSEST-22
b) Memorando N° 1692-2022-EF/44.03
Expedientes N° 275382-2022

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencién al documento de la referencia a)
mediante el cual, la Cooperativa de Servicios Especiales Santo Tomas solicita la
reubicacion del grupo de descuento Cooperativas al grupo de descuento Fondos de
Bienestar para afectar la planilla Unica de pagos; en razén de haber sido notificados por el
Ministerio de Economia y Finanzas de dicha inclusion de acuerdo al documento de la
referencia b).

Al respecto, en el marco del Decreto Supremo N° 010-2014-EF y en concordancia con el
Oficio Multiple N° 061-2016-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN que precisa en su numeral
2.2, cada Concepto y Entidad tiene una prioridad dentro del Grupo al que pertenece,
conforme se establece en los Anexos 01, 02, 03, 04, 05 y 06, dicha prioridad es de alcance
nacional y no es modificable a peticién de parte.

Por consiguiente, se autoriza la reubicacion de grupo de descuento, en los centros de
procesos donde la mencionada cooperativa ya cuente con casillero habilitado; segun el
siguiente detalle:

Cadigo Razén Social Ciwpeele e e
g descuento actual descuento destino
-—===>
COOPERATIVA DE SERVICIOS . .
1010 ESPECIALES SANTO TOMAS Cooperativas Fondos de Bienestar

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion.
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EACL/KLRM ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA
Director (e)
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