RELCIU : Uplluse LE 535510 §
J PUNO . DEEDUCACION  [EDBEIVANOLANERGOINAG

- N Ario del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

Apopata, 05 de marzo del 2024.

OFICIO N°002-2024-DREP-UGEL/EC-DIEP.N°70643/A.

SENORA : Dra. Norka Belinda CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL “EL COLLAO” - ILAVE.

PRESENTE.-

ASUNTO :Remito Informe de la Hoja de Ruta Primera Semana de Gestion
PRIMER BLOQUE.

Es grato dirigirme a Usted, con la finalidad de poner en su conocimiento
sobre la Hoja de Ruta de la Primera Semana de Gestion PRIMER BLOQUE, donde se tomé
acuerdos del trabajo que realizara el personal directivo y docente de la IEP. N° 70643
APOPATA, del distrito de SANTA ROSA, del 01 al 08 de marzo del 2024. Al presente
adjunto la Hoja de Ruta.

Sin otro particular aprovecho la ocasion para expresarle mis
consideraciones mas distinguidas de estima personal.

7 g Flores Tieona
31RECTOR (e)



HOJA DE RUTA PARA EL BLOQUE DE CIERRE DE LA PRIMERA SEMANA DE GESTION

1. DATOS GENERALES DE LA IEP

PERIODO ESCOLAR 2024

Numero y/o nombre de la LE. Coédigo modular Pertenece a red educativa
70643 APOPATA si {/NO\"I:
0529602 N
Documento de formalizacién de red educativa
DRE/GRE UGEL Distrito
PUNO EL COLLAO SANTA ROSA DE Polidocente Polidocente Unidocente
MAZOCRUZ completa multigrado
NO NO S
Il. DATOS DEL DIRECTIVOS:
Nombres completos Apellidos completos Documento de identidad
JUAN FLORES TICONA 01783826
Cargo DIRECTOR Teléfono 972557815 Correo electrénico Floti123@gmail.com

. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION:

Bloque Fecha | Dia Actividades * Responsables Productos/ logros Presencial/
Remoto/Mix
to
BLOQUE 01 Mar 1 1.Buen inicio del afio | Equipo directivo. Bienvenida al personal | Presencial.
APERTURA escolar 2024 docente y padres de
Comité de gestién del familia.
bienestar.
2. Conformacion de | Equipo directivo. Conformacion de | Presencial.
i i comités
diferentes comités. it6 de gestion del
bienestar.
3. Matriculas Director - Docente Matriculas de alumnos | Presencial.
nuevos y ratificaciones.
04 Mar 2 1. Reunién Directivos Directores Mejora en el desarrollo | Presencial.
UGEL EL COLLAO Of. del inicio escolar.
0013 — 2024ME-DREP-
DUGELEC-D
05 Mar 3 1. Reunién de trabajo Di?ector-Docente Implementacién del PAT | Presencial.
director y docente
UGEL EL COLLAO Of.
0012 - 2024ME-DREP-
DUGELEC-D




06 Mar Reunién de trabajo | Director - Docente Implementacién del PAT | Presencial.
director y docente
UGEL EL COLLAO Of.
0012 - 2024ME-DREP-
DUGELEC-D
07 Mar Reunién de trabajo | Director - Docente Implementacién del PAT | Presencial.
director y docente
UGEL EL COLLAO Of.
0012 - 2024ME-DREP-
DUGELEC-D
08 Mar Continuacién de | Directores - Docentes | Actualizacién del | Presencial.
matriculas y alumnado
ratificaciones.
Coordinacién y | Directores - Docentes | Dar un buen inicio al afio Presencial.
planificacion ~  de escolar y empiezo de las
actividades para inicio labores escolares
escolar
IV. SOLICITUD DE TRABAJO SIN ASISTIRA LA IE
N.° Criterios que justifican la realizacién Se aplicaalalE JUSTIFICACION*** Adjunta
del trabajo sin asistira la |IE © programa evidencias
La |E es multigrado o esta ubicadaenuna |
1 zona rural y/o de dificil acceso. (sl NO Las instituciones si | NO
Nl Educativas es
multigrado y alejada.
La IE muestra evidencia de trabajo Ty ,
2 | colaborativo en comunidades de| [Si) NO El informe del trabajo | Si | NO
aprendizaje compuestas por . EE. con las — colaborativo es
gue comparte caracteristicas, pero con las meramente a nivel de
que no tiene un vinculo o cercania RED - en un punto de
territorial. lugar llamado
Humajalso
La IE muestra evidencia de no contar con gy
3 condiciones suficientes para el trabajo \Sl ) NO En la zona alto andina Sl NO
colegiado en las |l. EE. debido a de Capazo no cuenta
problemas de conectividad, accesibilidad con internet es dificil
y/o recursos disponibles. acceso por las
inclemencias climaticas

*** La |IE debe describir brevemente las caracteristicas de la IE que se vinculen con el criterio seleccionado.
Asimismo, se recomienda que adjunte evidencias que respalden el cumplimiento del o de los criterios
seleccionados.




I. DIAS, LUGAR Y HORA DE TRABAJO

DiA

LUGAR

HORA

RESPONSABLE

Viernes 01 Marzo

INSTITUCION EDUCATIVA. 09:00 a 13:30

DIRECTOR - DOCENTE

Lunes 04 Marzo IEP 71007 “MZG” ILAVE 08:45a 02:00 | UGEL EL COLLAO

Martes 05 Marzo IEP 71007 “MZG” ILAVE 09:00 a 12:30 | UGEL EL COLLAO - AGP
Miércoles 06 Marzo | IEP 71007 “MZG” ILAVE 09:00 a 12:30 | UGEL EL COLLAOQ - AGP
Jueves 07 Marzo | IEP 71007 “MZG” ILAVE 09:00 a 12:30 | UGEL EL COLLAO - AGP

Viernes 08 Marzo

INSTITUCION EDUCATIVA. 09:00 a 13:30

DIRECTOR - DOCENTE

Prof. Jpan Flores Ticana

NIMECTOR (e)




