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CARTAN° 003 0O -2024-MINEDU-GOREP-DREP-DUGELEC-AGA/EAI-P

llave, 08 de noviembre del 2024,

Sefior (a)
PROFESOR (A). ADRIAN MAMANI RAMOS
I.E.S. “PERU BIRF" - codigo 1761857 - ILAVE.

PRESENTE. -

Asunto : COMUNICA RETIRO POR LIMITE DE EDAD
Referencia : @). OFICIO MULTIPLE N° 00014-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN.
b). INFORME N° 002- 2024 -ME -DREP- UGEL-EC/OAD/OPER-ESC.

> QUe mediante los documentos de la referencia, se ordena el irrestricto cumplimiento de la Ley de Reforma Magisterial N°
- -29944, caso contrario conllevaria a faltas administrativas por incumplimiento de funciones a las Unidades de Personal -
_~‘Escalafon. El mismo que es concordante con el articulo 232 del Reglamento de la Ley N° 29944, aprobado mediante el D.S.
““N° 004-2013-ED, que establece: “El Docente de Educacion es retirado definitivamente al cumplir sesenta y cinco (65) afios
de edad. El retiro se efectia de oficio debiendo la instancia de gestién educativa descentralizada comunicar del hecho al
servidor en un plazo no menor de quince (15) dias calendario previo al retiro”.

En marco a la Ley N° 31451 que modifica los art. 53 y 63 de la LRM N° 29944 en lo que refiere al pago del CTS al 100% del
personal docente, asi mismo establece los calculos deben ser al 31 de diciembre de cada afio, concordante con lo dispuesto
por el OFICIO MULTIPLE N° 00014-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN, en mismo que precisa: Con las modificaciones
realizadas al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, los profesores nombrados (...) que son retirados por la causal de
limite de edad, se efectua de oficio por cada DRE/UGEL al 31 de diciembre del afio correspondiente, en que el servidor cumple
65 afios de edad, siendo de aplicacion a partir del 14 de abril del 2022 para el caso de los (...), conforme al articulo 109 de la
Constitucion Politica del Perd. Cabe resaltar que, para el retiro por esta causal, las DRE/UGEL ejecutan la notificacion previa
al cese conforme lo contempla el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, la misma que en el presente afio 2024, puede
realizarse a partir de la fecha, siempre que se garantice la comunicacion efectiva del proximo retiro, como minimo con 15 dias
de anticipacion al 31.12.2024. Ademas, el oficio indicado dispone en el numeral 5: Las IGED envian ala DITEN, la informacion
consignada en dicho modulo (base de datos), seialada en el numeral 3, como plazo méaximo el viemes 06.12.2024, fecha

improrrogable.

Por lo que, se emitira la Resolucion Directoral de su cese por limite de edad, con vigencia al 31 de diciembre del afio 2024,
y, se le nofificara oportunamente con el acto administrativo en su centro laboral o puede usted recoger personalmente de la
unidad de tramite documentario de la UGEL El Collao.

Atentamente,
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