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NORKA BELINDA CCORI TORO

Directora documenta
Unidad de Gestiéon Educativa Local El Collao

Puno.-

Asunto: SOLICITUD DE PAGO DE CTS.

Referencia: Carta S/n de fecha 22.10.2024

E-SINAD N° MPT2024-EXT-0781881

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencion al documento de la referencia, a
través del cual, el profesor cesante FRANCISCO QUENTA TICONA solicita el pago de
la Compensacién por Tiempo de Servicios — CTS reconocido mediante Resolucion
Directoral N° 001765-2023DUGELEC, de fecha 12.12.2023.

Al respecto, se hace de conocimiento lo siguiente:

1.

Mediante Resolucion Directoral N° 001765-2023DUGELEC, de fecha
12.12.2023, se resuelve disponer, el retiro de la Carrera Publica Magisterial por
limite de edad, a partir del 31.12.2023, ademas se reconoce el pago de
Compensacion por Tiempo de Servicios por el monto de S/ 109,137.60, calculo
efectuado a razén del 100% de su RIM por el tiempo de servicios oficiales, que
ascienden a 32 afios, 02 meses y 24 dias.

Sobre el particular, se efectud la revisién del Informe Escalafonario N° 01352-
2023 de fecha 04.12.2023 (hoja de vida del profesor FRANCISCO QUENTA
TICONA) en la base de datos contenida en el sistema AYNI, visualizandose que
el mencionado profesor acumulé 32 afos, 02 meses y 24 dias de tiempo de
servicios oficiales, concordando con el tiempo de servicio reconocido mediante
Resolucion Directoral N° 001765-2023DUGELEC, de fecha 12.12.2023.

El 13.04.2022 se publica en el diario oficial ElI Peruano la Ley N°31451, “Ley que
revaloriza la carrera docente, modificando los articulos 53 y 63 de la Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial, sobre la compensacién por tiempo de
servicios”, mediante el cual, se establecen disposiciones relacionadas con los
pagos de compensacion por tiempo de servicios fijando su célculo a razén del el
100% de la RIM y estableciendo su implementacién progresiva. Adicionalmente,
se modifica la vigencia de los ceses por limite de edad, consignando que se
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efectuaran al 31 de diciembre del afio en que el profesor nombrado cumple 65
afos de edad.

Asimismo, en su Unica Disposicion Complementaria Transitoria de la referida
Ley, establece lo siguiente:

“UNICA. Implementacion
El pago de la CTS, de conformidad con lo establecido en el articulo 63
de la Ley 29944, se implementa, excepcionalmente, de la siguiente
manera:
1. Profesores que cesen en el afio fiscal 2022, el pago de la CTS se
efectla a razon de:

- 50% en el afio fiscal 2022.

- 20% en el afio fiscal 2023.

- 30% en el afio fiscal 2024.
2. Profesores que cesen en el afio fiscal 2023, el pago de la CTS se
efectlia a razon de:

- 70% en el afio fiscal 2023.

- 30% en el afio fiscal 2024.
3. Para los profesores que cesan a partir del afio fiscal 2024, el pago de
la CTS se efectua a razon del 100%, al momento del cese.”

Aunado a ello, esta Direccién en el marco de la estrategia de pago oportuno de
beneficios sociales (Asignacién por Tiempo de Servicios —ATS, Compensacion
por Tiempo de Servicios =CTS y Subsidio por Luto y Sepelio -SLS), viene
habilitando Listados Nominales para el pago de los referidos beneficios en el
Sistema Unico de Planillas -SUP, previa validacion de informacion
consignada en el Sistema de Administracion y Control de Plazas -NEXUS, y
de acuerdo con los montos incorporados en el PIA, complementado mediante
Decreto Supremos de transferencia de recursos (para GORES) y, con
presupuesto institucional disponible de cada unidad ejecutora a nivel nacional.
Dicha relacion nominal se consolida en un padrén nacional de docentes y
auxiliares de educacion beneficiarios.

Sobre el particular, se efectud la revision de la informacion contenida en el
Sistema Nexus (data actualizada al 31.10.2024), relacionada con el docente
FRANCISCO QUENTA TICONA y su Compensacion por Tiempo de Servicios
(CTS), no hallandose ningun registro relacionado, siendo responsabilidad de la
(UGEL/DRE/GRE) efectuar el registro en tiempo oportuno, de las resoluciones
de reconocimiento de beneficio social en el sistema NEXUS.

Por lo expuesto, esta Direccién considera lo siguiente:

La UGEL EIl Collao es la unidad ejecutora responsable de expedir y registrar en
el sistema NEXUS, los actos resolutivos que reconozca de forma oportuna y
correcta el tiempo de servicio y monto de pago por concepto de Compensacion
por Tiempo de Servicios a favor del docente FRANCISCO QUENTA TICONA.

Corresponde trasladar a su despacho la solicitud presentada por el
administrado, por corresponder su atencion y en el marco de sus competencias
brinde respuesta directa y oportuna a la interesada de conformidad a lo
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dispuesto en el numeral 117.3 del articulo 117 y el numeral 121.3 del articulo
121 del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por D.S. N° 004-2019-JUS, bajo responsabilidad.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial

consideracion.

Atentamente,

(GENERICA_AKQB)

IZAGUIRRE MINAYA Andres
Antonio FAU 20131370998
hard

DIRECTOR - DITEN
MINEDU

En sefial de conformidad

2024/11/08 18:56:41
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[o]
i MPTIRUEXTATHAS SUMILLA: SOLICITO SE DISPONGA A QUIEN
e FRANGACO GUENTA TICONA CORRESPONDA EL PAGO DE LA COMPENSACION
Eomedtn o agh paninadu Ceve: 142 POR TIEMPO DE SERVICIOS -CTS, ANTE EL CESE

Teléf.: {01) 6155800  Reglstrado Par: MQUISPEM

POR LIMITE DE EDAD DEL RECURRENTE

SENOR DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICO NORMATIVA DE
DOCENTE -DITEN-LIMA (ANDRES ANTONIO IZAGUIRRE MINAYA)

& FRANCISCO QUENTA TICONA, identificado con DNI.
N° 01798873, con domicilio en jirdn llo N° 216, barrio
Alasaya de la ciudad y distrito de llave, provincia
de El Collao y departamento de Puno, y con
domicilio procesal ubicado en jirbn Cajamarca N°
111 de la misma ciudad; a Ud., atentamente
expongo lo siguiente:

Que, de conformidad con el Art. 2, inc. 20 de la

Constitucion Politica y en concordancia con el Art. 117° de la Ley

de Procedimiento Administrativo General, Ley Nro 27444, en mi

7 condicion de profesor cesante del sector educacién, y ante la

> negativa del pago de la CTS a nivel de la UGEL EL COLLAO-ILAVE

sin explicaciéon alguna hasta la fecha a pesar de escritos reiterados,

e€s que me veo obligado a recurir ante su digno Despacho
Directoral, peticionando en los siguientes términos:

|.- PETITORIO:

Por medo del presente escrito, recurro a su honorable
Despacho a efectos de solicitar a su méxima autoridad DISPONGA
A QUIEN CORRESPONDA SE SIRVA CUMPLIR CON EL PAGO DE
COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS —~CTS- QUE, POR LEY ME
CORRESPONDE AL HABER CESADO POR LIMITE DE EDAD, en fecha
31 de diciembre del 2023, dentro del régimen laboral de la Ley N°
29944, ello en estricto cumplimiento del acto administrativo




contenido en la RESOLUCION DIRECTORAL N° 001765-2023-
DUGELEC, de fecha 12 de diciembre del 2023; peticién que formulo
en base a los siguientes fundamentos de hecho y derecho que
paso a detallar:

Il. FUNDAMENTOS FACTICO-JURIDICOS:

ANTECEDENTES. -

PRIMERO. - Que, el recurrente soy docente CESANTE del sector
Educacion, del dmbito de la UGEL EL Collao, con treinta y dos anos
de servicios oficiales prestados a la educacién. Me he iniciado bajo
el régimen laboral de la Ley del Profesorado, Ley N° 24029, su
modificatoria, Ley N° 25212, asi como su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N® 19-90-ED, pero con nombramiento interino, el
mismo que ha sido regularizado mediante SENTENCIA JUDICIAL N°
68-2016-CA al ser retirado arbitrariamente por Resolucién Directoral
N° 001148-205 y, por ende, mediante RESOLUCION DIRECTORAL N°
001415-2019-DUGELEC, de fecha 21 de agosto del 2019, mi
situacion laboral se regulariza incorpordndome al Il nivel
magisterial de la ley del profesorado y su modificatoria, con
vigencia desde el dia 26 de abril del afno 2007 hasta el 25 de
noviembre del 2012, vigencia de la citada ley. Ademds, por la
misma Resolucién Directoral he sido ADECUADO EN LA || ESCALA DE
LA LEY DE LA REFORMA MAGISTERIAL, Ley N° 29944, ello en estricto
cumplimiento del mandato judicial contenida en la ya aludida
sentencia, confirmada por la sentencia de vista y casada con la
Sentencia Casatoria N° 1847-2017. Consecuentemente, mis
derechos se generan bajo este régimen laboral.

SEGUNDO. - Que, al haber cumplido mis 65 afios de edad, la UGEL
EL COLLAO-ILAVE, mediante la RESOLUCION DIRECTORAL N°
001765-2023-DUGELEC, de fecha 12 de diciembre del 2023,
resuelve cesarme por limite de edad y, dentro de su Articulo 2°
RESUELVE RECONOCER a favor del recurrente la suma de S/.
109,137.60 (CIENTO NUEVE MIL CIENTO TREINTA Y SIETE CON SESENTA
CENTIMOS) POR CONCEPTO DE COMPENSACION POR TIEMPO DE
SERVICIOS RECONOCIDOS Y CALCULADOS AL 100% DE M| RIM




- 2y-

CORRESPONDIENTE A 32 ANOS DE SERVICIOS PRESTADOS A LA
EDUCACION.

TERCERO.- Que, conforme al segundo considerando y ante la
inercia de la entidad ejecutora de la UGEL EL COLLAO, al no
ejecutar con celeridad la citada resolucion directoral, en fecha 06
de febrero del 2024, me vi obligado a peticionar por escrito
solicitando el pago inmediato como asi lo hizo con el resto de los
servidores cesantes, el pago de la compensacién por tiempo de
servicios, ello en estricto cumplimiento de la Ley N° 31451, que
dispone el pago de la CTS al 100% a todos los docentes que cesen
dentro del régimen labora de la ley de la reforma. Sin embargo, la

. entidad administrativa no me da ninguna respuesta hasta la fecha
sobre mi peticion interpuesta solicitando el pago de la citada
compensacion, desconociendo las razones de su demora que, en
comparacion de los ofros servidores cesantes, quienes ya gozan de
este beneficio laboral.

CUARTO. - Que, en formarreiterativa, en fecha 30 de mayo del 2024, !

solicité a la entidad de la UGEL nuevamente el pago de la CTS a |

favor del administrado. Empero, hasta la fecha todo queda en |

silencio administrativo negativo, sin respuesta oportuna y motivada. |

Esta situacion de inercia de la administracién de la UGEL EL |

COLLAO, antes de demandar judicialmente, me vi obligado a |
. agotar mi peticion por ante su alta jerarquia ministerial a fin de que

disponga a quien corresponda el cumplimiento efectivo de la ley

y del acto administrativo que reconoce, pero incumple materializar

hasta la fecha.

QUINTO. - En consecuencia, conforme se tiene expuesto en los
considerandos que anteceden en lineas arriba y que sustentan la
peticion administrativa del recurrente, sefior Director, solicito, una
vez mas, se me cumpla con pagar el CTS.

ANEXO. - En calidad de medios probatorios documentales y como
anexo adjunto al presente todo lo pertinente a mi peticién
administrativa a efectos de acreditar mi derecho al goce de la CTS:

1. Fotocopia de la Resolucion Director N° 001765-2023-DUGELEC. #




D

2. Fotocopia de la Resoluciéon Director N° 001415-2019-DUGELEC./
3. Fotocopia de la Resolucién Director Regional N° 001799-2019-,
DREP-PUNO.
4. Fotocopia de la Resolucion Director N° 001169-2015-DUGELEC.,
5. Fotocopia de la Resolucion Director N° 001148-2015-DUGELEC. -
6. Fotocopia de la CASACION N°18475-2017 de Corte Supremo
de Justicia- Lima.
/. Fotocopia de la Solicitud de Pago de CTS. a UGELEC- ILAVE~
8. Fotocopia de Solicitud Reiterativo de Pago de CTS. a UGELEC-
ILAVE. "
9. Fotocopia del expediente presentado por mesa de partes en
el Ministerio de Educacion.
® 10. Fotocopia del Oficio N° 3230-2024- .
GRP/GRDS/DREP/OADM/EAR.
POR LO EXPUESTO:

Pido a Ud., senor Director, en defensa de los
servidores cesantes de su sector, se haga propicia la justicia
administrativa que espero alcanzar.

llave, 22 de octubre del 2024.
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de £ducacion

448 PERU

INFORME ESCALAFONARIO N° 00028 - 2024

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO

Tipo de informe: HOJA DE VIDA Nimero de expediente: 00142
Fecha de expediente:  09/01/2024

" SITUACION LABORAL: -

Apellidos y nombres : QUENTA TICONA, FRANCISCO
Tipo y nimerc de documento de identidad :D.N.I. - 01798873
Sexo : MASCULINO
Fecha de nacimiento , edad y pais de nacimiento : 15/06/1958 - 65 afios - PERU

. Estado Civil : CASADO
Régimen laboral : LEY 29944 - LEY DE REFORMA MAGISTERIAL
Modalidad/Nivel educativo : EDUCACION BASICA REGULAR / EBR - SECUNDARIA
Institucién educativa/Cédigo modular : NUESTRA SENORA DEL CARMEN / 0240283
Cédigo de plaza 1921471216011
Cargo actual : PROFESOR
Jornada laboral : 30 HORAS
Escala magisterial : SEGUNDA ESCALA MAGISTERIAL
Situacion laboral : RETIRADO
Fecha de cese :31/12/2023
Tiempo de servicio : 32 afio(s) 2 mes(es) 24 dia(s)

INFORMACION DETALLADA DE LA HOJA DE VIDA;

SECCION 1: FILIACION E IDENTIFICACION

1.1 DATOS DOMICILIARIOS . .

1.1.1. DATOS DOMICILIARIOS

Registro de datos domiciliarios.

ITEM  TIPO DE DIRECCIGN ZONA IR BENE - CESARNTOFATVRIGA DIRECCION REFERENCIA
b § PRINCIPAL URB. URBANIZACION JIRON PUNO - EL COLLAO - ILAVE IR, ILO N*® 216 ILAVE

1.2 DATOS FAMILIARES

1.2.1. DATOS FAMILIARES
No registra datos familiares.

Paginalde?7

© 2020 Todos los derechos reservados, Ministerio de Educacidn. AYNI - Sistema Integrado de Gestidn de Personal en el Sector Educacion, Version 1.0

Fecha y hora de emisién: 09/01/2024 09:50:41 a.m.
Usuorio: GINA DANIELA GILT CONDORI
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*
4.1.1. DATOS DE DESPLAZAMIENTO

FECHA FECHA. ZAMIEN INSTITUCION  CARGO -
HICHD FIN DESP IENTO |GED EDUCATIVA JORNADA

DIRECCION REGIINAL DE
EDLICACION PUNG -
DRIGEN UMIDAD DE SESTION

EDUCATIVA LOCAL EL
RESOLUAON COLLAD

DIRECTORAL -
1 Nrcoptaisgors.  OMON2083 UBICACHIN C1/01/2012
DUGELUBE DIRECCION REGIONAL DE
EBUCACKIN PUNG -
DESTING UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAD

DIRECCIGN REGIONAL DE
EDUCACICN PUND -
ORMEN UNIDAD DE GESTION

EDUCATIVA LOCAL EL
RESOLUCIEN COLLAD

DIRECTORAL -
H Wroddlaisa0te. SM101L INCORPORACIGN 010141012
DUEELECING DIRECCON REGIONAL DE
EDUCACKIN PUNC -
OESTING UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL

ACCION NIVELJESCALA,

FECHA
ITEM  RESOLUCION RESOLUCION

BORAGIO ZEVALLOS  PROFESOR-24
GAMEZ HORAS

HUESTRA SERORA PROFESOR - 24 SEGUNDA ESCALA
CEL CARMEN HORAS MMABISTERIAL

HORACIO ZEVALLDS ~ PROFESORFOR
GAKEE HORAS - 34 HORAS

HORACID ZEVALLOS  PROFESOA POA
HORAS - 24 HORAS

COLLAD

B eSO S CATAMIAGIETERIATAS

1.2.1. ASCENSO DE ESCALA MAGISTERIAL

.No registra Resolucién{es) de Ascenso de Escala Magisterial.

)

.

5.1.1. ACTOS RESDLUTIVOS DE PAGQS DE ASIGNACIONES (ATS). |

Resolucidn{es) de pagos de asignaciones {ATS).

FECHA FECHA !
ITEM  RESOLUCION 6
R Resowaion ACOION MOTWOACCION  TIPO PAGO compvienTo  MONTO(S/)  ESTADD
zf:g‘;’gm' OTORGAR ASIGNACION  ASIGNACION FOR
1 Nron01949.2012 27/12/2012 PORTIEMPO DE TEMPODESERVICIOS  PAGO UNICO 3337.95 APROBADO
e SERVICICS {ATs)
DUGELEC
5.1.2. SUBSIDIO POR LUTO Y SEPELIO .
( No registra subsidio por luto v sepelio.
LY
.5.1.3. ACTOS RESOLUTIVOS DE OTROS BENEFICIOS
Resolucidnles) de otros beneficios.
ITEM  RESOLUCION - FECHA ACCION MOTIVO ACOIGN TIPD PAGO FECHA MONTO {5/  ESTADOD
RESOLUCION CUMPUMIENTO
RESOLUCION DIRECTORAL - OTORGAR CREDITO GTORGAR CREQITO
1 NreoO1200.2000.0uGEEe. 020 e DEVENGADD PAGO DCASIONAL 30/12/2020 117697.27 APROBADO
RESOLUCKON DIRECTORAL - )
2 Nrog01684 2012 oGE\Er  23/11/2012  BONIFICACION PERSONAL  BONIFICACION PERSONAL  PAGO UNICO 0.0 APROBADO
3 :'E:&L:gg;nmmom.- 30/01/2003 ° BOMIFICACION PERSONAL BONIFICACION PERSONAL MENSUAL 50.00 APROBADO
RESOLUCION DIRECTORAL - '
4 N TAre DREP 18/13/2002  BONIFICACION PERSONAL BOWIFICACION PERSONAL MENSUAL 004 APROBADO
5 :esowc.mgmenoaﬁb 17/07/2002  BONIFICACION PERSONAL  BONIFICACION PERSONAL  MENSUAL o4 APROBADO
RESOLUCION DIRECTORAL -
5 Nppial 11/04/1999  BONIFICACION PERSONAL BONIFICACICN PERSONAL MENSUAL 0,00 APROBADO
7 :Eosgsr.:;mmaeaom * 25/11/1983  BONIFICACION FAMILIAR  BONIFICACION FAMILIAR  MENSUAL o APROBADO

Pagina Ade 7
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QTORGAR COMPENSACION POR OTORGAR COMPENSACION POR TIEMPO DE
TIEMPO DE SERVICIOS SERVICIOS

CTORAL -
RESOLUCION DIRECTO EN) 10 7 APROBADO

*
z Nro0D1169-2015-DUGELEC  02/0/2015

IZERE

DA ONDETERIDSEE

A TE R

7.1.1, DATOS DE MERITOS
Registro de méritos,
. FECHA FECHA DE
ITEM  TIPO MERITO MERITD INSTANCIA ENTIDAD EMISORA RESOLUCIO -
cion RESOLUCION  INICIO EsTADO
DIRECCION REGIONAL DE RESOLUCION DIRECTORAL
1 FELICITACIONES FELICITACIONES REGION EDUCACION PUND - Nro1780-DREP 13/03/2002 APROBADC
DIRECCIGN REGIONAL DE RESOLUCHIN DIRECTORAL
2 FELICITACIOMES FELICITACIONES REGION EDUCACION PUNG - Nro0984.DDE D3/09/1984 APROBADD
e

ZeVIREERE RN DS TASy RS IR

5

S ety

7.2.1. VIAJES DE ESTUDIOS, BECAS Y PASANTIAS -

Mo registra datos de viajes de estudios, becas y pasantias.

8,1.1. SANCIONES IUDICIALES

No registra Resolucion(es} de sanciones judiciales.

'8.2.1. SANCIONES ADMINISTRATRM-S

Resolucidn{es) de sanciones adrl:linistrathras.

INSTITUCION QUE EMITE LA FECHA DE CANTIDAD DE
IFEM  RESOLUCION RESOLUCION TIPO SANCIGN HETIRO FECHAINICIO  FECHA FIN pias ESTADO
i RESOLUCION DIRECTORAL -
G01544-2018-DUGELEC - CESE TEMPORAL 26/10f2018 230542019 210 APRCBADO
. 241042018

£.3.1. RECURS0S ADMINISTRATIVOS - .

No registra Resoludion(es) de recursos administrativos

PiginaS5de?
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- LY
- 10.2.1. PARTICIPACIGN EN COMISIONES

No registra datos de comisiones.

TIEMPO DE SERVICIO

fesumen de tiempo de servicios '
ARDS MESES blas
2 2 24

Base Legal : £n el marco de la Ley N 28944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2013-MINEDU, sus
ampliatorios y modificatorias, y demds normas conexas.,

Anctaciones :

e L

- Gilt Condori

esponsable de escolafin
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aeLICA Dy

UNMAD DE GESTION ERULATIVA LOCAL
BL COoLLAC

ESOLUCION DIRECTORAL N° 001765 .2023-DUGELEC

ave, 17050 203

Visto; el expediente N°® 13708- 2023, Informe escalafonaric N° 01352-2023-
DUGELEC, Cartz N° 070-2023-MINEDU -GOREP-DREP-DUGELEC-AGA/EAI € Infarme de calcuic
CTS N 040-2023-REM-(ATS-CTS), y demas documentos gue se adjuntz sobre cese por limite de

edad, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el expediente de visto, Carta N° 070-2023-MINEDU -GOREP-
DREP-DUGELEC-AGA/EAI de cese por limite de edad a Francisco QUENTA TICONA, docente de!
NIVEL SECUNDARIA, de la IES. “Nuestra Sefora del Carmen” de liave, de la Unldad de Gestion
cative-Locat-deEi-Collac; con-vigencia-dei-31-de diciembre 2023 -de-acuerdo-a-to-establecido— —
el articulo 114° de!l DS. N° 004-2013-ED, Reglamento de |z Ley 29944, en el que se indica gue
trabajador en servicio cesa por limite de edad y se efectua al cumplir sesenta y cinco (65) afios

e Edad;

Que, segun el informe escalafonaria N° 01352-2023 de fecha 04/12/2023
nos informa que el docente Francisco QUENTA TICONA, con DNI N° 01788873, nacido el 15 de
junio de 1858, nombrado en la docencia desde el 01 de junio de1983, ubicade en la Segunda
Escala Magisterial, con Jornada Laboral de 30 horas, reconocimiento del tiempo de servicio 32
anos 02 meses 24 dias al 31 de diciembre del 2023, en la labor encomendada, por lo que en
meritc 2 lo que dispone Iz Ley N° 28944, Ley de Reforma Magisterial y su reglamentade por el

Decreto Supremo 004-2013-ED, se cumple con lo gue se dispone;
Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de

Reforma magisterial en su articulo 110° expresa: que e/ retirc de /e carrers Publice magisteriai
extingue la relacion laboral del profesor con el sector poniendo término & la carrera publica
/ magisterial y a los derechos inherentes a ella y se produce por las causales sefialadas en el
,' Articulo 53° de la Ley de Reforma Magisterial N° 29944 y se formalize mediante resolucién
[ ] administrativa de cese;, uno de los términos de la relacién laboral es por limite de edad, al
' cumplir 65 afos, sefiala en su literal d); es mas, en el Articulo 116° del mismo cuerpo

> jormativo, de oficic emite la resolucion administrativa de cese por el limite de edad:;
Que, de acuerdo al articulo 63 de la Ley N° 28944 - |ley de la reforma

gustenal modificade mediante ley N° 31451, ley que revalora la carrera docente, modificando los

# servicios nos establece que el profesor recibe una compensamén por tiempo de servicios (CTS), la que
se otorga al momento de su cese, a razon del cien por ciento (100%) de su remuneracion integra

mensual (RIM), por afio ¢ fraccién mayor a seis (6) meses de servicics oficiales”;
Que, en la Disposicion Complementaria Transitoria, Unica Implementacion de la

k\'i Ley N°® 31451, indica que el pago de lz2 CTS, de conformidad con lo establecido en el articulo €3 de la
' Ley 29944, se implementa excepcionaimente, de |a siguiente manera: Profesores que cesan en el afio
fiscal 2023, el pago de le CTS se efectla a razén de 70% en el afio fiscal 2023, 30% en el afio fiscal
2024, Para los profesores que cesan a partir dei afo fiscal 2024, el pago de la CTS se efectua a razén
del 100%, al momento de su cese. Que, el Articulo 116 del D.S N°004-2013 “Reglamento de la Ley de Iz
Reforma Magisterial’, regula el "Retirc por limite de edad” indicando: La autoridad competente, de oficio,
emite la resolucién administrativa de cese por Iimite de edad del profesor & partir del dia 31 de diciembre

del 2023, 2
Estando a lo informadc por el responsable de escalafén, remuneraciones v

actuado por el especialista en Administracion de Personal, visado por los jefes de las Areas de Gestion
Administrativa, Gestion Institucional y Asesor Legal de la UGEL E! Coliac:

De conformidad & la Constitucion Poiitica del Peru, la Ley N° 29944 Ley de
lz Reforma Magisterial y el D.S N° 004-2013-ED. Reglamento de Iz Ley de la Reforma Magisterial, Ley
de Reforma Magisterial, Ley N° 31451 Ley que Revaloriza Iz Carrera Docente, modificando los articulos
£3y 63 de |z Ley 29944, Ley de Reforme Magisterial, sobre la Compensacion por Tiempo de Semicios,
Ley N° 31638 Ley que apruebea el presupuesto de! sector publico para el afic fiscal 2023, y otras normas

conexas,;
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RESOLUCION DIRECTORAL N° -

llave,

VISTO: Los expedientes N° 12183 y 13593-2019, Oficio N°® 147-2019-DREP-
UGEL-EC-D.IES'NSC"I, Oficio N° 2959-2019-GR.PUNO-GRDS-DREP-OTD, Resolucién Directoral Regional N°® 1799-2019-
;,  DREP, Informe N° 0022-2019-ME-DREP-UGEL-EC/OAD/ESC, Oficio N° 820-2019-CSJPU-JMEC-S, Sentencia N° 68-2016-
/|- CA, Sentencia de Vista, Sentencia Casatoria N° 18475-2017-PUNO, Proveido de Personal - NEXUS y demas actuados, sobre
e cumplimiento de Sentencia Judicial y Resolucion Directoral de superior jerarquico en favor del Prof. FRANCISCO QUENTA
e s d o i TICONA, y;
e i
Nl CONSIDERANDO:
h Que, mediante Oficio N° 2959-2019-GR PUNO-GRDS-DREP-OTD |a
= Tireccién Regional de Educacion de Puno, remite la Resolucion Directoral Regional N° 1799-2018-DREP de fecha 11 de julio
del 2019 y copias del Oficio N° 820-2019-CSPU-JMEC-S, Sentencia N° 68-2016-CA emitido mediante resolucion N° 05 de
fecha 27 de julio del 2016, Sentencia Vista emitida mediante resolucion N° 011 de fecha 23 de junio del 2017 y. Sentencia
Casatoria N° 18475-2017-PUNO de fecha 10 de setiembre del 2018, expedido en el proceso judicial del Expediente N° 00002-
2016-0-2105-JM-CA-01 - N° 00321-2016-0-2101-SP-CA-01, a fin de que se tome conocimiento y cumpla con las acciones
correspondientes de acuerdo a norma en favor del administrado FRANCISCO QUENTA TICONA;

Que, mediante Sentencia N° 68-2016-CA emitido mediante resolucion N° 05 |
de fecha 27 de julio del 2016 se declara fundada la demanda interpuesta por FRANCISCO QUENTA TICONA (La)ien
consecuencia, declara la nulidad total de la Resolucion Directoral Regional N° 2099-2015-DREP de fecha 15 de setiembre del
2015 (...), ordenando que la entidad demandada expida nuevo acto administrativo absolviendo el recurso de apelacion

) w&ﬁ interpuesto por parte del impugnante, RECONOCIENDO el ingreso al régimen laboral de la Ley del Profesorado con vigencia
%* « desde la obtencion del titulo del recurrente y con la ubicacion en la escala magisterial conforme a la Primera Disposicion
AW complementaria de la Ley N° 29944 (...); dicha sentencia fue materia de confirmacion mediante Sentencia de Vista emitida
A%\ 1 mediante resolucion N° 011 de fecha 23 de junio del 2017 y mediante Sentencia Casatoria N° 18475-2017-PUNO de fecha 10
LR de setiembre del 2018 declaran improcedente el recurso de casacion interpuesto por la Procuraduria Publica Regional de Puno;
e Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 1799-2019-DREP de

fecha 11 de julio del 2019, se declara fundado el recurso de apelacion por mandato judicial, en contra de la denegatoria ficta
ylo ausencia de pronunciamiento expuesto de la peticion de ingreso a la Ley del Profesorado presentada ante la UGEL El Collao
mediante expediente N° 12448-2012 de fecha 31 de oclubre del 2012, interpuesto por el administrado FRANCISCO QUENTA

! TICONA, disponiendo a la UGEL EI Collao emitir nuevo acto adminisirativo, por mandato judicial y por lo absuelto el recurso de
| apelacion, reconociendo a favor del FRANCISCO QUENTA TICONA el ingreso al régimen laboral de la Ley del Profesorado
! con vigencia desde la obtencion de su titulo y con la ubicacion en la ESCALA MAGISTERIAL conforme a la Primera Disposicion
|i; Complementaria, Transitoria y Final de la Ley N° 29944 - Ley de Reforma Magisterial;
| STy Que, mediante Informe N° 0022-2019-ME-DREP-UGEL-EC/QAD/ESC se

' '?‘,':irﬁi{ﬁ:r_qa y reitera la situacion laboral que registra en Escalafon el Prof. FRANCISCO QUENTA TICONA, el mismo que a la fecha
ﬁl _ fﬁ‘n@égncuentm ubicado en una escala magisterial, por tanto, no esta dentro de los alcances de la Ley N° 29944, mismo que
(] | £5E° -mél”p;iﬁformado en su oportunidad mediante Informe N° 0015-2019-ME-DREP-UGEL-EC/OAD/ESC; ‘

"5\ \RGAL SO Que, mediante Proveido S/N el encargado de NEXUS remite copia del

b N; de Plazas de la IES “Nuestra sefora del Carmen” de Ilave, de donde se establece que el mencionado administrado se
=:zmeAclentra como Profesor nombrado en el codigo de Plaza N° 921471216011, plaza organica con categoria remunerativa A,

cuyo motivo de vacancia es por reubicacion de la plaza vacante: Resolucion N° 001953-2017: 5
Que, mediante Resolucion Directoral N° 001151-2016-DUGELEC de fecha

15 de agosto del 2016, se da cumplimiento a la resolucion N° 01 de fecha 14 de marzo del 2016 del cuaderno cautelar N° 00002-

2016-11-2105-JM-CA-01 (...), por ende, se dispone con el caracter de temporal y/o provisional la permanencia del Prof.

FRANCISCO QUENTA TICONA como Docente y/o Profesor por horas de la IES “Nuestra Sefiora del Carme” de llave, codigo

de plaza o codigo de nexus 1194114787N0, cuyo motivo de vacancia de la plaza es por cese por limite de edad del Prof.

Huanacuni Calderon Alfredo; siendo dicha duracion de reincorporacion hasta que se resuelva de manera definitiva en proceso

principal;

Que, teniendo dichos precedentes debemos sefialar que la sentencia judicial
€s una resolucion judicial dictada por un Juez o tribunal que pone fin a la litis; declara o reconoce el derecho o razén de una de
las perles, obligando a la otra a pasar por tal declaracion y cumplirla. El profesor de la Pontificia Universidad Catélica de
Valparaiso, Sergio Alfaro Silva, lo define asi: Acto judicial que resuelve heterocompositivamente el litigio ya procesado, mediante
la aceptacion que el juez hace de alguna de las encontradas posiciones mantenidas por los antagonistas luego de evaluar los
medios confirmatorios de las afirmaciones efectuadas por el actor y de la aplicacion particularizada al caso de una norma juridica
que preexiste en abstracto, con caracter general;
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jurisdiccional mediante la concesion de medida cautelar; por tanto la reposicion, incorporacion y ubicacion en cumplimiento de
la Sentencia Judicial N° 68-2016-CA emitida mediante resolucion N° 05 de fecha 27 de julio del 2016 que tiene calidad cosa
juzgada y la Resolucion Directoral Regional N° 1799-2019-DREP de fecha 11 de julio del 2019, deba realizarse en la misma
nlaza cuyo codigo de NEXUS es 921471216011; debiendo de dejar sin efecto legal a la emision de la presente la Resolucion

Directoral N® 001151-2016-DUGELEC de fecha 15 de agosto del 2016;
Ny Que, estando a lo actuado por Administracion de Personal y Asesoria

g '_. Juridica visado por las Jefaturas de las Areas de Gestion Administrativa, Gestion Institucional y Asesor Legal de la Unidad de
- Gestion Educativa Local El Collao, y;

De conformidad a los principios de legalidad, imparcialidad y veracidad

- prestablecidas en el Art. IV del Titulo Prefiminar de la Ley N° 27444 con irrestricta observancia a nuestra Constitucion Politica

" del Estado; Ley N° 28411; Ley N° 28044; Ley N° 30879 Ley N° 29944: D.S, N° 004-2013-ED; D.S. N° 016-2005-ED; D.S. N°
002-2016-MINEDU; R.M. N° 0712-2018-MINEDU y otras conexas

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- REGULARIZAR por mandato judicial (Sentencia N° 68-
9016-CA emitida mediante resolucion N° 27 de julio del 2016 del Expediente N° 00002-2016-0-2105-JM-CA-01, confirmada
riecliante Sentencia de Vista emitida mediante resolucion 011 de fecha 23 de junio del 2017 y Casacion N° 18475-2017-PUNC
de fecha 10 de setiembre del 2018, la INCORPORACION del Prof. FRANCISCO QUENTA TICONA al il Nivel Magisterial de
la Ley del Profesorado N° 24029 modificado por Ley N° 25212 con vigencia desde el 26 de abril del 2007 (fecha de la obtencion

Q del titulo pedagdgico ~ Informe Escalafonario) hasta el 25 de noviembre del 2012, conforme a los considerandos expuestos.

T 4 ARTICULO 2°- ADECUAR en aplicacion de la Primera Disposicion
z ~ “Complementaria Transitoria y Final de la Ley N° 29944, la UBICACION del Prof. FRANCISCO QUENTA TICONA del nivel
; xf:tp\ _ !1ieg]§\eria1 de la Ley del Profesorado a la Escala Magisterial respectiva de la Ley de Reforma Magisterial, conforme al siguiente

4"

|
|
I ; __
\peflidos y Nombres Institucion Educativa Codigo de Nivel Magisterial Escala Magisterial Ley N°
v _ materia de reposicion Plaza - NEXUS Ley N° 24029 29944
QUENTA TICONA, FRANCISCO [ES 'Nuesta Senora del | 921471216011 | Iil Nivel Magisterial | Segunda Escala Magisterial
Carmen” - llave.

ﬁ ARTICULO 3°.- DISPONER bajo responsabilidad funcional que el Area de

Gestion Administrativa a través de la encargada de NEXUS, realice los tramites correspondientes por ante el Ministerio de
Educacién, para el ingreso en el Sistema unico de Planillas (SUP), de la ubicacion del Prof. FRANCISCO QUENTA TICONA a

|

|

[ \ la Segunda Escala Magisterial, conforme a los considerandos expuestos en la presente.
|

£ ARTICULO 4°.- ENCARGAR a la responsable de Escalafon regularice y/o
L actualice la informacion del tiempo de servicio laborado del Prof. FRANCISCO QUENTA TICONA, bajo mandato judicial (medida
cautelar), en plena coherencia con sus boletas de pagos y Resolucion Directoral N°® 001151-2016-DUGELEC, conforme a los

exiremos sustentados en la presente; .
ARTICULO 5°.- DAR por concluido los efectos legales a la fecha de la

emision de la presente, la Resolucion Directoral N° 001 151-2016-DUGELEC de fecha 15 de agosto del 2016, la misma que
tenia la condicion de temporal conforme a la naturaleza de la medida cautelar concedida por el Organo Jurisdiccional (Juzgado
Mixto de la provincia de El Collao), el mismo que es sustituido mediante la emision de la presente.

ARTICULO 6°- NOTIFICAR al administrado, asi como de las instancias
igcimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

o

wEsRE DIy MY 7 )

A b i i oW ' v

%??f Q('\ P A < b ol s |
W @W LIC. GERMAN HUANACUNI QUISPE
¥ DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
%\w‘e/e"/ ' EL COLLAO
\YDUGELEC ' L hoo
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Resolucién Directoral Regional W°.___1795 _2019. DREP
ovo, 11 JUL 2019 |

VISTOS; La Opinién Legal N° 524-2019-GR PUNO/GRDS/DREP/OA, y el Expediente
Administrativo N° 17205-2019-OTD-DREP, de fecha 27 de junio del 2019, gue contieng el Oficio N° 820-2018-CSJPU-
JMEC-S, procedente del Juzgado Mixto de la Provincia de Et Coliao, sobre cumplimiente &l mandato judiciat seguido por
Francisco QUERTA TICONA &n conira 46 14 Diréceidn Regional de Educacién Puno. Y:

CONSIDERANDG:

Que, mediante Expediente Administrativo N° 17295-2019-OTD-DREP, de fecha 27 de junio.
del 2019, que contiene el Oficio N°® 820-2019-CSJPU-JMEC-S, el Juez del Juzgado Mixto de la Provincia de EJ
Collao, remite copias cerfificadas de la Sentencia N° §8-2016-CA recaida en ia Resolucién N°05 de fecha veintisiete de
julio del dos mil dieciséis; Sentencia de Vista contenida en la Resolucion K° 011 ¢ f6cha véinfitrés de junio de dos mil
diecisiete y fa Casacion N*18475-2017 PUNO de fecha diez de sefiembre. de dos mil dieciocho, con la finalidad que dé
cumplimiento al mandato judicial correspondiente al expediente Exp. N° 00002-2016-0-2105-JM-CA-01 en Io seguido
por Franclseo QUENTA TICONA en contra de la Direccion Regional de Educacion Puno y olros sobre proceso
contensioso administrativo, '

Clue, mediante Sentencia N° 86-2016-CA contenida en la Resolugién N°05 de fecha
veintisiete de [ulic det 468 il diecisls, se RESUELVE: 1) Declarando FUNDADA (a demanda contenciosa adminisirativo,
de folios veintidos y siguientes, interpuesta por Francisco Quents Ticena, en contra de Ja Direccion Regional de
Educacién de Puno, defendida por el Procurador Péblico del Gabierno Regional de Puno, 2} En consecuencis, se
DECLARA LA RULIDAD TOTAL, de ia Resolucion Direcloral Regional N°2098-2015-DREP de fecha quince de sitiembre
det dos mil quince, que declara infundada e! recurso de apelacion interpuesto por la accionante en contra la denegatoria
ficta. 3} ORDENAR a la entidad dsmandada Direccion Regionat de Educacion de une, expedir nuevo acto administrativo
absolviendo el recurse de apelacion interpuesto por Is parte impugnante; RECONOCIENDC ¢ ingress & régimeit laboraf
de la Ley del profesorado con vigencia desde la obtencion del titulo del recurrente y con fa ubicacidn en la escala
magisterial conforme a la primera disposicion complementaria de ls Ley N°20044. Asimismo, mediante SENTENCIA DE
VISTA contenida en fa Resolucidn N°011 de fecha veintitrés de junio de dos mil diecisiete DECIDE: 1) CONFIRMARON
la sentencia N°68-2016-CA, contenida en Ia resclucion nimero cinco, de fecha 27 de julic de 2016, que se encuentra a
fojas 70 a 81, por la que el Juez de la causa resolvié deciarar fundada ta dernanda contenciosa administrativa inferpuesta
por Francisco Quenta Ticona, en contra de fa Direccién Regional de Educacian de Puno; con emplazamiento de ia
Procuradurfa Pablica del Gobilerno Regional de Puno; consecuentemente, declaré la nulidad total de la Resolucion

)

 Directoral Regional N°2099-2015-DREP de fecha 15 de sitiembre de 2015 (-.)- Y finalmente mediante CASACION

N?18475-2017 PUNO de fecha diez de setiembre de dos mil dieciocho, se da Ja DECISION: Por estas consideraciones;
conforme al articulo 392 def Codigo Procesal Civil: declasaron IMPROCEDENTE el fecurso de casacion interpuesto por la
Procuradurfa Piblica del Gobiemo Regional de Puno, a fojas ciento cuarenta y tres, contra la sentencia de vista a fojas
ciento veintisiete, de fecha veiniitrés de junio de dos mil diecisiete; DISPUSIEROK publicar o texto de la ptesents
resoliicion én el Diarid Oficial “Ef Peruano’, conforme 3 fey; en los seguidos por Francisco Quenta Ticona contra la
Bireccién Reglonal de Educacion de Puno y ofro, sobre ingreso al régimen laboral de la Ley del Profesorade;
Interviniendo como ponente fa sefiora Jueza Suprema Torres Vega; y, los devolvieron.

 Que, estando a lo ordenado por la Instancia Judicial y de conformidad con o establecido en el
articulo 4° del Texio Unico Ordenado de |2 Ley Orgénica del Poder Judicia!, *Tods bersona y autoridad esta obfigada a
acelar y dar cumplimienio a las decisiones judiviales o de indole adminisiralivas, emanadas de auioridad judiciat
Competente, en sus propios férminos, sin podsr calificar su confenido o sus Tundamenitos, restringir sus efectos o
interpretar sus alcances, bajo ia responsabilidad cif penal o administrativa que Ia ley sefiala”. {...).

Siendo ello asi, esta instancia por mandato judiciat absuelve el recurso de apelacion intetpuesto por el administrado
Francisco QUENTA TICONA en contra de |z denegatoria ficta 0 ausencia de pronunciamiento expreso a pelicion de
ingreso a Iz Ley de! Profesorado presentada ante la UGEL El Collag mediante expediente N°12448-2012 de fecha lreinta

v
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RESOLUCION DIRECTORAL Ne P 1163504 < nuGELEC
llave, Gz JUN 2015

VISTO: La Resolucion Directoral N° 1148-2015, Informe Sscalafonario,

Zdlculo de ;.‘,'I'S ¥ demas documentos que se acomoarian, sobre Otorgamiento de la Compensacion por Tiempo de Servicios, v

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 1148-2015 de facha 01 de junio
del 2015, se ha dispuesto sl retiro del docente don: FRANCISCO, QUENTA TICONA por tener la condicion de nombrado
interinamente; 2n cumolimiento de la Sequnda Disposicion Comolementaria, Transitoria y Final de la ley N° 29944 concordante con la |

Sexta Disposicion Complementaria Final de su reglamento aprobado por D.S. N° 004-2013-2D, Resolucion Ministerial N° 532-2014-
MINEDU y Resolucion de Secretaria General N° 2078-2014-MINEDU:

Que, 2l Articulo 2° del acto administrativo aludido dispane 2i ntorgamiento
de los derschos y beneficios que de acuerdo 2 su lemoo de servicios prestados le corresponda al cesado, cuyo otorgamiento no debia
Je exceder dei plazo de 30 dias, por lo que 2n cumplimiento de dicha disposicion v al amoaro de lo disouesto en 2l At 192delalay |
'I° 27444 deoa disponerse 2l Pago de la Compensacian oor Tiempo de Servicios ~ CTS al mismo que fue calculado por 2 Tacnico 2n |
Remuneraciones de acuerdo al tiempo de servicios gresiados por al casado; J

Que, la Comeensacién por Tiempo de Servicios - CTS conforme 2 su
gropia naturaleza juridica laberal, se manifiesta como un derecho irenunciabie dei trabajador conforme 3si lo astablece 21 Ar. 26
. numeral 2 de nuestra Carta Magna, 3l mismo que asi constituido 2n un monto pecuniario y/o remuneracion resarcitoria o

compensativa, que se abona al Profesor al cesar de sus 2n sus funciones como indemnizacion por los afios de servicios orestados al

Estado, cuya finalidad as prevenir las contingencias que origina 2! cese hasta que sl trabajador obtenga su derecho 3 pension de
a;umlamon si 2l caso amerita, de acuerdo al ragimen pensionario an que se zncuentre al profesor cuyo tramite se realiza ante su
A2 b0 Adminisizacion de Pansiones:

¥

A 'f{a Que, =n sse orden de cosas corresponde emitir =i presente acto
Tan gMminis 4ativo otorgando al Profesor ratirado o cesado, su respectiva Compensacion por Tiemopo de Servicios — CTS, conforme asi se

: mu"ihg ispussto 2n la Resolucion Diractoral mencionada ¥ las narmas antes raferidas;
sy Que, 2stando 2 lo Informade opor Sscalafén, calculado oor

b emuneracionas ¥ ‘o actuado oor 2l Zspecialista 2n Administracion de Personal; visado por las Areas de Administracion, Gestion
Institucional y Asesoria Lagal de la UGEL =i Collao, v

Je conformidad 3 los prncipios de legalidad, debido procedimiento,
razonavilidad, imparcialidad y veracidad oreestablecidas an sl Art. ' Jal Titulo Prefiminar de la Lay N° 27444 con irrestricta
_ Jpservancia 2 nuestra Constitucion Politica de! Estado; ey N° 28411; Ley N° 28044; Ley N® 30281; Lay N° 29944: .3, N° 004-2013-
[ =0: D.S. N° 016-2005-ED; 0.3. N® 015-2002-ED: D.S. N° 011-2012-E0; R.M. N* 332-2014-MINEDU; R.S.G. N° 2078-2014-MINEDU:
R.M. N°0536-2014-MINEDU v otras conexas.

SE RESUELVE:

|
[ ' Articulo 1°.- OTORGAR la Compensacion por Tiemoo de Servicios -
f >TS adon: FRANCISCO, QUENTA TICONA oor a cantidad de 3/. 2.954.20 nuevos soles (DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y
1' CUATRO CON 20/100 NUEVOS 3OLES), 2n base ai tiempo comoutado de 30 afos, 10 meses y 07 dias, al 31 de mayo del 2015; la
mismaue se le asignara por Planillas por unica vez a favor del Profesor refirado y/o cesado mediante Resolucion Directoral N° 1148
2015408 fecha 01 de junio del 2015.
P < Articulo 2°.- AFECTESE 2 la Partida correspondiente del sector: Pliego;
AL | 488, UE.: 306 Educacion ! Collao, Funcion: 22, Programa Funcional: 047 Sducacion Basica, Sub programa Funcional: 1103 Educacion
J-"mcial, Programa: 0000 Sin programa, Actividad-Provecta: 5.003107 Contratacion oporiuna y pago de personal de las insfituciones
"7 educativas de I Ciclo de Educacion Basica Regular, Fuente de Financiamiento: | Recursos Ordinarios, Ruoro: 00 Recursos Ordinarios,
Geneérica: 2.1 Personal y Obligaciones Saciales, Sub-genenca: 2.1.1 Retribuciones y Complementos 2n Efectivo, Sub-generica detalle;

.| 211 3 Gastos variables y ocasionales, Sspecifica: 2.1.1 3.2 Compensacion por Tiemoo de Servicios, Sspecifica Detalle: 2.1.1 9.2 1
b caompensacion por Tiempo de Servicios (C.T.S.)

Articulo 3°.- NOTIFICAR al administrade asi como 3 las nstancias
-orrespondientes para los fines de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

i
FIRWADD GRigigL
|
|

PROF. LUIS QUISPE TICONA i

| DIRECTOR DE .A UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
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UGEL El Collao
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"Aidio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion” \
\‘r\lm“"!’o

v 001148
Resolucion Directoral N°  -2015
U I Jui FAVEW)

Vista la documentacion adjunta;

CONSIDERANDO:

Que, la Segunda Disposicion Complementaria Transitoria y Final de (a Ley
N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y la Sexta Disposicion Complementaria Final del Reglamento de la Lay,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, se establece que los profesores nombrados sin titulo pedagogico
tienen una prorroga de dos (2) afos para obtener y acreditar el titulo profesional pedagogico. Cumplida esta exigencia
ingresan al primer nivel de la Carrera Publica Magisterial, previa evaluacion. Vencido el plazo previsto, si no acreditan
el titulo profesional pedagdgico, son retirados del servicio publico magisterial;

j\ Que, mediante Resolucion Ministerial N°® 532-2014-MINEDU, se convoca

?-T"a\ evaluacion excepcional de profesores nombrados sin tituio pedagogico, proveniente del régimen de la Ley del
Profesorado, en el marco de lo dispuesto por la Sequnda Disposicion Complementaria Transitoria y Final de la Ley de

" Reforma Magisterial y se aprueba el cronograma de la evaluacion excepcional, la misma que ha sido modificada con la
Resolucion Ministerial N° 196-2015-MINEDU;

Que, por Resolucion de Secretaria General N° 2078-2014-MINEDU,
modificada por Resolucion de Secretaria General N° 260-2015-MINEDU, se aprueba la Norma Técnica denominada
‘Normas para la Evaluacion Excepcional de Profesores Nombrados sin Titulo Pedagégico, provenientes del Régimen
de la Ley del Profesorado, en el marco de lo dispuesto por la Segunda Disposicion Compiementaria Transitoria y Final
de la Ley de Reforma Magisterial”; z

Que, de acuerdo al numeral 7.1 de la Resolucién de Secretaria General N

* 2078-2014-MINEDU, los profesores con nombramiento interino que habiéndose inscrito, no superen la evaluacion

" regulada en la norma técnica y/o no acrediten el cumplimiento de los requisitos sefialados en el numeral 5.5, serén
' 'Fretirados del servicio a partir del 31 de mayo dei 2015;

-

Que, de acuerdo al numeral 6.7 de la Norma Técnica, aprobada por
Resolucion de Secretaria General N° 2078-2014-MINEDU, el MINEDU esta declarando vacante las plazas ocupadas
por los profesores que habiéndose inscrito a la evaluacion, no lograron aprobar dicho procedimiento, fueron retirados
de este, 0 no se presentaron a la evaluacion;
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S PRIMERA SALA DE DERECHO CONSTITUCIONAL Y SOCIAL TRANSITORIA

......
P

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE LA REPUBLICA gu’w[“

CASACION N° 18475 — 2017
PUNG

Proceso Especial

Nulidad de Resolucion Administrativa

Nivel Magisterial
e Ley del Profesorado

y

n
o

Lima, diez de setiembre de dos mil digiocho.-
~VISTO; y, CONSIDERANDO:

“Primero. Visne a ‘conécimiento de esta Suprema Sala el recurso de
-_i-c‘asaclién ih"éerésto por la Procuradora Plblica del Gobierno Regional
: ~de Puno a rojas ciento cuarenta y tres, contra la sentencia de vista a fojas
- “ciento vetnt|5|ete de fecha veintltres de 1un|o de dos mil diecisiete, que
"-':'conﬁrmo 1a resolumon apeiada obrante a fOJaS setenta, fechada de fecha
veintisiete. de ]U|IO de dos mil dle0|se|s que declaré fundada la demanda,
'_-Iconsecuentemente nula la Resolucion Directoral Regional N.° 2090-2015-
DREP de fecha qumce de setlembre de dos mit quince, y ordend a la entidad
'_: ,demandada emlta nueva fesolucidn absolvsendo el recurso administrativo de
- apelamon mterpuesto reconoc:endo a favor de’ Francisco Quento Ticona su
-""|ngreso al régimen faboral dé la Ley del Profesorado, con wgenma desde la
- obtenmo,n de_su fitulo pedagég[co y su ubicacidn a la escala correspondiente

- conforme a la Primera Disposicién Complementaria, Transitoria y Final de la

L Ley N.°‘,29.E?§i4'y nula dicha sentencia en el extremo. resolutivo por el que se

o ?@:’;que éefprdcéda alt_a_ ejecucion de la sentencia,

egundo El medlo |mpugnat0r|0 propuesto cumple los requisitos de

- adm151b1||d d prewstos en: eI articulo 387° del Cédigo F’rocesal Civil, esto es:
) Se’ recurrra de una sentencna expedlda por Ia Sala Superior que en revlsmn

',one fln al proceso [I) Ha sido interpuesto ante la Sala Civil de fa Corte

upertor de Justlma de Puno que emitid la resolucidén impugnada; [II) Ha

" sxdo presentado dentro del piazo de dtez dias que establece la norma; y, V)

' La recurrente se encuentra exonerada de la tasa judicial segun el articulo

24° I1tera| g) del Texto Unlco Ordenado de la Ley Organlca del Poder

t’;a.;\
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- mﬁr 1!10 Cﬂm;;"‘!o &
_ CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE LA REPUBLlCA Merer ey aY
PRIMERA ‘»‘ALA DE DERECHO CONSTITUCIONAL Y SOCIAL TRANSITORIA
CASACION N° 18475 — 2017
PUNO
Proceso Especial
Nulidad de Resolucién Administrativa
Nivel Magisterial
) ) _ _ Ley de{ Profesorado
. Jud|0|al modlﬂcado por Ia Ley N.° 27231, debidamente concordado con el
: ar‘ucu!o 413 del Codlgo Procesai Civil,
g :Tercero Asm.smo cumple con el reqmsno de procedencia previsto por el
: ar’ncu{o 388° mc;so 1) del Codigo Procesal Civil, pues no consintio la ?

' sentencua adversa de prtmera instancia.

" ‘Cuarto.” Respecto-a las causales de casacién establecidas en el articulo

"38'6°' de\'CédIg‘o Procesal Ci\)ii la impugnante denuncia “la inaplicacién de la

|
o - Prlmera D\sposmxon Complementana Transitoria.y Final de la Ley N.° 29062
N -
‘ o y la contravencuon de las-nermas que garannzan el derecho a un debido

_ /C/ '-'_“'proceso enalando que en el procesa no se ha demostrado, por parte del
- actor el cumpl|m1ento de los requisitos que dicha norma exige para su

mgreso a Ia Carrera pubhca del profesorado asi también que la sentencia de

i
PRt

. vlsta mfnnge eI debldo proceso. -

. Quirto. En los términos propuestos; se aprecia que el recurso adolece de
. . - claridad y breci'siéh- pues no se ha indicado en forma precisa las causales

U ‘de casacion- quie sefiala el articulo 386° del Codigo Procesal Civil, lo que

ademas ‘desarrollar el modo en que se ha infringido las mismas y
0 debe ser. aphcada correctamente asmsmo., se aprecia que el recurso
ue formulado como uno de instancia, debido a que los argumentos vertidos,
| s0n" Jos - mlsmos agrawos propuestos en su recurso de apelacion a fojas
'ochenta RE c:1nco y que ya fueron desestimados en la sentencia recurrida,
esto en: vu”{ud del prmmpm constltucmnal de doble instancia consagrado en el
':‘ 'artlculo 139" numeral 8) de la Constitucion Politica del Perd; en
‘- 'consecuenma Ia parte recurrente no cumple con las exigencias previstas en

19 .[os lI‘IClSOS 2) y 3) dél articulo 388° del Codigo Procesal Civil, modmcado por

fa Ley N 2;_,59,3_64, dev_lnlen_do en improcedente.
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE LA REPUBLICA (4 o o el
[{{zz.z-'fi‘

PRIMERA SALA DE DERECHO CONSTITUCIONAL Y SOCIAL TRANSITORIA

CASACION N° 18475 - 2017
PUNO

Proceso Especial

Nulidad de Resolucidn Administrativa
Nivel Magisterial

Ley del Profesorado

Por estas consideraciones, conforme al articulo 392° del Codigo Procesal
Civil: declararon IMPROCEDENTE el recurso de casacién interpuesto por la
Procuradora Publica del Gobierno Regional de Puno, a fojas ciento
“cuarenta y tres, contra la sentencia de \}ista a fojas ciento veintisiete, de
fecha veintitrés de junio de dos mil diecisiete; DISPUSIERON publicar el
. texto d'e la presente resolucion en el Diario Oficial “El Peruano”, conforme a
ley; en los seguidos por Francisco Quenta Ticona contra la Direccion
Regional de Educacién de Puno y otro, sobre ingreso al régimen laboral

‘de la Ley del Profesorado; Interviniendo como ponente la sefiora Jueza

Suprema Torres Vega, y, los devolvieron:-
S.S. .
RODRIGUEZ TINEO

TORRES VEGA

MAC RAE THAYS
RODRIGUEZ CHAVEZ
| TORRES GAMARRA
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"o det Dloentonario, ébmémw"&&mém
batallas do Junin g Sgacucho ™
SUMILLA : Solicito Pago de
Compensacion por Tiempo de
Servicios —CTS.
SENORA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL: COLLAO — ILAVE.
Francisco QUENTA TICONA, identificado con DNI N°
01798873, docente cesante de la I.E.S Emblematico
nuestra Sefiora del Carmen, con domicilio real en Jr.
llo N° 216 Barrio Alasaya — llave, a Usted muy
respetuosamente mi dirijo y digo.

Que, segun la Resolucion Directoral N© 001765-2023-DUGELEC, soy profesor cesante por
limite de edad; por lo tanto, solicito el pago inmediato de COMPENSACION POR TIEMPO
DE SERVICIOS que me corresponde conforme a la Resolucién Directoral arriba indicada.
Para ello, debo de indicar lo siguiente:

1) Que, segln la Resolucién Directoral N© 001148-2015-DUGELEC de fecha 01 de
junio del 2015, fue retirado injustamente como docente de la Institucion
Educativa Secundaria de “Horacio Zeballos Gdmez” de Jachocco Huaracco.

2) Luego, conforme la Resolucién N2 01 por MEDIDA CAUTELAR el Juzgado Mixto de
la ciudad de Ilave Provincia de El Collao DISPONE A REPONERME en el cargo que
venia desempefiando al momento de la transgresion de mis derechos.

3) Pero, por mandato de I|a SENTENCIA N2 68- 2016-CA, emitida mediante la
Resolucién N2 05 de fecha 27 de julio del 2016, el Juzgado Mixto de llave,
RESUELVE a favor de mi representada, declarando la nulidad total de la Resolucion
Directoral N2 2099-2015-DREP de fecha 15 de setiembre de 2015, que declara
infundada el recurso de apelacién interpuesta por la DREP.

4) En seguida, segin CASACION N2 18475-2017, la Corte Suprema de Justicia de la
Republica en la Primera Sala de Derecho Constitucional y Social Transitoria,
declararon IMPROCEDENTE el recurso de casacion interpuesta por la Procuradora
Publica del Gobierno Regional de Puno. '

5) Finalmente, conforme la Resolucién Directoral N 001415-2019-DUGELEC, de
fecha 21 de agosto del 2019, mediante acto resolutivo SE REGULARIZA LA
INCORPORACION A LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL LEY N229944, por mandato
judicial (Sentencia N2 68-2016-CA). Adjunto al presente:

1) Copa de la Resolucion Directoral N2 001415-2019-DUGELEC.

2) Copia CASACION N2 18475-2017, Corte Suprema de Justicia de la Republica en la Primera Sala
de Derecho Constitucional y Social Transitoria.

3) Copia de la SENTENCIA N2 68- 2016-CA.

4) Copia de la Resolucién N2 01 por MEDIDA CAUTELAR el Juzgado Mixto de la ciudad de llave

Provincia de El Collao.
5) Copia de la Resolucién Directoral N2 001148-2015-DUGELEC,

POR LO EXPUESTO:

Sefiora Directora ruego a Usted a g€deder el presente escrito por ser justo y legal.

llave, 6 de febrero del afio 2024.

FhRANeSCO Buénss Trxowd
Q> 2ol T988 73
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“ ANO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y
DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNI Y AYACUCHO"

Gl MTNISTERIO DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LG_CAL

EL COLLAO
TRAMITE D2CUMENTARIO | SUMILLA: REITRO MI
bl e @ 02— oy |} SOLICITUD DE PAGO DE LA
Kdetxp £2Y S Folios ©2_- COMPENSACION POR TIEMPO
it i forn 22> DE SERVICIOS -CTS.

SENOR DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE EL COLLAO-ILAVE.

FRANCISCO QUENTA TICONA, con DNI N° 01798873,
con domicilio en jirén Ilo N© 216, barrio Alazaya de esta
ciudad y distrito de Ilave, provincia de El Collao vy
departamento de Puno y con domicilio procesal en jiron
Cajamarca N° 111 de la ciudad de Ilave; a Ud. con
atencion expongo lo siguiente:
Que, al amparo del literal 20), del Art. 2° de la
Constitucion Politica del Peru, concordante con el Art. 117° de la ley N°
27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, en mi condicion de
docente cesante del sector educacién recurro a su despacho a fin de

reiterar mi peticiéon lo siguiente:

1.- PETITORIO:

Por medio del presente escrito, recurro a su Despacho con
la finalidad de reiterar mi SOLICITUD a su Autoridad SE SIRVA
CUMPLIR CON EL PAGO DE COMPENSACION POR TIEMPO DE
SERVICIOS -CTS- QUE ME CORRESPONDE POR DERECHO AL HABER
CESADO POR LIMITE DE EDAD, en fecha 31 de diciembre del 2023,
dentro del régimen laboral de la Ley N© 29944, ello en estricto
cumplimiento de su acto administrativo contenido en la RESOLUCION
DIRECTORAL N° 001765-2023-DUGELEC, de fecha 12 de diciembre del
2023; peticion que formulo en base a los siguientes fundarhentos de

hecho y derecho que paso a detallar:

—OF



- 2,- FUNDAMENTOS FACTICO-JYRIDICOS:

‘ PRIMERO El recurrente soy docente cesante del sector educacién, del
‘&imbito de la UGEL EL COLLAO con treinta y dos afios de servicios

— 04 -

oficiales prestados a la educacién. Me he iniciado ba_i_jo el régimen laboral K

de la. ley del profesorado; Ley NC 224429, pero con nombramiento
interino, et mismo que ha sido regularizado mediante SENTENCIA
JUDICIAL No 68- 2016 CA Al ser retirado arbitrariamente por Resolucion
Directoral N© 001148 205 Y; por ende,. mediante RESOLUCION
DIRECTORAL NO 0.01415-2019-DUGELEC de fecha 21 de agosto del 2019,
mi situacion Iaboral se regulariza mcorporandome al III nivel magisterial
de la Ley del Profesorado Y su modificatoria, Ley NO 25212 con vigencia
desde el dia 26 de abrll del 2007 hasta el 25 de novnembre del 2012,
vigencia de la citada ley Ademés por !a misma resolucion directoral he

- sido ADECUADO EN LA 1T ESCALA DE LA LEY DE LA REFORMA

MAGISTERIAL Ley N°© 29944, ello en estncto cumplimiento det mandato
Judicial contenida en la ya aludida sentencia, confirmada por la sentencia
de vista y la Sentencia Casatoria NO 18475-2017.

SEGUNDO ' La UGEL EL COLLAO, mediante la RESOLUCION DIRECTORAL
N° '001765-2023- -DUGELEC, de fecha 12 de fecha 12 de diciembre del
'2023 resuelve cesarme por limite edad y, dentro de su articulo 20
RESUELVE RECONOCER a favor del recurrente la- suma. de S/. 109,137.60
: _(CIENTO NUEVE MIL CEINTO TREINTA Y- SIETE CON SESENTA CENTIMOS)
POR CONCEPTO DE COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS
RECONOCIDOS Y CALCULADOS AL 100% DE MI RIM CORRESPONDIENTE
A 32 ANOS DE SERVICIOS PRESTADOS A LA EDUCACION, |
TERCERO.- Que, conforme al segundd cohsiderando y ante la inercia de
vuestra entidad al no ejecutarse- con celeridad fa citada resolucion
directoral, en fecha 06 de febrero del 2024, mediante un escrito solicité el
Pago de la compensacién por tiempo de servicios, ello en estricto
cumplimiento de la Ley N© 31451, que dispone el pago de la CTS al 100%
a todos los docentes que cesen. Sin embargo, hasta la fecha no tengo
respuesta alguna sqbre mi solicitud de pago, desconociendo las razones




- Mu—

inercia, buscando una tutela judicial efectiva,
CUARTO.- En Consecuencia, conforme se tiene expuesto en Jos
considerandos que anteceden en fineas arriba y que argumentan -ia

ANEXQ., - Adjuntamos a) bresente lo siguiente:
>~ Copia simple del pDN] del recurrente. ‘
> Resolucién Directoral No 001765-2023-DUGELEC.

POR LO EXPUESTO: |

Pido a Ud., acceder conforme solicito,

llave, 30 de mayo del 2024,
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4 GOBIERNO Direccion Regional de Oficina de
REGIONAL PUNO Educacion Administracion
] ] PRI
-“-mn- :
“Decenio de la Igualdad de Oportunidad para mujeres y hombre” ,
“Afo del Bicentenario, de |a consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de |
Junin y Ayacucho”
Puno, 1 9 JUL M4 |
s B 1. 24 - UCACION |
OFICIO N¢ - 2024-GRP/GRDS/DREP/OADM/EAP R it WiCk: ‘
EL COLLAZ
SENORA : Dra. Norka Belinda Ccori Toro TRAMITE DCCUR. . TARIC
| Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local = £ Collagres: -7 L c? 7% " |
i | Nogetnn L2LPL FOiRG LD
| ILAVE. - i - !
| F|:':'\: __,__H..__f.(_-—-,‘—--—-ﬁﬁo[ e LG |
: o
| ASUNTO . TRASLADA DOCUMENTO |
I
! REFERENCIA : OFICIO N° 00173-2024-MINEDU/VMGI-DIGEGED-DIRI
| . EXP. N° 23546 - 2024 DRE PUNO

Mediante el presente me dirijo a usted, con la finalidad de derivarle el

documento de referencia para que por intermadio de su direccion ordene a quien corresponda
el pago de CTS Compensacion por Tiempo d= Servicio, al haber cesado por limite de edad, el |
sefior FRANCISCO QUENTA TICONA, se remite el documento para su atencion por |
l corresponderie.
I

Aprovecho la ocasion para expresarle mis consideraciones

distinguidas

Atentamente,

DIRECTOR RLLiLinAL NE EDUCACION

(=31 I oY A}
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Nro. Exp: 23546-2024 |

-
o DRE PUNC
FORMULARIO UNICO DE TRAMITE VIRTUAL
-, -“Resumen del Pedido: L T T T T e e e
| SE TRASLADA EXPEDIENTE PARA SU ATENGION- PEDIDO DE CONGRESO ) ,T Bl e “'““{‘} "’l. FUND |
Dependencia & la que se dirije: i T
| SR. DIRECTOR REGIONAL DE EDUGACION DE LA DRE PUNO i P |
! Y=Y QYA
[-—| Datos del Solicitante: |~ —
| R H B Y . :;"
!' Persona Natural_ : |l o . e :rd:ﬁ'lu;:h-,,‘ .J‘!ﬂ..: .‘,:.5:..: *i
H H - AL ';-.;_..J:.'Lu; fJ 7 5

Apellido Paterno: Apellido Materno: Nombres SR SR

{FUCHS - | |[FLORIAN l MARIA DEL CARMEN |
Persona Juridica:

Razon Sociat:

IMINISTERIO DE EDUCACION g |
Tipo de Documento: |
DN1: RUC: Carnet Extranj.: |
25837781 | |20131370998 [ ; |

~—] Direccion/Contacto: i = |
\ Direccion:
| |CALLE DEL COMERCIO 183 \
; Departamento. Provincia: Distrito:
I |LIMa [ ILIMA | | SAN BORJA |
, !
r Celujar: Corrao Elactrénico: -
} 1999382708 { DIRIO3@MINEDU.GOB.PE |
_/
Fundamentacion del Pedido: L
SE TRASLADA EXPEDIENTE PARA SU ATENCION. PAGO DE COMPENSACION R
* DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION-PUiw
; | OFICINA DE - PMINISTRACION :
i
% ‘ {1, s 26r
‘ H
i : Reg e Eolics ; J
Documentos que se Adjuntan: e uN YT a
- Fmg - ST ™
%mo 173-2024-minedy-vmai-digeged-dIri
|
‘|
| -
-

Archivos digitales adjuntos: _—

. 2%_OFICIO-D0173-2024-MINEDU-VMGI~DI.pdf
. 27_cDc0Bad5-929T-4102-8279-F7accSbE . pdf :
. 27 %2817043-£767-3192-2109-471133a3 . pdf C e l

PR S -

. N_Lngun arch;vo adjunr.o -
5. Ningan archivo' adjunto.

FER ' — . +

Enlaces adjuntosb[d) f b

£
-l
; ™
. 53
&

Este FUT Virtual Re adjunta ningun tipe de enlace.
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Ministerio
de Educacion

“Decenio de la Igualdad de oportuniidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de I8 conmemoracién de las heroicas balallas
de Junin y Ayacuche’

Lima. 04 de julio de 2024
OFICIO N° 00173-2024-MINEDU/VMGI-DIGEGED-DIRI

Senor

EDSON DE AMAT APAZA APAZA
Director Regional de Educacion
Gobierno Regional de Puno
Presente.-

Asunto: Se traslada expediente para su atencion

Referencia: Carta s/n de fecha 20 de junio de 2024
(Expediente MPT2024-EXT-0468310)

haperu. qob.pe/web/validador.xhtmi

]

) firma(s) ptieden ser verificadas en https:/ap

Tengo el agrado de dirigirme & usted para saludarlo cordialmente en atencion al
documento de la referencia, a través del cual, el sefor Francisco Quenta Ticona,
solicita cumplir con el pago de la Compensacion de Tiempo de Servicios (CTS) al
haber cesado por limite de edad el 31 de diciembre de 2023.

Al respecto, y, en virtud a lo establecido en los numerales 1, 2 y 3 del articulo 86 del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por ei Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, v de conformidad con
los articulos 76 y 77 de la Ley N° 28044 - Ley General de Educacion, se remite a su
Despacho el mencionado documento, & fin que, en el marco de sus competencias,
disponga las acciones necesarias y pueda realizar las coordinaciones a fin de brindar
atencion al pedido de la parte interesada, dandose respuesta a la misma con copia &
esta Direccion.

Hago propicia la oportunidad para expresarie los sentimientos de mi especial
consideracion.
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Atentamente,

| Firmado dignaimente por

| RVERD ANTUNEZ Lucie

! | nargot FAL 20131370008 hard
P rrmo. | Wotivo: Soy el autor del

DIGITAL | documente
| Fecha: D4/07/2024 18:02:14-0500

LUCIE M. RIVERO ANTUNEZ
Directora

Direccion de Relaciones Intergubernamentales
(GROCA)

EXPEDIENTE: MPT2024-EXT-0468310 CLAVE: EGB757

"
. M1
Esto es una copia autentica imprimible de un documento eleclronico archivado __S\.ﬂm,//‘ BICENTENARIO 1 .H
en el Ministerio de Educacion, aplicando lo dispuesio ror el Ari. 25 de D.S. 070 - = PERU . UL ?t':
2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016- — S 2024 N aana™®
\ b
PCM. Su autenticidac e integridad pueden ser conrasiadas a traves de le ,/:(:’IJI"“‘\ 2 A “’ pEEU
siguiente direccion wet dl p
| Calle Del Comercio 13.
www.gob.peiminedu | san Borje. Lima 41, Pe v
‘ T: (511)615 5800
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