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a:a..-*e*r'e" GOBIERNO REGIONAL DE PUNO ¿'Jüqs,
f,á@{& DtREcctoN REGIoNAL DE EDUcAcloN PUNo §":;1.

UNIDAD DE GEST¡Órrl TOUCAT¡VA LOCAL CRUCERO trffi,
W "EDUcAcloN DE ALruRA" q*#

* Año dp b frsq erutión y Qnruotktuün fu. h. troaanth gwnal'

EESE t]E FAEB N' 807-Ztl25-ME-t]REP-llEEL-Er./PI.Rm.

La nficina de remuneraciones de la llnidad de Gestiún Educativa Lucal [rucero, expide el presente EESE 0E PAEE al

Pruf. FR0IIINE¡A HIJANEA ELIAS TEIII]0RE, docente nnmbradn de la l.E.S. SIilIN BILIVAI{, en cumplimiento a la

Resoluciún Directnral No[ül84-2[24, de fecha 25 de Junin 2124, se Resuelve REASIENAR a partir del [l de marzn

del 2025, se expide el presente cese de pagu para trasladn de remuneraciún a la IJGEL San Rnmán.

DATIS DEL SERIJIOOR

: Prnvincia Huanca Elias leodoroApellidns y Nombres

Nro [Jocumento de identidad

Iargo

Nivel 11emunerativo

Sistema Pensinnario

AFP/[NP

[Jltimo mes y añn remunerado

DATIS ltEMlJNERAIIVIS:

:U34[793

: [Jncente Nombrado

: Tercera Escala

: SNP

: INP lBSfl[

: Febrero 2[24

[údign Modular

Jornada Laboral

Iuenta Inrriente

[,llSSP
Fecha de Afiliacirn

NE [)ías 11emunerados

t[ff34[793
3[ hnras

047UlE78lg

3[ DiAS

LlEUlD0 PAEAtl0 I1,778.tt+

IBSEI{VAHINES Y/[ [[MENTAI{IIS: Ninsuna

EENEFIIIAl1IIS Jl]DIIIALES

BELIN EINZALES MILAG11[S ¡/lAtt\/ELIA- 25%

Iuenta: [4723[55755

HIIARAYA PAl-{EDES MEllIDA RIIA-2ZgÁ

Iuenta: [4723U8415

[rucern, 2l de Fehrero de 2[25

HABEI1ES DESIlJENTIS

DESI11IP[IIN IMPIllIE S/, DESIl{IP[IIN IMPIIiTE S/.

*177 RIM 25S44 3,72 [ E[ -0[[2 sNP 314.39

-[[[4 JllDtüAL r E[[.82
-[[08 derrmaq 28.75

TITAL HABERES 3,12 [.8[ TITAL OESIUENTIS I,942.IE

Jr. Velasco Astete N" 105 - CRUCERO / www.ugelcrucero.gob.pe / email: portal@ugelcrucero.gob.pe
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^\ Resolución Directoral No 001181 -2424
n¡ ,rr -t f"r:'¡1¡' :

-}i.ii'¡ ¿ lfult6
ri '#;

d:_ rJILAVE.

Visto, el Expeciiente No 9258, Acta de Adjudicación para [¡*rs*nai
2024, scbre Reasignación Etapa Regional por iNTERFS PERSONAL;

CONSIDERANDO:

Que, es política del

Gestión Educatn a Local, garantizar el desplazamiento

rgasignación, par? garantizar el normal desarrollo de

instancias de gestión educativa descentralizada:

Ministerio de Educación y funcrón de la Unidad de

del personal Docente a través de{ proceso de

las actividades acadómicas ürogramadas en las

Que, la Lelr No 29944, Ley de Reforma ltlagisterial, tiene nor obietcr

ncrrmar las reiaciones entre el Estado y ios profesores que prestan servicios err las ii'lsii'ti-lcinn*s i.
pfograiyres eCucati'",os públicos de educación básica y iécnico productiva y en las lnstancias de riiesiióri

Educativa Descentralizadas, regulando deberes y derechos, ia Íornlación continua, la Carrera Púbiil:.:

l, la evaluación, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estin-"iulos e incer:tivos ;

Que, el articulo 67 de la Ley N" 29944, iey de Reforrn;; l'.da¡lirteriai

"la reasigriación es la acción de personal mediante la cual e¡ prüfe::or sti despiaza de un cai-c¡C e

ffilai que se encuentre vacante, en cualquiera de las áreas r"r:a.qisitriales, sin rnc¡ciificar ie esr:ata

rnagisterial alcanzaoa. Se efectúa previo a los. procesos cje nonrbra.rnierrtc y contrataciún doseille, ,:,ájo

resporrsabiiidaii ádnrinistrativa. El reglamento de la presente Ley establece los;riterios V corrdiciorres Eare

la reasignación' :

. Que, el numeral 154.3 del Regiamer,ic cie la Ley de R+forma

_...".i: : Maglsterial, aprobado mediante D.S No 004-2013-ED, establece que el IVIINEDU estatri¡.lcera los

.".,,;.i:.. 
" ljneamientos y procedimienios del proceso de reasignación;

li ¿i i' .i:i;,,. .:' ' .

i ! *'::"r

,.;.1 "' 

' i 
Que, mediante Resclución Vicenlinisteriat N" 04;-2022-M|NEüU, de',",''.,"."

'*a§-Tj*l;:i:,,"rfecha 20 de abril del 2A22, modificada por Resolución Víceministerial N'058-2112-?-M!NEDU se aprobó la
\l 1Í..r '

, rrorma tecnica denominada: "Disposiciones para la reasignación y permuta de ios profesor*s en el marco de
l¡ Ley N' 29944 L.ey de Reforma MagisÍerial V .u Reglamento" normá que deroga la Resolución

,' r'/iceministerialN'245-2019-MINEDU rnodificada por la Resolución ViceministeriaiN'21?-202i-MINHDU;

Oue, el numeral 2.7 uel mgncionadc doc:.¡rirento r:ormativr, prec¡sá ei

ámh'ito de aplícación, en elia comprende a los profesores de las áreas de deuempeiiú iuboral: a) Gestrón

isedagógica y b) Gestión lrrstih"tcional. Asimismo, se precisa en el nurr;eral §.2 las ciruse-:ie$ <fe reasignaciór:
siendi.i que en los meses de rnayo a julic se ejecuta le reasignación por rüzones de unldacl li:nriliai e
i¡-rreiés personal. contenienüc: esta§ fos i2) car.rsales dos etapas: reqrorra! y ia interretrrorai:

\

v¡.",' t;.
,: e
*tr. !
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Íie*sis,i*cisn *e rers,.,:ai nocsnrs, firl"o"*Soil- i-,n,.*:'T-ff;# ,f;'':fT- ,l.L",lln i:-Hrt::
"\.FCucaiiva Local ; v

el Año

Que, de conforrnida$ con' la Ley de Presipuesto del Sector Publico

Fiscai 2024, Ley N o 28044, Ley General de Educación, Ley No 29944, Ley de Reforma

Decreto Supremo N: 004-2013-ED, Reglamento de Ia Ley de Reforma Magisterial y sus
l| :;

SE RESUELVE:

iat, el

icatorias;

ARTICULO PRIMERO: BEA§IGNAR a

cJel 2025, a ELIAS TEODORO PROVINCIA IIUANCA;. con DNI N' 01340793

con TERCERA ESCALA MAGISTERIAL y con Jornada Laboral de 30 Hrs.

ha consignado en fa evaluación de su expediente, el sÍguiente puntaje:

A! átÁ ñF 
^ñtFF¡!r§-¡ll¿A uc Lrrtr\rtrrx

pañir del primero de marzo

en el cargo de PROFESOR,

PEDAGÓGICA, a quien se le

CODIGO DE PLAZA.

I\IIVEL EDUCA-I"IVO

INSTÍTUCiON EDUCATTVA

TJGEL

FLAá'pE DESTTNO:

CODIGO DE PIAZA

hiIVEL EDUCATÍVO

ARÉA CURRIC./ ESPEC.

¡NSTÍTUCION EDUCATIVA:

MOTIVO DE VACANTE

,{5L, /L/Jr r. I il,
Écii$iJA(i.1
ÍVL1J,.;'
fllüCiÁbaq ,

.{pira:!iivo Rt6siq¡iad.rü¡tes

921464218V1&

Secundaría

LIBERTA,DOR SIMON BOLIVAR

UGEL CRUCERO

1117114517N6

Secundaria

EDUCACION FISICA

CAPASO

REASIGNACION POR INTERES PER§ONAL

H UAYCANI TICONA, EDt LBERTO {R-2020)

DE

1
t

ARTÍCULO SEGUNDO: AFÉCTESE,

correspi:ndiente de acuerdo al Texio Único Ordenado del Clasificador de Gastos .

a la cadena presupuestai

ARTíGUL0 TERCERO: NoTIFIGAR, ia presente resolución a las

partes interesadas, para su conoc¡miento y fines pertinentes.

Regisfrese y Comuníq uese :

ffi&ffiffieffiffi ffiffi$ffi&ffi&&

ft,oRr(A BELTNDA CCOR/ rORO
DIRECTOR

UGEL EL COLLAO

LABOR EN ZONA
RURAL, FRONTERA O

VRAEM

r.ii u",1. ii'.J*\:,-.' .lr'' ¡ L'¡l fii l' 
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