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"Riio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las herolcas
batallas de Junin y Ayacucho”

llave, 16 de mayo 2024.

OFICIO N° 004 - 2024 - ME/DREP/UGELEC/AGP/EICE

SENOR : Dra. Norka Belinda Cori Toro
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO.

ASUNTO : Remite Informe sobre uso de presupuesto de movilidad local
correspondiente a la fase | de la Implementacién de Prevencién de
la Violencia en el entorno escolar y Acciones de Implementacion del
Programa Integral de Prevencion de la Violencia en el Entorno
Escolar.

Tengo el agrado de dirigirme a usted Sefora Directora, con la
finalidad de poner en su conocimiento que, en cumplimiento de nuestras funciones y al
Decreto Supremo N°004-2018 MINEDU “Lineamientos para la Gestién de la Convivencia
Escolar, la Prevencion y la Atencién de la Violencia Escolar Contra Nifias, Nifios vy
Adolescentes”, Decreto Supremo N°004-2022-GDP/GDRS/DREP/DGP y Resolucion
Ministerial N° 009-2024-MINEDU, “Disposiciones para la Implementacion de las
Intervenciones y Acciones Pedagogicas del Ministerio de Educacion en los Gobiernos
Regionales, Gobiernos Locales y Lima Metropolitana en el ano Fiscal 2024”. Elevo el
Informe de acciones de intervencion, correspondiente al mes de abril del afio en curso;
para el respectivo pago de movilidad local, lo cual adjunto los documentos
correspondientes.

Sin otro particular, aprovechamos la oportunidad para expresarle
a usted nuestras consideraciones de nuestra estima personal.

Atentamente,

Al

1"' [¥

A
|} \
- W{ZH_L;_/X

Hilda Yesenia Nina Quispe
Profesional 11l Convivencia Escolar
UGEL-EL COLLAO






INFORME DE USO DE PRESUPUESTO DE MOVILIDAD LOCAL PASAJE LOCAL DEL

MES DE NOVIEMBRE EN EL MARCO DE LA GESTION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR

INFORME N° 004 — 2024 —ME/DIGE/DREP/UGEL/AGP/EICE

AL : Dra. Norka Belinda CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO.

DE LA

: Prof. Hilda Yesenia NINA QUISPE.

PRFESIONAL 11l DE CONVIVENCIA ESCOLAR.

ASUNTO

. Informe sobre uso de presupuesto de movilidad local correspondiente a

la fase | de la Implementacién de Prevencion de la Violencia en el
entorno escolar.

REFERENCIA
FECHA

: Resolucién Ministerial N°009-2024-MINEDU
: llave, 16 de mayo del 2024.

Es grato dirigirme a Usted con la finalidad de Informarle sobre las
actividades realizadas en el marco del cumplimiento de nuestras funciones, y la Resolucién
Ministerial N° 009-2024-MINEDU, “Disposiciones para la Implementacion de las intervenciones
y Acciones Pedagdgicas del Ministerio de Educacion en los Gobiernos Regionales, Gobiernos
Locales y Lima Metropolitana en el afo Fiscal 2024” se informa las acciones desarrolladas
segun lo programado segun el Plan de Intervencion de PREVI presentado, y es como sigue:
PRIMERO. -La zona de intervencion en convivencia escolar cuenta con un namero de cuatro

instituciones educativas de educacion secundaria, los que detallo a continuacion:

N[ INSTITUCION NOMBRES Y CARG [CODIGO NIVEL
o EDUCATIVA APELLIDOS o) MODULAR
SECUNDARIA
1 |IES AUGUSTO SALAZARIMARCIAL B. ORDONES NAIM  [DIRECTOR ~ [453685 SECUNDARIA
2 |IES CANGALLI ANASTACIO ALANIA DIRECTOR 1453708 SECUNDARIA
3 ||ES CHUICHAYA JAVIER DIONICIO QUENTA DIRECTOR 1453770 SECUNDARIA
4 ||ESJUAN VELASCO  |FERNANDO A. ANCHAPURI  |DIRECTOR  |626648 SECUNDARIA

SEGUNDO. - De acuerdo al Plan Anual entregado a su despacho, remito las acciones
cumplidas detallandolo en la siguiente matriz:

FECHA LUGAR DETALLE DE LA ACTIVIDAD MOBILIDAD
Reunion con el director para la actualizacion de la S/ 8.00
08-04-2024 | IES base de datos, y luego se realizé el desarrollo de
CHIJICHAYA PRSP
laT.A.1.1 “Sesion para fortalecer las normas de
convivencia en el aula”
Reunion con el director para la actualizacion de la S/ 10.00
10-04-2024 | IES A.S.B base de datos, y luego se realiz6 el desarrollo de
CHUCARAYA PESRY:
laT.A.1.1 “Sesion para fortalecer las normas de
convivencia en el aula” publico objetivo; todos los
docentes.
Reunion con el director para la actualizacion de la S/ 10.00
11-04-2024 ESSJA%QNI base de datos, y luego se realiz6 el desarrollo de

laT.A.1.1 “Sesion para fortalecer las normas de
convivencia en el aula” publico objetivo; todos los




docentes.

12-04-2024

IES CANGALLI

Reunién con el director para la actualizacion de la
base de datos, y luego se realiz6 el desarrollo de
laT.A.1.1 “Sesion para fortalecer las normas de
convivencia en el aula” publico objetivo; todos los
docentes.

S/ 20.00

15-04-2024

IES
CHIJICHAYA

Desarrollo de tarea T.A.1.2 “Sesion sobre el
desarrollo de la disciplina: Estrategias para aplicar
en el aula, publico objetivo; todos los docentes.

S/ 8.00

16-04-2024

IES CANGALLI

Desarrollo de tarea T.A.1.2 “Sesion sobre el
desarrollo de la disciplina: Estrategias para aplicar
en el aula, publico objetivo; todos los docentes.

S/ 20.00

17-04-2024

IES A.S.B
CHUCARAYA

Desarrollo de tarea T.A.1.2 “Sesion sobre el
desarrollo de la disciplina: Estrategias para aplicar
en el aula, publico objetivo; todos los docentes.

S/ 10.00

18-04-2024

IES J.V.A
ROSACANI

Desarrollo de tarea T.A.1.2 “Sesion sobre el
desarrollo de la disciplina: Estrategias para aplicar
en el aula, publico objetivo; todos los docentes.

S/ 10.00

22-04-2024

IES
CHIJICHAYA

Desarrollo de T.A.1.3 Asistencia Técnica para la
incorporacion del PREVI en el Plan TOECE y
Planes Tutoriales de Aula, asi como el desarrollo de
Habilidades Socioemocionales de los estudiantes
para prevenir la violencia escolar, publico objetivo;
coordinador de tutoria, responsable de convivencia
y responsable de tutoria.

S/ 8.00

23-04-2024

IES
CHIJICHAYA

Desarrollo T.B.1.1 “Reunién para la incorporacion
del PREVI en los Planes Tutoriales de Aula y el
desarrollo de talleres de tutoria grupal de
Habilidades Socioemocionales para prevenir la
violencia escolar”, publico objetivo; docentes
tutores.

S/ 8.00

24-04-2024

IES .A.S.B
CHUCARAYA

Desarrollo de T.A.1.3 Asistencia Técnica para la
incorporacion del PREVI en el Plan TOECE y
Planes Tutoriales de Aula, asi como el desarrollo de
Habilidades Socioemocionales de los estudiantes
para prevenir la violencia escolar, publico objetivo;
coordinador de tutoria, responsable de convivencia
y responsable de tutoria.

S/ 10.00

25-04-2024

IES CANGALLI

Desarrollo de tarea T.B.1.2 “Asistencia Técnica
sobre la conformacion e implementacion de las
Brigadas de Proteccion Escolar (BAPE)”, publico
objetivo; padres de familia.

S/ 20.00

26-04-2024

IES CANGALLI

Desarrollo de T.A.1.3 Asistencia Técnica para la
incorporacion del PREVI en el Plan TOECE y
Planes Tutoriales de Aula, asi como el desarrollo de
Habilidades Socioemocionales de los estudiantes
para prevenir la violencia escolar, publico objetivo;
coordinador de tutoria, responsable de convivencia
y responsable de tutoria.

S/ 20.00

29-04-2024

IES
CHIJICHAYA

Desarrollo de tarea T.B.1.2 “Asistencia Técnica
sobre la conformacion e implementacion de las
Brigadas de Proteccion Escolar (BAPE)”, publico
objetivo; padres de familia.

S/ 8.00

02/05/2024

IES J.V.A
ROSACANI

Desarrollo de tarea T.B.1.2 “Asistencia Técnica
sobre la conformacién e implementacion de las
Brigadas de Proteccion Escolar (BAPE)”, publico
objetivo; padres de familia

S/ 10.00




Desarrollo de T.A.1.3 Asistencia Técnica para la
incorporacion del PREVI en el Plan TOECE y
Planes Tutoriales de Aula, asi como el desarrollo de
Habilidades Socioemocionales de los estudiantes
para prevenir la violencia escolar, publico objetivo;
coordinador de tutoria,

03/05/2024

IES J.V.A
ROSACANI

Desarrollo T.B.1.1 “Reunion para la incorporacién
del PREVI en los Planes Tutoriales de Aula y el
desarrollo de talleres de tutoria grupal de
Habilidades Socioemocionales para prevenir la
violencia escolar”, publico objetivo; docentes
tutores.

S/ 10.00

06/05/2024

IES CANGALLI

Desarrollo T.B.1.1 “Reunién para la incorporacion
del PREVI en los Planes Tutoriales de Aula y el
desarrollo de talleres de tutoria grupal de
Habilidades Socioemocionales para prevenir la
violencia escolar”, publico objetivo; docentes
tutores.

S/ 20.00

07/05/2024

IES .A.S.B
CHUCARAYA

Desarrollo T.B.1.1 “Reunion para la incorporacion
del PREVI en los Planes Tutoriales de Aula y el
desarrollo de talleres de tutoria grupal de
Habilidades Socioemocionales para prevenir la
violencia escolar”, publico objetivo; docentes
tutores.

S/ 10.00

08/05/2024

IES .A.S.B
CHUCARAYA

Desarrollo de tarea T.B.1.2 “Asistencia Técnica
sobre la conformacién e implementacion de las
Brigadas de Proteccion Escolar (BAPE)”, publico
objetivo; padres de familia.

S/ 10.00

08/05/2024

IES
CHIJICHAYA

Elaboracion de Planes Tutoriales de Aula, asi como
el desarrollo de Habilidades Socioemocionales de
los estudiantes para prevenir la violencia escolar,
publico objetivo; coordinador de tutoria,
responsable de convivencia y responsable de
tutoria.

S/ 10.00

TOTAL

S/ 240.00

Adjunto al presente los siguientes documentos:

>

YV V VY

Papeletas de salida.

Carta de numero de cuenta.
Plan Anual de Intervencion.

Declaracion Jurada.

Es todo cuanto informo a Ud. en honor a la verdad y para fines que viera por conveniente.

Atentamente.

Hilda Yesenia Nina Quispe
Profesional 11l Convivencia Escolar
UGEL-EL COLLAO




L::' E LUGARES VISITADOS Y RETORNO Ne 072
it
NE DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ACCIONES CUMPLIDAS FIRMA

O | pipscgot |wiwa Quspe H. Yeseni | erce  |Fustt mowmo dilorlr | Lftrts
92 |gs872806 s Quuge K. Heserng Cile FAAA Noremas e Cand -;@uﬁé)
198 0872804 \wws_@uige M. Seei | €1 ce  |ratd Namws di Gov. | (bt

| % /87280 | imd Puripe W Yowoii | ELCE 70441 Norrvw dy conv. | [l

W ——

-

OBSERVACIONES:

Ad-04-24
Fecha de Retorno : -.4.:?... ....9..‘1._/ 2024

Hora de Retorno:| § ¢/ -

BPA NVSTI 04 ED-CAP Nl 31 )3 3 Bl personal con permie, sxta on e obhbgecidn de bty nutar en potersa, W hide de su solida, iatornn un b papeieta respectiva 1

—'“—--'-I-.-.m.l"“—-m-m.-.“"‘.’.'_.-----“-v—.---m—.—.—-—---

-

N2 082

7
w \l CONFOR LUGARES VISITADOS N
SRS

Ne| Nt APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ACCIONES CUMPLIDAS FIRMA
= y 4 - A22 BT Oesiolly <
O losgiol |Nide Guspe H- Geserve Elce ZT;J eafequ ok glrefo) M

p y - | . .. - |rmaz AT Owpva [T
92 \tgrso & |Mie Pospe H. Yesenta | Z /¢ [on enfopec diethas .
TA22 AT owipliva

3 \pipr2gol |Ning Quspe H. Sserria |ELCE  |aun onio rele
: i . . TAZ2 A7 Dlaphiia
04 \oigr2kob | Nipa ngpv M. %)zﬂm ELCE  |@nen o l'ne o)

Conductor:

OBSERVACIONES:

R4 NESTI -84 ED CAP IVeNum 3112 2§l 2eisanal con permics, sits an & sEigecian de hecer cotar en sorteny, (s o 00 U S3ICE, TR o b pepeleta respective L



e,

[~ N2 093
_“,?g, CONF 1 ¥ RETORNO
Sty
Ne DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ACCIONES CUMPLIDAS FIRMA
. - 74 .43 3 :
OL1ay2¢0b | Nwa  (wepe K. Yoo | Elce AN fOECE (e)...—-ﬁ-\
2 5 y 7 21 L9 et —(
e IR F28 06 \ Wy (/‘Vﬁf"‘ 7 }/ﬂ””" &l g ’1(31 2y JTrpeid ¢ A ;ﬁv =L
! 3 3 rAr3 7, .
" P26l Wwn @-&)’Z /‘/ ytllr'thl CLee Pepv TOEC & 7 e
i " 740.03 TV
M s 260 C\Na  Pwpe M. %,_(mm Etcd PlAN ToecE & ——
os /, ,' ; ’L . A.0. /il 4 ’
fyt(f'«"f.')ﬁl' ‘/’4«” g“u”‘-’/’{—ﬂ /lJll-/"" C:-L((' ﬂ—M’V ﬂ’fﬂ*"’( ¥ sl e -
f e ',"l ‘ =
Conductor: = — ,-\ ot \ \ e

~ ‘pnm ?p&f )

gy omc*ron
OBSERVACIONES: 2W-e¥-29

Hora de Retorno:|

Fecha de Retormo & e Fessiiiiads J 2024

HMLONTATT -84 B0 - CAP, IVANum )l 13.3: §l penaonel ton germiso, salh v le 00Agacide de hact! POTAT 00 porTera, 0 NOFR 0 1w 33083, 12tono en 'a Eageleta taspectiva. La

omivan de antrera Sa la reienize i coms de labotes v Tllte sdmnisITative. sancionads COMD/Me 3 NOTMAT, Axce0scnalmente ol servido na
P
[~ _| CONFORMIDAD DE LUGARES VISITADOS Y RETORNO N# 106
Sime

N¢ DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ACCIONES CUMPLIDAS FIRMA

FES CHITIERBTA
Mlgigresol| NwA Quipe  H Yesens | = 1c 7812 paves @lo—u
; i TS T VA ResRCAn:
" y/ 57280 & lWiw A @U"K . %ﬂtﬂ/a C /(€ TAA3 ~ T/34.2 Sapes '1%/Q
' TES T YA LoieeAn: =

03 |00B8228 06 lwwa_ Qs H._ Yewentu |z e Featd Piseserany | HEn

04

05

Placa de Unidad Movil:, “

OBSERVACIONES:

Fecha de Retorno 1 .0.5.../.. 2.7 2024 Hora de "“°"'°=| H:00pon

WM NESTT - 54 - €0 - CAF IV-Num. 2(..12.3 ] perionsl c2o parmisn, esta on |s okigacion de bazer natar an cartaris, i hars Se v alida, rabocns an s papalnta rospactva, La



e

A,

N l CONFORMIDAD DE LUGARES VISITADOS Y RETORNO Ne 113

s g
N2 DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ACCIONES CUMPLIDAS FIRMA

: X3 CANC AL >
0 |ysizeob \Mmwa Quge W Yownm | Esce |79 pray suca B e
02 A z ratd Lch Coadaipn ==
VBEBol | pws Quspr M Ywns cLlE Pl £ A P
LA LA £ "
3 r.5. 42 LFs Clxatagn - -
03 | vp 22806 wa Gowe M. Yesma | 1cem | parcs Aper e
; 74 Ry ;
ol 7)), 9272 M ILUL) Qusrfc‘ H Lwars |ELce Peons e Avid s
05
Conductor:
Lugares visitados: 1.-.....
OBSERVACIONES: .cicocsnisarssssmsarasman {).8...0‘ _241'
Facha de Retorno : 2 7.1 L1 2024 Hora de Retornoi} &/° 300,
RM NESTL -S4 ED-CAP, Iv-Nam, 20 123 € s con wita an ls obhgs de hacer NOLAS e Pontail, f Para de 5o salidA Tetorno en b papaiats respactve. Ly
d 0! in al 1aridor ne

omsidn de ertrera de ' refercs

-rh

shecattn came ebandano du lebores « lalra 4d

» novmas.




-,
-

GOBIERNO REGIONAL [ DIRECCION REGIONAL [SUNIDADDEGESTION
PUNO DE EDUCACION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO, | S\

"Aiio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

i

CARTA

Ilave, 16 de Mayo 2023

SENORA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA EL COLLAO.

ASUNTO: Remito el N° de cuenta sobre uso de presupuesto de movilidad local correspondiente a la fase
| de la Implementacidn de Prevencidn de la Violencia en el entorno escolar.

De mi mayor consideracion.

Por medio de la presente carta, hago llegar a su despacho, mi nimero
de cuenta corriente en calidad de Especialista Itinerante de Convivencia Escolar, para efectuar de la
Unidad de Gestidn Educativa Local El Collado, el desembolso de los gastos de movilidad local de PP 106,
por realizar acciones de monitoreo y acompafiamiento a instituciones educativas focalizados por
convivencia escolar.

N° NOMBRES Y APELLIDOS N° DNI N° DE CUENTA
BN

1 | Hilda Yesenia Nina Quispe 01872806 |04701178713

Atentamente,

Hilda Yesenia Nina Quispe
Profesional Il de Convivencia Escolar
UGEL-EL COLLAO



PLAN ANUAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA INTEGRAL DE
PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO ESCOLAR (PREVI-2024)
.  DATOS INFORMATIVOS:

.L1. DRE - Puno.

.2. UGEL : El Collao

[.3. AREA : Gestion Pedagdgica.

.4. PROVINCIA : El Collao.

[.5. DISTRITO : llave.

.6. DIRECCION : Jr. Sucre.

[.7. NIVEL : Educacioén Secundaria.

.8. ESP. ITINERANTE EN CONV. ESC : Hilda Yesenia Nina Quispe.

ll.  JUSTIFICACION:

El presente Plan mensual tiene por finalidad establecer las directrices de orientacion para la
convivencia escolar, la atenciéon de la violencia contra nifias, nifios y adolescentes en las
instituciones educativas, a fin de aportar el desarrollo integral de las y los estudiantes en
entornos escolares seguros y libres de violencia, y a la consolidacién de una comunidad
educativa que ejerza con plenitud sus derechos y responsabilidades, teniendo en cuenta el
Decreto Supremo N°004-2018 MINEDU “Lineamientos para la Gestién de la Convivencia
Escolar, la Prevencion y la Atencién de la Violencia Escolar Contra Nifias, Nifios y
Adolescentes”, Resolucion Viceministerial N° 005-2021-MINEDU, que aprueba el documento
normativo denominado “Estrategia para el fortalecimiento de la gestion de la convivencia
escolar, la prevencion y la atencién de la violencia en las instancias de gestion educativa
descentralizada”

1. OBJETIVOS:

GENERAL: Desarrollar y fortalecer competencias y capacidades en los integrantes de la
comunidad educativa de las instituciones educativas focalizadas, en el marco del Programa
de Prevenciéon de la Violencia en los Entornos Escolares de la convivencia escolar, con la
finalidad de prevenir cualquier tipo de la violencia escolar en las Instituciones Educativas
Secundarias, a través del Equipo Itinerante de Convivencia Escolar (EICE).

ESPECIFICO:

» Brindar asistencia técnica a las instituciones educativas focalizadas, de acuerdo a la
planificacion anual que defina el Ministerio de Educacién, la misma que podra
realizarse de manera presencial o a distancia, haciendo uso de los medios tecnolégicos
disponibles (video llamadas, correos electronicos, llamadas telefonicas u otros), si el
contexto asi lo requiere.

» Coordinar con el personal directivo de las instituciones educativas focalizadas, la
implementacion de la estrategia de convivencia escolar, asi como informar
oportunamente a la UGEL, DRE/GRE y MINEDU, sobre el estado de la misma, los
resultados y/o dificultades identificadas. Asi también brindar asistencia técnica en la
construccion del diagnéstico participativo de convivencia y violencia escolar y en el
desarrollo de los ajustes a los instrumentos de gestion para promover el bienestar en
las instituciones educativas focalizadas.



» Desarrollar y/o fortalecer

las competencias profesionales del

personal

de las

instituciones educativas focalizadas, para promover la educaciéon socioemocional de
toda la comunidad educativa, con especial énfasis en las y los estudiantes.
» Sensibilizar a la comunidad educativa sobre la problematica de la violencia y promover
su participacion activa en la consolidacion de la escuela como un espacio seguro, libre
de violencia y discriminacién.
» Desarrollar y fortalecer capacidades en los integrantes de la comunidad educativa para
la promocién de la convivencia escolar, la prevencién y la atencion oportuna de los
casos de violencia contra nifias, nifios y adolescentes. Asi como apoyar en la asistencia
técnica que realiza el Especialista de Convivencia Escolar de la UGEL para la atencion
de casos de violencia escolar en las instituciones educativas focalizadas.
» Brindar asistencia técnica para la organizacion del comité de gestion de bienestar, la

elaboracion e implementacion del

Plan de Tutoria y Orientacion Educativa y

Convivencia Escolar, garantizando la inclusién de actividades vinculadas a convivencia
escolar y la prevencion violencia en la escuela, priorizando la formulacién de las
normas de convivencia y medidas correctivas, desde el enfoque de derechos; asi como
el fortalecimiento de la participacion estudiantil.
> Informar (incluyendo evidencias) respecto a la implementacion de las actividades de la
estrategia de convivencia escolar a los Especialistas de Convivencia Escolar de la
UGEL, DRE/GRE y MINEDU, como parte del seguimiento y monitoreo, segun el
cronograma establecido.

» Patrticipar de las capacitaciones presenciales o a distancia, que convoque el Equipo de
Fortalecimiento de la Gestién de la Convivencia Escolar del Ministerio de Educacion, la
Direccién Regional de Educacién y/o la Unidad de Gestién Educativa Local.

» Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la gestion de la
convivencia escolar, la prevencion y atencién de la violencia, y a la mision del puesto.

» Realizar actividades contextualizadas en favor del bienestar de la comunidad educativa.
(Ejemplo: pasantias vocacionales, charlas vocacionales, talleres de interés para
docentes, etc...)

» Promover la buena Convivencia Escolar a través de la difusién por medios radiales con
participacion de la comunidad educativa.

» Tramitar certificacion para el Comité de Gestidn de Bienestar y docentes participante de
las Sesiones, Asistencia Técnica, Reuniones, talleres, GIA y otros contempladas en el
presente programa.

V. METAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS:

N LUGAR NOMBRES Y CARGO NIVEL CODIGO | CANTID | CANTIDAD
° | ES APELLIDOS LOCAL | D DE oIz
ESCOLA DOI(EZENT ES'I_'I_léIgIAN
R
L1 jEsJuaN ROSACANI" BERNARDO ANCHAPURI  PIRECTOR | SECUNDA
VELAZCO APAZA 626648
ALVARADO
HIJICHAYA PIRECTOR SECUNDA
2 IES CHIJIC JAVIER DIONICIO U 453770
CHUICAYA QUENTA MAMANI
3 | IESAGUsSTO | CHUCARAYA | ORDONES NAIRA DIRECTOR SE%LIJL\IDA
SALAZAR MARCIAL
BONDY 453685
4 CANGALLI | ANASTACIO ALANIA ~ PIRECTOR | SECUNDA
CANGALLI PACOVILCA 453708




VI. PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO

ESCOLAR (PREVI), A REALIZAR EN LAS IIEESS FOCALIZADAS:

ESTRATEGIA DE CONVIVENCIA ESCOLAR
PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL
ENTORNO ESCOLAR (PREVI)

CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION 2024

Responsable

Codificacion

Tareas

Publico

Modalidad
sugerida

Periodo

PV paamcy)
MINEDU JORNADA DE CAPACITACION | ECERy ECEU 18 de marso :' il
ECER-ECEU JORNADA DE CAPACITACION* | EICE - SP 2oles m:':r‘i’la' el
EICE - SP Organizacion interna y proceso de adaptacion de tareas y recursos LB a:;':ifl 05 de

Sesion para fortalecer las

8 de abril al 10 de

EICE - SP TA1l1l normas de convivencia en el Docentes Presencial
mayo
aula**
Sesion sobre el desarrollo de .
EICE - SP TA12 la disciplina: Estrategias para Docentes el

aplicar en el aula

Asistencia Técnica para la
incorporacion del PREVI en el

Coordinador/a

mayo

TOE
L Plan TOECE y Planes !
Especialista B , Responsable de :
Tutoriales de Aula, asi como el . . 8 de abril al 10 de
TOE TA13 L Convivencia
desarrollo de Habilidades mayo
EICE - SP . . Escolary
Socioemocionales de los
) . Responsable de
estudiantes para prevenir la .,
) ) Inclusién
violencia escolar
Reunidn para la incorporacion
del PREVI en los Planes
CGB - Tutoriales de Aula y el
. Docentes 15 de abril al 10 de
Coordinador(a) TB1.1 desarrollo de talleres de

TOE

tutoria grupal de Habilidades
Socioemocionales para
prevenir la violencia escolar

tutores

Fase 1
8 semanas

mayo




SPy
Coordinador(a)
TOE

APAFA ité
Asistencia Técnica sobre la , comites
CGB - conformacion e CIGETIE)
Responsable . ., madres y 15 de abril al 10 de
. . TB1.2 implementacion de las
de Convivencia . ., padres de mayo
Brigadas de Proteccidn Escolar .
Escolar familia y/o
(BAPE)**
apoderados
MINEDU JORNADA DE CAPACITACION | ECERy ECEU feh ":::3:' e
ECER-ECEU JORNADA DE CAPACITACION |  EICE - SP 20 de mr:;';:' 24 de
PP .. 27d 131d
EICE - SP Organizacion interna y proceso de adaptacion de tareas y recursos € m:\z:oa €

Sesion de fortalecimiento de
la participacion estudiantil
desde la tutoria y orientacion
educativa

Docentes
tutores

TA21

03 de junio al 12 de
julio

EICE-SPy
Coordinador(a)
TOE

%)
N g Sesidn de capacitacion sobre
q) (IG . s . . . .
2 e EICE - SP T.A2.2 p'rotocc‘)Ios de atencién a la Directivos(as) 03 de Ju'n|$> al 12 de
LCE o violencia y en el uso del Portal Docentes julio
g SiseVe
Sesion de capacitacion para la .
EICE - SP T.A23 prevencion de la violencia en Docentes 03 de Ju.rllll?oal 12 de
espacios virtuales )
Sesion de identificacion de -
EICE - SP TA24 riesgos en entornos fisicos y Docentes Presencial 03 de Ju.m.o al 12 de
. tutores julio
virtuales
Sesion de fortalecimiento de -
EICE - SP T.A25 HSE (mentalidad de Docentes 03 de Ju.zlliooal 12 de
crecimiento y autocuidado) )
MINEDU JORNADA DE CAPACITACION | ECERy ECEU 15 de ":::fl’:' 19 de
ECER-ECEU JORNADA DE CAPACITACION |  EICE - SP 22 de ":L'fl’oa' 26 de
julio al 02
EICE - SP Organizacion interna y proceso de adaptacion de tareas y recursos LUCRIIIELPCE
%) agosto
e
DI
o E
@ @
L »
-
-

Sesiones de tutoria grupal
para la prevencion de la
violencia sexual y embarazo a
temprana edad desde la ESI.

Docentes
tutores

TA3.1 Presencial

5 de agosto al 27 de
setiembre




Asistencia técnica para
CGB - . .
R implementar sesiones de Docentes 12 de agosto al 27 de
Coordinador(a) T.B3.1 -, . . .
prevencion de la violencia tutores setiembre
TOE
sexual desde la ESI
Actividad Participacion estudiantil para la prevencion de la violencia escolar
Asistencia técnica para
SPy romover la participacion Docentes 5 de agosto al 27 de
Coordinador(a) T.A3.2 P L. P P & .
democratica en la escuela - tutores setiembre
TOE -
Municipios Escolares
Actividad Prevencion de la violencia escolar en los instrumentos de gestion
Sesion de actualizacion de Representantes
diagndstico participativo de de estudiantes,
.g . s . p' 5 de agosto al 27 de
EICE - SPy CGB T.A3.3 violencia y convivencia escolar docentes 'y .
T, L setiembre
con actores de la institucion familias
educativa CGB
Reunion de sistematizacion de
la actualizacién del 5 de agosto al 27 de
EICE - SPy CGB T.A3.4 . . . . . CGB g.
diagndstico de violencia y setiembre
convivencia escolar
s . 30 de setiembre al 11
EICE - SP Organizacion interna y proceso de adaptacion de tareas y recursos
de octubre
Actividad Fortalecimiento de la comunidad educativa para la identificacion de riesgos, la
cultura del reporte y la atencidn de la violencia
SPy Sesion de fortalecimiento de
. , Docentes . 14 de octubre al 29 de
Coordinador(a) TA4.1 cultura de reporte en tutoria Presencial .
tutores noviembre
TOE grupal
< @ Actividad Prevencion de la violencia escolar en los instrumentos de gestion
c
o ©
LcE % Sesion 1 para la identificacion | Representantes
o de problematicas de de estudiantes
o . . . ’ . 21 de octubre al 29 de
EICE - SPy CGB T.A4.2 prevencion de violencia y docentesy Presencial .
. . . noviembre
convivencia escolar para su familias
incorporacion en el PAT 2025 CGB
Sesion 2 para la identificacion
de actividades a realizar en
- . . 21 de octubre al 29 de
EICE - SP y CGB T.A43 prevencion de violencia y CGB .
. . noviembre
convivencia escolar en el PAT
2025
Sesion para el fortalecimiento 21 de octubre al 29 de
SPy CGB T.A4.4 P Docentes )
del PEI noviembre
-Realizacién de actividades contextualizadas 08 de abril al 29 de
en favor del bienestar de la comunidad noviembre
educativa. (Ejemplo: pasantias vocacionales,
charlas vocacionales, talleres de interés para
docentes, etc...)
-Evaluar resultados de la aplicacién del Comunidad Presencial
Otros EICE - SP B ) i . . .
diagndstico, para identificar la mejora en las educativa y/o virtual | 05 de agosto al 17 de
dificultades encontradas. setiembre
-Incentivar a docentes certificacion por
participar activamente en las capacitaciones
contempladas en el presente programa. 03 de junio al 29 de
noviembre




V.

VI.

FINANCIAMIENTO:

Gobierno Regional
UGEL el Collao

Ministerio de Educacion

Programa Presupuestal de Intervenciones Pedagogicas.

COSTOS DE MOVILIDAD LOCAL — ASIGNACION POR COMISION DE SERVICIO (Salida y

Regreso)
Profesional Il - Profesional Itinerante de Convivencia Escolar lll: Prof. Hilda Yesenia Nina
i
Qupre INSTITUCIONES Distanci | Tiempo MONTO DE SALIDA Y
FOCALIZADAS PARA EL a (Km) (min) REGRESO
DESPLAZAMIENTO
1 | llave— Juan Velasco Alvarado 20 KM 30 Min S/ 10.00
2 | llave — Chijichaya 16KM 25 Min S/ 8.00
3 | llave - Agusto Salazar Bondy 17 KM 30 Min S/ 10.00
4 | llave — Cangalli 35 KM 1 Hora S/ 20.00
EVALUACION:

La evaluacion del presente Plan Anual de Intervencion Integral de Prevencién de la
Violencia en el Entorno Escolar, se realizar4 durante todo el proceso del presente afio,
tomando en cuenta las dificultades y las acciones de mejora, las mismas que tendran una
frecuencia en las que participaran el jefe del Area de Gestion Pedagdgica y la Especialista
de Convivencia Escolar de la UGEL responsables de la UGEL el Collao.

Ilave, 02 de Abril del 2024.

Equipo ltinerante de Convivencia Escolar

4 ': E-L A A
i C mi{r [:?ri,—.

Hilda Yesenia Nina Quispe

UGEL-EL COLLAO




“Afio del bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia,
y de la Conmemoracién de las Heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
FORMATO N° 05

DECLARACION JURADA DE GASTOS REALIZADOS

N° | FECHA |  CONCEPTO ~ DETALLE MONTO - |
1] 08/04/2023}moviLioa LocaL TAREA T.A.1.1 IES CHIJICHAYA S/ 8.00
2| 10/04/2023}movioa Locas TAREA T A1.1 IES A S.B CHUCARAYA  |S/10.00
a| 11/04/2023}moviLibap LocaL TAREA T.A.1.1 IES J.V.A ROSACANI S/10.00
4] 12/04/2023fmoviLipad LocaL TAREA T.A.1.1 IES CANGALLI S/20.00
5| 15/04/2023}moviLioan LocaL TAREA T.A 1.2 IES CHIICHAYA S/8.00
8| 16/04/2023}moviLioaD LocAL TAREA T.A.1.2 IES CANGALLI $/20.00
7 17’04[2023|MOVILIDAD LOCAL TAREA T.A.1.2 IES A.S.B CHUCARAYA S/10.00
8| 18/04/2023|moviLioap LocaL TAREA TA.1.2 IES J.V.A ROSACANI $/10.00
8| 22/0472023}MoviLioaD LOCAL TAREA T.A 13 IES CHIJICHAYA S/8.00

10| 23/04/2023 MOVILIDAD LOCAL TAREA T.8.1.1 IES CHIJICHAYA S/8.00

11| 24/04/2023 MOVILIDAD LOCAL TAREA T.A.1.3 IES A.S.B CHUCARAYA S$/10.00
12| 25/04/2023 MOVILIDAD LOCAL TAREA T.B.1.2 [ES CANGALLI S/20.00
13| 26/04/2023 MOVILIDAD LOCAL TAREA T.A.1.3 IES CANGALLI S/20.00
14| 29/04/2023 MOVILIDAD LOCAL TAREA T.B.1.2 IES CHIJICHAYA S/8.00

15| 02/05/2023 MOVILIDAD LOCAL TAREA T.8.1.2 IES J.V.A ROSACANI $/10.00
16| 03/05/2023 MOVILIDAD LOCAL TAREA T.B.1.1 IES J.V.A ROSACANI S/ 10,00
17| 06/05/2023 MOVILIDAD LOCAL TAREA T.B 1.1 IES CANGALLI S/20.00
18| 07/05/2023 MOVILIDAD LOCAL TAREA T.B.1.1 IESA.S.B CHUCARAYA S/10.00
19| 08/05/2023|MOVILIDAD LOCAL TAREA T7.8.1.1 IESA.S.B CHUCARAYA S/10.00
20| 09/05/2023|MOVILIDAD LOCAL REFUERZO TAREA T.B.1.1 IES CHIJICHAYA |S/10.00

TOTAL GENERAL 240
LA SUMA DE: DOCIENTOS CUAREINTA NUEVOS SOLES

Yo, Hida Yesenia Nina Quispe, identficado con DNI N” 01872806

En mi condicidn de EICE. En la UGEL deciaro baj juraments haber efectuado los gaslos hasis &l

numeral de acuerdo a la autorizacion en comisida de servicios del formato N* 04, por los siguientes conceptos que
a6 realiza en ja presente daclaracion jurads en el marco del Art. 02 dal Decreto Supremo N° 028-2008-EF.

Deciaro que an el termino do 08 dias calendarios reslizare ia rendicidn de cuentas de vialicos asignados | si en el lermino
de los 08 dias no cumplo con realizar la rendicion de cuentas, sutorizo el descuentic por ia Planillas de haberes, conforme al
numera 7.3 de la Directiva da Normas para Asignacion de Viaticos por comision de servicio oficid

Hilda Yesenia Nina Quispe
Huelta Digitad N° de DNI 01872806




