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1. DATOS DEL DIRECTIVO:
Nombres completos: Apellidos completos: Documento de Identidad (DNI):
MARIA GARCIA JAMACHI 40952019
Cargo: Director Designado Teléfono/ 916558968 Correo Margar-ja15@hotmail.com
Celular: electrénico:

Il.- PRESENTACION:

Segun las “Disposiciones para la Organizacion del tiempo anual de las Instituciones Educativas y Programas
Educativos de la Educacién Basica”, aprobadas mediante la R. M. N.° 556-2024-MINEDU, la calendarizacién del
afio escolar se debe realizar teniendo en cuenta la distribucién del tiempo en semanas lectivas y semanas de
gestion.

Las semanas de gestidn tienen por objetivo garantizar el tiempo de trabajo, de forma exclusiva, para el personal
de la institucidon educativa o programa educativo a fin de identificar los avances y oportunidades de mejora
respecto de la gestion estratégica, pedagdgica, administrativa y comunitaria de la institucion educativa o
programa educativo; asi como contribuir en la calidad del servicio educativo para el logro de aprendizajes de las
y los estudiantes. Es asi que les presentamos la semana 1y 2 de apertura de la semana de gestion.

IIl.- BASES LEGALES:

® Ley N.228044, Ley General de Educacion y su reglamento aprobado por decreto Supremo N2 011-2012-
ED
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® Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial su reglamento aprobado por Decreto Supremo N2 004-2013-
ED
e ley N2 29719, Ley que promueve la Convivencia sin violencia en las instituciones educativas y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N2 010-2012-ED y sus modificatorias.
® Decreto supremo N2 015-2012-ED, que aprueba el reglamento de la ley N2 29694, que protege a los

consumidores de practicas abusivas en la seleccion o adquisicion de textos escolares.

® Decreto Supremo N° 017-2012-ED, que aprueba la Politica Nacional de Educacidn Ambiental.

Resolucion Ministerial N° 0369-2012-ED, que aprueba las prioridades de la Politica Educativa Nacional 2012-2018.
Resolucion Ministerial N° 0519-2012-ED, que aprueba la Directiva N°019-2012-MINEDU/VMGI-OET “Lineamientos
para la prevencion y proteccién de las y los estudiantes contra la violencia ejercida por el personal de las Instituciones
Educativas.

e Resolucion Ministerial N.° 543-2013-ED, que aprueba la norma técnica denominada “ Normas y procesamientos para
la gestidén del proceso de distribucion de materiales y recursos educativos para las instituciones y programas
educativos publicos y centros de recursos educativos”

e Resolucion Ministerial N.° 554-2013-MINEDU, aprueba la “norma para la implementacion y educacién a nivel nacional
de evaluaciones del logro de aprendizaje de los estudiantes de educacién bésica”.

e Resolucién Ministerial N°556-2024-MINEDU Aprobar los lineamientos para la prestacion del servicio educativo en
instituciones y programas educativos de Educacion Basica para el afio 2025.
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lll. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION:

PRESENCIAL | 3¢ e
BLOQUE | FECHA DIA | ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS /REMOTO Ampe 5|
/MIXTO** OO
. Directora de la IE, docentes, APAFA
APERTURA DEL ANO ESCOLAR 2025. o . Acta de apertura, fotos.
y personal administrativo.
Bienvenida y recepcién a los nuevos | Directorade laIE, docentes, APAFA ..
. N . . . Acta de posesion de cargo.
integrantes de la familia educativa y personal administrativo.
Actividades de soporte socioemocional (en | Directora de la IE, docentes, APAFA )
; . . Fotografias.
tus manos, quiero que me regales). y personal administrativo.
LUNES S . ;
Distribucién de grados y secciones. Directora de la IE, docentes ACTA. )
3 marzo 1 Presencial
BLOQUE
Q -Socializacidon y aprobacién de la hoja de | Directora de la IE. .
DE INICIO . . Hoja de ruta aprobado.
ruta con la comunidad educativa.
Reunidn informativa con la comunidad | Directora de la IE, docentes, APAFA Act
cta.
educativa. y personal administrativo.
- Conformacion y actualizacion de los
Comités de Gestion escolar, Directora de la |IE, docentes, APAFA ..
- . . . Acta y aprobacién con RD.
mantenimiento y CONEI. Funciones y y personal administrativo.
responsabilidades.
MARTES -Socializacion de RM N2 556-2024- . L, L, .
o . Directora y comité de gestion Presencial
4-marzo MINEDU vy -Socializacién de la directiva . Acta y fotos. .
2 pedagdgica. Presencial

Regional 002-2025
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CALENDARIZACION del afio escolar 2025.

Directora, comité de gestidon
pedagdgica, docentes, APAFA vy

personal administrativo.

CALENDARIZACION aprobada
y firmada.

Actualizaciéon del PEl (mision, vision,

valores, diagnostico, metas y objetivos.

Equipo responsable para la
elaboracion/actualizaciéon de los |I.

GG.

Acta y PEl actualizado.

Actualizacién del PAT (Actividades del PAT
y responsables)
Segun los Compromisos de gestion

Equipo responsable para la

elaboracion/actualizacién de los II.

Documento actualizado, PAT.
y aprobado con RD.

v 9 escolar
4 = . . GG.
o E - Funciones y responsabilidades )
& [} it Presencial
s 3 de los sub comités.
z 3 e o g
Analisis y sistematizacion de informacion . . L
. . Directora Sistematizacion de resultados
de evaluacion de salida 2024 UGEL y actas
L, Docentes en Excel, Fotos
de evaluacion
- Rl (procesos disciplinarios) y la Director de la IE. Acta , Rl Y normas de
elaboracién de las normas convivencia Docentes convivencia actualizado vy | Presencial
(actualizacion) Personal administrativo aprobado con RD.
JUEVES 6- . . Compromisos de los
-Propuesta del proceso de monitoreo y Director de la IE.
marzo . docentes.
acompafamiento 2024 Docentes
Acta y fotos
Presencial
o . . Director de la IE.
Distribucién de materiales educativos
Docentes Fotos, cuaderno de cargo.
(textos escolares) . .
Personal administrativo
VIERNES Actualizacién y/o planificacién del PCI. Presencial

7-marzo

Procesos de diversificacion curricular.

Comité de gestion pedagogica

Acta, PCl aprobado con RD.
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Andlisis y sistematizacidn de las fichas
psicolingtisticos y sociolinguisticos.

Directora
Docentes

Fichas aprobadas y acta.

-Presentacidn y socializacion de la
propuesta del Portafolio docente.

Director de la IE.
Comité de gestidn pedagdgica

Portafolio docente.
Fotos

Planificacion Curricular

Director de la IE. Comité de gestion

LUNES 10 - Programacion Anual . Planificacidn anual y .
6 . L pedagdgicay Presencial
marzo - Unidad o proyecto de aprendizaje Fotos
. o Docentes de la IE.
- Sesiones de aprendizaje
REFORZAMIENTO de planificacion con
MARTES o _ )
7 docentes de primaria de RED. Prof. Sonia VIDEOS Y FOTOS. Presencial
11 marzo
EDUCATIVA.
wn Q -Plan de estudios del nivel educativo. . . .
p . Director de la IE. -Plan de estudio por ciclo y
O £ el horario de docentes de aula. . .
o 8 L Docentes de la IE horario por grado. Presencial
e 3 -Organizacidn para el BIAE 2025 . .
S ~ L, . Personal administrativo. Fotos
s 9 (participacion por ciclos)
L Director de la IE.
-Organizacién de BAPEs , BRIGADAS y . »
Personal de Servicio. Acta y R.D. de aprobacion.
Docentes de la semana. . o .
Comité de condiciones operativas.
JUEVES 13 9 Organizacién de ambientes para la Presencial
marzo recepcion de estudiantes. Comité de gestidon de condiciones i
L o ] -Fotografias.
Planificacion de actividades para la operativas. . . .
. » ., . » . Evidencias fotograficas.
implementacion para la gestion de la Comité de gestion del bienestar.
convivencia escolar.
L o . Aulas en condiciones
VIERNES - Organizacion del aula para el buen inicio | Docentes, Personal de servicio y .
10 N . adecuadas Presencial
14 marzo del afio escolar. Comité de aula

Fotos
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IV.-NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION ESCOLAR

N.2 | RELACION DE NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION ESCOLAR QUE
SE REQUIEREN POR PARTE DE LA UGEL

1. Capacitaciones para la implementacion de Comités de gestidn escolar (reconocimiento de funciones, relevancia en
la gestidn, roles)

2. Capacitaciones en las acciones para implementar las practicas vinculadas a los compromisos de gestién escolar 3, 4
y5

3. Capacitacion en la elaboracion de Il. GG.

4 Fortalecimiento de competencias docentes como (Procesos didacticos y pedagdgicos)

5 Implementacién de estrategias innovadoras para los docentes

6 Capacitacion en planificacidn curricular

7 Induccién en el uso de la Inteligencia Artificial

8 Fortalecimiento de estrategias de atencidn a estudiantes NEE.

9 Fortalecimiento de estrategias en las areas de matematica, comunicacidn y ciencia y tecnologia

10 Fortalecimiento en el uso de materiales didacticos del MINEDU.




