PERU | Ministerio
de Educacion

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA
INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS
BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

Tupala, 04 de marzo del 2024

SENORA : DIRECTORA DE LA UGELEL COLLAO
Prof. Norka Belinda Ccori Toro.

ASUNTO : Eleva hoja de ruta para la primera semana de gestion periodo escolar
2024.

REFERENCIA: OFICIO MULTIPLE N° 0011-2024-ME-DREP-GRDS/DREP/UGELEC/D

Tengo el honor de dirigirme a Ud. con la finalidad de poner en conocimiento que hago
alcance de la hoja de ruta para la primera semana de gestién periodo escolar 2024 de
la Institucion Educativa Primaria 71543 TUPALA, del distrito de CAPAZO, en
cumplimiento del oficio en referencia.

Aprovecho la oportunidad para expresarle mis consideraciones mas
Distinguidas.

Atentamente.

elva Mamani Paja
IRECTORA (g)
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HOJA DE RUTA PARA EL BLOQUE DE CIERRE DE LA PRIMERA SEMANA DE GESTION

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE
LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

PERIODO ESCOLAR 2024

DATOS GENERALES DE LA RED YATIQANA UTA PRIMARIA — CAPAZO

Numero y/o nombre de la I.E.

Cdodigo modular

Pertenece a red educativa

71543 TUPALA

0220939 @

NO

Documento de formalizacién de red educativa

DRE/GRE UGEL Distrito
PUNO EL COLLAO CAPAZO Polidocente Polidocente Unidocente
completa multigrado
NO Sl NO
Il DATOS DEL DIRECTIVOS:
Nombres completos Apellidos completos Documento de identidad
MELVA MAMANI PAJA 01305723
Cargo DIRECTOR Teléfono 990 777 709 Correo electrénico melvita.1767@gmail.com
.  ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION:
Bloque Fecha | Dia Actividades * Responsables Productos/ logros Presencial/
Remoto/Mix
to
BLOQUE 1 1 1. Apertura del ano | Equipo directivo. Bienvenida al personal | Presencial.
APERTURA escolar 2024 docente y padres de
Comité de gestion del | fgmilia.
bienestar.
2. Conformacion de | Equipo directivo. Conformacioén de | Presencial.
diferentes comités. - - comités
Comité de gestion del
bienestar.
3. Matriculas Director - Docente Matriculas de alumnos | Presencial.
nuevos y ratificaciones.
04 Mar 2 1. Reunién Directivos Directores Mejora en el desarrollo | Presencial.
UGEL EL COLLAO Of. del inicio escolar.
0013 — 2024 ME-
DREP-DUGELEC-D
05 Mar 3 1. Reunion de trabajo | Director - Docente Implementacion del PAT | Presencial.
director y docente
UGEL EL COLLAO Of.
0012 — 2024 ME-DREP-
DUGELEC-D
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06 Mar 4 1. Reunion de trabajo | Director - Docente Implementacion del PAT | Presencial.
director y docente
UGEL EL COLLAO Of.
0012 — 2024 ME-DREP-
DUGELEC-D
07 Mar 5 1. Reuniéon de trabajo | Director - Docente Implementacién del PAT | Presencial.
director y docente
UGEL EL COLLAO Of.
0012 — 2024 ME-DREP-
DUGELEC-D
08 Mar 6 1. Continuacién de | Directores - Docentes Actualizacion del | Presencial.
matriculas y alumnado
ratificaciones.
2. Coordinacion y | Directores - Docentes Dar un buen inicio al afio Presencial.
planificacion de escolar y empiezo de las
actividades para inicio labores escolares
escolar
V. SOLICITUD DE TRABAJO SIN ASISTIR A LA IE
N.° Criterios que justifican la realizacion Se aplicaalalE JUSTIFICACION*** Adjunta
del trabajo sin asistir ala IE 0 programa evidencias
La IE es multigrado o esté ubicada en una
1 zona rural y/o de dificil acceso. @ NO Las instituciones Si NO
Educativas es
multigrado y alejada.
La |IE muestra evidencia de trabajo
2 colaborativo en  comunidades de @ NO El informe del trabajo Si NO
aprendizaje compuestas por Il. EE. con las colaborativo es
gue comparte caracteristicas, pero con las meramente a nivel de
gue no tiene un vinculo o cercania RED —en un punto de
territorial. lugar llamado
Humajalso
La IE muestra evidencia de no contar con
3 condiciones suficientes para el trabajo @ NO En la zona alto andina Si NO
colegiado en las Il. EE. debido a de Capazo no cuenta
problemas de conectividad, accesibilidad con internet es dificil
ylo recursos disponibles. acceso por las
inclemencias climéticas

*** | a IE debe describir brevemente las caracteristicas de la IE que se vinculen con el criterio seleccionado.
Asimismo, se recomienda que adjunte evidencias que respalden el cumplimiento del o de los criterios
seleccionados.
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l. DIAS, LUGAR Y HORA DE TRABAJO —
DIA LUGAR HORA RESPONSABLE

Viernes 01 Marzo INSTITUCION  EDUCATIVA | 09:00 a 13:30 | DIRECTOR - DOCENTE
71543 TUPALA

Lunes 04 Marzo IEP 71007 “MZG” ILAVE 08:45a02:00 | UGEL EL COLLAO

Martes 05 Marzo IEP 71007 “MZG” ILAVE 09:00a12:30 | UGEL EL COLLAO - AGP

Miércoles 06 Marzo | |EP 71007 “MZG” ILAVE 09:00a12:30 | UGEL EL COLLAO - AGP

Jueves 07 Marzo | IEP 71007 “MZG” ILAVE 09:00 2 12:30 | UGEL EL COLLAO - AGP

Viernes 08 Marzo | INSTITUCION EDUCATIVA | 09:00 a 13:30 | DIRECTOR - DOCENTE
71543 TUPALA

Es todo lo que se puede informar a nuestra Direccion de la UGEL EIl Collao.

llave, lunes 04 de marzo del 2024.

Atentamente
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