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NOMBRE: TEOFILA CHAMBILLA CHAMBILLA, DNIi: 01833845,
CODIGO: 09218R02, REGISTRO OSA: 1856 - 2019; ABONO LOS
DERECHOS DE CONSTANCIA DE EGRESADO, SEGUN COMPROBANTE
DE CAJA N° RC/ 001-0440802, QUEDA INSCRITO EN EL LIBRO DE
EGRESADOS DE LA OSA TOMO | CON EL NUMERO: 0003; ASi COMO
EN EL LIBRO EGRESADOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS,
EMPRESARIALES Y PEDAGOGICAS QUEDA INSCRITO EN EL TOMO

T CON EL NUMERO 46~ 003 .

Moquegua, 12 de *mwﬂm_.o de 2019




L%a&/ﬂeaamﬂ’ J Cronle ﬁmé,x?’ﬁf - 003 _{2 ffggg}g
27 AT 2003

mAVE, &t b

Vistos, Jos documentos gque seadumt sobre destague del Personal Profesional.

Téenreosy Auxiliares, por Noossidad 4o Servicie @ la Unidad de Gestidn Educ ativa El Collao:
CONSIDERANDO:

Que, es polincg def Ministatic de Educacion v funcion de Ia Unidad de Gestion
Educative El Collso. mejorar Is calided de servicic sducaive. s tovés de ln utlizacién del potencial
humano idén2e con que cuenta el secior,

GQue, ¢n la Unidad d¢ Gesudn Educativa El Coiiao $¢ gncusntran como plazas
vacantes diferentes cargos, que ala techane han s¥lo cobermrados por congurss;

Que, por Resolucion Dircctoral N® 10278-DREP, d¢ fcha 21 de Octubre del
2003, ¢2 nctde la Unided de Gestién Educatve El Collac. asimiemo se implementa ¢! cuadro de
asignacion de personal estructural, cuva cobestura se realizard mediante concurso: .

Que. pzz & nemnad dosarelio d: by actividades admumstrativas, es necesaio
destacar a personal Profesional.  Técnicos v Auxilmres. mientras se implemente el CAP. Nominal de
1a Unidad de Gestién Educ aiva E1 Coliao, consforme ala RV N° 081-2002-ED;

Que. estando 2 lo mformade por o Jefe del Arza de Gestién Institucional,

Esptuahrm en Administacién de Pasondd. visado por < Jefe del Ares de Administracion v Asesoiis
Legal deia Unidad d2 Geston Educonva Bl Collan:

-De conformméud con fus Leyves Nis. 28044, 24029, 25212, 25762, 26510, Ley
27879 del Presupueste del Secter Phblice pan o e Piscal 2003, Ir Leg. 276, D. S. 005-9G6PLM,
D.S.N® 19.90-ED. Ley 27444 Lev de Procedimisnio Adimmistumive (eneral, RVVL N® 081-2002-FED
D. S.015-2002-ED. RS, 2032002 -ED;

»

SE RESUELVE:

1° DESTACAR, Pornscasudad de servioe ol persend Profesional, Tecnicn v
Auxiltares, 8 paw del 22 de Octubre def 2007 hasts puevs detemiiacion de la sutonidad s exceda o
gprcicio presupuestd del presente afio dele Unded de Gostidn Fduratva Tl Collao; Jo que sedetdla g
continuacion:
a}
A don: Bemshé GAVILAND BERNA. Especishists Admnistative J del Institute Supenior
Tecnolézico Publice Bave.
ENCARGAR, Lo funcidn de Especiacts en Finanzas I. del Area de Gestién
Insumicional de iz Unidad de Gesnon bduesmea ki Collao.
b}
A dotia Lidia Justna VILCA VELASQUEZ. Profesorade Aule dels EEP. N° 20352 Alquipa Jave;
ENC AI{GAR La funcion de Camo 1. d<d Area de Admitdstracion dz la Unidad
de Gestién Educatva El Collae
¢
A don: Ramoén CCAMAPAZA RAMOS. Daector de la EEP. N* ‘TGS' de Chojiis Chofiani Pilcuye;
ENCARCAR. 1.-‘ fancion de Im-‘ﬂ sta de Educaciér Primana del Ares de
Gestion Pedagépicade la Unidad de Gestion 2ducanva Ei L.oﬂaok
d
A) don: Pedm Wiber ONGFRE TTITO, Profesor por Horae del CFS ~Cesar Vallep™ de Pileuye:
ENCARGAR, Lu fu.m.if'sﬂ do Asivignic o S@rvickw. Edteacion v Culmrg d¢
Area de Gestién Pedegézica dele Unidad do Gestion Educetivs B! Colise,



e)
A dom René CALISRAYA MENESES. Prof. porhorss ddd CES. “Nusstre Sehora del Camen” Dave,
5 EENCARG.M{. {a fmeién de Especiafista =p Tecnologia Informacién v
C omunic acin deArea de Gestibn Pedagogica deia Unidad de Gostion Educativa El Collac;
f)
4 dofix Bartha Ardonizta INOJOSA CHOQUE, S eeivtaia el CEO Have,
ENCARGAR, La funcisn de Szerstaia I ded Asea de Gestién Pedagbgica dela

N, '{. Unidad dg Gesuén Educaiva El Collan:
P] \.I\v g)
- a\..-‘- \ / A don: Elias JACINTO MAQUERA, Prof Ex Especidhsta Arsss Taomcs 4¢ Ex COCOE Tavy
P ¢ ENCARGAR. La funcién de I<cmco en £scalafon v Estadistica de fa Unidad
de Gestion Educativa Ei Colioo;
h)
A dofiy Agustns Framcisca RODRIGUEZ VILCA. Pursonw de Servitio del CEIL N® 263 Sucmo
Pilcuye;
_ ENCARGAR. La funcién de Tramge Documentaio de I Unidad de Gestion
Educativa El Collao:
i
A don: Bemadino MAMANI CONDORL Profesci d¢ Auia Convamdo de la EEF. N° 70648 de
‘ Thocon Jarsni leve, - :
e ENCARGAR, La fancion 4¢ personal de Apoyoe en Ranuneraciones de ha
\Unidad ¢c Gestidn Educ ativa E! Cellao;
Jj) ;
. / - — e .. : !
S LA dom Alberio RIZALASO CCATLOC. Pasonal de Savicie de la FEP. N° 70648 dc Thocon Jaran!
// Have;
e ENCARGAR. 70 funcién de Técnce Remuneraciones de la Unidad de
g Gestién Educaiva E1 Collac

e k) _
g A don: Pablo ZAPANA CHOQUEJAHUA. Técuico 2n parsonyd dela Ex ADE H:l:\-’ﬁ-'.

ENCARGAR. Lz fancién de Téenico Proyectista en &l Area d< AdminisTacion
de ia Unidad g2 Geston Educ giive F1C allan-

D
A dofiz Teciis CEAMBIILA CHAMDILA. Paresna de Sorvicie Congaads de ls EEP. N° 71543
de Tupain Capaso: ;

ENCARGAR, La fmciou 4z Scoretmia de fu Oficing de Administracidén "2«
Percona 4z laUridad de Gestion Educatvs Tl Collao;

m)
A dohz Lu- Maring ESCALANTE ARCOS, Téeniko @i Abusiscinentos comaada de la Ex ADE
Taye;

ENCARGAR, Collio espunsabis de C oistauciss de Fago v Apevo enCapy
Bance: de ke Unidad d= Gestién Educatva El Coliao:
n
A don: Jum José ART GRTEGA. Oficinista dd CES. “José Calos Mumarepui” lave:
ENCARGANR. La funcien de Personal de Apoye < 2} Arsa de Administracion
de la Unidad de Gestion Educativa Ei Coliso:

o)
A don: Merape Anacketo BUaNaAC N CHOQUEAA, persona dz Serwcio de o EEP. N¢ 70315 de
Tavz,

ENCARGAR, Lz funcibén ds Chofer de la Unidad de (ectitny Educatva El
Coliso: i

pJ )

A don: Tuan Alberto CHURACUTTPA CHINO . Permonal de Seivicio Contramdo de la EEP. N° 70334
de Manaice Piicuyo.
ENCARGAR, le funcidn d2 Percongl d2 Apoyo en Impresiones 62 la Umdac
de Gestion Bducativa El Colia.
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Visto, los documento: gue 52 adnmin
CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo 2 Ia Diractiva N° 502.2004.ME-DREP-UGELE-EC. El Directorde ka

x '3’\ / Unidad de Gestién Educativa Local- El Collao, ha visto por tonveniente nominar la Comisién Central para o
3
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proceso de evaluaciin y aseensen de Nivel Magisterial del Profesorado de las Arcas de la Docenda.;

Cue, con lz finakidad de garsntizar ¢l proceso de evaluacidn v selecddn , es necesaro

cxpedir la presente Resolucion, asunians kb steda comussén chovaa todos los actuados a la Direccifn en forma

\ documentada de aouardo # svance resiizado v prowamada

Deconfermidad con bs Consttecin Politics del Per, Leyes Nis. 24029, 25212, 27444,

DL Nre25762,26510. 27879 del Premapuesto Publico dd sto Fiscal 2003, D.S. Nrs.002-96-ED,00590-PCM,

/7 015-2002-ED, R S N°203-2602-ED; F.M.N° 1G78-2003 -ED; Directivs N°008-2004-DREP.

SE RESUELVE :

1-CONFORMAR, Ei Comit# de Evaluacién para Concurse de Ascenso de Nive

Magstarial 2004, d¢ la Unidad de Gestién Educativa Lo cal- El Collay, integrado por los signientes trabgjadores:

PRESIDENIE

: Ing. Rene Angel DFE LA CRUZ CENTELLAS
Director de k Unidad de Gesiitn Dducaivi Loca Fl Collao.

SECRETARIO TECNICO :Pmf Marceline LAQUI RAMOS

MIEMEBRO

EEPRESENTANTIE

Egpeciaicta en Admingtracdn de Personal
: Lic. Francisco SAMG PARI
Jefe {e) del Arex de Gestién Initucional
: Prof. Crispianc Wilfiedo Chambila Chambilla

SUTEP.DEL MAGISTERIO Pref Victer AlBede VILLEGAS ARIAS

SUPLENTES

PERSONAL DE APOYO : Sr. Pablc ZAPANA CHOQUEIAHUA

RADCDUGEEC
MLR/EAP

FSP/AGI

FCA/JAD.

PzchTéc. Proy.-167

‘RUTE?. Provincid El Collan,

: Inp. Eline Jacntn Maguers
{2) en Escalafon IC oSl
Técmoo = Posonal

;815 Teofila CTHAMBIIT A CHAMBIITA
Secretaria {=) en Personal

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

FIRMADO ORIGINAL

ING® RENE ANGEL DE LA CRUZ CENTELLAS

DIKECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL--EL COLLAO

TRANSCRIEO A USTED
SU CTONOCIMIENTO Y
S CONSIGUIENTES.



Visto: los documentos que se acompanian, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Gobierno Regional de Funo, a través de la Ordenanzs

T Regional N° 010-2007, en su Articulo Quinto dispone |z elaboracion del Proyecto Curricular Regional
"7""\\ -PCR- y otros programas, proyectos y planes educatives colaterales que requiere |a Region de

Yuno, en concordancia con el objetivo N° 04 que dispone Elaborar un Curriculo Pertinente y
felevante en el contexto y Desarrollo Regional, y en el marco del Proyecto Educativo Regional
Concertado 2006 — 2015;

Que, es Politica de la Unidad de Gestion Educativa Local el Collao.
reconocer y estimular a los Estudiantes, Docentes en los tres niveles vy Trabajadores en el sector
Salud, guienes participaron en la Primera Jornada Pedagogica Regional “CONVIVIENDO EN
ARMONIA CON LA PACHAMAMA'", realizada en el Centro Poblado Villa Asuncién de Accaso, del
Distrito de Pilcuyo, con el tema; Conservacion del Medio Ambiente y Clasificacion de Basura, que
vienen impulsando el Proyecto Curricular Regional (PCR), dentro del ambito de la Provinciz de E
Collao;

Estando a2 lo informade por el Especialista de Educacion
Ocupacional, Adultos y Alfabetizacién responsable del Proyecto Curricular Regional, visado por las
Jefaturas del Area de Gestion Pedagogica, Gestion Institucional, Asesoria Legal de la Unidad de
Gestion Educativa Local Ei Coliao y;
De conformidad con la Ley General de Educacidén N° 28044, Ley
rganica del Ministerio de Educacion N° 25782, Ley N° 24029, Ordenanza Regional N° 010-
2007,D.S N° 019-90-ED, D S N° 013-2005-ED Reglamento de Educacion Basica Regular. D.§ N°
015-2002-ED. Reglamento de Organizacién y Funciones de |2 DRE, R.M 0341-2009-ED. que
aprueba la Directiva para el Desarrollo del afio Escolar 2010, RD N° 1005-DREP que aprueba el
Proyecto Curricular Regional de Puna.

SE RESUELVE;

1ro. FELICITAR, en vies de regularizacion a la Comisién
Organizadora. a los Directores, Docentes, Personal del Sector Salud que destacaron en la ejecucion
de la | Jornada Pedagogica Regional "CONVIVIENDO EN ARMONIA CON LA PACHAMAMA" %
que g continuacidn se detalla;

(“;Nlab.

I. COMISION ORGANIZADORA:

4 01 | Antonio Zevalios Paca | Director de la UGEL El Collao. |
02 | Juan Quispe Lupaca | Jefe del Area de Gestion Institucional |
03 | Isaac Francisco Flores Condori | Jefe del Area de Gestion Pedagogica f
05 | Hiltter Miraval Condori | Asesor Legal |

7 | Carlos Nina Escobar Especialisiz de Educacidn para el Trabajo
08 | Estefania Rocsana Gongora Follano | Especielistz de Educacion Ciencia Tecnologis y
5 | Ambiente |




IIl. INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 318 DE ACCASO:

- [ N° NOMBRES Y APELLIDOS | CARGO ;
401 |Maria Laureano Scsa Directora i
02 |Estefaniz Llica Chura P ersonal de Servicio é

~ "Il INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA N° 70332 DE ACCASO:

AW

Ne° | NOMBRES Y APELLIDOS ' CARGO
01 |Luzmilza Ccama Flores Directora

02 | Socrates Chata Ramirez Profesor

03 |Andrés Anahua Castro Profesor

04 |Teofila Chambilla Chambilla Personal de Servicio

IV. INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA “TECNICO AGROPECUARIO"” DE ACCASO:

N | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
01 |Martin Acero Mamani Director
02 |Pablo Penaloza Vilca Profesor
103 |Lidia Luz Figueroa Cupi Profesora
04 |Edgar Mamani Quispe Profesor
05 | Alfredo Zapata Chuquimia Profesor !
T |06 |Vilma Gloria Cecama Quispe Profesora |
D\, |07 |Hugoe Maron Huanacuni Profesor !
=J4 |08 |Ernesto Nayra Ramos Profesor I
™ |09 |Félix Maximiano Ururi Arohuanca Profesor i
{10 }Juan Cesar Cangui Quispe Profesor |
|11 | Salvador Huallpa Huanca Personal de Servicio 5

V. REDES COLLAO Y CENTRO DE SALUD DE ACCASO:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO B
01 | Pedro Mamani Rodriguez C apacitador T
02 | Tatiana Rubin de Celis Atencio Jefa de Salud i
03 | Gloria Elsa Catari Chogue | Enfermera

04 | Jorge Maéximo Jahuira Nina | Técnica en Enfermeria r

2do, RECONOCER, como mérito 2 |a labor realizada a cada uno
de los Trabajadores en Educacion y Salud arribz indicados.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

FIBMADO ORIGINAL

Lic. RENE CALISAYA MENESES
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO

. L0 QUE TRANSCRISO A USTED
5 D ciENTO Y
il ;JS‘IG'-‘_!!\_"-ETES.

™

RCM/DUGELEC
GJQLIAGI
WBQUIIAGP
HMC/AL
CNE/EEDAA

FINDS QU




RESOLUCIGN DIRECTORAL N° 000542  2009-DUGELEC
ILAVE, £ % . R

Vistos, los antecedentes, y conforme a lo informado por
Escalafon y lo dispuesto por |a Dirgccién de la Unidad de Gestion Educativa Local E! Collao; y

CONSIDERANDO:

Que, la Administracién Publica entendidz como el conjunio de
organismos, 0rganos y personas que permiten al Estado alcanzar aquelles actividades que son su razon de ser,
teles como: Iz tutele del interés publico y la creacion de condiciones que aseguren la plena vigencia de los
derechos fundamentales en un contexto de bienestar para todes los ciudadancs;

Que, as! mismo es indispensahle asegurar la permanenie capacidad
de la Administracion, para atender los diferentes requerimientos gue se suscitan dentro de unz realidad cada vez
mas cambiante y compleja, donde el trabajador de la Administracion pasa e desarrollar un papel fundamental
Que merece ser reconocido para el buen funcionamienio de los servicios publicos;

Que, la Administracion Plblica como organizacion que el Estado
necesita para canalizar adecuadamente demandas sociales y selisfacerias, a través de la transformacién de
recurses plblicos, incluye en su seno diferentes espacios y especialistas gue se ocupan especificamente de unz
tareg, asi los Trabajadores de la Administracion PUblica cumplen su funcién impulsada por valores, patrones de
conducta, emociones, sentimientos e intereses;

: Que, el dia 28 de mayo de cada afio, se celebra en nuestro pais el
"Dia del Servidor de la Administracion Plblica”, fecha en la que se hace un alto a las labores para reconoger &l
desempefo e identificacion del personal que labora en las diferentes entidades publicas; pues fue precisamente
un 28 de mayo de 1950, cuando se promuigé el Decreto Ley N° 11377, refereridc &l Estatuto y Escalafon del
Servicio Civil, primer documento referido al personal que laboraba en Instituciones Publicas, el mismo que en su
articulo 105° precisz lo siguiente: “Art. 105% Declérese “Dia del Empleado Publico”, la fecha de 2 promulgacion
de la presente Ley, debiendo conmemorarse todos los afios con ceremonias Yy actuaciones gue realcen su
significade. Considerando al servidor publico a toda aqueliz personz que desempena su trabajo en cualquierz de
las entidades que conforman fa administracion del Estado, ya sea como funcionario o personal laboral de
planilla;

Que, es pues esta fecha propicia para reconocer el desempefio de
los trabajadores que laboran en el ambito de la Unidad de Gestibn Educativa Local El Collao, quienes cada afho
renuevan su compromiso de seguir laborando con la misma dedicacion y vocacion de servicio en beneficio de Iz
Educasion de la provincia de E| Collao y de la Region Funo;

Estando a io informado v dispuesty por l2 Direccion de la Unidad de
Gestion Educativa Local El Collao, visado por los Jefes de las Areas de Gestion Administrativa, Gestion
Institucional, y Asesor Legal corresponde la emision de Iz presente Resolucion de Felicitacion
Reconccimiento & cada uno de los trabajadores administrativos que laberan en el ambito de Iz
Unidad ce Gestion Educativa Local El Collgo, y:

De conformidad con la Constitucion Politica del Perd, Ley
General de Educacion N° 28044, Ley N° 28175, Decreto Ley N°® 11377, Decreto Legislativo N° 276,
D.S. N° 005-90-PCM, D.S. N°® 019-90-ED.

SE RESUELVE:

Articulo 1° FELICITAR Y RECONCCER, a los trabajadores
que & continuacion se detallan, por su labor en las diferentes areas agministratives de Iz Unidad de
Gestion Educativa Local El Collao y Unidades Presupuestales de Costeo, con motivo del “Dis de Iz
Administracion Pablica":

[Nro. | APELLIDOS Y NOMBRES ' INSTITUCION |
| 1] ATAMARI ZAPANA YENY MARUJA | SEDE ADM. UGEL EL COLLAC -
| 2| EENITO CHURATA ALFONSO SEDE ADM. UGEL £L COLLAD .
3| CAMACHD YURANQUI PIO SEDE ADM. UGEL EL COLLAD |
4| CARTAGENA ALVAREZ FLORENCIO SEDE ADM. UGEL 5L COLLAC
| 5| GILT CONDORI GINA DANIELA | SEDE ADM. UGEL EL COLLAC
i 6 | MAMAN! HOLGUIN WILSON RODY | SEDE ADM_UGEL £L COLLAC
7 | MAMANI MONROY CASIMIRO | SEDE ADM UGEL EL COLLAG
8 MIRAVAL CONDORI HILTTER | SEDE ADM. UGEL EL COLLAO
% | QUENTA NINA EFRAIN | SEDE ADM. UGEL EL COLLAQ
|10 TINTAYA CUENTAS ANGELIC & ELIZABETH | SEDE ADM, UGEL EL COLLAD
L TRACA MONREOY SEBASTIAN | IEL 225 ILAVE
12

-

| HUALLPA HUANC A JUAN | 1S 248 |LAVE
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13 | RAMOS RAMOS EDNA LEANDRA | IE1 260 ILAVE

14 | MORALES ZEA ESTANISLAQ | IEI 216 ILAVE

15 | COAQUIRA CUSACANI ALBERTO |IEI 216 ILAVE

16 | MAMANI CHINO OSCAR RUBEN | IEI 303 ILAVE

17 | SOSA FLORES LIDIA OLGA | IEI 304 ILAVE

18 | RODRIGUE? VILCA AGUSTINA FRANCISCA | IE1 N° 351 SANTA BARBARA
19 | LLICA CHURA ESTEFANIA | 11318 ACCASO

20 | CALLIRE LAYME ELENA [ 1IE1 217 PILCUYO

21 | QUISPE RIVERA OLGA NIPTA | IE1 320 MARCUYO

22 | CONDORI AGUILAR CESAR AUGUSTO | 121 259 CONDURIR|

23 | PANTIGOSO VILLALOBOS JOSE ANTONIO | IE1 259 CONDURIR

24 | PAMPAMALLCCO TITO LOLA LUISA | 121 306 MULLACONTIHUECO
25 | FAMPAMALLCO TITO GRACIELA | IE1 316 ULLACACH!

26 | APAZA CCALLI HERMOJENES IEP CONCERTADA INTERVIDA BALSABE
27 | ANCCOTA HUANCA MATEQ IEF 70315 ILAVE

28 | ATENCIO MAMAN| ROBERTO RENE

IEP 70315 ILAVE

29 | CUSACANI QUENTA EMILIO

IEP 70315 ILAVE

30 | LAURA MAQUERA JUAN

IEP 70315 ILAVE

31 | MAQUERA LOFEZ PLACIDO

IEP 70315 ILAVE

32 | PENALOZA MAMANI ANGEL

IEF 70315 ILAVE

33 | RAMOS PARI ROSA

| IEP 70315 ILAVE

34 | AGUILAR CALLATA FRANCISCO

| IEP 70316 ILAVE

35 | CALLIRE RAMQOS AURELIO

IEP 70314 ILAVE

36 | MAMANI ORCCO JULIAN IEP 70316 ILAVE
37 | MAGQUERA MAMANI SALVADOR | IEP 70316 ILAVE
38 | PEREZ ARESTEGU! FILOMENA NIEVES | IEP 70316 ILAVE
3% | ALANIA LLICA NICOLAS | IEP 71007 MARIANG 7. GONZALES ILAVE
40 | BUTRON ROJAS MARIO [ 1EP 71007 MARIANO 7. GONZALES ILAVE
4} | CHAM REYNOSO CATALINA CONSUELO IEP 71007 MARIAND 7. GONZALES ILAVE
42 | CONDORI CONDORI ELOY RODOLFO IEP 71007 MARIANO 7. GONZALES ILAVE
43 | MAMAN|I CCOAPAZA JUAN IEF 71007 MARIANC 1. GONZALES ILAVE
44 | NINA ARCATA SERAFINA IEP 71007 MARIANG 7. GONZALES ILAVE
45 | RODRIGUEZ NINA ADRIANC ANGEL [EF 71007 MARIANG 1. GONIALES ILAVE
46 | AGUILAR ENCINAS MARIANC [EP 70614 ILAVE
47 | CONTRERAS ENCINAS TEOFILD EP 70614 ILAVE
48 | FLORES CHARCA JUAN |EP 70614 ILAVE
49 | QUISPE LUPAC A GLORIA MARIGOL |EP 70614 ILAVE
50 | RODRIGUEI GAMARRA HERMOGENES MELQUIADES | |IEP 70614 ILAVE
51 | RUIZ PAREDES IRMA IEP 70614 ILAVE
52 | FLORES MARCA MAXIMO | IEP 70728 PERU BIRF
53 | LIMACHE BAILON GUILLERMO | IEP 70728 PERU BIRF
54 | CCALLI CONDORI MANUEL IEP 70323 AFHARUNI

S | ARESTEGUI CONDORI LUISA | IEF 70348 JAQUENCACH!
56 | MOLINA MAQUERA GUSTAVO | IEP 70352 ALQUIPA
57 | BUTRON VALDEZ JAVIER IES JOSE CARLCSE MARIATEGUI ILAVE
56 | CASTILLO APAZA CESAR IES JOSE CARLOS MARIATEGUI ILAVE
5¢ | CCAaMA CONDEMAYTA FELICIANG IES JOSE CARLOS MARIATEGUI ILAVE
&0 | COTRADDO MONRQOY MARCIAL PABLO | IES JOSE CARLCS MARIATEGUI ILAVE
&1 | CUEVA QUISPE LIZANDRC IES JOSE CARLOS MARIATEGU! ILAVE
¢2 | GOME? CRUZ BERNARDO IES JOSE CARLOS MARIATEGUI ILAVE
43 | MAQUERA CATACHURA DANIEL | IES JOSE CARLOS MARIATEGUI ILAVE
b4 | RAMOS GALLEGCS WIDO ELMER | IES JOSE CARLOS MARIATEGUI ILAVE
45 RIVERA HUANCA PEDRQ BERNARDC | IES JOSE CARLOS MARIATEGUI ILAVE
46 | TICONA CALLI FRANCISCO | IES JOSE CARLOS MARIATEGUI ILAVE
67 | IEVALLOS GUIMAN JUANA MARICELA | IES JOSE CARLOS MARIATEGUI ILAVE
48 | ATENCIO COAQUIRA JUAN DE DIOS | IES NUESTRA SENORA DEL CARMEN ILAVE
49 | COTRADO PILCO ELOY NATALIO IES NUESTRA SENORA DEL CARMEN ILAVE
70 | ENCINAS TORRES WIDO WILDER | IES NUESTR A SEP}JOR»‘« DEL CARMEN ILAVE
71 | FLORES CHOQUE VICTOR I IES NUESTR A SEI’}IORA DEL CARMEN ILAVE
72 | FLORES LAURA FELIPE ROBERTO | IES NUESTRA SENORA DEL CARMEN ILAVE

JULI PONGO ALCIDES

| IES NUESTRA SENQORA DEL CARMEN ILAVE




74 | LUGQUE MAMANI SAMUEL TOMAS

| IES NUESTRA SENCRA DEL CARMEN ILAVE

75 | MAMAN! MAQUERA ISAC

| IES NUESTRA SENORA DEL CARMEN ILAVE

76 | MAMANI PILCOMAMANI CALIXTO EDUARDO

IES NUESTRA SENORA DEL CARMEN ILAVE

77 | MAYTA ORTIZ ANTONIO

IES NUESTRA SENORA DEL CARMEN ILAVE

78 | PARI PARI CESAR RUBEN

IES NUESTRA SENORA DEL CARMEN ILAVE

79 | TICONA ENCINAS DOMINGO

IES NUESTRA SENORA DEL CARMEN ILAVE

80 | ARC PACOHUANACO HUGQO JEREMIAS

IES TECNICO INDUSTRIAL ILAVE

81 | CABRERA NINA MIRIAN MARITZA

[ES TECNICQO INDUSTRIAL ILAVE

82 | COAGQUIRA GOMEZ CARLOS

| IES TECNICO INDUSTRIAL ILAVE

83 | INQUILLA GONIALO CORNELIO

|ES TECNICO INDUSTRIAL ILAVE

84 | MAMANI CUTIPA JUAN

IES TECNICO INDUSTRIAL ILAVE

85 | MAMANI VIDAL RUTH RAGQUEL

IES TECNICC INDUSTRIAL ILAVE

" Bé | PENALOIA MAQUERA ROGELIO

IES TECNICQO INDUSTRIAL ILAVE

87 | RAMOS ALFARC ROBERTO

IES TECNICO INDUSTRIAL ILAVE

88 | TICONA MAMANI DIONICIO

IEF 71007 ADULTOS ILAVE

89 | CHURAYRA MAMANI JUAN

CETPRO ILAVE

20 i LUPAC A TICONA TORIBIO

CETPRO ILAVE

91 | MAMANI HUISA EDGAR HUMBERTO

CETPRO ILAVE

92 | PARICOTO CASTILLO FLORENTINA

CETPRO ILAVE

23 | MAMANI MAQUERA AURELIO

| CETPRO CHIPANA PILCUYOD

94 | CHAMBILLA CHAMBILLA SANTOS

| IES ADULTOS JOSE CARLOS MARIATEGUI ILAVE

25 | HUANACUNI MAMANI PERCY ISIDORO

| IES ABULTOS JOSE CARLOS MARIATEGUI ILAVE

¥6 | IAPANA CHOQUEJAHUA PABLO

| IES ADULTOS JOSE CARLOS MARIATEGUI ILAVE

97 | CHAMBILLA CHAMBILLA TEQFILA

| IlEP 70332 ACCASO

98 | CCALL MANMANI JAVIER

| IEP 70335 CACHIPUCARA

95 | YAPURASI PACOHUANACO JORGE

| IEP 70338 YAJACIRCATUYO

100 | PACA IBAREZ MANUEL

| IEP 7033% CHIPANA

101 | OBLITAS MANCILLA ATILIO

IEP 70378 CALLACHOCO

102 | QUISPE APAZA ENRIGUE LUCIANO

IEP 70617 CHAULLACAMANI

103 | CHURAYRA MAQUERA FILOMENA

IEP 70748 PACCO CUSULLAC A

104 | TICONA VILCA ALBERTO

IES MIXTC CACHIPUCARA

105 | CONDORI MAQUERA DUWERLY

1IES MIXTO MG HUAYLLATA

10¢ | GUEVARA HUANACUNI SERGID

1IES MIXTO JO CHIPANA

107 | MONTALICO APAZA ANASTACIO

1IES MIXTO JO CHIFPANA

108 | ICONA LUPACA RICARDO

IES MIXTO JO CHIPANA

1 y ~ . R - .
107 | TICONA MAGUERA CTASIANG

IES MIXIQ JO CHIPANA

110 | HUALLPA HUANCA SALVADOR

IES ACCASO

117 | INCACUTIPA MAQUERA DIONISIO

IEF 70331 HUARIQUISANA,

112 | ARO CATACHURA AGUSTIN

IEF 70336 TARANCAMAY A

=

112 | BENITO CANI RUBEN RICARDO

1EP 70337 CONAPI SUMARIRI

114 | JARA SANCHEZ OCTAVIO

IEP 70340 PILCUYC

115 | MAMANI MAGQUERA JUAN

IEF 70380 SARAPI MAGUERA

116 | TOMA HUARAHUARA ELENA

IEF 70381 SACARI TITICACHI

117 | COPAJA LLANG MARIO

[EP 70383 SANCUTA

118 | ARIAS INQUILLA JOSE

IEF 70384 MARCUYO

119 | CCANTUTA CCOPACATI GILBERTO RAUL

IEP 70385 SACAR! PENALOZA

120 | PACOHUANACT VARGAS JUAN

IEP 70737 JALLUYO COMPUYO

121 | CUTIPA CUTIPA JACINTO

IES CESAR VALLEJO PILCUYO

122 | MAMANI RAMOS NAZARIO

IES CESAR VALLEJO PILCUYO

123

| MAQUERA MAGQUERA ROSALIA

| IES CESAR VALLEJO PILCUYO

124 | PENALOZA MAQUERA RICARDO

| IES CESAR VALLEJO PILCUYO

125 | QUISPE LUPACA DOMINGO

IES CESAR VALLEJD PILCUYOD

126 | CACERES HUACC A EUGENIO

IES MICAELA BASTIDAS PILCUYC

127 | CATACHURA MAQUERA ROSENDC

| IES MICAELA BASTIDAS PILCUYD

126 | CONDORI CHATA MARIAND

| IES MICAELA BASTIDAS PILCUYO

129 | LLANO ORTEGA CESAR PERCY

| IES MICAELA BASTIDAS PILCUYO

130 | MAMARNI VILCA MIGUEL

| IES MAQUERCCOTA

131 | CANGQUE LUPE MARIAND

| IEP 70321 CAMICACHI

132 | CONDORI AYMA GUILLERMO

| IEF 70324 ROSAC ANI

133 | QUISPE RIVER & ALBERTO

| IEP 70344 CCALLATA




134 | BARRIONUEVO CALATAYUD DE COAGQUIR MERCEDES

| IEF 70369 PHARATA CCOFANI

135 | CHURA HUAQUISTO GUILLERMA

| IEP 70341 SANTA ROSA

136 | HUANACUNI LEMA MARIANO

[ IES MIXTO MM CALLATA

137 | APAZA MANMANI JULIAN

| IES JORGE BASADRE CAMICACHI

138 | ENCINAS MAQUERA LUCIO

| IES JORGE BASADRE CAMICACH!

139 | FLORES CHURATA ANASTACIO

| IES JORGE BASADRE CAMICACHI

140 | MORALES MAMANI BENITO

| IES PEDRO VILCA APAZA STA ROSA H.

141 | LLICA PALACICS ALEJANDRO MATED

| IEP 70610 CONDURIR

142 | VENTURA COLINO JUAN

| IES CONDURIR

143 | CCALLISANA ARIAS JUAN HERNAN

IEP 70341 SANTA ROSA

144 | LARICO TURPQ AYDEE

IEF 70343 MAIOCRUZ

145 | YUJRA MAMANI ELOY

IEP 70343 MALOCRUZ

146 | CCALLI CHINO WILERIAN

IEF 70746 AYUPALCA

147 | CALLIZANA ESCARCENA JESUS

IES MIXTO MAZODCRUZ

148 | MAMANI FLORES OSWALDO

IES MIXTO MAZOCRUZ

149 | ZAPANA ALANIA ALFONZIO

IES MIXTO MAZOCRUZ

150 | CHURACUTIPA CHINO ROGER

IEF 71543 TUPALA

151 | CHURACUTIPA CHING JUAN ALBERTO

IES MIXTO TUPALA

152 | RAMOS PAR| JOSE INDALICIC

IES SAN JOSE ANCOMARCA

153 | CHINO ARO SIMON

IEF 70327 CHIJUYO COPAPUJO

154 | SANIZO MANDAMIENTO ODELON

IEP 70357 MULLACONTIHUECQ

1565 | MARCA QUISPE FRANCISCO

IEP 70322 CHUCARAYA

156 | IBEROS MAMAN] AURELIO

IES CHIUUYO COPAPUIQ

157 | COTRADO COTRADO TECEILD

| [ES ASB CHUCARAYA

158 | CCATY YERBA MATILDE

159 | CHURA ACERO ADELA

| IEP 70517 CHURC MAGUERA
| IEP 70318 CHECCA

160 | MAQUERA INCACUTIPA GREGORIO

| IEP 70325 JACHOCCO HUARACCO

161 | MAQUERA TICONA DAVID

| IEP 70354 CHIJICHAYA

162 | HUANACUNI VILC A BASILIA

| IEP 70448 THOC ORI JARANI

163 | JACINTC APALA TITO URBANO

| IEP 70686 CHOCO QUELICANI

164 | MAMANI GARAVITO PANTALEON

[ IEP 7031% MANAZO

165 | CCALLI CHING NESTOR RAUL

| IES JACHOC HUARACCO

166 | RAMIREZ ATENCIO JULIO

1ES SN ANTONIC CHECCA

167 | VENTURA MAQUERA ANDRES

| IES SN ANTONIO CHECCA

168 | QUENTA TACORA PASTOR

| IES CHIJICHAY A

169 | COPA CUTIPA FORTUNATO

| IEP 70200 CANGALLI

170 | MAMANI MAMAN| ADOLFQ

| IEF 70320 SIRAY A

171 | NAVARRO INCACUTIPA ESTEBAN

| IEP 70326 ULLACACHI

S PR LR S

172 | COPAJA QUISPE RICARDC

| [EP 70358 CONCARUI

173 | CHATA CATACHURA JORGE

| IES CANGALLI

174 | ATENCIO MAQUERA VICTOR

| IES SIRAYA

175 | ALFARO ALFARO ZACARIAS

| IES ULLACACH]

e

venmiFioy 001-05-05- UGELES Dia_ham_Pu.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

LIC. HECTOR MAMANI RAMOS
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL EL COLLAO

R
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W Vistos, los antecedentes y conforme lo informado y dispussto
por la Direccidn de la Unidad de Gestion Educativa Local El Collao; y

CONSIDERANDO:

Que, la Administracion Pitlica entendida come el conjunto de
Organismos, 6rganos y personas que permiten d Eslado alcanzar aquellas aclividades que son su razon de ser tales
como: |a tutela del interés plblico y la creacion de condiciones que aseguren la plena vigencia de los derechos
fundamentdes en un coniexto de bienestar para todos los ciudadanos.

Que, asi es indispensable asequrar la permanente capacidad
de la Administracion, para alender los diferentes requerimientos que se suscitan dentro de una realidad cada vez
mas cambianie y compieia; donde el trabajador de la Adminisiracion pasa a desarrolar un pape! fundamentd que
merece ser reconocido para el buen funcionamiento delos servicios publicos.

i, Que, la Administracion Pliiica como organzacién que ¢ Estado
Afiliza para canelizar adecuadamente demandas sociales y satisfacerias, a través de la transformacion de recursos
publicos inciuye en su seno diferentes espacios y especialistas que se ocupan especificamente de una iarez; asi los
trabsjadores de la Administracion cumplen su funcion impulsada por velores, pairones de conducia, EMOCIONES,
senimientos e infereses.

Que, El dia 29 de mayo de cada afio, se celebra en nuestro pais

| Dia del Servidor de la Administracién Pliblica, fecha en la que se hace un dlo a las labores para reconocer &
desempefio, € identificacion del personal que labora en |as diferentes entidades plblicas; pues fue precisamente un
2% de maya de 1950, cuando se promulgé e Decreto Ley 11377, referido 4 Estaluto y Escalafon ded Servicio Civil,
primer documento referido @ personal que laboraba en Instituciones publicas, e mismo que en su articulo 105
precis lo siguiente: Art. 105: Dedlérese "Dia del Empleado Publico’. la fecha de I Promulgacion de Iz presente Ley,
debiendo conmemorarse todos los afios con ceremonias y actuaciones que redcen su signiiicado. Considerando a
servidor piibiico a toda aquelle persona que desempsiia su trabajo en cudquiera de las entidedes que conformen la
adminisiracion del Esiado, ya sea como funcienario o persond labora de pianilla.

Que, es pues esta fecha propicia para reconocer e desempeno
gelos trabajadores que laboran en el ambilo de la Unidad de Gestion Educativa Local E! Collao, quienes cada afio
renuevan su compromiso de seguir laborando con la misme dedicacion y vocacion de servicio en beneficio de I
Educacion de la provincia de El Collao y de la Region Puno.

Estando a lo informado y dispuesto por la Direccion de la Unidad
§ ~. de Gestion Educaliva Local, visado por la jefatura del area de Gestion Institucional, Especialista en administracion de

W 4. Rersond y Asesora Juridica; corresponde Iz emision de la presente resolucion de felicitacion y reconocimienio 2
N7 Pada uno de los trabajadores administrativos que laboran en e ambito de la Unidad de Gesfion Educativa Local El

- De conformidad con la Constitucion Politica def Per(l, Ley
== Generd de Educacion N° 28044, Ley N° 28175, Ley N° 24026, Ley N° 25212, D. Leg. N° 276, D.S. N° 005-S0-PCM
N yD.S.N°018-90-ED.

\ St RESUELVE:

&

FELICITAR Y RECONOCER a los trabajadores que &
continuacion se deldlan, por su labor e la diferentes areas adminisirativas de 1a Unidad de Gestion Educativa Local
el Callao y Unidades Presupuéstaes de Costeo, con motivo del *Dia de la Administracion Publicz”.



08 ZONA CAFASO
| INSTITUCION EDUCATIVA

JEP T84 TUPALA

.
[ ES pix 3 TpaLs,
|

b0 H AR ALEERTO |E8 Sa4 IOEE AMTTHIAART S
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FLAVIO CRUZ MAMAN
P DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATVA
=5 LOCAL EL COLLAO

LO QUE TRANSCRIEQ A USTED
PARA SU CONOCIMIENTO Y
FINES CONSIGUIENTES

LEdgar Tito Chera
Trueliahista Administrabvo |
UGEL - EL COLLAD

ZE. Feigrar
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Yisto los documentos que se adjunian,

CONSIDERANDO:

Que, es politica de lz Unidad de Gestion Educativa Lacal El Collas,
reconocer, valorar y estimular la labor y el desempefio que viene desarrollando los Docentes que laboran en les
Instituciones Educativas del ambito provincial, a fin de fortalecer |z iniciativa, el esfuerzo y |z identidad profesional e
institucional, en el marco del proceso de implementacion del “Proyecto Educativo El Collao al 2015"

Que, el Instituto Superior Tecnologico Publico de llave, viene reglizando
un proceso continuo de elaboracidn y formulacion de instrumentos de gestion, entre l2s que destaca el taller conceriado
para lz elaboracién del Proyecto Educative Institucional, el cual se ha cumplido del 02 al 04 de mayo en le ciudad de
Chucuito con Iz participacion de todos los estames de lz comunidad educativa de dicha institucion:

Que, en concordancia con la Ley General de Educacion 28044; Ley del

Prn.esorado N® 24028, modificada por la Ley 25212 , y su Reglamentacion D. §. N° 013-80-ED y D.S. N® 013-2004
" . Reglamento de Educacion Basica Regular, R. M. N° 0712-2008-ED. Orientaciones y Normas Nacionales para la Gestion
1) en las Instituciones Educatives de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva 2007 y la R.D. N° 0404-2007-

- DUGELEC. Proyecio Educativo El Collao al 2015.

SE RESUELVE:

1°- FELICITAR; Al Personal Directive, Administrativo, de Servicio,
Docentes y Estudiantes del Instituto Superior Tecnologico Piblice de llave, por |a elaboracion en formz conceriada y
participativa del "Proyecto Educativa Institucional 2007 - 2011".

22 RECONOCER: €l esfuerzo v la identidad profesional e institucional
demostrada por los responsables que a conlinuacion se detallan:

N° | APELLIDOS Y NOMBRES PERSONAL DOCENTE CARGO
1 | PENARANDA AGUILAR, Gala Maritza Director

2 | LEON APAZA, Esleban Docents |

2 | GUERRA QUILCA, Marleny , Docente '
4 | LLANOS ZAPANA, Remigio i Docents
; 5 | AGUILAR CASTILLO, Edilburgo | Docente
——, § | PALACIOS CHIQUI, Demetrio | Docente
BN 7 | TRISTAN COLQUE Pompeyo Docente
X i 8 | QUISPE CONDORI, Eustaquiz Docente
’ | & | MAMAN! ARTIAGA, Martin Docente
| 10| QUISPE QUISPE, Melecio Docente
11 | MAMANI HUARCHA, Wilmer V. | Docente
12 | QUINTO CHUQUIMAMANI, Hugo Docente

13 | LUQUE TICONA, Diksona Docente |
14 | AZA TACA, Rubén Docente
i 15 | PILCO BOLIVAR, José Mara Docente

| 16 | BARRIENTOS QUISPE. Wiliredo Faciltador/Monitor

| N° | APELLIDOS Y NOMBRES PERSONAL ADMINIS. | CARGO

| 1| GAVILAND BERNA, BERNABE | ADMINISTRADOR |

2| CALSIN VILCA. Pilar - | Contadora |

| 3| MAMANI ESCOQUE, Felix | Aux_de lzboratono |




4 | ASTETE PILCO, Fortunato | Personal de Sew. |
5 | CHAMBI APOMAYTA, Renan | Trab.Senvicio |
6 | PENALOZA PENALOZA, Eleuteric Tran.Servicio |
7| CONDORI AGUILAR, Cesar A. Trab. Servicio
8 | CHAMBILLA CHAMBILLA, Teofilz Contador
8 | VELAZQUES PARI, Fauslo Bibliotecario
CONCEJO DE ESTUDIANTES
1| MURILLO NUNAJA, Hector | Estudiantes
2| CARITA MAQUERA, Bertha | Estudiantes
3| CHALLO YARATICONA, Wilbert Estudiantes
4 | NINAJA FLORES, David Estudiantes
6 | RAMOS CUEVA, Jose Alberio Estudiantes
7 | LUQUE ESCOBAR, Elizabeth Estudiantes
ENFERMERIA TECNICA
1 | ARIAS CALLI, Ana Brigida Estudiantes
2 | ESCOBAR LUPACA, Danie G. Estudiantes
3| QUISPE FLORES, Efrain Estudiantes
4 | LOPEZ NIETO, Mery P. Estudiantes
5| LEON ESCOBAR; Suimar Estudiantes
6 | ZEVALLOS CHAN ANTONY Estudiantes
7 | CHINO TICONA, Gladys Estudiantes
B | ARO MAQUERA, Luz M. Estudiantes
9| AGUILAR FLORES YIMY Estudiantes
10 | MARCA CONDORI, MASKELIN Estudiantes
MECANICA AUTOMOTRIZ
1 | ADUVIR! RAMOS, Ivan Estudianies |
2 | FORA MAQUERA, Cesar F. Estudiantes |
3| CALAHUILLE CALAHUILLE, W Estudiantes
4 | FLORES FLORES, Guido Estudiantes
5| CUTIPA CUTIPA, Paul Estudiantes
6| RAMOS CHECALLA, Julic C. Estudiantes
& | RAMOS CCALLOQ, Percy S. Estudiantes
§ | MAMANI YUJRA CESAR Estudiantes
COMPUTACION E INFORMATICA -.
1| CALIZAYA QUISPE, Alan | Estudiantes
2| CUTIPA CALIZAYA, Duverly Estudiantes |
3| TICONA PAYE, Carmen Estudiantes |
4 | BENIQUE APAZA, Liliam Estudiantes |
5 [ QUINTO LOPEZ, Elizabeth Estudiantes |
& | CHOQUEMAMANI CONDORI YESENIA Estudiantes |
| ir | ALANOCA LAURA, Jose H. | Estudiantes
| 8! ROBLES NINA, Edgar | Estudiantes

30 REGISIRAR: comc mérito @ la labor realizadz en la ficha

escalalonaria de cada uno de los profesionales arricz indicados.

FCMDUGELEC
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REGISTRESE Y COMUNIQ UESE.
g W bl f B ’I‘}
§ Liiain el ok Wil

FLAVIO CRUZ MAMANI
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO




MINISTERIO DE EDUCACION
INSTITUTC SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO ILAVE
R.M. N° 826-88-ED R. M. No(490-04-ED
Revalidado con R D, N¢ 376-2005-ED
Av. Puno N¢ 350 Telef. 552416

RESOLUCION DIRECTORAL N- 022 -2007-DISTP-1.

Ilave. 22 de Febrero del 2007.

VISTOS: El expediente N° 05-2007. de 17 de Febrero del 2007, presentado por la Jefatura
de Administracion, del Instituto Superior Tecnologico Publico-llave,  Sr. Bernabé
GAVILANO BERNA Sobre ¢l trabajo realizado durante el afio 2006 del Sra. Teofila
CHAMBILLA CHAMBILLA, como Secretaria del Instituto Superior Tecnologico Publico
Have.

CONSIDERANDO:

Que. es Politica Institucional merituar acciones que coadyuven a la formacion
profesional de nuestros estudiantes y procedente la expedicion de la Resolucién Directoral
como estimulo a quienes destacan en esia labor estando conforme a lo informado por la
Jefatura de Administracion. del Instituto Superior Tecnologico Publico-llave.

Que. de acuerdo a Ja Ley N° 28044 Lev General de Educacion. D.S. 003-94-ED.
Reglamento General de Institutos v Escuelas Superiores Publicos v Reglamento Interno del
Instituto Superior Tecnologico Publico-Ilave.

SE RESUELVE:
Art. 1° FELICITAR Y RECONOCER, por la labor prestada como Secretaria. A la  Sra.
Teofila CHAMBILLA CHAMBILLA del Instituto Superior Tecnologico Publico Tlave.

durante el afio académico 2006.

Art 2° Transcribir copia de la presente Resolucion Directoral para el interesado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHI VESE

i. Md 1
Direetora (&) 1L.S.T.P.

DPCH/DISTPL
Tcheh/Sec.(e)
C.C. Arch.



MINISTERIC DE EDUCATION
]NﬂﬂTUTUSUPHﬂORTEﬁNULUUK{]PUBUCUiLAVL
RoMN"E26-84-ED R.M NPOMS0-G4-F D
Revalidado con R D N° 376-2003-ED
Av. Puno N "350 Telel 532416

RESOLUCION DIRECTORAL N° 153 -2007-D/ISTP-I.

llave. 15 de octubre del 2007

VISTOS: El Informe N°® 003-2007. presentado por el Delgado de Deporte del Instituto
Superior Tecnologico Publico-Ilave, de los XIV Juegos Deportivos Culturales Inter-
Institutos Superiores de la Region Puno, con sede en la Ciudad de Juli. con
participacién del Instituto Superior Tecnolégico Publico-llave. en las disciplinas
Basquet y Voleibol Damas.

CONSIDERANDO:

Que. es politica institucional merituar acciones gue coadyuven a la formacidn
profesional de nuestros estudiantes es procedente la expedicién de la Resolucién
Directoral como estimulo a quienes destacan en esta labor v estando conforme a lo
informado por el Docente delegado de deportes de] ISTP-]lave.

Que. de conformidad a la Ley N° 28044 Leyv General de Educacion.
concordante  D. S. N° 05-94-ED. Reglamento General de Institutos v Escuelas
Superiores Tecnologicos Publicos del Pais y Reglamento Interno del Instituto Superior
Tecnologico Publico-Tlave. En uso de las atribuciones conferidas en la R. D. N° 0266-
DREP. '

SE RESUELVE:

Art. 1° FELICITAR 'Y RECONOCER, por la participacién de Docentes del
Instituto Superior Tecnolégico Publico-Tlave. en las disciplinas de Basquet v Voleibol,
Damas en los XIV Juegos Deportivos Culturales Inter-Institutos Superiores de la
Region Puno, los dias 02. 03. 04 v 05 de octubre del 2007. con sede en la ciudad de
iuli. a los deportistas cn mencion:

- Ing. Lilian Magnolia, BENIQUE APAZA

- Ing. Carmen. TICONA PAYE

- CPC. Pilar, CALSIN VILCA

- Lic. Clara, CALLATA MAMANI

- Lic. Eustaquia. QUISPE CONDORI

- Sra. Teofila CHAMBILLA CHAMBILLA

Art. 2° Transcribir la copia de la presente Resolucion Directoral a Jas interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

ILAVE

GMPA/DISTII
TehehiSec. el
C¢ Arch



MINISTERIO DE EDUCACION
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLQOGICO PUBLICO ILAVE
R M, N° 826-89-ED R. M Ne490-04-ED
Revalidado con R. D, N° 376-2005-ED
Av. Puno N® 350 Telef 552416

RESOLUCION DIRECTORAL N°02 -2008-DISTP-1I.

Tlave. 10 de Enero del 2008 .

VISTOS: El expediente N° 01-2008, de 07 de Enero del 2008, presentado por la Jefatura de
Administracion, del Instituto Superior Tecnolégico Publico-llave, Sr. Bernabé GAVILANO
BERNA Sobre el trabajo realizado durante el afio 2007 del Sra. Teofila CHAMBILLA
CHAMBILLA, como Secretaria del Instituto Superior Tecnologico Publico Ilave.

CONSIDERANDO:

Que. es Politica Institucional merituar acciones que coadyuven a la formacién
profesional de nuestros estudiantes v procedente la expedicion de la Resolucién Directoral
como estimulo a quienes destacan en esta labor estando conforme a lo informado por la
Jefatura de Administracién, del Instituto Superior Tecnologico Publico-Ilave.

Que. de acuerdo a la Ley N® 28044 Ley General de Educaciéon, D.S. 005-94-ED.
Reglamento General de Institutos y Escuelas Superiores Publicos v Reglamento Interno del
Instituto Superior Tecnologico Publico-Tlave.

SE RESUELVE:
Art. 1° FELICITAR Y RECONOCER, por la Jabor prestada como Secretaria. A la Sra.
Teofila CHAMBILLA CHAMBILLA del Instituto Superior Tecnologico Publico Ilave,

durante el afio académico 2007.

Art 2° Transcribir copia de la presente Resolucion Directoral para el interesado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

DPCH/DISTPL
Tcheh/Sec.(e)
C.C. Arch.



MINISTERIO DE EDUCACION
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICC PUBLICO ILAVE
KoM N"E26-89-ED R.M N0OAG0-04-12D
Revahdado con R . N°376-2005-ED
Av. Puno N 350 Telef 5324106

RESOLUCION DIRECTORAL N° 160 -2007-D/ISTP-I.

Tlave. 28 de diciembre del 2007

VISTOS: El Informe N° (002-2007. presentado por la Lic. Clara. CALLATA MAMANI
responsable de las Actividades de Proveccidon a Ja Comunidad. del Institute Superior
Tecnoldgico Publico-llave. y acta suscrita del CONEIL De fecha 26 de diciembre del 2007.

CONSIDERANDO:

Que. es politica institucional merituar al Personal Administrativo que realice
acciones que contribuven en el desarrollo de la Institucion siendo procedente la expedicion
de la Resolucion Directoral como estimulo  a quienes destacan en esta labor y estando
conforme a lo informado por la Docente responsable de actividades de Proveccion a la
Comunidad del Instituto Superior Tecnologico Tlave

Que. de conformidad a la Ley N° 28044 Ley General de Educacion. concordante D.
S, N°® 05-94-ED. Reglamento General de Institutos v Escuelas Superiores Tecnologicos
Publicos del Pais y Reglamento Interno del Instituto Superior Tecnologico Publico-llave. En
uso de las atribuciones conferidas en la R. D. N 0266-DREP.

SE RESUELVE,;

Art. 1° FELICITAR Y RECONOCER, al Personal Administrativo v Ex alumnos, por
Ja participacion con la Danza Pukacanchis de Umachiri en el concurso de Danzas
Autoctonas en los XVIII Aniversario Instituto Superior Tecnologico Publico-llave. realizado
el dia lunes 22 de octubre del 2007.

= UEC, : Pilar, CALSIN VILCA

Y- s Juan Jose. ARIT ORTEGA

» Sr. : Félix. MAMANI] ESCOQUE

» Sra. : Teofila. CHAMBILLA CHAMBILLA
> SE : Manuel. CUTIPA TAPIA

~ Sr. : Fortunato. ASTETE PILCO

~ Sr. - Eleuterio. PENALOZA PENALOZA
~ Sr. : Carlos Alberto. URQUIAGA AVALOS
7 Sr. : Cesar Iglesias. MAMANI YUIRA

*> Sr : Fausto. VELASQUEZ PARI

» Srta. : Roxana. APAZA RAMOS

Art. 2° TRANSCRIBIR la copia de la presente Resolucion Directoral a los interesados.

REGLS"‘TRESE. COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

ﬁ(/agyduwé‘ (/C‘
. Masitza Penaranda
irectora (e) I.S.T. P
ey
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s N TANO DE La CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU'

FICHA DE EVALUACION DE DESEMPENO LABORAL 2018.

PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO
DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : CHAMBILLA CHAMBILLA, TEOFILA
ILEE. N® 70332 DE ACCASO

I - - Muy
| Defi t R 1 B -
I | EFICIENCIA EN EL SERVICIO: Hasta 30 puntos il (e | YP0 1 Bueno
[0 Ptos.) 1Pto) | (2 Pros) (3Ptos)
11 Pamc;pamon activa CEIO_'_-,T)ELEHE}Q de pldmichatmn - X
|_.... d |organizacion y ejecucion en las actividades de la institucion. I
i 1.2 | Paruupauo nactiva en las actividades inher entes a su cargo. | ! X
Bl i L T b
| 1.3 | Iniciativa, creatividad, aporte innovador en sus funciones, | , | i
AL TR | =t ! | |
l 1.4 Lompi onmo y responsahilidad con los ob)e tivos de la | I ! X
] 5 | RLlaLmrlexmalElsonale'\? en qutentlodn—. J]dba X |
| 1 6 _I L;derazgu r.dmarlvo y pr aLuca cie valurea ! X '
1.7 Promueve el compan:—)l ismo y el buen Lhma IDb'IlULiOndl 1 I 1 X
(1.8 |[C umple con Ia~ metas dﬂ Su cargo y puesto ! X !
P R W S—— PR
11.9 Contribuye en la toma dL du.mune\ racional v ‘oportuna. 1 | [ X '
| R —— -SRI N - P - - - — —————— == . S|
11.10 | Contr ibuye con I& dm umemamon de la mbLlLuLu)n ‘ | I A ;
SUBTOTAL 28
I |ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD ANUAL: Hasta 15 puntos (Excluyente) o
2 1 | Co r*asnslenma permanente y regular: 15 punluc. _ | A
| 1|'-.",UJ= asisientid nreguiar de 3 faltas JJJ}U‘:[JNLdleH Lo | R _
2.2
N M!d\ 10 puntes sl e —— o
2.3 Con asistencia irregular de 5 laltas JH]IJH[HldectN 610 .
! tardanzas: 05 puntos SR— B | il B
NI pPARTICIPACION EN EL TRABA]O COMUNAL Y PROMOCION SOCIAL: Hasta 15 Plos.
| Deficiente | Regular | Bueno ;: Bh:;so
| { (0 Pt?i (3 Ptos.) | (4 Ptos) (5Ptos)
(4.1 Gestion y /o participacién para la construccion o : X
_____equipamiento parcial o total del local escolar — e |
3.2 Participacion en trabajos comunaies v mejora de servicios X
13.3 __:_P; rcipacion en acciones de alfabetizacion _\_J/o_:;im_:'%ar(_EQ l [ 1 _, .
TOTAL 56 ptos

PUNTAJE TOTAL: 1 + 11 + 11l = En numeros: 56 En letras: Cincuenta y seis Puntos

Lugar yyecha: Accaso, 31 de diciembre del 2018

! f
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I’\ST]TU rO SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO - ILAVE
R.M. N“826-89-ED R.M. N" (1490-94
Revalidado con R. D. 376-2003-ED
Av. Puno N® 350- Teléfono 552416

I)ESEMPENO LABORAL DEL PERSONAL NO DOCENTE

1.- APELL TDO'\" Y NOMBRES: CHAMRBILLA CHAMBILLA. TEOFILA

- CODIGO MODUL AR 11001833845
3.-CARGO | . SECRETARIA (E)
' 4.- INSTITUCION EDUCATIVA: LS. T P.- ILAVE
| N°| ASPECTOS Y FACTORES | CmFlc ACIONES | |
o ) ‘MB B [ |D | OBSERVACIONES
i I | CONOCIMIENTO TECNICO L | |
! | | i |
|2 | RESPONSABILIDAD 8 A N |
| i l | | i
'3 | INICIATIVA % | | ‘ |
| | i | |
- | _ ': ‘ | |
.: 4 | ESPIRITU DE TRABAJO X i ‘ | | | |
- i | i | [ |
i S | SENTIDODE COOPERACIONY | X [ | | | |
' | ‘QOL]UARIDAD _ I
6 ‘ COMPORTAMIENTO X | |
|7 \ IDENTIFICACION CON LA 1% | | I
_ |INSTITUCIONEDUCATIVA | | | + | |
'8 | ASISTENCIA YPUNTUALIDAD | X | | | |

—_— L]
PUNTAIE TOTAL: 112434445161718 = 40

CALIFICACION DE DESEMPENO LABORAL: EXCELENTE

i ILAVE. 31de Diciembre del 2007

5 i A M riiza J i
i = irectora [e} I__.,_S.T.P,
gd'ifluma ufmua# Basiibic ILAVE

DDF&:NTE ESTABLF
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