WNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LCLAL

EL caLLAL

ESOLUCION DIRECT ORAL N° (1473 -2024-DUG
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ILAVE, n
18 SEP 2024
2 Visto: el expediente administrativo N° 11799— 2024, informe N° 012-2024-
DR"‘P UCE SC-JAG| actz de adjudicacién de proceso de reasignacion para la persona
administrativa del D. Leg. N° 276 la Unidad de Gestion Educativa Local de El Collao, 2024 y;

Que por Ley N° 27557 se restablece las distintas modalidades de
miento de personal previstas en el articulo 13 del Decreto Supremo N°® 018-85-PCM, v
gt y siguientes del Decreto Supremo N°® 005-80-PCM;
2] Que es politica del Ministerio de Educacion dinamizar la administracién de les
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N2 refdrsos humanos, garaniizando la debida aplicacion de las mspos iciones iegaie
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[elte gamsﬂn o d= los derechos v beneficios aue LOTTESDOFGG SUSt a-,,ajadores;

Que =s necasario establecer normas y procedimientos que regulen &
desplazamiento del personal cel Sector Educacion comprendide bajo los aicances del Decreilc
| sgislative N® 276 “Ley de Bases de [z Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Secicr
Sublico”™; por lo que es convenieniz aprobar sl "Regiamenic Ge Rotadiones, Reasignacionss v
Parmutas del Parsonal Administrative del Sactor Educacion’;

Que. la R.M. N° 0838-2024-ED en el Articulo 35.- La reasignacién es la accion
de administracién de personal que consiste en el desplazamienic con caracter permanenis de!

personal nombrado de una entidad a otra del Sector Ed
conservando su mismo grupo ocupacional y nivel de carrera ale
de personal administrativo procede por: a) Razones de interes

Que. en e\ Articuio 38'— La reasicnacién por interes pc'scrai se rzalizs

"’v——/CUGﬂ ta los criterios del Ari., 5 36 y US antes mencionadoc:
. Que. estando 2 o actuade por el Especialista en Administracion de Persenal,
visado por los Jefes del Area de Gestion Adminisirativa y Asesoria Legal de la Unidad de Geston

Educativa Local El Collao - llave, v;

De conformidad con la Ley N° 27557, el Decreto Ley N° 25762, meodificado por
Ley N° 26510, el Decreto Legislativo N°® 276, sus Reglamentos aprobado por los Decretos Supremces
N°s. 018-85-90-PCM y 005-90-PCM, y los Decretos Supremos N° 51-85-ED y 002-98-ED: Lay N°
31953, Presupuesto del Sector Publico para el afo fiscal 2024: R.M. N° 06839-2024-ED y otras
normas conexas
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RESU

m

ARTICULO PRIMERO. - REASIGNAR a partir del primero de enero de!

2025, a. Fayfer MAMANI !NQL‘IL_H con DNI N° 437005438, Dﬂrsona' zdministrativo en el cargo de
trabajador de servicio, y con jornada laboral 40 hora cronclégicas, categ ria AE a quien sz le ha
consignadoe en |z evaluacién de su expedients, con un puntaje ¢e cincuenta y uno (51) puntos:



PLAZA DE ORIGEN:

Codigo de plaza 1 1155413616P5
N NIVEL EDUCATIVO : - EDUCACION PRIMARIA DE MENORE‘%
EG INSTITUCION EDUCATIVA : [EP N¢ 70268 :
o &) UGEL : YUNGUYO
W Ei’_';f:F{T_AZA DE DESTINO:
NIVEL MODALIDAD - EDUCACION SECUNDARIA
INSTITUCION EDUCATIVA : IES POLITECNICO REGIONAL “DON BOSCQ'- ILAVE
CODIGO DE LA PLAZA 1116114816N3
MITIVO DE VACANTE . CESE DE LIMITE DE EDAD DE ARC PACOHUANACO HUGO JEREMIAS
VIGENCIA - 01-01-2025
*“‘\Cjﬂééﬁ'\ ARTICULO SEGUNDO. - AFECTESE a la cadena prasupuestal

ugstmr ! correspomdnente de acuerdo al Texto Unico Ordinario del Clasificader de Gasto.
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ARTICULC TERCERO. - NOTIFICAR g presente resolucion partes;
interesadas para su conccimiente y fines pertinentes

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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Dra. MORKA BELINDA CCORITCRO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
ELCOLLAD
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