Ilave 05 de marzo del 2023

OFICIO Nro. 003-2024/DIEI. N° 744-CH.C/ILAVE

SENOR : Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO.
DIRECTOR DE LA UGEL EL COLLAQO.

PRESENTE .-

ASUNTO : Remito hoja de ruta de la semana de gestion de la IEI. 744

Es grato dirigirme a Ud., con la finalidad de remitir a su despacho
la hoja de ruta para el primer bloque de inicio de las semanas de gestion de la IEI.Nro.
744 de CHAULLACAMANI

Sin otro particular aprovecho la oportunidad para expresarle las
consideraciones de mi estima personal.

ANEXO:
- Hoja de ruta.

Atentamente;




HOJA DE RUTA PARA EL PRIMER BLOQUE DE INICIO DE LAS SEMANAS DE GESTION

ANO ESCOLAR 2024

I DATOS GENERALES DE LA IE: 744

NUmero y/o nombre de la I.E. Cédigo modular Pertenece ared educativa

IIEE . 744 chaullacamani 1556513 Si NO
Documento de formalizacién de red

educativa
DRE/GRE UGEL Distrito CHAULLACAMANI
PUNO EL COLLAO Pilcuyo Polidocente | Polidocente Unidocente
multigrado
Completa
X
. DATOS DE LOS ESPECIALISTAS:
Nombres completos: Apellidos completos: Documento de Identidad (DNI):
Saul CHAMBILLA TUYO 01332700
Cargo: Director Teléfono/ 980725752 Correo saunil_123@hotmail.com
Celular: electrénico:
lll. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION
PRESENCIA
BLOQU . PRODUCTOS/ L
FECHA *
E DIA ACTIVIDADES RESPONSABLES LOGROS /REMOTO
IMIXTO
Cronograma de
Reunién informativa con . actividades de la SG .
. . Director Presencial
la comunidad educativa Responsables de las

actividades de la SE

Conformacion de los
Comités de gestion Director RD. 006 Presencial
escolar y/o CONEI

1/02/24 | 1

Elaboracion del
diagndstico del DG, Director
primera parte

Version preliminar de

. o Presencial
diagnostico




Asistencia Técnica

4/02/24 Informativa dirigido a Director Directivos informados Presencial
Directivos de IIEE
Bienvenida a los . . .
. . © Director Ambiente adecuado Presencial
directivos y docentes
00000000Soporte . Directivos y docentes
. . Director .
socioemocional motivados
Conformacion del equipo
5/02/24 de responsables para la Comités de gestion | Equipo responsable Presencial
revisién y actualizacion escolar conformado
del DG
Equipo
responsable de . .
o S Version preliminar de .
Revision del DG, revision y DG Presencial
actualizacion del
DG
Planificacion de Comité de gestion Cronograma de Presencial
actividades de trabajo del bienestar actividades en PAT
Calendario comunal
Director Ficha de
L r rizacion
6/02/24 Conocimiento del @ gctg .?C.O
Sociolingtistica
contexto e
. Identificacion de
Conocimiento de los -
. caracterizas y
estudiantes . . .
necesidades e interés
de aprendizajes de los
estudiantes
Elaboracion de las - » .
. . Comité de gestion Relacion de normas de .
normas de convivencia . ) . Presencial
del bienestar convivencia del DG
delalE
Equipo
. responsable de la . .
Plan de estudios P o Plan de estudios del DG | Presencial
actualizacion del
DG
. Caracterizacion de
Habilidades o
7/02/24 . ; habilidades .
socioemocionales y . . . presencial
. Director socioemocionales y
factores de riesgo .
factores de riesgo.
Reunién de balance de . Presentacion de los
L Equipo
las actividades resultados de las
responsable de la . .
desarrolladas durante el ., actividades Presencial
. actualizacién del
primer bloque de DG desarrolladas en las
semanas de gestion semanas de gestion
Organizacion de espacios | Comité de Gestion .

. ) - . Presencial en
para la bienvenida a de condiciones Aulas ambientadas la IE
las/los estudiantes operativas

8/02/24 P

Planificacion de
actividades de trabajo
con familias

Comité de gestion
del bienestar

Cronograma de
actividades en PAT

Presencial en
lalE




