“Decenio de la Jgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
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SENORA . NORKA BELINDA CCORI TORO
Directora de la UGEL El Collaoc. '

ILAVE . -
ASUNTO . REQUIERE INFORME.
REF, T EXP.N° 33012-2023-DREP.

Es grato dirigirme 2 usted con la finalidad de derivar adjunto al
presente el documento de 1a referencia, en 18 folios presentada por YOSELHIN CARINA
GARAMBEL QUISPE, quien solicita s€ regularice la situacion de plaza N° 1117112916N2 Yy
1137713217N5, de la IEL N° 402 del ambito de la UGEL a su cargo, plazas que s€ consignan
\ por convenio entre el Ministerio de Educacion y la ONG. SOLARIS, siendo que el convenio
a fenecio el 2021, en tal sentido se requiere informe detallado y documentado en forma

',o?‘. S| siterativa sobre el caso, debiendo alcanzar en el plazo mas breve posible.
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Aprovecho 1a ocasién para expresarle mis consideraciones

distinguidas.

Atentamente,
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