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SEÑOR DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION

SUMILLA: INTTRPONGO RECURSO D§

APELACION EN CONTRA DE I.A R.D. N' 003945.

2023-DUGELEC DE FECI'IA 29-L2-2A23

LOCAL EL

COLLAO.

ROGELIO-PILCO FLORES, IDENTIFICADO CON D.N.I.

N'. 00520693, CON DOMICILIO REAL EN JR. PASCO N"

508 DE LA LOCALIDAD DE ILAVE; DOMICILIO PROCESAL

EN EL JR. CAJAMARCA Nb 393 OFICINA N' 28, AMBOS

DE LA CIUDAD DE PUNO, ANTE UD. CON RESPETO

DIGO;

I. PETITORIO

A.- ENELTIEMPOYFORMA,AL AMPARO DE LO PRECEPTUADO POR EL ART.

197.3 Y EL ART. NO 218 DEL TUO DE LA IEY 27444 ACUDO A SU DESPAGHO A

FIN DE INTERPONER RECURSO IMPUGNATORIO DE APELACIÓN EN CONTRA DE

LA R.D. NO OO1946.2O23.DUGELEC DE FECHA 29.12.2023 RESPECTO DEL

RECURRENTE EN EL NU.MERO DE ORDEN 25 Y LA AUTORIDAD EN GRADO

RESUELVA DECLARANDOLA FUNDADA Y,

DISPONGA A LA UGELPT REALICE EL REAJUSTE Y/O RECALCULO DE MIS

REMUNERACIONES EN FUNCION A LA REMUNERACION BASICA DE S/. 5O.OO SOLES, DISPUESTA

POR D.U, N' 105.2001 SOBRE BONIFICACIÓN PERSONAL, BONIFICACION DIFERENCIAL Y

ESPECIALES DISPUESTAS POR D.U. N" 090-96, D,U. N" 073-97 Y D.U. N" 011-99 Y LA

COMPENSACION VACACIONAL, VIA DEVENGADOS A PARTIR DE JUNIO DEL 2O()3 HASTA

DICIEMBRE 2016, EN APLICACIÓN DEL III PARRAFO DEL ART. 52 DE LA LEY 24029

CONCORDANTE CON EL ART. 64 DEL MISMO CUERPO LEGAL.

8.. RECONOZCA LOS INTERESES LEGALES CALCULADA DESDE EL NACIMIENTO

DEL DERECHO, JUNIO 2OO3 HASTA LA ACTUALIDAD.

II.. FUNDAMENTOS FACTICOS Y JURIDICOS DE MI PETICION EN VIA RECURSIVA,

PRIMERO.. EL RECURRENTE, OSTENTO LA CONDICION DE SERVIDOR PUBLICO,

INGRESANDO A LABORAR EN CONDICION DE CONTRATADO, POSTERIORMENTE NOMBRADO EN EL

AÑO 2006 EN EL CARGO DE AUXILIAR DE EDUCACION, NIVEL SECUNDARIO, ACTUALMENTE VENGO

LABoRANDo EN LAIES NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN DE LA LOCALIDAD DE ILAVE, EN EL PERIODO
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RECLAMADO ME ENCONTRABA LABORANDO BAJO EL REGIIVIEN LABORAL DE LA LEY 24029 MODIFICADA

POR LEY 25212 .

RESPECTO A LA BONIFICACION PERSONAL, NO SE ME REAJUSTÓ DE ACUERDO A LEY, LO

QUE SUPONE QUE LA ADMINISTRACION PUBLICA NO HA REALIZADO EL PAGO DURANTE EL PERIODO

RECLAMADO, HECHO QUE DEBERA SER RECONOCIDO.

PARA EL CASO EN CONCRETO PARA LOS DERECHOS CONTENIDO EN LA LEY DEL

PROFESORAO, LOS AUXILIARES DE EDUCACION NOS ENCONTRAMOS COMPRENDIDOS DENTRO DEL

SEGUNDO PARRAFO DEL ART. 64 Y ART. 2T2DELREGLAMENTO D.S, NO 19-90-ED, ENTENDIENDO QUE

NUESTRA CONDICION ES EQUIVALENTE A LA DE PROFRESOR

SEGUNDO.. QUE, EL FUNDAMENTO TOTALMENTE ERRADO, ALEGADO POR LA

RECURRIDA INDICA QUE DE ACUERDO AL ART, 4 DEL D.S. 196-2001.EF, INDICA QUE LA REMUNERACiON

BASICA FIJADA EN EL D.U. 105.2001 REAJUSTA UNICAMENTE LA REMUNERACION PRINCIPAL A LA QUE

SE REFIERE EL D.S. 057-86-PCM. LAS REMUNERACIONES Y BONIFICACIONES, BENEFICIOS, PENSIONES

Y EN GENERAL TODA RETRIBUCION QUE SE OTORGUE EN FUNCION A LA REMUNERACION BASICA,

REMUNERACION PRINCIPAL O REMUNERACION TOTAL PERMANENTE, CONTINUARAN PERCIBIENDOSE

LOS MISMOS SIN REAJUSTARSE DE CONFORMIDAD CON EL D. LEG. 847. EN DICHO

EXTREMO CORRESPONDE DESVIRTUAR ESA APRECIACION.

TERCERO.. POR OTRO LADO, LOS ARGUMENTOS DE NATURAI-EZA PROHIBITIVA A TENOR DE

LOS LINEAMIENTOS PRESUPUESTARIOS NO TIENEN CABIDA EN EL PRESENTE CASO, TODA VEZ QUE LA

ADMINISTRACIÓN PUBLICA EN FORMA ARBITRARIA OMITIÓ EL PAGO QUE POR LEY ESTUVO AUTORIZADA

EN LOS MONTOS Y MOMENTO OPORTUNO CONLLEVANDO A GENERARSE EL DEVENGADO QUE

RECLAMO.

CUARTO.. ANTE LOS ARGUMENTOS INCONGRUENTES DE LA ADIVIINISTRACIÓN PUBLICA EN LA

RECURRIDA, DEBO MANIFESTAR CON PRONTITUD QUE, EN EL EXPEDIENTE 006670,2009, LA PR¡MERA

SALA DE DERECHO CONSTITUCIONAL Y SOCIAL DE LA CORTE SUPREMA DE LA REPUBLICA REALIZANDO

UNA ILUSTRACION NORMATIVA PARA LA APLICACIÓru on DERECHo RECLAIvIADo EN UN cASo

CONCREÍO Y SIMILAR A LA DE LA RECURRENIE HA DEFINIDO EN SUS FUNDAMENTOS QUE EL ART, 5"

DEL D.S. N" 057-86-PCM, VIGENTE DESDE EL 17-10.1986 ESTABLECE QUE; LA REMUNERACIÓI'I gÁSICN

ES LA RETRIBUCIÓI'I QUE SE OTORGAAL TRABAJADOR DESIGNADO O NOMBRADO. SIRVE DE BASE PARA

rl cÁLcul-o DE LAS BoNrFrcAcroNES y LA coMpENsncrórrr poR TtEMpo DE sERvtctos, coN

rxcrpcrótt DE LA BoNrFrcRclórrt FAMtLIAR.

POR OTRO LADO, EL ART. 1' DEL D.LEG N" 847 , VIGENTE DESDE EL 26-09-,1996, EXPRESA QUE:

LAS REMUNERACIONES, BONIFICACIONES, BENEFICIOS, PENSIONES Y, EN GENERAL, TODA CUNIOUiTN

OTRA RETRIAUCIÓITI POR CUALQUIER CONCEPTO DE LOS TRABAJADORES Y PENSIONISTAS

COTT rIURRNN PTRCIS¡ÉNDOSE EN LOS MISMOS MONTOS EN DINERO RECIBIDOS ACTUALMENTE.
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Y PARA EL cASo DE LA BoNIFIcAcIÓN PERSONAL DE LOS PROFESORES SE ENCUENTRA

REGULADA EN EL IIIpÁnRero DEL ART. 52 DE LA LEY NO 24029 MODIFICADA POR LEY N" 25212. QUE

DrspoNE euE EL pRoFESoR pERCIBE UNA REMUNEnIcIóN PERSoNAL DE Dos PoR clENTo (2%\ DE

LA REMUNERACIÓU EÁSICI POR CADA IÑO OE SERVICIOS CUMPLIDOS. CONCORDANTE CON SU

REGLAMENTO D.S. N'01g-90-ED, ART. 209'

POR SU PARTE, EL ART. 1" INCISO A) DEL D.U, N' 105.2001 FIJA A PABTIR DEL 01 DE

sffler¡leRE oE zoot. Er,¡ clHcurNr¿ y oolloo Nuevos sotes {sl.so.ool L¡ REMUNEFTACIÓN BÁSCA DE

IOS STNUOONES PÚEIICOS, ENTRE ELLOS LOS PROFESORES DE LALEY N" 24029 LEY GENERAL DEL

PRoFESoRADo Y SU ART. 4. REAJUSTA TI RÉE ,¡Tru DE PENSIONES DE LOS PENSIONISTAS

COIUPRENDIDOS EN EL DECRETO LEY N'20530 QUE PERCIBAN PENSIONES MENORES O IGUALES A S/.1

250,00; Y,

EE OTRO LADO EL ART. 4' DEL D.S. N" 196-2001-EF DEL 20 DE SETIEMBRE DE 2OO1 HACE

pRECtstoNES AL ART. 2 DEL D.u. N" 105-2001, srñRmrupo: PRECisASE QUE LA nrn¡u¡¡rRnctÓtrt

eÁslcn FIJADA EN EL D.U. N" 105-2001 REAJUSTA ÚNICRN¡rN¡rr LA REIVIUNERNCIÓI'I PRINCIPAL A LA QUE

SE REFIERE EL D.S. N'057.86-PCM. LAS REMUNERACIONES, BONIFICACIONES, BENEFICIOS, PENSIONES

Y EN GENERAL ToDA oTRA RETRIBucIÓru our SE OTORGUE CU rUruCIÓI.¡ A LA REMUNENECIÓIr¡ EASICA,

REMUNERACIóN pnlruclpRL o REIMUNEnncIóru TorAL pERMANENTE, coNTlNUAnnN pEnctglÉtrloosE

EN LOS MISMOS MONTOS, SIN REAJUSTARSE, DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO LEGISLATIVO N'847

QUINTo.. QUE, CoMo ES DE VERSE EL D.U N. 105-2001, TUÓ ¡ PARTIR DEL 01-09-2001,

LA REMUNERACTóU AÁSICA EN CTNCUENTA NUEVoS SOLES (S/. 50.00 NUEVOS SOLES) PARA LoS

SERVIDORES PUEIICOS, DENTRO DE LOS QUE SE ENCUENTRAN LOS PROFESORES QUE SE

orsrvprñRru y coN LA olcróru DE su REGLAIvTENTo D.s. No 196-2001-EF, rsprcírtcAl¡ENTE EL

ARTícuLo 4", pnrctsó LR RpucRcló¡t oEL mriculo 2" DEL D.u. N0 105, VARIANDo L0 QUE EsrE

orcRero oe uRceruc¡I olspo¡¡íe, QUE EL INCREMENTO DE LOS S/.5O.OO REAJUSTABA

RwoNÁTIcnMENTE EN EL MISI\Io MoNTo, LA REMUNERAC¡ÓU PNINCIPAL A LA QUE SE REFIERE EL

DECRETo supREMo N' 0s7-86-pcM LA REMUNERAcTÓu pRttrlctPAl ES LA coMPENSRctÓru QuE

pERctBE rL rRegÁ¡RDoR y euE RESULTA DE ADtctoNAR LA REMUNERACIÓI{ gÁslcR v l-R

REI\IUNERACIÓU RTUru ICADA, CONTRARIANDO EL TEXTO EXPRESO DE LA LEY Y EL PRINCIPIO DE

¡rnmouiR DE LAS NORMAS

EL D,S. NS196-2001.EF, ES UNA NORMA DE INFERIOR JERARQUÍA, QUE A SU VEZ CONTRADICE

LO 5" MO

PROFESORADO N'24029, fUODIFICADA POR LALEY N" 252'12, NORMAS QUE DISPONEN QUE LA

eoxrrrc¿ctóN pERsoNAL sE coMpurA soBRE LA REMuNERAcIóN eÁslce, Y coRRESPONDE QUE sE

cALcuLE EN EL Dos poR ctENTo (2%) DE LA-REMUNERAcIóN eÁslcl PoR cADA ño 0r sERvlclos

CUMPLIDOS PARA EL CASO DE LOS DOCENTES.

euE, EN cuANTo AL pRtNclpto DE JERAReuiR or nonn¡ns, NUESTRA PRoPtA corusrlructÓrl

poIirlcA EN EL Rnrícul-o 51. DISPoNE QUE: LA COUSTTUCIÓN PREVALECE SOBRE TODA NORMA

LEGAL; LA LEy, soBRE LAS NoRMAS DE INFERToR ¡rnnnouín, y RsÍ sucrslvAMENTE. LA PUBLIcIDAD

ES ESENCIAL PARA LA VIGENCIA DE TODA NORMA DEL ESTADO.?, AFIRMIANDO LOS PRINCIPIOS DE

supnEunciR coNSTlructoNAL.
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SH(To.. EL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL EN LA SENTENCIA RECAíDA EN EL EXPEDIENTE N' 047.

2OO4.ATTC DE FECHA VEINTICUATRO DE ABRIL DE DOS MIL SEIS QUE EN SU FUNDAMENTO 55 SEÑALA:

LA CONSTITUCIÓN CONTIENE UN CONJUNTO DE NORIVIAS SUPREMAS PORQUE ESTAS IRRADIAN Y

ESPARCEN LOS PRINCIPIOS, VALORES Y CONTENIDOS A TODAS LAS DEMÁS PAUTAS JURíDICAS

RESTANTES, EN ESE SENTIDO EL ART. 52'DE LA LEY MODIFICADO POR LA LEY NO 25212,Y EL

n il No {nE_rnn1 At trntr soFtPtr H n § No {qA.rfIlI4 AL SER ESTA UNA NORMA REGLAMENTARIA

DE AQUELLA Y ASí TAMBIÉN EN RAZÓN A QUE TODA NORMA ENCUENTRA SU FUNDAMENTO DE VALIDEZ

EN OTRA SUPERIOR

DE OTRA PARTE, EL D. LEG. N' 847,D81996, CONFORME SEÑALA SU PARTE EXPOSITIVA, SE

EXPIDIÓ PARA UN ADECUADO MANEJO DE LA HACIENDA PÚBLICA, SEA NECESARIO QUE LAS ESCALAS

REMUNERATIVAS Y REAJUSTES DE REMUNERACIONES, BONIFICACIONES, BENEFICIOS Y PENSIONES

DEL SECTOR PÚBLICO, SE APRUEBEN EN MONTOS EN DINERO, SIN AFECTAR LOS INGRESOS DE LOS

TRABAJADORES Y PENSIONISTAS; ESTA NORMA NO IMPIDE QUE A FUTURO SE OTORGUEN NUEVOS

INCREMENTOS C0M0 L0 REGLAMENTA EL D.S, No 196-2001-EF; SIENDO QUE EL D.U. 105-2001, ES UNA

NORMA POSTERIOR, DICTADA BAJO LOS ALCANCES DEL ARTICULO 118' NUMERAL 19 DE

LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO, TENIENDO FUERZA DE LEY .

EN CONSECUENCIA, RESULTA DE APLICACIÓru ET PRIruCIPIO DE JERARQUíA DE LAS NORMAS

RESPECTO A LA BONIFICACÚN PERSONAL, POR LO QUE EL PRINCIPIO JURI§PRUDENCIAL PARA

DETERMINAR LA REMUNERACIÓN PERSONAL PREVISTA EN EL ARTíCULO 52' DE LA LEY N" 24029 . LEY

DEL PROFESORADO MODIFICADA POR LALEY N'25212, APLICABLE A LOS PROFESORES QUE SE

DESEMPEÑAN EN EL ÁRTN OT LA DOCENCIA Y LOS DOCENTES DE LA LEY N" 24029 DEBE APLICARSE EN

BASE A LA REMUNERACIÓN BÁS|CA DE CTNCUENTA NUEVOS SOLES (S/.50.00), DETERMINADA EN EL

ARTíCULO 1. DEL D.U NO 105.2001 Y NO CON LAS LIMITACIoNES QUE ESTABLECE EL D. LEG No 847,

COMO LO INDICA EL ARTÍCULO 4' DEL D.S. NO 196-2001-EF, QUE IGUALMENTE NO RESULTA APLICABLE

AL SER UNA NORÍMA DE INFERIOR JERARQUíA

SETIMO,. ASI MISMO, CORRESPONDE EL REAJUSTE DE LA BONIFICACIÓN DIFERENCIAL

Y LA BONIFICACIONES ESPECIALES PREVISTAS POR EL D.U. N" 090-96, 073-97 Y 011-99, ATENDIENDO A

QUE MIS BOLETAS DE PAGO DEL MES DE SETIEMBRE DE 2OO1 HASTA LA ACTUALIDAD VENGO

PERCIBIENDO LOS REFERIDOS CONCEPTOS SIN EL REAJUSTE EN BASE A LA REMUNERACIÓN BÁSICA

QUE ESTABLECE EL D.U. N" 105-2001; LO QUE CORRESPONDE SE EFECTUÉ EL REAJUSTE DE LAS

REFERIDAS BONIFICACIONES EN BASE A LA REMUNERACÉN BÁSEA, POR LO TANTO DEBEN

EXTENDERSE A RAZON DE S/. 5O.OO SOLES MENSUALES.

DE TODO ELLO, SE DEBE PRECISAR QUE LA VIJLNERACION DE I\4IS DERECHOS

REIVIUNERATIVOS SE HAN VENIDO AFECTANDO SISTEIVIATICAMENTE, DESCONOCIENDOLOS AL

EXTREIVIO DE PRESCINDIR INCLUSIVE EL REAJUSTE DE MI COMPENSACIÓN VACACIONAL DEJADO DE

PERCIBIR, QUE DE ACUERDO AL ARTíCULO 218" DEL D.S. 19-9O.ED QUE PRECISA QUE EL PROFESOR

TIENE DERECHO, ADEMÁS, A PERCIBIR UN BENEFICIO ADICIONAL POR VACACIONES, EQUIVALENTE A

UNA REMUNERACIÓN BÁSICA. ESTE BENEFICIO ES E)ITENSIVO A LOS PENSIONTSTAS DEL MAG¡STERIO,
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ENERO DE CADA AÑO AL PERSONAL DEL ÁREA DE LA DOCENCIAYA LOS PENSIONISTAS, POR TANTO

ME ASISIE EL DERECHO A PERCIBIR ESTE REAJUSTE, EN MI CONDICION DE PENSIONISTA

III., ANEXOS..

1.- COPIA DE D,N.I.

2.- COPIA DE LA R.D. N' 001946.2023-DUGELEC DE FECHA 29-12-2023
3.-CONSTANCIA DE NOTIFICACION

POR LO EXPUESTO..
A UD. PIDO ELEVAR EL PRESENTE AL SUPERIOR EN GRADO

GONFORME A LEY .

ILAVE 25 DE MARZO DEL2O24.,
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RES9LUSTóN DtREcToRAL No 001946

ILAVE,?$;::2W3

.2O23.DUGELEC

VIST0S los expedientes N" 1S376, 1S379 ,iS379,15385 y que se
especifican en la parte resclutiva del año 2023,Opinión Legai N" 124 -2023-UGELEC/OAJ. que en et anexo forman
parle de la presente, a insiancia de los administrados del ámbito de la Unjdad de Gestjon Educativa Local cje Ei

Collao, quienes solicitan el reajuste y/o reintegro de remuneraciones en base a la remunei'ación básica de Si 50.00
soles,fijadaal D U N"105-2001,solicítadoporel admin¡stTadoVICTORRAULCONDORIMAMANt,y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante los expedientes administrativos que se especifican en.la pañe
resolutiva, conteniendo en el 0PiNl0N LEGAL N" 124-2023-UGELECIOAJ, De fecha 27 de n oviembre del2A%, que en el

Ed'ü,ea,tivaanexo forman parte de la presente, a instancia de los administrados del ámbito de la Unidad de Gestión
lde El Collao, quienes solicitan el reajuste y/o reintegro de remuneraciones en base a la remuneracjón básica de

50.00 soles, filada al D. U. N' 105- 2001;

Que, estando a las peticiones de cada uno de los administrados presentados
por ante esta UGEL El collao mediante los expedientes de la referencia en forma individual, se observa que tienen el mismo
petitSorio, mismo fundamento de hecho y jurídico, buscando el mismo fin y que guardan plena conexión entre si, por tanto, en
aplicación delArt, 150 concordante con el Art. 127 delTUO de la Ley NO 27444 aprobado por D. S.

una resoiución acumulación
N" 004-2019-JUS, se

establece que por iniciativa de parte o de oflcio pueden disponerse mediante de los procedimientos
en trámite que guarden conexión, siempre a que se trate de

ubsidiarios o altel

asuntos conexos que permitan tramitarse y resoiver conjuntamente;
por tanto, no existiencjo planteamientos s rnativos en cada uno de los expedientes que deba darse un únjco
tramite,

Que, mediante el literal b) del Art. D,U. N" 105-2001, se despuso fijar en
cincuenta y 00/100 nuevcs soles (s/,50.00) la Remuneracion básica de ios servidores públicos sujetos al régimen del D: Leo.
N" 276 cuyos ingresos mensuales sean menores o iguales a S/ 1250,00 soles, además. ei Art. 2 de ia misma n0rma
establec¡do que al momento que el incrementc fiiado previennente reajustarÍa automáticamente en el mismo monto la

emuneración Principal concepto de pago propio del sistema, Unico de Remuneración creaco a través delD. Leg, N" 276 sin
posteriormente se emiilo ei D.S. N" 196-2001-EF, que precisa ei alcance de las disposiciones del D.U n" ,105 -

, entre eilas se vio por conveniente señalar que el reajuste de la Remuneracion Principal en elArt, Dei D U N'105-2001,
o afecta las remuneraciones, boniflcaciones, beneflcios , pensiones, y en general toda otra retribución que se otorga en función

a ia remuneracion básica, remuneración principal o remuneración total permanente;

Que, la petición en concreto, se entiende en principio de informalismo que se
debio tomar en cuenta que el Art, 1"del D,U, N" 105-2001, fija a partir del 01 de setiembre del 2001 en s/, 50.00 soies la
remuneraciÓn básica para profesores, profesiones de la saiud, docentes universitarios, personai de los centros de salud,
miembros de las Fuezas armadas y Policia Nacionai, servidores púbiicos sujeto al régimen laboral dei D:S: N' 276, asi como
ios iubiiados comprendidos-d.!tlo de los regímenes del D L'eg, N" 19990 Y del D, Leg. N'20530, Decreto de Urgencia
regiamentado por ei D.S N" 109-2001EF, que establece en.la segunda parte de su Art, 4" señala, que las remunerac'iones,
boniflcación principal o remuneración total permanente, continuaron percibiendo en los mismos montos, sin reajustarse, de de
conformidad con ei D, Leg. N' 847;

Oue elArt, '1'dei D,U N" 105-2001, a partirciei0l de setiembre del2001, Si.
50 00 soies ia remuneración básica para profesores profesionales de la salud, docentes universitarios, personal de los centros
de salud miembros de ia fuerzas armadas y Policía Nacional servidores públicos sujeto ai régimen del D. Leg. N" 276 así
como iubilados comprendidos {entro de los regímenes del D. Leg. N" 19990 y del D. Leg,- 20530. Decreto de urgencia
reglamentado por el D.S N" D. S. N" 109-2001-EF que establece la segunda parte de su Art,4'que las remuneiacion
boniflcaciones, beneflcios, pensiones y en general toda otra retribución que se otorga en función a la remuneracion básjca,
remuneraciones principales o remuneración total permanente, cont¡nuaran percibiendo en los mismos montos, sin reajustarse ,

de conformidad con el D, Leg N" 647;

./
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Que, el D. S. N' 196-2001-EF, señala en su art. que la remuneraciÓn b

fijada en el D.U. N" 105'2001, reaju ste únicamente la remuneración principal a la que se reflere el D S, N" ;057-86-PCM,

remuneraciones, bonificaciones. Beneficios, pensiones y en general toda otra retribucion que se otorgue en f unción a

uneración básica, remuneración principal o remuneración total permanente percibido en los misrnos montos, sin reajuste de

con el D. Leg. N" 647 en ese sentido entendemos que se despuso que las remuneraciones, bon rflcaciones,

punciones y en general,;g€l quiera

mismo motos de dinero reci bidos a la fecha de entrada en vigencia de este decreto
otra 'retribución de lós trabajadores y pensionista del

biéndose en los

ld

gelado los montos correspo ndientes a los conceptos remunerativos establecidos en D.U, N" 105-2C01 SOLO EN CUAND0

A la remuneración básica con

son la bonificaciones;

efecto de remuneración principal , mas no con relación a los otros montos remunerativos como

Que, ai respecto de los pagos programados en aplicacion del principio de

anuaiidad establecida en la ejecución de los sistemas de presupuesto público, se considera lo señalado en el Art. 26 numeral

26,1 de la Le,v 28411 Ley Géneral del sistema Nacional de Presupuesto, respecto de los créditos presupuestales señalados

que "(,..) esta se define exclusiva, mente a la finalidad para la que haya estado autorizado con los presupuestos o la que

resultó de las modificaciones presupuestarias, aprobadas conforme a la Ley General (.,.)", elmismo que es concordante con

el A11.26.2 del mismo cuerpo legal , respecto de las modificaciones legales y reglamentarias, donde se establece , el pago de

gasto público está sujeto a certificación presupuestal y al encontrarse e¡ distintos periodo de ejecuciÓn presupuestal , por tanto,

iampoco es factible que la Ley 31638 de Presupuesto del Sector Publico del año flscal 2023 autorice pago alguno por

de esta naturaleza;

Que, el art.6 de la ley N" 31638, que establece'(...) Se prohibe en la:-
es del Gobierno Nacional, Gobierno regionales, gobi,ernos locales, Ministerio público Jurado nacional de elecciones,

Nacional de Procesos electorales, Régistro Nacion al de ldentificación, y estado Civil, Contraloria General de la

República, junta nacional de justicia, defensoria del Pueblo, Tribu nal Constitucional, Universidades Públicas y demás entidades
o incremenid'"dey 0rg anismos que cuente coo un. crédito en la presente ley, el reajuste

remuneraciones, boniflcaciones, beheficios, retribuciones,estimulos, incentivos

económicas y conceptos de cualqu ier naturaleza , cualquier sea su forma , modalidad, periodicidad y fuente

Asimismo, que prohibo la aprobaciÓn de nuevas bonificaciones, beneflcios, asignaciones, incentivos estímulos, retribuciones,

dietas, compensaciones económicas y concepto de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas señaladas

anteriormente. La prohibición incluye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o tope para

cada cargo en las escalas remunerativas, por tanto, es IMPROCEDENTE la petición de los administrados.

Estando a lo informado por la unidad de personai, y visado por los Jefes dei

de Gestión Administrativa, Gestión lnstitucional y Asesor Lega, de la Unídad de Gestion Educativa Local El Collao

presupuestario aprobado

dietas, asignaciones ,

sector continuaran
Legislativo es'declr

, compensaciones ,

de financiamiento.

C§*
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De cpnformidad de la Constitucrón Politica del estado, Ley N" 3'1638

de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023', Ley No 27444, Ley N"27783, Ley N" 28411', Ley N"

38; D. S. N" 004-2013-ED; D.S N" 015-2002'ED; R.M. N'A4t-4'2422-2022-lv'iliiEDU.

' ¡ir

_j!¡1

siSnados

SE RESUELVE:

Artículo 1' ACUMULAR, en un solo expediente las solicitudes

ios expedientes de visto, por cuanto se observa que tienen el mismo petitorio, rnismos fundamentes de hecho y iuridicos,
buscando en si,el m;smo fin y que guardan plena conexión entre si; coníorme asi lo expresa el Art. 160" concordante con el Art.

127'delTUOdelaLeyN'27444aprobadoporD.S N"004-2017-JUS; porloquedebadarserespuestaenunsoloactoyen
forma conjunta, conforme a los considerandos expuestos en la presente,

Artículo 2" DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud el reajuste y/o

reintegroderemuneracionesdnbasealaremuneraci@jadaalD.U,N.tÓs.zo-ot,
interpuesto por los administrados que se consignan a en elsiguiente cuadro por los fundamentos expuesto en

parte considerativa, Opinion Legal N' 124-2023-UGELEC/OAJ:

N" APELLIDOS Y NOMBRES N" DNI N'DE EXP

1 aú97671
01793328

'15376

2 1 5378

3 LOPEZ OUISPE POt¡CARPIO 0t792049 1 5379

4 COTRADO COTRADO ELOY ORESTES 01862229 15381

5 LUVE JALIRE MARCIAL 07784949 1 5388

6 ARO ARO PRIMITIVA 01800622 15393,

7 ANAHUA DE CHURA ISIDORA 07796294 1 5395

8 MAQUERA MAQUERA REMIGIO 01,223867 r (?oA

3 RAMIREZ ATENCIO JUAN RENE 017955 19

10 ñI IETANA \/EI E7 PtrPCV 01308470 1 5692

CONDORI MAMANI VICTOR RAUL

COAQUIRA LLACA REBECA

1 5689
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11 COTRADO CAÑIROGELIO,

acto administrativo

NBCT/DUGELEC
FCHS/JAGA
PCI]C/JAG]
HN4C/Abog I

nmbJ/Proy:453

Dro. Norko Belindo CCORITORO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTIóN EDUCATIVA LOCAL

EL COLLAO _ ILAVE

ln UE TR ANSCñt
c0N OC

80A
c0Nt lMtt

, 
FIHIñADO ON$IilAL

Ú-UJd

01330204 1 0660

Artículo 3'N0TlFlCAR, aladministrado lo resuelto a través del presente

REG íSTRESE, COMUNÍQUESE.

6q,

Lir',ll'tl.:on R.
| (et ESPICtAt¡§L

UGEt E

Mamtnt
A Aü¡/ltv+§Tna
L COLLAO

n

1 6065-1 6066L2 RAMIREZ MAMANI CRISTOBAL 013174L5

13 VELASQUEZ FLORES ANGELICA 01203846 16312

14 MAQU,ERA COPA ADRIAN 01208197 16775

01226446 .,1 AOIEi.5 HUARAYA PAYEHUANCA LUCIO

0179950s 1677516 MAMANIATENCIO MARIANO

01786081 I AO?AFLORES CCAMA HONORATO17

01852449 17281fra MAMANI MAMANIDE CHINO CELEDONIA

0183677219 PONGO SILVA JOSE

01243755 736020 Iv4Ah4ANI RAMOS NICOMEDES

00520693 7658,.PILCO FLORES ROGELIO2L

29548857 1 064722 OCHOA VARGAS PORFIRIA

a822299 1 538523 QUINTO LLANOS CARLOS

Y
5TE D

N

a
a

-L

,
aoc

tr-

cú) LL,
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CONSTANCIA DE NOTIFICACIÓN

LA UMDAD DD GES"fóJV EDUCATIVA EL COLLAO ILAVE, A TRAVE,S
DE LA OFTCINA DE IMAGEN INSTITACTONAL.

HACH CüN§TAR:

QUE, Et [LA) Sr. Rogelio, PILCO FIORES.

HA SIDO NOTIFICADO CON LA RD N" 001946 - 2023 - DUGELEC.
DE FECHA, 29 de diciembre del 2023.

Que, resuelve: ArL f '. - ACUMULAR EXPEDIENTES.

ArL 2'.- DECTARAR IMPROCEDENTE, la solicitud el reajuste
y/o reintegro de remuneraciones en base a la remuneración básica de S/ 50.00
soles, fijada al DU. N" 1-05-2001.

FI FIRMA D FICADOR
N

DNI..i..

LUGAR Y FECHA DE LA NOTICICACIÓN

AESERVACIONFS.

NINGUNA.

N/A. Casimiro MAMANI M.

".t¡rÍn.r, /2rznr.,s/rr,,r'¿r¡.¡/t ,'r,,, ,'rr/rrl i lrrrrrnrrr., {t }t..t .it::¿¿vrr.?; 
t/

,áRr-§ / ) dft(y::ry) i-Ltps /iwvrv,',-¡r-¡elelcallac.edu.pe W J; Sucre N ¿15 - llave\!y é>

de la ri¡ffcolid$*lds de Itttt:.. ¡ Lt d* ls ¡:*x¡er *¡r¡*;"*cid¡r
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RESSLUcTóN DtREcToRAL No 0ü1946

ILAVE, ? Ü :-- llli
VISTCS los expedientes N" 15376 15378 15379,15385 y que se

especifican en la parte resolutiva del año 2023 Opinión Legal N" 124 -2A23-UGELEC|OAJ. que en el anexo iorman

parte de la presente, a instancia de los aoministrados del ámbito de la Unidad de Gestión Ecucativa Locai de Ei

Collao quienes solicitan el reajuste ylo rerntegro de remuneraciones en base a la remuneración básica de Si 50 CC

sotes,fijadaal D U N"105-200l,solicitadoporel administradoV|CT0RRAULCONDORIMAMANl,y;

CONSIDERANDO:

resoiutiva, conteniendo en el OPINION LE

Que mediante ios expeclientes administrativos que se especifican en,la parte

GAL N' i24-2C23-UGELEC/OAJ De fecha 27 de noviembre del 2023, que en el

rnstancia de ios administrados dei árnbito cie la Unidaci ce GestiÓn Edúcativa

reajuste y/o reintegro de remuneraciones en base a la remuneraciÓn básica de

50,00 soles, fiiada al D U. N" 105- 2001;

estando a las peticiones de cacja uno de lcs administrados Dresentados

ante esta UGEL El Collao mediante los expedientes de Ia referencia en forma individual se observa que tienen el mismo

petitSorio, mtsmo fundamento de hecho jurÍdico buscan

el Art, 127 del TUO de la Ley N

do el mismo fln y
" 27444 aprobado por D S, N" 004-2019-JUS se

que guardan plena conexiÓn entre si, por tanto, en

aplicación
establece que por iniciativa de parte o de oficio pueden disponerse mediante una resolución acumulación de los procedimientos

conexos que permitan tramitarse y resolver coniuntamente;

.TAN.DUGELEC

anexo forman parte de ia presente, a

ldeEICo llao, quienes solicitan ei

v
del Art 1

en trámite que guarden conexión,
por tanto, no existiendo Planteam
tramite;

50 concordante c0n

siempre a que se trate de asuntos

ientos subsidiarios o alternativos en cada uno de los expedientes que deba darse un único

Que, rnediante el literal b) del Art D,U, N" 105-2001, se despuso fiiar en

cincuenta y 00/100 nuevos soles (S/ 50 00) la Remuneración básica de los servidores públicos suietos ai régimen del D: Leg.

N" 276 cuyos ingresos mensuales sean menores o iguales a S/ 1250 00 soles, además. el Art 2 de la misma norma
róril I staría automáticarnente en el mismo monto la^^r^hl^^;f,^ ^,,^ ^l maaa al ,n¡ramonf¡

E:.lU'trV,UV Liug or llUl trll(U Uug 9r lr¡ururlrulrrv

rrniÁn Errnnrnr; .^nnon:n dó c2ñó nrnnir: ¡
'.v,PV.. vv¡ ¡vv!!

fiiarln nravi¡monto

el sistema, Unico de Remuneración creado a través dei D Leg. N" 276 sin

posteriormente se emitio el D,S. N" 196'200'1'EF, que las disposicton es del D,U n" 105 -

01, entre ellas se vio por conveniente señalar que el reaiuste de pal en el Art Del D.U, N" 105-2001

afecta las remuneraciones, boniflcaciones, beneflcios, pensiones, y en general toda otra retrlbuciÓn que se otorga en funcion

precisa el aicance de

la Remuneracion Princi

a la remuneración básica, remuneraciÓn principal o remuneraciÓn total permanente;

eue, la peticion en concreto, se entiende en principio de informalismo que se

debio tomar en cuenta que el Art 1"del D.U N" 105-2001, flja a partir del 01 de setiembre del 2001 en s/. 50.00 soles la

remuneración básica para profesores, profesiones de la salud, docentes universitarios, personal de los centros de salud,

miembros de las Fuerzas armadas y foiicia Nacional servidores públicos suieto allegimen tqO9r91!9lD:S: N" 276 asicomo

los jubilados comprendicjos dentro de los regimenes del D Leg N" 19990 Y del D Leg, N" 20530, Decreto de Urgencia

reglámentado por el D S. N" 109-2001EF, qJe establece en la segunda parte de su Art. 4" señala, que las remuneraciones,

bo"niflcacion principal o remuneración totai permanente, continuaron percibiendo en los mismos montos, sln reaiustarse, de de

conformidad con ei D Leg N" 847,

eue etArt. 1" dei D.U N" 105-2001 a partirdel0l de setiembre del 2001 Si

50 00 soles la remuneración básrca para profesores profesionales de la salud, docentes universitarios, personal de los centros

de salud, miembros de la fuerzas armadas y Policia Nacional, servidores públicos suleto al régimen-del D. Leg, N" 276 así

como jubilados comprendrdos dentro de loé i'egimenes del D Leg N"'19990 y del D. Leg 20530. Decreto de urgencia

regiamentaclo por el D.s, N" D, S, N" 109-20¡1-EF que establece la segunda parle de-su Art.4" que las remuneracion

bo"nificaciones, beneficios, pensiones y en general toda otra retribucion que se otcrga en funcion a la remuneraciÓn básica,

remuneraciones principaies o remunerácion totai permanente, continuaran percibiendo en los mismos montos, sin reaiustarse ,

de ccnformidad con el D Leg. N" 647;

I



ñrra el D S Nl" 13a-2C01-E:. s:ra,a sn s- a': qJ: la i'ernuneracicn básica

fljaC a en el D.U N" 105-2001, reajuste únicamente la rernune ración principal a la que se relrere el D,S

remuneraciones. boniflcaciones. Beneficios, pensiones y en ge neral toda otra reti'ibucion que se ototg ue en función a la

neración básica, pal o remuneraciÓn total Permanen te perci bido en los rnismos montos, sin realuste Ce

ese sentido entendemos qu las remuneraciones, boniflcaciones,

N" ;057-86-PClt4. ias

rformidad con el

remuneración princil

D. Leg N" 647 en e se despuso que

los trabajadores y pensionista del sector con-tinuaran

de este decreto Legislativo es'decir
N" 105.2001, SOLO EN CUANDO

otra retribucion depunciones y en general,:ct$l quiera

o motos de dinero recilbidos a la fecha de entrada en vigenciaen los mism

ado los montos correspon dientes a lcs conceptos remunerativos establecidos en D,U,

A la remuneración básica con efecto de remuneración principal , mas no con relaciÓn a los otros montos renluneratlvos como

son la bonificaciones,

Que, ai respecto Ce los pagos programados en apiicacion Cel principio de

anualidad establecid¿ en Ia ejecución de ios sistemas de presupuesto público, se considera lo señalado en elArt.26 nunreral

26 j de la Ley 2g411 Ley Génerai del sistema Nacional de Presupuesto, respecto de los creditos presupuestales, señalados

que,,(...) eria se deflne exciusiva, mente a la flnalidad para la que haya estado autorizado ccn los presupuestcs o ia que

rlsultá de las modiflcaciones presupuestarias, aprobadas conforme a la Ley General( ,.)' , elmismo que es concordante ccn

el An.26,Z delmismo cuerpo legal , respecto cie Ias modificaciones legales y reglamentarras, donde se establece, el pago de

gasto públicc está sujeto a cei"tiicacion presupuestal y alencontrarse e¡ disttntos periodo de ejecuciÓn presupuestal por tantc

ir*po.o es factible que la Ley 31638 de Presupuesto del Sector Publico del año flscal 2023, autorice pago alguno poi

de esta naturaleza;

Estando a lo informado por la unidad de perscnal, y visado por ios Jefes ri.'i

de Gestión Administrativa, Gestión lnstitucional y Asesor Lega, de la Unidad de GestiÓn Educatlva Locai El Collac

De conformidad de fa Constitucion Politica del estado, Ley N'31638
de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023; Ley No 27444, Ley N"27783, Ley N" 284"11, Ley l'J"

2013-ED; D.S. N' 015-2002-ED; R.M N" A474'2A22'2022-ivilNEDU

SE RESUELVE: ,J .

icr

Artículo 1" ACUMULAR, en un solo expediente las solicitudes siglhados con

los expedientes de visto, por cuanto se observa que tienen el mismo petitorio mismos fundamentes de hecho y iurÍCicc.
buscando en si el mismo fin y que guardan plena conexión entre sí; coniorme así lo excresa el Art 160'concoroanle con ei Art,

127'del TUO de la Ley N" 27444 aprobado por D.S N" 004-2017-iUS; por lo que deca oarse respuesta en un solo acto y en

forma conjunta, conforme a los considerandos expuestos en la presente.

Artículo 2" DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud el reajuste y/o

reintegro de remuneraciones en base a la remuneración básica de S/.50.00 soles, fijada al D. U, N"'105'2001,
interpuesto por tos administrados que se consignan a en el siguiente cuadro por los fundamentos expuesto en

parte considerativa, Opinión Legal N" 124-2A8'UGELECIOAJ:

N' APELLIDOS Y NOMBRES N'DNI N'DE EXP.

-L CONDORI MAMANI VICTOR RAUL 47797 67 7 1 5376

2 COAQUIRA LLACA REBECA 01793328 1 53i8

3 LOPEZ OUISPE POLICARPIO 01792049 1 5379

q COTRADO COTRADO ELOY ORESTES afi62229 1 5381

5 LUVE JALIRE MARCIAL 07784949
.t Ái00

6 ARO ARO PRIMITIVA 07844622 '15393

7 ANAHUA DE CHURA ISIDORA 07796294 1 5395

I IÚAQU ERA NIAQU ERA RENI IG I O a1223867

I RAMIREZ ATENCIO JUAN RENE 017955 19 1 5689

10 a\t tETAn^ \/trt tr7 DtrDnV
\¡lu LL^un v ILLA ¡ Ll \w I 01308470 I ¡CYl



afiü4L512 tA¡,11i:Z IüAI\'ANl CRIS-0;¿-

01203846

ou:D- I 0uoo

VELASQUEZ FLORES ANGELICA

01208197 '¡877 51Aan MAQUERA COPA ADRIAN

1 69350122644615 HUARAYA PAYEI-IUANCA LUCIO

01799505 1 67751b MAMAN I ATENCIO [/ARIANO

01786081 1 6935, 41
I Lt FLORES CCAMA HONORATO

J¿ó)01852449Itg MAMANIMAI\,4ANI DE CHINO CELEDONIA

1735ú0183617219 PONGO SILVA JOSE

01243755 736020 MAMANI RAMOS NICOMEDES

00520693 765821 PILCO FLORES ROGEL1O

14647OCHOA VARGAS PORFIRiA 2954885722

u 13Lt-/-3323 QUINTO LLANOS CARLOS

//
11 COTRADO CAÑI ROGELIO

acto administrativo

NBCT/DUGELEC
FCHSi JAGA
PCHC/JAG]
HllC/Abog I

nm oi/P.oy:453
19-'t2-2423

...-.q¡qt-1üu/ :,. s¿ ;u:8 § §¡á '4&

0 13 30204 I UOCU

Artículo 3' NOTIFICAR, al administrado lo resuelto a través del presente

REGíSTRESE, COMUN íQUESE.

Dro. Norko Belindo CCOR¡TORO
DIRECTOR,A DE LA UNIDAD DE GESTIóN EDUCATIVA LOCAI.

EL COLLAO - ILAVE

,, .;:., rl

. ../l.,1,'.'.,,.'j
ir, r:lf't"ll¿l :l:i¡. ciliÚliri:ili4A1IVC I

i"ra;9L i:L a:CLl I.C
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oplNtoN LEGAL N" 124-2023'UGELES/0AJ, . .,^ ,

PARA : prot¡OnKA BELINDA CCORI TORO'

DIRECTOR DE LA UGEL EL COLLAO,

: ASESORIA JURIDICA,

: Reajuste baio el D.U' N" '105-2001

, erpl liszois37B,15379 1s381,15385,15388 153e3,1539s,15396,15689',15692,

ñóoo i áoos 1 63 1 2 1 6066 1 6775, 1 6935,1 69 69,17 223,17 25',1,s60s,7 360,7658,

''2t-)¡- zs

DE

ASUNTO
REFERENCIA

FECHA

1A647,2A22.

ProveÍdo SiN de DirecciÓn

:27 de noviembre del 2023

vlsTO: El expediente y proveído de la referencia, sobre solicitud de reaiuste ylo reintegro de

remuneraciones en base a la remuneración básica áe S/ 50.00 soles, fiada conforme al D.U N" '105-2001' solicitada por

los admrnistrados CONDoRI uÁvlni,it VICTOR RAUL, puesto pa¡a su Opinión Legal a folios ( )' y;

CONSiDERNNDO:

pRtMERO.- Que, medrante escrito signado con el expedientg qt^ l?^t:iulgncia los administrados cONDoRl [/AlvlANl

vrcTOR RAUL, coAeurnÁ lLncn nÉarcn toprzburspE poLICARpto coTRADo corRAD. EL.Y .RESTES'

LUVE JALTRE .,,'ARCrAL, náó nno pRrMrTrvA, AññúÁ or cuunn rsrDORA, [¡AeuEF'A N¡AQUERA REM'G,O'

RAtvIREZ ATENCTO JUAN RENE OUEZADA VEiri prnCY, COTRADO CAÑl ROGELIo' RAIüIREZ N/AMANI

CR|STOBAL, VELASOUE2 rt-onrs ANGELICA, ¡'¡nOurn'q COPA ADRIAN' HUARAYA PAYEHUANCA LUCIO'

MAÑIANI ATENCIO MARIANO, FLORES CCAI'IA Uó¡IóáÁIO N/AIüANI MAIüANI DE CHINO CELEDONiA' PONGO

srLVA JosE, I/AMANT n¡üoé Nr¿oruEDES, prLCO FL.RES RoGELro y ocHoAVARGAS P0RFIRIA' solicita el paso

de reintegro de remuneraciones calcutada de la bonificáción jersonal, boniflcacion diferencial, compensación vacacional

y las bonrficacion.s oisprerta, p.r.io u N" 0g0 0iá, ói'l-ég recatcuto que deba realizarse en base a la remuneraciÓn

básica de s/.50 00 soles fijada en elD.u. N, los-zooi;-asÍmismo, solicita elpago de los devengados desde setiembre

oei 2001 con la deduccion de los pagado; fundamentando que, conforme a sus boletas de pago de los meses de lulio'

seiiembre y octubre del 2001 se ha dÉouesto y prguO; iot conceptos solicitados; ahora' conforme al Ai't' 52 de la Ley N'

24A2glaremuneración personal es del 2% Oe ta remuneracion básica por cada año de servicios' pero mediante D U N"

,105.2001 alremuneraciÓn básica se ha dlspuesto.n et ,onto oe s¡ so'oo soles por lo que todo calculo deba realizarse



en vigencia de este Decreio Legislativo, es decir congelo los i"nontos correspondientes a los conceptos remunerativos

estab'iecidos en el D.u. N. 105-2¡01 solo en cuanto aia remune,ación básica con efecto de remuneraclón principal, mas

no con relación a los otros monlos remunerativos como son las boniflcaciones,

eUlNTO.. eue, en ese sentido al respecto de este D, Leg, N" 847, dispuso que las remuneraciones, boniflcaciones,

beneÍlcios, pensiones y en general, cualquier otra retribLtción de los trabajadores y pensionistas dei sector publico

continuaran percibiéndose eilos mismos montos de dinero recibidos a la fecha de entrada en vigencia de dicho Decreto

Legtslativo, es decir congelo los montos correspondientes a los conceptos remunerativos establecicios en el Decreto de

Uriencia N" 105-200,1 sálo.n cuanto a la remuneración básjca con efecto de remuneración principai, mas no con relaciÓn

a los otros n'tonios remunerativos como son las boniícaciones,

SEXTO.. eue, además. respecto de los pagos programáticos en aplicación del principio de anualidad estabiecida en la

elecucion de los sistemas de presupuesto puOtico, se consldera lo señalado en el Art. 26 numeral 26 1 de la Ley 28411

Lly General del Sisiema Nacional de Presupuesto, respecto de los créditos presupuesiarios, señalando que "("'), este se

destina exclustvamente a la ftnattdad para'la que haya estado autorizado con /os presupuesfos o la que resulte de las

modtflcacianes presupuestarias, aprobaoas conformé a la Ley General (' )" mismo que eS concordante con el Arl 26'2

del mismo cuerpo legal, respecto de las modiflcaciones legalás y reglamentarias,donde se establece que "(..) cualquier

actuación de ias entidaoes que aiecten gasto púbiicc, debén supeditarse. de farna esfricla a /os crédlfos pre-cupuesfarios

autorizadosl. ),,t en ese sentido, para p-roceder con el pago de gasto pÚblico está suieto a certiflcaciÓn presupuestal y a1

encontrarse en distinto periodo de ejecución presupuestal, portanto, tampoco es factible que la Ley 31638 de PresuDuesto

del Sector Publico del año flscal 2023, autorice pago alguno por concepto de e-sta naturaleza'

SETtMo.. eue, más aún, etArt.6 de la Ley t'tá ¡lg¡fique establece "( ) Se prohtbe en las entidades delGobierno

Nacional, gobiernos regionales, gobiern'os locales, lv4intsterio Público Jurado Nacionat de Elecctones, aficina

Nactonalde procesos ebctoraitei, Regisfro Nacional de ldentificactón y Estado civil, contrataria General de ia

Repúbtica, Junta Nactanat de Jus,ticia, Defensoria del Pueblo, Tribunal Constttucional, universtdades públicas' y

demás entidades y organismos que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reaiuste

o incremento de remuneractones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos,

incentivos, compensaciones económlcas y conceptos de cuatquier naturaleza' cualqutera sea su forma, modalidad'

pseriodicidad y fuente cle ftnancianiento. Asimtsmo, queda prohibida la aprobacion de nuevas bonificactones'

beneficios, aslgnaclones, incentivas, esfimulos, retribuciones, dietas, compensaclones econÓmicas y conceptos de

cualquier naturaleza con las mlsmas características seña/adas anteriormente. Los arbitraies en materia laboral se

sujetan a tas limitaciones legales eslab/ecldas por la presente norma y dlsposlciones legales vigentes. La prohibrciÓn

inLtuye el tncrenento de re"muneraciones que pudiera efectuarse dentro del ranga o tope fiiado para cada cargo en

/as esca/as remunerativas respecfluas'; por tanto, bajo dicho dispositivo presupuestal también recaería en

improcedente la pretensiÓn de la administrada'

ocTAVC.- Que, por tanto, estando a los principios de legalidad, debido proceoimiento, razonabilrdad, imparcialidad y

veracidad prestablecidas en el Art. IV del rítulo preliminár de la Ley No 27444 con irrestricta observancia a nuestra

Constitución polifica det Estado;Ley No 27783: Ley No 2841'1; Ley No 28044; Ley No 31638; D S. N'004-2013-ED: D'S'

N'015-2002-ED; R M.N.0474-202i-NIINEDU y otras conexas esta oflcina de asesoramiento establece.,'

OPINIÓN LEGAI-:

De conformidad a lo establecido precedentemente y a la norrnatjvidad legal,esta oflcina de

Asesoría Juridica 0PINA:

1.- Deba ÁcufoiuLARSE ias solicitudes signados ccn los expedientes de la referencia, presentados por los administrados'

en uno sólo por cuanto se observa que tienen el mismo petitorio, mismos fundamentos de hecho y juridicos, buscando en

sÍ el mismo fin y que guardan plena conexión entre sÍ; conforme asÍ lo expresa el Ar1. 160 concordante con el Art 127 del

TUO de la Ley No 27444 aprobado por el D s. N" 004-2019-JUS: por lo que deba darse resDuesta en un solo acto y en

íorma conjunta, conforme a ios considerandos expuestos en la presente'

2.- Se DECLARE IMpROCEDENTE la petición promovida por los administrados CONDORI fMA¡v1ANl VICTOR RAUL'

CoAQUIRA LLACA REBECA, LOPEZ QUISPE POLICARPiO, COTRADO COTRADO ELOY ORESTES, LUVE JALIRE

N/ARCIAL, ARO ARO PRIfulITIVA, ANAHUA DE CHURA ISIDORA, MAQUERA IV1AQUERA REI'/IGIO' RAMIREZ

ATENCIO JUAN RENE, QUEZADA VELEZ PERCY, COTRADO CAÑI ROGELIO RAMIREZ MAN1ANI CRISTOBAL,

VELASQUEZ FLORES ANGELICA, MAQUERA COPA ADRIAN, HUARAYA PAYEHUANCA LUCIO MAIüANI ATENCIO

IüARIANO, FLORES CCAMA HONORATO, N4AN4ANI N4AMANI DE CHINO CELEDONIA' PONGO SILVA JOSE' MAMANi

RAMos Ntco[,lEDES PILCO FLORES RoGELro y ocHoA VARGAS PORFIRIA, conforme a los considerandos

v-

expu en la presente.

."¡\-
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emita el acto administrativo

conocimiento de las Partes, asÍ

A

correspondiente; y se realice las acciones correspondientes, poniéndose en

co rrespond i entes , para su conocimiento y f nes periinentes.

. ,' i,-l
-l ü:-l

HMCIOAi.
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SOf-lCIrO: REINTEGRO DE LA PE¡?SONAt
DISPIJESTO PAR EL ARTICULO 52' DE LA LEY DEL

PROFESORADO Y EL ART. 209" DEL DECRETA

SUPREMO 019.90-ED Y EL DECRETO DE URGENCIA

NO 1A5-2001, MAS LO 
'fVIERESES 

LEGALES QUE

CORRESPONDAN,

SEÑOR DIRECTOR DE LA UGEL EL CALLAA.
S,D.

ROGELTO PTLCO FLORES, identificado con DNI N' 00520693, Auxiliar de EducaciÓn

Nombrado trabajador de ta tnstituciones Educativa Secundaria Nuesfra Señora ciel Carmen

de esta ciudad de llave, con domicilio en el jr PASCO /V"508 de esta ciudad de llave, con

Teléfono Celular 96831 11 48.
Ante usted me presento ante usted y diga:

I, PETITCIHA
Que, al amparo del arf. 106'de la tey 27444, SOLICITO REINTEGRO O REAJUSTE de la

remuneración personal, vigente desde et 01 de Setiembre de 2001 hasta el mes de Octubre

det año 2016, la misma que debe ser calculada en cada oportunidad en funciÓn a la

Remuneración Básica de S/. 50.00 soles prevista por el artículo 1" del Decreto de Urgencia

N"105-2001, y según los servicios de años acumulados, hasúa la culminaciÓn de su vigencia

en mérito a lo contemplado por la Ley N" 29944, particularmente, por su Décima Cua¡ta

Disposición Complementaria, Transitoria y Final, l\,4A5 REINTEGRO DE PENS/ONES E

//VIERESES LEGALES, que corresponden, haciendo la precisiones siguientes:

b.

ét.

c

Que, mediante el artículo 2' del Decreto de lJrgencia 105-2001, se fiia a partir del 01 de

Setiembre de 2001, en Si. 50 soles la remuneración básica de /os docentes del

magisterio nacional, luego que durante muchos años estuvo expresada en montos

sumamente irrisorios. No obsúa nte que a partir del 01 de octubre del año 2001, la

remuneración básica se incrementó en S/. 50 so/es se venia percibíendo la diminuta

suma de S/. 0.04 soles.

Que, como se puede adverfir la REi'IUNERACION PERSONA L debe determinarse en

un porcentaje de la REAí{JNERACIAN BASICA, la cual sirve de base a otros pagos

remunerativos, como sucede en la remuneración personal de los profesores, que al

haberse fijado en et 2% de la remuneración básica, por cada año de servicios, ella se

calculará siempre sobre el monto que alcance la básica, siendo esfo asi al haberse

incrementado mediante Decreto de tJrgencia 105-2001,la básica, se debe incrementar

también la personal , en los términos que estoy solicitando
que, para atender mi pedido se debe aplicar la jurisprudencia vinculante y obligatoria,

contenida en la sala de derecho constitucional y social transitoria de la Corte Suprema

de Justicia de ta República en la CasaciÓn N' 667A-2009-cusco.

I
f*.-

t



II.. FUNDAMENTAdAN:

1,- eue, en mi condición de Auxiliar de Educación, mantengo relaciÓn laboral con el Estado,

hecho que lo demuestro con los anexos que adjunto y que la administraciÓn puede

verificar,
2.- eue, al amparo delArt. 106'de la Ley N' 27444, SAUCITO RE/NTEGRO o reaiuste de

la REMI:NERAC:ON PERSONA L, el cual está vigente desde el 01 de Setiembre del

año 2001 a Octubre del año 2016, ta misma que debe ser calculada en cada oportunidad

en función a la remuneración básica de S/, 5A,00 soles, prevista por el aftículo 1'del
D.tJ. N' 105-20A1 y según /os años de servicios acumulados, hasfa la culminaciÓn de

su vigencia en mérito a lo contemplado por la Ley N" 29944, pafticularmente por su

Décima Cuarta Disposición Complementaria, Transitoria y Final, más reintegro de

penslones e infereses legales, que correspondan'

J.- eue, es procedente que sea atendido mi requerimiento, en base al Principic de legalidad,

y el de jerarquía normativa, como es e/respeto al artículo 1'del Decreto de Urgencia

105-2001, que prevalece sobre el Decreto Supremo N'196'2001-EF y no con las

timitaciones gue establece el Decreto Legistativo N' 847. Por lo que la AdministraciÓn

Púbtica debe proceder basado en el aforismo romano "facere quan feciste"; es decir,

soporta ley que hiciste, por lo cual las entidades del Estado, deben ser eiemplo de

cumplimiento de la normatividad, y no poner excusas que contravienen la ley, de

acuerdo a interpretaciones o recomendaciones antoiadizas, /os cuales nunca eliminan

el vigor de una ley. Debido al siguiente susfenfo;

3.1.- Que, el artículo 52'de la Ley del Profesorado,Ley 24029, modificado por la Ley

25212, vigente anfes de dictarse ta Ley N'29944, regulÓ que "El profesor percibe una

REuIUNERAC/ON PERSONAL de dos por ciento (2%) de la remuneraciÓn básica por

cada año de seruicios cumplidos", norma ratificada en el ar7ículo 209" del Reglamento

de ta Ley del Profesorado aprobado por Decreto Supremo N' 019-90-ED. Asimismo, el

artículo 2' literal e) de este dispositivo refería que estaban comprendidos en el mismo y

en ta Ley del Profesorado : las Auxiliares de EducaciÓn.

3.2.- Que, mediante el a¡fícuto 1" de! Decreto de Urgencia 105-2001, sefija a paftir del

1" de Setiembre de 2001, en S/. 50.00 So/es la remuneración básica de diversos

seruidores de ta administración pública, entre e//os, de /os profesores que se

desempeñan en el área de la docencia y docentes de la Ley N" 24029, Ley del

Profesorado y el a¡7ículo 4,1 de esfe dispositivo contemplÓ que se encuentran

comprendidos en los alcances del artículo 1", los activos y pensionistas de la ley 20530

que perciban pensiones menores o iguales a S/. 1,250 so/es y es precisamente el

motivo de mi requerimiento.
3.3.-Que después de otorgarse el beneficio delincremento referido es que se emite dos

normas que pretenden desnaturalizar mi derecho requerido, me refiero al aftículo

Decreto Supremo N" 196-2001-EF, cuyo artículo 4", precisa que la remuneraciÓn básica

fijada en el Decreto de Urgencia 105-2001 , reajusta únicamente la remuneraciÓn

principal, a la que se refiere el Decreto Supremo N" 057-86-PClrtl. Agrega, además, que

las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda otra

retribución gue se otorgue en función a la remuneración básica, remuneraciÓn principal

o remuneración totat permanente, continuarán percibiéndose en /os mlsmos monfos sin

reajustarse, de conformidad con el DECRETO LEGISLATIVO 847, es decir, limitar lo ya

otorgado, a través del DECRETO DE URGENCIA 105-2001 .
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3.4.- Que, es totalmente indebida hacer restricción donde la ley no las menciona, y en

esfe caso el aftículo 2' del D,U. N" 105-2001, no DISPONIA que el INCREIIIENTO de
la remuneración básica de 5/.50.00 so/es reajustaba solamente la remuneración
principal, a la que se refiere el Decreto Supremo 057-86-PClú,es decir, que Decreto de

Urgencia, no dispuso una exclusión o restricción en el incremento, ya que se limitó a

precisar que dicho incremento raajusta automáticamente, en el mismo monto, la aludida
remuneración principal. Por lo que la disposición reglamentaria del D.S. N' 196-2001-
EF, desnaturaliza lo dispuesto originalmente por el D.U. 105-2001, norma de rango de
ley, que debe prevalecer conforme al principio de jerarquía normativa.
3.5.- Que, de otro lado, el artículo 5" del Decreto Supremo 457-86-Pcltl señala que la
remuneración básica sirue de óase para el cálculo de ias bonificaciones. En
concordancia con este enunciado, el añículo 52" de la Ley del Profesorado y el artículo
209' de su Reglamento establecieron que la remuneración (o bonificación) personal de
/os profesores, es de 2% de la remuneración básica por cada año de seryicios
cumplidos, y ambas normas, me refiero al Arfículo 5'delD.S. N'057-86-y el Articulo
52'de la Ley del Profesorado, se vieron afectadas por el artículo 4' del D.S. N" 196-
2001-EF, que sin lugar a dudas, es de rango inferior a la entonces Ley del Profesorado.
3.6.- Asimismo, conforme al Decreto Legislativo 847, si bien el arfículo 1' de esfe
dispositivo contempló que las "remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones,
y en general, cualquier otra retribución por cualquier concepto de los trabajadores y
pensionistas de los organismos y entidades del sector público, excepto gobiernos
locales y sus empresas, asi coma los de la actividad empresarialdelestado, continuarán
percibiéndose en /os mr'smos montas, en dinero recibidos actualmente'1 Sin embargo el
D.{J. /Vo 105-2001, es una narma posterior que legalmente ha incrementado la
remuneración básica , la misma que de acuerdo alaftículo 52'de la Ley delProfesorado
y el arfículo 5" del D.S. N" 057-86-PCM, determinan el reajuste de la bonificación
personalde /os profesores, por ende los auxiliares de educación.
3.7.- Que, siendo esfo asi lo regulado por el DECRETO LEGISLATIVO 847,no es un

obstáculo para el reconocimiento del reintegro que estoy pidiendo, pues mi petición es
que respecto a la bonificación personal se calcule correctamente, camo lo señala en
forma expresa y clara la Ley del Profesorado, por haberse pagado en forma diminuta y
por una debida y razonable interpretación del arfículo en mención, nos revela que las
remuneraciones habrían de mantenerse, siempre que ésfas se encuentren arregladas
a derecho, es decir, no colisionen ni transgredan una disposición legal o reglamentaria.
Pensar en contrario, supondría creer que el Estado ha encontrado, tras dicha norma,

una excusa formalizada legalmente, para incumplir con las abligaciones, a la que se

encuentra compelido por nuestro sistema normativo, Ío que evidentemente, daría lugar
a un ejercicio abusivo de sus poderes y atribuciones, permitiendo refugiarse en sus
propios actos con el fin de eludir sus deberes , siendo esfo asi corresponde otorgar la
bonificación personal, la cual se encuentra vigente, desde el A1 de Setiembre de 2001

hasta Octubre de 2A16.

4.- Que, el Artículo 64" de la Ley N' 24029, Ley del Profesorado, modificado por el aftículo
1" de la Ley N" 25212, establecía que los auxiliares de educación eran "personal

docente sin título pedagógico en servicio". El reglamento de la referida Ley , aprobado
por Decreto Supremo N" 019-90-ED,en su arfículo 2, inciso g) , establecía que los

auxiliares de educación se encontraban comprendidos en la Ley del Profesorado, y su

Reglamento y el artículo 272 señalaba que /os auxiliares de educación eran

considerados como personal docente sin título pedagógico en servicio .

\'-



cabe precisar que ta Ley det Profesorado data del año 1984' por lo que los auxiliares de

educaciÓn se encontraban dentro de sus alcances desde elreferido año'

5.- Que, si bien es cierto que la Décima sexfa DisposiciÓn complem,ent:r¡a' Transitoria y

Final de ta Ley N' 2gg44, Ley de Reforma h/lagisteriat y ta Única DisposiciÓn

complementaria derogatoria del Regtamento de la Ley de Reforma Atlagisterial

aprobado con decreto supremo N'00¡-2013-ED, derogaron entre otras, ta Ley 24029 y

25212,yelDecretosupremoN"01g-ga-ED,entreofras,respectivamente'Tambiénes
ciertoque,lasegundaDisposiciÓncomplementaria'TransitoriayFinatdelaLeyN'
2gg44, Ley de 

-Reforma 
Magisterial, establece que los Auxiliares de EducaciÓn

comprendirCos en la categoria remunerativa E de ta Ley N' 24029' se rige por la Ley de

la reforma Magisterial, en lo que corresponda'

por su parle, tá Qu¡nta Disposición comptementaria Transitoria del reglamenta de la Ley

deReformaMagisterialaprobadoporDecretoSupremoN.0o4.20l3.ED,disposiciÓn
modificada po, it artículo 1" del Decreto Supremo N" 008-20i4-MINEDU' establece que

entanto,noseapruebenlascondicionesymontosdelaescalatransitoriaaquehace
referencia la segunda DisposiciÓn Complementaria, Transitoria y Final de la ley, los

auxiliaresdeeducaciÓncontinuaránpercibiendoiosconceptosremunerativos
asegurables y no asegurable.s esfab/ecidos por el Decreto supremo N" 051-91-PC^I

(Escata 05: Profesorado Sin títuto profesionat ) y demás normatividad legal expresa.

Mientras que el Articuto 222' aeit Reglamento de ta Ley de Reforma lvlagisterial

estabtece que mediante norma can rango de tey se aprobarán las remuneraciones'

asignacionesydemásbeneficiosquecorrespondenalasauxiliaresdeeducaciÓn'
6.- confecha 27 de Jutio de 2016 se publicÓ en el Diario oficiat EL PERUANO' la Ley N'

3O4g3,LeyqueregulalapolíticaremunerativadelAuxiliardeEducaciÓnyel28de
octubrede20l6,sepubticÓsuReglamento,aprobadomedianteDecretoSupremoN"
2g6-2016-EF, para entrar en vigencia la nueva norma remunerativa a partir de

Noviembre de 2016. Es decir, iasta fines de Octubre de 2016' /os Auxiliares de

educaciÓncontinuamospercibiendonuestraremuneraciÓnmensualenbasealaLey
del Profesorado 24029.

7.- Que, asimismo, para atencer mi requerimiento, se debe aplicar ta JIJRISPRIDENCIA

VTNCULANTE Y oBLlGAToRlA, contenida en la Sala de Derecho Constitucional y

Socla/TransitoriadetaCorfesupremadeJusticiadelaRepública,enlaCASACIoN
6670-200g-cusco, es decir, resulta de aplicaciÓn et Principio de Jerarquía de las

normas respecto a ta bonificación personal, por to que el principio iurisprudencial, que

establece este supre mo Tribunal, es el siguiente: Para determinar la remuneraciÓn

personalprevistaenelartículoS2.detaLey24O2g,LeydetProfesorado,modificada
por ta Ley 25212, aplicable a lOs profesores que se desempeñan en el área de la

docencia,ylosdocentesdetaLey24a2g,debeapticarseenbasealaremuneraciÓn
básica de S/.50 so/es , establecida en el aftícuto 1" del decreto de LJrgencia 105-2001 

'

ynocontastimitacionesqueestableceetDECREIOLEG/SLAT|V)S4T,comolo
precisa et artículo 4'del Decreto supremo 196-2001-EF, que igualmente no resulta

aplicabte al ser una norma de inferior ierarquía'

B.- eue, consecuentemente, me asiste ptánamente el reconocimiento de intereses /egales'

soÓre lo cual Preciso:
8.1, Que, dicho PAG) no me ha sido cancelado, esfando la administraciÓn pública,

obligadaaexpedirResoluciÓndelreconocimientoforma!deesederecho,loque
involucraporsupue.sfoenapticaciÓnsupletoriadetArl,l242.delCÓdigoCiviles
procedente et pago de /as bonificaciones devengadas y et pago de lo intereses /egales
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