' LL: Y LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y
Ayacucho”

OFICIO N° 248-2024-CG/OC0741 Puno, 12 de abril de 2024

Sefiora:

Norka Belinda Ccori Toro

Directora

Unidad de Gestion Educativa Local el Collao - llave
Jr. Sucre n.® 215

llave/ El Collao/Puno

Asunto Se reitera comunicacion del incumplimiento de remision del plan de accién
correspondiente a informe de control posterior.
Referencia a) Oficio N° 00020-2023-GRP-/DREP-OCI de 18 de enero de 20233.

b) Directiva N° 014-2020-CG/SESNC “Implementacion de las Recomendaciones de los
Informes de Servicios de Control Posterior, Seguimiento y Publicacién”’, aprobada con
Resolucién de Contraloria N° 343-2020-CG de 23 de noviembre de 2020.

c) Oficio N°110-2024-CG/OC0741 de 12 de abril de 2024.

Es grato dirigirme a usted, para comunicarle que la Jefa del Organo de Control Institucional de la Direccién
Regional de Educacion Puno mediante el documento de la referencia a), remitio a su Despacho, el informe de
control posterior en la modalidad de Accion de Oficio Posterior, para la adopcién de las acciones que
correspondan, conducentes a la determinacion de las responsabilidades a las que hubiere lugar; asimismo,
solicité a su Despacho remitir a este Organo de Control Institucional, el Plan de Accién correspondientes, en un
plazo de veinte (20) dias habiles contados a partir del dia siguiente habil de recibido la presente
comunicacion del informe de Accion de Oficio Posterior N° 002-2023-2-0741-AOP, realizado a la Unidad de
Gestion Educativa Local de El Collao - llave, denominado: “Pago indebido de haberes y estimulos a servidor
administrativo contratado por emision de resolucion directoral con informacién que no se condice con
la verdad”, seguin se detalla en el siguiente cuadro:
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Informe N° 002-2023-2-0741-AOP “Pago indebido de haberes y estimulos a servidor administrativo contratado
por emisién de resolucidn directoral con que no se condice con la verdad”

Documento Link del

de remision Hechos con indicio de Recomendaciones informe

a la Entidad irregularidad

y fecha

Oficio Funcionarios de la UGEL el | 1. Adoptar las acciones que correspondan, en el | http:/apps8.

N°00020- Collao emitieron acto marco de su competencia, a fin de superar los | contraloria.g

2023-GRP- resolutivo  que  aprueba hechos irregulares evidenciado como resultado | ob.pe/SPIC/

/DREP-OCI contrato de cajero con de la Accién de Oficio Posterior. srvDownloa

de 18 de | vigencia anterior a la emision d/ViewPDF?

enero de | del acta de adjudicacién, | 2. Comunicar al Organo de Control Institucional, a | CRES_COD

2023. ocasionando que se le pague través del plan de accion!, las acciones que | IGO=2023C
indebidamente la suma de S/ implemente  respecto al hecho irregular | PO0741000
2 714,52, lo que constituy6 un identificado en el presente informe de Accién | 02&TIPOAR
perjuicio econémico a la Posterior en un plazo no mayor a diez (10) dias | CHIVO=AD
Entidad, afectando el correcto habiles contados a partir del dia habil siguiente | JUNTO
desenvolvimiento de la de recibido el informe.
administracion publica.

L Es un documento clave e indispensable formulado por la entidad que sustenta el inicio del proceso de implementacion de las recomendaciones del informe de

control, y su seguimiento; y muestra el compromiso que el Titular de la entidad asume para garantizar a través de los funcionarios pablicos designados, la
implementacion de dichas recomendaciones. El plan de accién define las medidas concretas, plazos y responsables asignados para tal fin.
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Al respecto, conforme a lo establecido en los literales a)2 y b)® del numeral 7.1.1 de la directiva de la referencia
b), la Entidad en un plazo maximo de veinte (20) dias habiles de recibido el informe de servicio de Control
Posterior, debi6 remitir el Plan de Accion al OCI, debidamente suscrito por el Titular de la entidad o por el
funcionario designado; no obstante ello, hasta la fecha no se ha recibido el referido Plan de Accidn, ello a

pesar de que el plazo establecido del informe comunicado con oficio de referencia a), venci6 el 15 de febrero
de 2023.

Al respecto, mediante el documento de la referencia c), se solicit6 a su Despacho remita informacion; sin
embargo, pese al tiempo transcurrido, a la fecha dicha solicitud no ha sido atendida; por lo que, se REITERA,
remitir el plan de accidén segun lo indicado, y le agradeceremos que la informacion solicitada sea remitida
directamente al Organo de Control Institucional de la Direccién Regional de Educacién Puno, sito en el Jirén
Bustamante Duefias n.° 881 (tercer piso), Urbanizacién Chanu Chanu - Il Etapa, distrito de Puno, en el plazo
de tres (3) dias habiles de recibido el presente.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente;

Firmado digitalmente por GONZALES

N RODRIGUEZ Dafne Irina FAU
&-_‘-

20131378972 soft
. ¢ 4 Motivo: Soy el autor del documento
LA CONTRALORIA . 54 -
GentRaLoE L eerUBtiCa i peey | Fechar 12-04-2024 16:54:43 -05:00

Dafne Irina Gonzales Rodriguez
Jefa del Organo de Control Institucional
Direccion Regional de Educacion Puno

Contraloria General de la Republica
DIGR/ahqg
Cc. Archivo

2 “a) Corresponde al Titular de la entidad, designado al funcionario publico responsable del monitoreo del proceso de implementacion de las recomendaciones del
informe de control, y a los funcionarios publicos responsables de implementar las recomendaciones, determinar las acciones que estos adoptaran y establecer
los plazos para su implementacion de una o mas recomendaciones, se encuentra vinculado funcionalmente al propésito de las mismas, que las acciones
y plazos establecidos en el Plan de Accion sea razonables, proporcionales y congruentes con la naturaleza o complejidad de la recomendacion, evitando
se prolongue y afecte la oportunidad de mejorar de la gestion o el inicio de las acciones administrativas y legales”. (Enfasis es agregado).

3 “p) El funcionario responsable del monitoreo del proceso de implementacion de las recomendaciones elabora el Plan de Accion de acuerdo a la estructura establecida
en el Apéndice N° 1- Plan de Accidn para la implementacion de las recomendaciones del informe de servicio de control posterior, y lo remite al OCI, o la unidad
organica u érgano desconcentrado de la Contraloria cuando corresponda, debidamente suscrito y aprobado por el Titular de la entidad, en un plazo maximo de
veinte (20) dias habiles, contado a partir del dia habil siguiente de recibido el informe de control por la entidad. Los funcionarios publicos responsables de
los 6rganos o unidades organicas de la entidad, a cargo de la implementacion de las recomendaciones también suscriben el Plan de Accion.” (Enfasis es agregado).
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