HOJA DE VIDA

. DATOS PERSONALES:

FLOR MILAGROS / CALCINA / MAMANI
Nombres Apellido Paterno Apellido Materno

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO : 13 09 1991
Lugar Dia Mes Afio

ESTADO CIVIL : SOLTERA

NACIONALIDAD : PERUANA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD N° : 47231426

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES : 10472314268

DIRECCION DOMICILIARIA ° JR.LUZ VICTORIA N 518

URBANIZACION : RICARDO PALMA

DISTRITO : PUNO

PROVINCIA : PUNO

DEPARTAMENTO : PUNO

TELEFONO : 917785106

CELULAR : 917785106

CORREOQ ELECTRONICO : Mylagritoscm1991@gmail.com

PERSONA CON DISCAPACIDAD : SI NO | x | Nro.:

Si la respuesta es afirmativa, indicar el N° de inscripcion en el registro nacional de las personas con
discapacidad.

LICENCIADO DE LAS FUERZAS
ARMADAS

SI NO | x

Si la respuesta es afirmativa, adjuntar fotocopia simple del documento oficial emitido por la autoridad
competente que acredite su condicidon de licenciado.

Il. ESTUDIOS REALIZADOS

La informacién a proporcionar en el siguiente cuadro deberd ser precisa, debiéndose adjuntar los
documentos que sustenten lo informado (fotocopia simple).

FORMACION ACADEMICA, GRADO ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS:

FECHA DE
EXPEDICION DEL | CIUDAD / N°

TiTULO O GRADO CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALIDAD TITULO

. PAIS FOLIO
(MES / ANO)




UNIVERSIDAD NACIONAL PUNO-
TITULO DEL ALTIPLANO CONTABILIDAD PERU
TITULO UNIVERSIDAD NACIONAL AUDITORIA Y PUNO-
DEL ALTIPLANO TIRBUTACION PERU
(Puede insertar mas filas si asi lo requiere).
ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS: CURSOS DE ESPECIALIZACION, DIPLOMADOS,

SEMINARIOS, TALLERES, ETC.

NIVEL (CURSOS DE
ESPECIALIZACION,

DURACIO

oiowsoos, CATRODE N oot
SEMINARIOS, (HORAS)
TALLERES, ETC.)
INSITUTO GESTION DE
PERUANO DE RECURSOS 01-10- 16-12-
CURSO DESARROLLO Y 300 CERTIFICADO
HUMANOS Y | 2023 2023
FORMACION LEY SERVIR
PROFESIONAL
INSITUTO
PERUANO DE
CURSO DESARROLLO Y tiigtx'o'\' 2;;20' ;g;gz- 300 CERTIFICADO
FORMACION
PROFESIONAL
INSITUTO PROCEDIMIE
PERUANO DE NTO 01.07- 2509
CURSO DESARROLLOY | ADMINISTRA | 5023 300 CERTIFICADO
FORMACION TIVO
PROFESIONAL SANCIONAR
INSITUTO PLANEAMIEN
PERUANO DE TO 01-04- 16-06-
CURSO DESARROLLO Y 300 CERTIFICADO
ESTRATEGIC | 2023 2023
FORMACION o
PROFESIONAL
INSITUTO
PERUANO DE
CURSO DESARROLLO Y QIEU'\;B'/?FL\: o ;gg' 2(5)2;3 ) 300 CERTIFICADO
FORMACION
PROFESIONAL
INSITUTO
PERUANO DE ASISTENTE 10-07- ssg .
CURSO DESARROLLOY | DE 2023 5023 300 CERTIFICADO
FORMACION PLANILLAS
PROFESIONAL
SISTEMA
ELEC
COLEGIO DE
TRONICO DE
CONTADORES 23-02- 26-02-
CURSO PUBLICOS DE CONTRATACI | 5 5023 60 CERTIFICADO
PUNO ONES DEL
ESTADO-
SEACE
IMPLEMENTA
CONTADORES CION DEL 3001 02.02.
CURSO PUBLICOS DE PROCESO DE | - 2023 60 CERTIFICADO
PUNO DEPURACION
Y




SINCERAMIE
NTO
CONTABLE
EN LAS
ENTIDADES
GUBERNAMN
ETALES

CURSO

CONTADORES
PUBLICOS DE
PUNO

GESTION DE
CONTRATACI
ONES DEL
ESTADO Y EL
NUEVO
SISTEMA
NACIONAL
DE
ABASTECIMEI
NTO

18-01-
2023

23-01-
2023

100

CERTIFICADO

CURSO

CENTRUM

SISTEMA
INTREGRADO
DE
ADMINISTACI
ON
FINANCIERA
SIAF-RP

18-01-
2020

08-02-
2020

200

CERTIFICADO

(Puede insertar mas filas si asi lo requiere).

EXPERIENCIA LABORAL
El POSTULANTE debera detallar en cada uno de los cuadros siguientes, SOLO LOS DATOS QUE SON
REQUERIDOS EN CADA UNA DE LAS AREAS QUE SERAN CALIFICADAS, en el caso de haber ocupado
varios cargos en una entidad, mencionar cuales y completar los datos respectivos.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL. No menor de lo solicitado para cargo/puesto, en el sector publico
o privado. (Comenzar por la mas reciente). Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que califican la
experiencia requerida, con una duraciéon mayor a un mes. (Adjuntar documento de experiencia laboral y
boletas o constancias de pago) (Fotocopia simple).

FECHA DE FECHA DE TIEMPO
EN:S:"DB?)E;::PLQSA CARGO DESEMPENADO INICIO CULMINACIO EN EL
(MES/ANO) | N (MES/ANO) | CARGO
MUNICIPALIDAD ESPECIALISTA
PROVINCIAL DE ADMINISTRATIVO EN 04-2023 12-2023 8 MESES
MELGAR CONTROL PREVIO
MUNICIPALIDAD 1
PROVINCIAL DE CONTROL PREVIO 01-2022 12-2022 MESES
PUTINA
HOSPITAL RESSIONAL 12
MANUEL NUNEZ ANALISTA CONTABLE 01-2021 12-2021 MESES
BUTRON
UNIDAD DE GESTION
COORDINADOR
EDUCATIVA LOCAL ADMINISTRATIVO 10-2020 12-2020 3 MESES
CUsCco
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL igl\ollllal\?llsl\'ll'ARi?Is/O 11-2019 08-2019 :\/(I)ESES
COLLAO -ILAVE
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DIRECCION REGIONAL

DE EDUCACION TECNICO CONTABLE 08-2019 10-2019 3 MESES
PUNO

ASISTENTE DE -
CAJA LOS ANDES RECUPERACIONES 01-2018 12-2018 1 ANO
MUNICIPALIDAD ASISTENTE DE 11
DISTRITAL DE NICASIO | ABASTECIMIENTOS 02-2017 12-2017 MESES
MUNICIPALIDAD PRACTICANTE 01-2016 12-2016

DISTRITAL DE NICASIO

PROFESIONAL
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DOCUMENTOS
SUSTENTATORIO)
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TITULO PROFEMONAL



L
ﬁ
1 1

REPUBLICA DEL PER!

ANOMBRE DE LA SAUION
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD SACIONAL DEL ALTIPLAND

f( 4 ?rw-jr;}- Y iverictario .(--r-nﬁrﬂ' ol IE.«#- o }r-ﬁu}*ﬂrr/ de:
(Gontador Publico

#lor Milagros
®alcina Mamani
grtien deyfues de haber camplicde con le reguiile euttggicles; fer la
Facultad de:
@irncias Gontables p Administrativas

“Coionel TS rofosional de:
®irneias Gontabies
Copedide y - Firmade en
Suno, alos 21 dicas ded mes de. | ;f;fﬂf?- del 20 (Y

. Leorefarss Generel LML B D00 ETST

54



INSCRITO EN LA OFICINA DE REGISTRO DE GRADOS Y TITULOS

Libro | mv
Folio | a2t
. Regantrs M* £12-19-T-C.PUNA
 Numero de Dipioma | oooters0 ,'

INFORMACION DE OBTENCION DEL DIPLOMA e |
Codigo de 8 Urvversidad | oz |
Tigo de Documento | psa |
- Nurnern de Documanto ATTVI438
 Abrevisturs Grado/Titulo | v
| Faculad Conrcan Cotaties y Adrurust stvat
|!'rurllilr!ﬂ-l- | Conrcaas Comtatups
Titule Profesional Coreador Pubito |
 Modatidad de Obtencisn | Sustertacsin oe Tess I
Modakidad de §atudegy e
| Focha Consafo Universdano | 20 de Juwo del 2018
Rawdtuitn Recioral N* 1558 F0TR-A-UMA

| Focha de Resohucion Rectorst | 21 de Jurvo oel 2015
mamnm- o
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Direccion de Documentacion &
informacion Uniyersiana y
Registro de Giados y Titulos

Superimlendencia Macional de
Educacwn Superiod Unsversitaria

PERU | Ministenc de Educacion

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TITULOS

La Dweccion de Documentacidn e Informacion Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a raveés ded Jefe de
la Unidad de Regisiro de Grados y Triulos, deja constancia que la informacion confenida en esie documento se
encuenira previamente Ingcrita on el Regisino Macional de Grados y Titulos adminisirada por la Sunedu

INFORMACION DEL CIUDADANO

ApoiNoos Calcina Mamani

Moamires Flor Milagros

Tipo de Documento de identidad oM

MNumero o8 Documenio o Ioenticad 472131426

INFORMACION DE LA INSTITUCION

Hombre UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO
Rector Dr. Porfiric Enriguez Salas
Secratario Genersl Mg. Willver Coasaca Nufez

Decano M.Sc. Hermogenes Mendoza Ancco
INFORMACION DEL DIPLOMA

Titulo profesional Contador Publico

Fecha de Expedicion 210615

Resolucidn Acla 1518-2019-R-UMNA

Diploma 00016750

Lugar ¥ fecha do emision de la presente constancia:

Santiago de Surco, 18 de Diclembre de 2021
%SUNEDU

T AgRAlTETE [
OJAS BARRUETA !I.llm Facianal de Gilo sciin
JEFA Tuperior Universltarla
Unidad de Aegisiro de Grados y Titulos SSNN;. a5
Superintendencis Macional de Educacion 5 b

Iia =
mvmmm Superior Universitaria - Sunedu Facha: TRAZZ0T0 1448 027-0500

Esta constancia puede ser verficada en ol stio web de ln Supermiendenca Macsoral de Educacon Supetior Urniveritara - Sumedy
[wwrw_ Sunediu gob. pe) ulizando leciona de cadigod o eldons cebi enlocando 8 codigo OF. El celular debe poess un Soiflwile gratuilia
descIado Oeooe inberme.

Documenin clecitnico emitido an of marco de la Ley N® Ley N° 27288 - Ley de Firmas y Cerlificades Digitales. ¥ su Reglamenta
sprohadn misdkante Decsto Supremo N* 042-2008-PCM

[*] El preserte documento dea conslanca uncamente del regaino del Grado o Titule que se sofals
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COLEGIATURA



¥

 HACEN CONSTAR: Que, de

- institucion. : : _

-~ EISr. CPC FLOR MILAGROS CALCINA MAMANI, con matricula N°09-04936 se

@ °noventra HABIL a la fecha para el ejercicio profesional que le faculta la Ley

: l. N13253, D.L. N°25873, el Estatuto y el Reglamento Interno de nuestro Colegio
Profesional. - Sl &

HABIL hasta Febrero de 2025
En fe de la cual y a solicitud de parte, firmamos la presente.
Puno, Martes 16 de Enero de 2024,

'C. JULIO CESAR CHOQUE VARGAS
DECANO

Recibo: 001-069057 (16/01/2024)

- Esta conslancia puede ser verificada en el sitio web del Colegio de Contadores Publicos de Puno
(www.ccppuno.org.pe), a través de una leclora de codigos o teléfono celular enfocando el cédigo
QR, el celular debe de poseer el software que lo puede descargar de intemet,
- Firmas mecdnicas al amparo del numeral 4.4 del aticulo 4° del Texto Unico Ordenado de la Ley
N°27444 (Procedimiento Administrativo General); y de los articulos 141° del Cédigo Civil
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COSNTANCIA DE

MAESTRIA



Ye  Vnivenidad Nacional dot Hligdano - Fiono

n. ESCUELA DE POST-GRADO

MAESTRIA EN CONTABILIDAD Y ADMISNISTRAC KW
CHESAE, | e ek % IR0 N - AN L ¢ S s L B
— omEE e m—

CONSTANCIA

N® R I TN A EPG-UNA-Punn

El. QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DE LA MAESTRIA EN
CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION, ESCUELA DE
POSGRADO UNA-PUNO

HACE CONSTAR

Que, la Srm. FLOR MILAGROS CALCINA MAMANI, con codign de
Matricula N 172523 es alumna regular de esta Maesiria en Contobiladnd v
Administracion de¢ ln Escwels de Post Gmdo, en la Menckdn de
AUDMTORIA Y TRIBUTACION, a la fecha viene cursado sus
estudios correspondsenies al | Semestre Académico que corresponde al Adlo
académicn, 2017 - 1.

Asi consta en los documentos que obran en la Direceion de ln Maestria, o bos que
IR TR €N Casd Necesano.

Se expade la presente constancia u solicitud del interesado, para bos fines que
estme convenenie.

Puno, (4 de agosto d:lfmn

L1
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CERTIFICADOS,
CAPACITACIONES
CURNO
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CERTIFICADO @Wg L

EL INSTITUTO PERUANO DE DESARROLLO Y FORMACION PROFESIONAL ENTREGA
EL PRESENTE CERTIFICADO A:

FLOR MILAGROS CALCINA MAMANI

POR HABER CULMINADO SATISFACTORIAMENTE EL CURSO DE ACTUALIZACION DE

PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS EN LA GESTION DE LA CAPACITACION EN EL SECTOR PUBLICO, ESTABLECIDOS EN
LA RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 141-2016-SERVIR-PE, DESARROLLADO DESDE EL 01 DE ABRIL DEL 2023
AL 16 DE JUNIO DEL 2023, CON UNA DURACION DE 300 HORAS ACADEMICAS.
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INSTITUTO PERUANO
DE DESARROLLO Y
FORMACION

CERTIFICADO Ak

EL INSTITUTO PERUANO DE DESARROLLO Y FORMACION PROFESIONAL ENTREGA
EL PRESENTE CERTIFICADO A:

FLOR MILAGROS CALCINA MAMANI

POR HABER CULMINADO SATISFACTORIAMENTE EL CURSO DE ACTUALIZACION DE

GESTION DE RECURSOS HUMANOS Y LEY SERVIR

DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS EN LA GESTION DE LA CAPACITACION EN EL SECTOR PUBLICO, ESTABLECIDOS EN
LA RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 141-2016-SERVIR-PE, DESARROLLADO DESDE EL 01 DE OCTUBRE DEL
2023 AL 16 DE DICIEMBRE DEL 2023, CON UNA DURACION DE 300 HORAS ACADEMICAS.
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‘_v INSTITUTO PERUAND
w DE DESARROLLO ¥
FORMACIOMN
/ PROFESIONAL

CERTIFICADO

EL INSTITUTO PERUANO DE DESARROLLO Y FORMACION PROFESIONAL ENTREGA
EL PRESENTE CERTIFICADO A:

FLOR MILAGROS CALCINA MAMANI

POR HABER CULMINADO SATISFACTORIAMENTE EL CURSO DE ACTUALIZACION DE

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS EN LA GESTION DE LA CAPACITACION EN EL SECTOR PUBLICO, ESTABLECIDOS EN
LA RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 141-2016-SERVIR-PE, DESARROLLADO DESDE EL 10 DE JULIO DEL 2023
AL 25 DE SEPTIEMBRE DEL 2023, CON UNA DURACION DE 300 HORAS ACADEMICAS.




Je

T

Q@wﬁ%ﬁ@@@g%ﬁmﬁg%m
U ertificado

Otorgado a:

CPC. FLOR MILAGROS CALCINA MAMANI
POR HABER PARTICIFADO COMO #EIETM AL CHRS0 DE:
“SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACIONES
 DEL ESTADO - SEACE”

DESARROLLADO EN L& CIUDAD DE PUNO, DEL 23 AL 26 DE
FEBRERQ DEL 2023, CON UNA DURACION DE SESENTA (60)
HORAS ACADEMICAS.

EXPOSITOR:
MG. CPC. PERCY FERBANDO FLORES QUISPE.

PURG, £7 DE ENERO DEL 2023,

REG: SE@CE0001 e

1] /
= vl 7 e ety 1

I e

=\ i CPC. Vigtor Martin Aleman Palemine

i S DIRECTOR SECRETARIO DEL COLEGIO

¥ DOE CONTADORES PUBLICOS )
DEPJINO

. 1 L
A
: (2] CPC. Amparo Pérez Excelmes
e DECANA DEL COLEGIONDE CONTRDORES
FUBLICOS DE BUND

o' &

R e R R o S

’ ' D =
A - 4 f!-ln__.-/:-‘t; it
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INSTITUTO PERUANO
DE DESARROLLO Y
FORMACION

CERTIFICADO

EL INSTITUTO PERUANO DE DESARROLLO Y FORMACION PROFESIONAL ENTREGA
EL PRESENTE CERTIFICADO A:

FLOR MILAGROS CALCINA MAMANI

POR HABER CULMINADO SATISFACTORIAMENTE EL CURSO DE ACTUALIZACION DE

ASISTENTE DE PLANILLAS

DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS EN LA GESTION DE LA CAPACITACION EN EL SECTOR PUBLICO, ESTABLECIDOS EN
LA RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N°® 141-2016-SERVIR-PE, DESARROLLADO DESDE EL 10 DE JULIO DEL 2022
AL 25 DE SEPTIEMBRE DEL 2022, CON UNA DURACION DE 300 HORAS ACADEMICAS.
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INSTITUTO PERUANO
DE DESARROLLO Y
FORMACION

CERTIFICADO k=

EL INSTITUTO PERUANO DE DESARROLLO Y FORMACION PROFESIONAL ENTREGA
EL PRESENTE CERTIFICADO A:

FLOR MILAGROS CALCINA MAMANI

POR HABER CULMINADO SATISFACTORIAMENTE EL CURSO DE ACTUALIZACION DE

ATENCION AL USUARIO

DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS EN LA GESTION DE LA CAPACITACION EN EL SECTOR PUBLICO, ESTABLECIDOS EN
LA RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 141-2016-SERVIR-PE, DESARROLLADO DESDE EL 10 DE ENERO DEL 2023
AL 25 DE MARZO DEL 2023, CON UNA DURACION DE 300 HORAS ACADEMICAS.
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i [N
SABETTH f,.r
'y s |-\-¢
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-_.;‘.J_'H .l

E e el
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gg&gz{zf de Contadares Piblices do Pl

(T - pﬂ :ar >
Lertiftcanno

I Otorgado a:

CPC. FLOR MILAGROS CALCINA MAMANI

POR HABER PARTICIPADO COMO ASISTENTE AL CURSO DE:

_ “IMPLEMENT ACION DEL PROCESO DE DEPURACION Y
- SINCERAMIENTO CONTABLE EN LAS ENTIDADES
' GUBERNAMENTALES”

DESARROLLADO EN LA CIUDAD DE PUNO, DEL S0 DE ENERO AL 02
DE FEBRERO DEL 2023, CON UNA DURACION DE SESENTA (60)
HORAS ACADEMICAS.

EXPOSITOR:
« MG. CPC. GILMER FREDY TICONA MAQUERA.

PUNO, 06 DE FEBRERO DEL 2023.

REG: IPDSCQ042 ﬂ

CPC. VictorMartin Aleman Palomino

P /%] DIRECTOR SECRETARIO DEL COLEGIO
DE CONTADORES PUBLICOS
DE PUNO

2
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T
. o

@m/&yr‘m de @mfaa’mﬁcﬁf SLiblices de Lo
_ertitficanno

Otorgado a:

CPC. FLOR MILAGROS CALCINA MAMANI
POR HABER PARTICIPADO COMO ASISTENTE AL CURSO DE:

“GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO Y EL
NUEVO SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO”

DESARROLLADO EN LA CIUDAD DE PUNO, DEL 18 AL 28 DE
ENERO DEL 2023, CON UNA DURACION DE CIEN (100) HORAS

ACADEMICAS.

EXPOSITORES:
iNG. CARLIA TELLGC TORRES.
MG. CPC. JOSE HUMBERTO TICONA PAUCAR.

PUNO, 25 DE ENERO DEL 2023,

REG: GCESA0064  of

e

| CPC. Victof Martin Aleman Palomino
<) DI HECTEI'H SECRETARIO DEL COLEGIO
DE CONTADORES PUBLICOS

DE PUNO

Amparo Pérez Excelmes
A DEL COLEGI() DE CONTADORES

PUBLICOS DF PUND
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ENTOS Y GO RERNG mﬁﬂ..._....mw___*r”_..x:__..___..w..,.w}...hn_ﬁt Plaalica

Par su participocién en colided de gﬂ:—.ﬂ en el CURSO TALLER:
ORGANIZACTON, VALORACTON, TRANSFERENCTA, ELTMINACTON DE DOCUMENTOS ¥ GOBTERNO DIGITALEN
LA ADMINISTRACTON PUBLICA orgamizodo por la Muricipalidad Provincial de San Antonio de Putine y ko Direccién del
Archivo Regional de Puro_ desorroliode ef 23 de febrero de! 2022 por un periodo lectivo de (08) horas




centrum’

\ ¥ | N JI\UJ U

!

peru

ESPE O URCEN

CERTIFICADO

Otorgado a:

MILAGROS CALCINA MAMANI

Como ESP @ IALISTA en SIAF-RP (Sisterna Integrado de Administracion
Financ faalizado del 18 de enero al 08 de febrero, con una

duracion de 200 horas lectivas.

Cusco, Febrero del 2020




(OLEGIO REGIONAL DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACION - PUNO

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PUNO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO - ILAVE

Otorgado a: FLOR MILAGROS CALCINA MAMANI

Por haber participado como ___ASISTENTE o, o “CURSO DE ACTUALIZACION EN
GESTION DE CAPACIDADES DE SERVIDORES PUBLICOS ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR
EDUCACION", organizado por el Colegio Regional de Licenciados en Administracion de
Puno, en convenio con la Unidad de Gestion Educativa Local Puno y la Unidad de
Gestion Educativa Local El Collao - llave, desarrollado del 08 al 22 de Julio de 2020,

con una duracion de 120 horas académicas.

Puno, Julio de 2020

.JJ.J.L._..
g

%\
T
o
W
s

m Cod. UGEL PUNO : 3112011024
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4 '_""“ litvevidad Nacional def ¢ _qm'-fPﬁM“ - Sune

VICE RECTORADO ACADEMICO

OFICINA DE REGISTRO Y ARCHIVO ACADEMICD
Contan Urrsersmgra Towiorn (097 TUIATT - Casdla 751 - FRprs Wil MR ('wha'w LPED S e

Enm - m __ﬁi_m_” __l*_ -m_-—_ ]m- » m- ﬁilhhﬂdhdmddl'
Altipiano - Puno

Cenfica gue dona © FLOR MILAGROS CALCINA MAMAN
Dependencia INSTITUTO DE INFORMATICA - UNA
Area OFIMATICA

N* de Codigo ineemo 20123313

HA DETENIDO LOS SIGUIENTES CALIFICATIVOS FINALES

CERTIFICADO DE ESTUDIOS
Lo escola de colificocion es vigesirmal, ha nota
Aprodiciiodia minirma e de (0S5 eguivalente a once (1 1)

Asl corsta e (38 actEs olaaes que oree & asia Cfoma o Regmbn § Artrees ACEemicn B 8 QU MM e IS0 necEEalo




EXPERIENCIA LABORAL



.}!ﬁ;iﬂf?*yxfé?ﬁ?r/ (G /) revincéial de . /f%{g{ﬂf

“"Melgar Capital Ganadera del Peru"

ADENDA AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS CAS
TRANSITORIO N° 0006-2023-MPM-A

|
-;‘;,,_*:t Conste por el presente documento de adenda N° 01 al CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
= ?\k SERVICIOS, que celebran de una parte LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MELGAR - AYAVIRI,

<& %) con Registro Unico de Conlribuyente N° 20145614121, con domicilio en el jiron Tacna N° 562 de la
S5l || ciudad de Ayaviri, Provincia de Melgar—Puno, representado por su Alcalde CPC ROSELL NILVER
b /> MAMANI HANCCO identificado con DNI N° 42028407, quien delega sus atribuciones administrativas

L

iy’ mediante Resolucién de Alcaidia N° 002-2023-MPM/A, al Gerente Municipal, al CPC. BENITO
S’ CARLOS CHOQUE MAMANI, identificado con Documento Nacional de |dentidad N° 02262297, a
quien en adelante, se denominara LA ENTIDAD; y de la otra parte, FLOR MILAGROS CALCINA
MAMANI, identificado con Documento Nécional de ldentidad N° 47231426 y Registro Unico de
Contribuyente N° 10472314268, con domicilio en-el 'Jr. Luz Victoria N° 518 del distrito Macari - Meigar
- Puno, a quien en adelante se |é denominara "LA TRABAJADORA", ambas partes realizan el presente
acto juridico en los términosiy condiciones siguientes

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

LA ENTIDAD y la TRABAJADORA suscribieron el Contrato Administrativo de Servicios CAS
TRANSITORIO N° 0006-2023-MPM-A con fecha 04 de mayo del 2023, con el objeto de gue la
woay . TRABAJADORA preste sus servicios a la Municipalidad Provincial de Melgar—Ayaviri, bajo el regimen
G0aa~7, | del Decreto Legislativo N° 1057, como ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN CONTROL PREVIO
F e ‘ PARA LA SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD,

Mediante el INFORME N° 120:2023-MPM/SGC/FZT, se solicita |a adenda al Contrato Administrativo
de Servicios CAS TRANSITORIO N° 0006-2023-MPM-A, por‘necesidad de servicios a FLOR
LAGROS CALCINA MAMANI, de 01 de agosto al 31 de octubre de 2023,

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETODE LA ADENDA

La presente Adenda del Contrato, Administratve de Servicios constituye un régimen especial de
contratacion laboral para el sector.publico que.se celebra conforme a lo establecido en el Decreto
Legislativo N° 1057, sus normas.reglamentanas.y demas normas de materia presupuestal que resultan
pertinentes. & —

Las partes acuerdan ampliar la vigencia del contrato originario descrito en la clausula precedente,
siendo la misma ampliada adicionalmente y tendra una vigencia a partir del 01 de agosto al 31
de octubre de 2023.

Cc TER : SUB C LAS DEMAS CLA LAS CONTRACTUALES.
Las partes acuerdan que las demas clausulas del contrato originario quedan subsistentes, para todos
los efectos.

En sefal de conformidad y aprobacion de las condiciones establecidas en la presente adenda, las
la suscriben en tres ejemplares igualmente validos, en la ciudad de Ayaviri a los 31 dias de

mes de julio de 2023
- réuﬂ‘mnu CALCINA MAMANI

DNI N 4TII1426

alcaldia@munimelgar gob.pe
Jr. Tacna N° 562 (Plazo de Armas) “Nuevo Rumbo para Melgar”
RUC: 20145614121 GESTION 2023 - 2026
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ADENDA AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS CAS
TRANSITORIO N° 0006-2023-MPM-A

& Conste por el presente documento de adenda N° 02 al CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
'.' SERVICIOS, que celebran de una parte LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MELGAR - AYAVIRI,

, con Registro Unico de Contribuyente N°® 20145614121, con domicilio en el jiron Tacna N° 562 de la
ciudad de Ayaviri, Provincia de Melgar-Puno, representado por su Alcalde CPC ROSELL NILVER
MAMANI HANCCO identificado con DNI. N® 42028407, quien delega sus atribuciones administrativas
mediante Resolucion de Alcaidia N® 002-2023-MPM/A. al Gerente Municipal, al CPC. BENITO
CARLOS CHOQUE MAMANI, identificado con Documento MNacional de identidad N° 02262297, a

guien en adelante, se denominara LA ENTIDAD, y de |a otra parte, FLOR MILAGROS CALCINA
MAMANI, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 47231426 y Registro Unico de

Contribuyente N° 10472314268, con domicilig en el _Jr. Luz Victoria N* 518 del distrito Macari - Melgar

- Puno, a guien en adelante se le dennmma:ﬁ"'LETHA BAJADORA", ambas partes realizan el presente
acto juridico en los términos y mndi:mnes;'sig_ul_eﬁtes_

% )| CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

‘=4 LA ENTIDAD v la TRABAJADORA suscribieron el Cnntratu Administrativo de Servicios CAS
TRANSITORIO N° 0006-2023-MPM-A con fecha 04 _de mayo del 2023; con el objeto de que la
TRABAJADORA preste sus senvicios a la Municipalidad Provincial de Melgar-Ayaviri, bajo el réegimen
del Decreto Legislativa(N® 1057, como ESPECIALISTA ADM[NISTRATNG EN CONTROL PREVIO
PARA LA SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD,

Mediante el INFORME N® 205-2023-MPM/SGCIFZT, se sulicﬂ_a la/adenda al Contrato Administrativo
de Servicios CAS TRANSITORIO N° 0006-2023-MPM-A, por mnecesidad de servicios a FLOR

.r '_',1.'_". =4 %, MILAGROS CALCINA MAMANI, de 01 de noviembre al 31 de diciembre de 2023,

=,

o c GUNDA; ET ADENDA

f1f'-__ .I'T La presente Adenda del Contrato Administrativo-de-Servicios constituye un régimen especial de

T contratacion laboral para el seciorpublico que se celebra conforme a lo establecide en el Decreto
‘Legisiativo N* 1057, sus normas reglamentarias y demaa normas de materia presupuestal que resuitan
pertinentes it 2T

Las partes acuerdan ampliar la vigencia 'de} _;:untfat;:.migmario descrito en la clausula precedente,
siendo la misma ampliada adicionalmente y tendra una vigencia a partir del 01 de noviembre al
31 de diciembre de 2023.

CLAUSULA TERCERA: SUBSISTENCIA DE LAS DEMAS CLAUS CONTRACTUALES.
Las partes acuerdan que las demas clausulas del contrato oniginano guedan subsistentes, para t0cos
los efectos

En sefial de conformidad y aprobacién de las condiciones establecidas en la presente adenda, las
partes la suscriben en tres ejemplares iguaimente validos, en la ciudad de Ayaviri a los 31 dias de
mes de octubre de 2023

DNI N 47231426

www.munimelgar.gob .pe
alcoldia@munimelgar.gob.pe
Jr. Tocna N® 542 [Ploza de Armas)

RUC: 20145614121 “Nuevo Humbn para Meignr
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e denominaré LA ENTIDAD, y de la olra parte, FLOR MILAGROS CALCINA MAMANI,
i Nacional de Identidad N* 47231426 y Registro Unico de Contribuyente N 10472314268,
VICTORIA N 518 del distrto de Macari, Provincia de Meigar, uno,

] RiM ]
resente Contrato se celebra al amparo de las si .:-B.""‘-':é BROSICio
Decreto Legisiativo 1057, que regula el Régimé Especial de Cont
Decreto Supremo 075-2008-PCM, De creto Supremo: .{‘ AEL]
que regula el Régimen Especial 98 Confratacidi *F’&P "
Decreto Suprema 065-201 1P T
de Contratacidn Adminisirathv-
Ley N* 27815, Cédigo de Biics
Ley N* 26771, que regula i}
Sector Piblico en caso de pa
* Ley N°28175, Ley Margo del Em . or
= Seniencia del Tribunal: iusional recaida en_ el Expedienis 1
constituconalidad del régimen CAS y's naturaleza laboral,

-1}

. LeyN‘EEMEI.muslahlemh:'m ac6n progresiva del régimen espect

otorga derechos laborales. L.\ | | W e f’llr

. Dmemmmmmwma?mm&ﬁm Sisterna Nacian: De Presupuesio Piblico.
. Lem'amaa-teympmsupgus el Sector Publico para ef Afio E”

Servicios - CAS. |

"

la/Funcdn Publica r no ‘:- '| 1:‘ |1_]H ..I;

- e,

* Texto Unico Ondenado de Ia Ley N.27444 - Ley del Procad , -"r:!'ﬂ!- ativo General aprobado mediante
DECRETO SUPREMO N° 004-2019-JUS. ' _
ety * Lay N* 30057, Ley del Servicio Civil y bu Wm o j: 040-2014-PCM.
*  Las demas disposiciones que kﬂm 0 Adminisiralivo de-Seni

A iralhio. de-S vigios.
3L AUSULA SEGUNDA; --,_,.&ﬁi_,:.;;.-mh. NFHG-:,.
44 |

% X Ll

\ A ot P
El Contrato Administrativo de Servicios constituye um g sipecial de contratacitn laboral pam el seclor piblico
que se ceiebra conforme a Io establecido en & Désets EHE n N 1057, sus n

ormas reglamentarias y demas
nofmas de matena presupuestal que resultan pefinenies /

‘Hor su naluraleza de régimen laboral especial de corratacién dal Eslado, éste confisre a la

, X TRABAJADORA,
b Ejm:amenbe. los derechos y obligaciones establecidos en el Decrety Legislativo N* 1057, sy Reglamento vigente, la
2 Ley N® 20849
AY
|

LA™ Cl AUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO
LA ENTIDAD y la TRABAJADORA suscriban el presente Contrato Administrativo da Servicios a fin de que el primero
s& desempade en forma individual ¥ subordinada como ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN
PARA LA SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD, cumpliendo las funciones detalladas en la convocatoria para la
- contratacion adminisirativa de servicios CAS TRANSITORIO N* 001-2023-MPM-A, ¥ que forma parte integrante del
w presanie Contralo, por el plazo sefalado en la clausuly siguiants
" cLAusU A: PLAZ

Las partes acuerdan que |a duracién del presente Contralo se inicia a partir del 05 de mayo del 2023 al 31 do Julio
del 2023, dentro del afo fiscal i

El presente Contrato podra ser renovado yfo promogado, segun decisidn de LA ENTIDAD y de la TRABA JADORA
~, o pudiendo en ningun caso extender el afo fiscal, En Caso que cualquiera de las pares .
renovar ¢l Contralo, deberd notificarlo a la otra parte con una an

@ su vencimiento. Sin embargo, la omisidn del aviso no penera ia obligacitn de promoga

wWiww. munimeigar.gob . pe
alcaldio@munimeligar.gob.pa

Ir. Tacna N® 562 (Ploza de Armas) ‘Nuevo Rumbo para Melga
RLIC 45614121 ;
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Decreto Supremo N® 065-2011-PCM y demds modificatoria Spene

CLAUSULA SEXTA: EMUNERA MaA P

LA TRABAJADORA percibird una remuneracion men @ 5/. 2000.00 (Dos Mil con 00/100 soles) monto que

* | serd abonado conforme a las disposiciones de aya establecido el Ministerio de Economia y Finanzas.
HeCit ap '_ ble a la mmm“-

Que incluye los montos y afiliacionas de Lay, asy"_"_"_ da ded

LA TRABAJADORA prestara
podra dsponer la prestacién de sérvicios fuerg dal |
definidas por LA ENTIDAD Tl

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES GENERALES TR
Son obligaciones de la TRABAJADORA:
al Cumplir con las funciones' fequendas en |2 convocatona N° 001-2023-MPm
wargo denvadas del Conirale’ que ‘se hace r'ﬁ-ﬁamnﬁ.mﬁtﬂusd!r 1 asl como con las normas y
directivas intemas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplhcables itﬁia
de la buena fe laboral [ '
b}  Cumplir las cbligaciones a =4 cargo derivadas del Contrato que se hace referencia en la déusula sequnda, asi

©omo con las normas y directvas intemas vigentes de LA ENTIDAD que,resulten aplicables a esta modalidad
1)

contractual, sobre |a base dela buena fe laboral I | A
¢)  Cumplir con la prestacién de servicios pactados, segin e horaric_que’ oportunamente e comunique LA
ENTIDAD. [N

d)  Sujetarse a la supervisidn de la Ejgcucion de los senvicios por parte de LA ENTIDAD.
No divuigar, revelar, entregar o paner.a_disposicion de-terceros, ‘dentfo, o fuera del centro de trabajo salvo
\, ulorizacion expresa de LA ENTIDAD) la informacidh Proporcionada por ésta para la prestacion del servicio y,
“en general, toda informacién a 18 que tenga acceso pia que pudiera producir con ocasion del SENVIcio que presta,
durante y después de concluida ia vigancia ta I presente Adenda——
Abstenerse de realizar acciones Dmisiones que pudieran perjudicar o atentar la imagen institucicnal de LA
ENTIDAD, guardando absoluta confidencialidad: =
Adoptar las medwdias de seguridad que garanticen la integnidad de la documentacian Que s& proporciona

5 - No delegar ni subcontratar total ni parcialimente la prestacidn de sus servicios, teniendo responsabilidad POr su
_l!-{, v ejecucién y cumplimisnto
“Gar . ¢ W Ofras que establezca LA ENTIDAD ¢ que sean Propias del puesto o funcién a desempefiar

MMW_MM
Son derechos de la TRABAJADORA los siguientes:
@/  Percibir la remuneracién mensual acordada en la cldusula sexta del presente Contrato
&)  Gozo semanal de descanso. Dicho descansg @ lomara lodos los dias sibados y domingos de cada semana,
salvo pacto contrario
y ¢l Ha:ef uso de treinta (30) dias r:.alendarin_s de descanso fisico por afto cumplido, Para determinar la oportunidad
Sy del ejercicio de este descanso, se decidird de mutuo acuerdo A falta de acuerdo, decidird LA ENTIDAD
observando las disposiciones correspondientes, también podra acceder al disfrute del descanso vacacional
remunerado favorezea la conciliacion de |a ¥ila laboral y familiar, para el secior publico, conforme indica Decreto
Legisiativo N® 1405 y su reglamento Decreto Supremo N* 013-2019-PCM
d)  Gozar efectivamente de las prestaciones de saiud de ESSALUD, conforme a las disposiciones aplicables.
€]  Afikarse aun régimen de pensicnes. En &l plazo de diez (10) dias. confados a partir de la SUSCpCon del Conirato,
la TRABAJADORA debera presentar sy Declaracion Jurada especificando el régimen de pensiones al que desea
estar afiliado o al gue ya se encuenira afiliado
fl. Gozar de permiso de licencias con goce de haber cor maternidag y palemidad, segin las nomas
comespondientes
g/  Gozarde los derechos colectivos de sindicalizacién y huelga conforme a Jas nommas sobre la materia.

www.munimelgar.gob.pe
alcaldia@munimelgar.gob. pe
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(I SPONSABILIDAD DE 14 RABAA

CLAUSULA IMO C LA RESPONSABILIDA JADORA DAB. L
LA ENTIDAD, s comprometea ra_laTHABA_JA toripie
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CLAUSULA DECIMO NOVENA: SUPLENCIA Y ACCIONES DE DESPLAZAMIENTO DE FUNCIONES
LA TRABAJADORA podré ejercer la suplencia al interior de LA ENTIDAD ¥y quedar sujelo a las acciones
administrativas de comisin de servicios, designacién y rotacion temporal

Ni la suplencia ni las acciones de desplazamiento sefialadas

implican el incremento de la remuneracidn mensual a
que se refiere la dlausula sexta, ni la modificacian del plazo de
Contrato

| Contrato, sefialada en la ddusula cuarta del presente

VIGE . IE CERTIFICADO DE TRABAJO
Correspondera a LA ENTIDAD, a través de |a Sub Gerencia de Recursos Humanos o la que haga de sus veces,

otorgar la TRABAJADORA de oficio o a pedido de parle el respectivo certificado de trabajo prestado bajo el
régimen CAS,

PRI : MODIFICACIONES CONTRACTUALES

En ejercicio de su poder de direccion, LA ENTIDAD podra modificar unilateraimente el lugar, tiempo y modo de

la prestacion del servicio, respetando el criterio de razonabilidad, ¥ sin que ello suponga la suscripcion de un
Nuevo Caontrato.

; PEN DEL CONTRAT

&y El Contrato Administrativo de Servicios se suspende enlossiguientes supuestos:

1. Suspensidn con contraprestacidn’ CRE %N

3] Los supuestos regulados en gl régimen contnbulivocde: ESSALUD. En estos casos, el pago de la
remuneracion se sujeta a las @ ciches legales y reglamentarias vigentes.

B) Por licencia con goce (de shaber: cuande. comesponda.confore @ 10 dispuesto por la Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N®141-2016-SERVIR-PE, que aprueba las Normas de Capacitacién y Rendirnients
para el Sector Publico|y hormas complementarias. - il i

¢l Por licencia de matemidad y patemidad, de acuerd- a lo'establecida en la Ley N°® 25409 y su modificatoria
Ley N* 30807 Ley gue concede el Deracho de Licencia por Patemidad-a’los Trabajadores de la actividad
publica y privada. ¥ Ja'Ley N° 29849, Licencia con Gace de Haber ‘porPajemidad, Matemidad y otras
licencias a las que'lienen derecho los trabajadores de los regimenes Jaborales generales

d) Otros supuesics Hﬁtflbhn;d' "i las normas de alcance general o los guUé determine LA ENTIDAD en sus
directivas internas. {11 & i =

2. Suspensién sin contraprestacion; | | | | » i
a) Por hacer uso de purrnlm‘ﬁ*pﬂﬁnalu en forma excepcional, por causas debidamenie iustificadas
+ -, Db) Porsancion derivada del Procedimiento Administrativo Disciplinario en caso de que la fara disciplinaria
SE] sea por suspensidn conforme @ la Ley N® 30057, Ley del Servicio Civil, su Reglamento Decreto Suprame
A N® 040-2014-PCM y |a Directiva N® 02-2015-SERVIR/GPGSC aprobado por Resolucion de Presidencis
Ejecutiva N° 101-2015-SERVIRSPE y su modificatoria, _ | |
ra efecto de validez de permisos personales, la scla presentacion de la solicitud de Permiso Personal no
ighifica el olorgamiento de ésta; en-tod amMTJmmm?aﬁu Se consideraran como tal cuando LA

Mok S i
Administrat
El fallecimienta de la TRABAJADORA,.

Por voluntad unilateral de la TRABAJADORA En estos casos, ceberd comunicar a LA ENTIDAD cOn una

anticipacién de treinta (30) dias naturales anteriores al cese, salvo que LA ENTIDAD le sutonios un plazo

menaor,

Por mutuo acuerdo entre la TRABAJADORA y LA ENTIDAD

Sila TRABAJADORA padece de invalidez absoluta permanenie sobrevinkente declarada por ESSALUD

que impida la prestacidn del servicio.

e}  Por decisibn de LA ENTIDAD sustentada en el incumplimiento injustificado de
del conirato o de las obiigaciones normativas aplicables al servicio, funcidn o

el cumplimiento de las tareas encomendadas, previo procedimiento

las obligaciones denvadas
cango; o en la defickencia en

administrativo disciplinario o
n desaparicitn de la necesidad del servicio debidamante |ustificada
- fi  Elvencimiento del Contrato.
AUSULA VIGESIMO CU ; MEN LEGAL APLICAE
El Contrato Administrativa de Servicios constituye un régiman especial de contralacidn laboral para el sector

publico cuyos derechos, beneficios y demés condiciones aplicobles o la TRABAJADORA s0n los previstos en el
Decrelo Legisiativo 1057, sus normas vigentes y Ia Ley N* 20840

Las partes sefalan como domicilio legal las direcciones que figuran en la introduccidn del presente Conbrato, lugar
donda se les cursard valldamente ns nolificaciones de Ly

www munimelgar.gob.pe
alcaldia@munimeligor.gob.pe

Jr. Tacna M® 562 (Flaza de Armas)
RUC: 20145414121
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CLAUSULA TERCERA, -
-am,alammummm-ﬁm
mmmmmmwmmwwl
- VIGENCIA Y PLAZOD

El presente contrato liene una ﬁguulmwﬂp:iﬁul'l!ﬂEnm del 2022 hasta el 31 de Enero de 2021, @l vencimienio 13
MNMHm:mﬂm,Snmmﬂummﬂmm
. MONTO Y FORMA DE PAGO:

mmummuwmwummmum

ummwwumm se efectuard previo nforme ¥
ﬂmnﬂfamtdel'ELu:t:ADOH‘.mmmmm-ummmuﬂﬂnmlmmmm VEINTE CON
poio0 SOLES), ingluidas o8 tributos da ley, e mismo que cuenta can mmwymmm.

CLAUSULA SEXTA. -DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO:
Las partes acuendan gue LA COMITENTE®, podrd resoiver el presente contrato por ncumplirmento de obhgaciones propias del 58rvico

%ﬁﬁ%mm no mpi:aur:Lm laboral alguna de naturaleza permanenie como trabajador del sector piblico
i o o M e o O P R
GLAUSULA OTAYA SOLU00N O CONTROVERBUS £ B0 con, s RE—

T M -
simutacén o causal que pudiera invalidaro, whqunhmmpu;mplm y en sefal de conformidad :ﬂﬁaﬂfﬂmﬂ:ﬂ E:.‘:

LA COMITENTE ELL

|
g Feon Hilrd A amen Mwrmany o
ulfih} IJ . |
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U‘ Municipalidad Provincial San Antonia de Puling )
poti “ sl ! Jortafecnmecinia gl Tan saniwe paann it avereiribanl

Conste presante documento de senvicios o personales de una pane la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SAN
' wu:rufm gon RUC H'%ﬁﬁmmm rg:almquumﬁpd. ubicado en b Plaza ge Armas win, dela
o i s i N 105 202 MPSAPIA.
M&mmeriwhW:hmum . ‘- !
wguncm' gel 2021, y Resclucion de Alcaidia N* 184.2021-MPSAPIA, de fecha D4 de Octudre del 202 .iI:.u;I:L::
s hromid L 2314780 o LG A O KIS0 CHOGUEHUANCA Mz
Vsl stro Unico de Confribuyentes N° 10472314268 con ar ;
BE‘? :FﬁuzmmuhmmhFrmr;luuP-.m.Wu_wuwuihmu.:quhnnmnhmmuwﬁﬂ
W.Wummmmlmrmsmm

%+ Constilucdn Politca del Perd
&  Ley Orgimca de Monicipalidades, Ley N® 27972
& mawwiim.uyrmﬁymw
g ANTECEDENTES
; : de derecho piblco,
uwmmmmmmmﬂJm,ummmumwmwnﬁam _
con aulonomia econdmica y administrativa en los asuntos de su compelencia rmmmmﬂu.wm&mdﬂi

% ga prestacitn de servoos ot gesarrolo de sus actvidades y ¢l cumplimients de sus funciones y fines, en 1al razbn la UNIDAD DE
W:mmmm.wuﬁﬂmwmmumm.wawmnbplrmymﬂnmtmhm.mm
umumwmnmmmwmudmammtm-mmmnmmumw-mm
acayiiades de CONTROL PREVIO.

SULA SEGUNDA. -OBJETO:

el presenie "EL LOCADOR'", s cbliga frente 2 LA COMITENTE", a brindar o8 servicios coma personal de apoyo temporal en

R -DECLARACION JURADA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO: -
mc.nmn".aumwmm-uﬁmnmnw.um:wmm

gervadas del presente contrato, Bajn apercibimiento de quedar inhabiitado para contratar con el Estado, en caso de i

CLAUSULA CUARTA, - VIGENCIA Y PLAZO

PR, E1 presanis contrato bene una vgencia temporal a parte del 01 de Felrero del 2022 hasta el 28 de Febrero de 2022, al vencimiento 13

//q“‘ retacidn contraciual se extingue automatcamente, Sin necesidad de comunicacidn previa

[ e - MONTO ¥ FORMA DE PAGO:

= (A5 La retribucin tolal por los servicios se electuar previo informe y conflormadad de actvidades realizadas por e area requenda duranie

el mes en favor del “EL LOCADOR’, por conceplo de honorano, asciende 3 ka suma total de S/ 1,500.00 (UN MIL QUINIENTOS CON

00100 SOLES), inciuidos los ribulos de ley, el msmo que cuenta con disponibilidad presupuestal y cadena de gasios

CLAUSULA SEXTA -DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO:

Las paries acuerdan gue "LA COMITENTE", podrd resoiver el presente conirato por incumplimianto de cbiigaciones propins del senvico

a desempefiar por el “EL LOCADOR",

1 - RELACIOM CONTRACTUAL:

& Por su modatidad, el presente contrato nd implica relacibn laboral alguna de naturaleza permanente como trabajador del sector piblice
- ¢ala ey oe Bases de la Camera Administraliva y de remuneraciin del Sector Pubbco, siendo Gnicaments de naturaaza Civil, por o que
su celebracidn no genera para “EL LOCADOR'", ninguno de los beneficios previstos en la legislacién laboral

CLAUSULA OCTAVA. -SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y COMPETENCIA:

Las panes acuerdan que cuaiquier conlroversia que sura desde la celebracidn del presente contrato, serd resuetta en la juriscocion de

ios y ribunales de ka ciudad de Puting, renunciando a fuero de sus domicilios,

De acuerdo al requermiento y las disposicones ded presente, suscriben el contrato de locacion de servcios, sin existr dolo, emor,

simulaciin o causal que pudiera nvalidario, por lo que firman por duplicado y en sefal de conformidad a los 31 Dias de Enero del 2022.

LA COMITENTE

EL LOCADOR

[

] -
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[ k' ] Municipalidad Provinclal San Antonio de Puling

WWMMM!}_EWL

seonie documanta of contralo do sorvicios no personalus do una pare K MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SAN

- Du}lm; Fp:.l"llll.\ con RUC N'I;?uus?ﬂﬁ?m con domicilla legal on ol Patacio Municipal, ubicada en la Plazade Armas ain dela

B el do Putna. dsbidamento ropresontado pot su Goronto Municipal, MO. ECON HELARD HUAMAN MAMANI, rartfcada con

AN 07792036, con atribucionas para celebras y suscribir el prosente conforme a 2 Resoluckin dia Meaidia N® 183-2021-MPEERIE,
B O tro. ol 2021 y Resolucion do Alcaidia N* 184.2021-MPSAPIA, do fucha O de Octubre dul 2121, 3 quke én
e 58 le denominard -LA COMITENTE" y de la otra parte Dofta CALCINA MAMANI FLOR Hm.:"{t;ﬁf :': nt ;f.;f:r}:f“rb;,: rr'

A7 125 Unico ge Contrbuyenles N* 10472114768 con dreccion domiciliaria AV. FRANCISCO CHOGUEHUANCE 1z
0 ' :summ: :I::'l;r:u Puna de 1a Provingia de Puno, Departamento ylo Regitn de Punc, a quen &N adelanbe sa o dencminard “EL
T OCADOR". Contralo que Celebramos en los 1érmings y condiclones siguiontes:

1
Ly

: El presenle conlrato s rge por as siguientes dieposiciones legales:
& Constiucidn Politca del Perd —
nh N &  Ley Orgénica do Municipaldades, Ley N° 1
E 'f-.‘"‘:\‘ & w*mm“EmwN‘Myﬂwm
s /5] @ CodgoCedl
sl — %%Mmmw' mnmnmaém-m o8 un brgano de goblerna local con personeria juridica de derecho pltlico.
Mmmﬂmﬁmrwmm"unmmmhwmnlmvmm!mgﬁmnw1mwmu¢:u:
mmuidmmmpuumw.ialwmd!mmHMarmhhmewmuuem:‘fgnmF
g prestacion de servicios para el desarrolo de sus actividades y el cumplmiento de sus funciones y fines, en 1al razon la UNIDAD D=
ccmmu.mn.uuhmmmwmmmmmmw:wuw;muamam,mqu-u-«u
mlmdﬂmwﬂmmmdwmum.wuwmnwmmﬂwmr
-, =% grlivdades de; CONTROL PREVIO.
£ ¢ -OBJETO:
!uwuﬂmm.nwrmaummmr.ahﬁnﬂhﬁmﬁﬂgmmmwmmﬂm
; | UNIDAD DE CONTABILIDAD, en calidad ce CONTROL PREVIO.
P55 - CLAUSULA TERCERA -DECLARACION JURADA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO:
e+ “EL LOCADOR", 2 la suscripcidn del presente contrato “DECLARA BAJO JURAMENTQ", se compromete a cumele las cbigaciones
derivadas del presenie contrato, bajo apercibimiento de quedar inhabilitado para conlratar con el Estado, en caso de incumplimiznts
, CLAUSULA CUARTA. - YIGENCIA Y PLAZO
(™,  Elpresente contrato Lene una vigencia temposal a pantir del 01 de Marzo del 2022 hasta el 31 de Marzo de 2022, &l vencimienta 12
= relacidn contractual se extingue automaticamente, Sin neceskiad da comunicaciin previa
L AUSULA QUINTA, - MONTO Y FORMA DE PAGO:
iy efribucidn otal por los servicios se efecluard previo informe y conformidad de aclividades reakzadas por el area requenda duranta
g [hes, en lavor del “EL LOCADOR", por conceplo de honorario, ascende a 1a suma total de 1. 1,500.00 (UN MIL QUINIENTOS CON
“X100 SOLES), incluides los tributos de ley, & misma que cuenta con disponibiidad presupuestal y cadena de gasios
CLAUSULA SEXTA, -DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO:
Las partes acverdan que ‘LA COMITENTE", podra resolver el presente conirato por incumplimiento de obligaciones propias del senico
a desempediar por ¢l "EL LOCADOR'. '

- RELACION CONTRACTUAL:
-Pnuurrmahdu.Hymmdummmmmmmammnmapmmmm«um:jmaﬁmup:ﬁm
de [3 sy de Bases de la Carrera Administraliva y de remuneracidn del Sector Pubico, siendo Unicamente de naturalaza civil, por lo que
Su celebracon na genera para "EL LOCADOR', ninguno de los beneficios previsios en 1a legistacion laboral
MW&!&-S&U#IMDEGWWYMMM
§ panes acuerdan que cuaiquier controversia que surja desde la celebracidn ded presente contrato, serd resueita ' ]
Ermunmaﬁﬂhﬂa.mmﬁuimuwumlﬁn R

acuerdo al requersmiento y las disposiciones del presente, suscriben el contrato de locacion de servicios, sin existr dolo. ermar
mmummmﬂlmm.whmeﬂmmwmphawymmlummnaaamm Dias de Marzo del

LA COMITENTE

EL LOCADOR
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MMMMM 8 = 073%- 2022 IMEBAPUL

por o prosente documento of coniralo da SEMACIS N0 de una parto fa MUNICIPALIDAD PROVINGIAL SAN

domicika | en ol Palacio Municpal, ubicads &n \a Plara oo Armat win, s
P Puting, debdaments reprasentado {uma-m mﬂm MO, ECON HELARD HUAMAN MAMAN! , vior e, oan
e 2N ¢ g Feschucitn o Alcaidia N°® 1832021 MPLAP(

02292036 Anbuciones codpbiar y Suscrie prasentn contorma ala
o b o por s MI:IN' 184-2021-MPSAPIA, da lecha 04 do Oclubre del 2021, 8 qukn an

ENTE" y da ta oira parie Dofa CALCINA MAMANI FLOR MILAGROS wienificada can CH I

¢ domiciliana AV, FRANCISCO CHOOUEHURNCEA
~7 17331425, con Registro Unico ¢ Coniribuyentes N™10472314268 con desccibin A denominaed "EL
g arl.zr 1 numnnMuummmm.wwmelwmﬂ"““"’ i

LOCADOR®, Contraio que celsbramos en o8 lbrmings y condiciones sigusenics

BASE LEGAL;
— Eimmmmumwhmwhgm
! e, + Constiucitn Polilca de! Perl Loy N 27972
' & LeyOrginica de Muncipaidades.

L wamummmeum.wrmmm

u wunicipalidad Provingal San Antonlo de Putine
i f:n] '

- ANTECEDENTES: - ’
wncial de San Anonio da Puting - Puno, os un brgano de gobierma local con personeria jurkaca de cerecho putico.

o suscin @
mmmﬁnmmnmummmm_ﬂﬂmwammmwm
e s esiaberido or ta consitucn, Ialey orgnica de muncpalades y demds eyes, ( acuttad de oo SRR
’ mmammummumrdwmmdﬂmmf Ines, s aceiete
R CONTABILIDAD, de ta Muncipabcad Provincial San Anlonio de Putina, para cumple sus obgebvos y accicnes @ 9 FP8 8 B0
’ “Wummumpmwuwmmwmwalmmmmwmwl
Wctwdades de CONTROL PREVIO.
¢ ; AU SEGUN ,-m.ETﬂ: pos
Puelmm'ﬂLm.uma&m:umnm.aumummmmmmmm
UMIDAD DE CONTABILIDAD, en calidad de CONTROL PREVIO.
CLAUSULA TERCERA -DECLARACION JURADA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO: . _
“EL LOCADOR", 4 la suscripodn del presenta contrato “DECLARA BAJO JURAMENTO", se compromete @ cumplir las ot/ Gacones
mwmmummmawmmmnrdem,mmmmwhmm
CLAUSULA CUARTA. - VIGENCIA Y PLAZO
Elmmmmwv'wﬁlmm:mdﬂnuammmmﬂNﬂMdﬂﬂlimhmurﬁm
contractua! se extingue automatcamente, Sin necesidad da comunicacion previa
« MONTO Y FORMA DE PAGO:
La retribucidn total por los servicios s¢ efectuard previo informe y conformidad de actividades realizadas por e area requenda curania
&l mes, en tavor del *EL LOCADOR”, por concapto de honorario, asciende @ [a suma lotal de 1. 1,500.00 (UN MIL QUINIENTOS CON
00100 SOLES), incluidos los iributos de lay, el msma que cuenta con disponibiidad presupuestal y cadena de gasios.
CLAUSULA SEXTA. -DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO:
Lias partes acuerdan que LA COMITENTE", podra resoiver el presente contrato por incumplimiento de cbiligaciones propias del senico
a desempefiar por ¢l "EL LOCADOR".
CLAUSULA SETIMA, - RELACION CONTRACTUAL:
Por su modalidad, o presenta contralo no implica relacibn laboral alguna de naluraleza parmanenta como irabajador del sector publco
4 uhwamuhmmmmummaﬁnﬂkmhbh.ﬂﬂ&ﬂmlmum:m_w?m.n
.\ Su celebractn no genera para *EL LOCADOR', ninguno de los beneficos previstos en La legrsilacion laboral
W&MEMWSTMM
partes acuerdan que cuaiguier controversia que surja desde ka celebracion del presente contrato, serd resuelta junsgchn
Ios y Inbunales de |a crudad de Puting, renuncianda al fuero do sus domicilios e .
De acuerdo al requerimiento y las disposiciones del presente, suscriben @l contrato de locacibn de senvicios, sin existr dolo, error,

;&Mnmmmmm.whmfmanwwuymwmmhmﬁadamll Dias de Marzo del

P * EL LOCADOR
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: Municipalidad Provinclal San Antonlo de Pulina
(u.'ﬁ.‘) “Are dled fortatlecimiente de o solerannt pacional

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS NO PERSONALES N° 0926 2022 [MPSAPIUL

1o & coniralo de servicios no personales de una parie [a MUHNICIPALIDAD PROVINCIAL SAN
o B o S sttt 31,2
Proina de Puina, debdament epeserado por sy Ceene Jurse9e U0 M 2ol o cakdia N' 1832021HPSAPA
DMI N* 02752036, con atibuciones para celetrar y suscribic el presente conforme a la Resolucién : =k i
Resolucion de Alcaldia N* 184-2021-MPSAPIA, de fecha 04 de Octubre cel 2021, 3 quién en
ﬂﬂ E: I:E m:mummmi y dela olra parle Dofia. CALCINA MAMANI 5:3& Hutiggg {n?:ggﬁ?: :E:u .EE“. ::
47231425, con Registro Unico de Contribuyentes N*10472314258 con direccion domicikaria FRANC i iCA 1
BLT 11 en e disinto de Punc de |2 Provincia de Puno, w_mnm:iu#ma.a“nmaddﬂuulumnﬁ EL
LOCADOR". Contrato que ceiebramas en los Mrmings y condicones siguientes:
BASE LEGAL:
£) presente contralo se rige por 1as siguienies dsposiciones legaes.
& Constitucibn Politica del Perl.
¢ Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27872,
& Leyde Contrataciones del Estado, Ley N* 30225 y su reglamenta
% Cédigo Civil
- ANTECEDENTES: . =
La Municipabdad Provincial de San Anlon umm—m.mnmmWWWMmm.mnmumu.mﬂm
mnawwammrmmmummmwmm“mmmtmﬁmmimmn.wrem-m
S\ ordenamients |uridico establecidn por |a constitucién, 1a ley argénica de municipalidades y demas leyes, |a facultad de celebrar contralos
| de prestaciin de senvicios para el desanolio de sus actividades y f cumplimiento de sus funciones y fines, en 1al razdn la UNIDAD DE
| CONTABILIDAD, de ta Municipaidad Provingial San Antonio de Pusina, para cumpiir sus objeives y acciones de su ambio, requiere

los servicios de un personal de apoyo femporal por necesidad de servicios, con el conocimients lkcnico especializado para realizar
actividades de; CONTROL PREVIO.

CLAUSULA SEGUNDA. -DBJETO:

Por el presente “EL LOCADOR', 52 obliga frente 2 “LA COMITENTE", a brindar los senvicios como perscnal de apoyo lemporal en
UN/DAD DE CONTABILIDAD, en calidad de CONTROL PREVID.

presente conirato bena una vigencia lemporal 3 parlr del 02 de Mayo del 2022 hasta el 31 de Mayo de 2022, al vencimeenio la
elacion contractual se exingue automdticamente, Sin necesidad de comunicacon previa
CLAUSULA QUINTA. - MONTO Y FORMA DE PAGO:

uwmwwhsmﬁsnﬂmamMNMymﬁmMsmm=wHmmum'rd' a durane
f“‘nﬁmhﬁqﬂtuﬁﬁm.zwﬁMrm,mmahwmmumﬂ.mmmmummmzmml.'.'uu
SOLES), incuidos los iributos , B S gue cuenta con dsponkslidad al y cadena
CLAUSULA SEXTA.OF LA RESOLUCION DEL CONTRATO G
panes acuerdan que "LA COMITENTE™, podra resciver of presenie ' ; ; ; s
. ol o por 8 EL LOCADOR' pr Coniraig por incumplimiento de obligaciones propias del servico
E %Y Por su modatdad, o :Euﬂ 11: o
A - presenie conirat no impllca relacién laboral aiguna de naluralera permanente como rabaiador del ;
" g 1a ey de Bases de I3 Carera Administrafiva y do e BEIEX DUE)
u Colebracitn no genera para "EL LOC Al lmmmsaﬂuwm.mmnmmluﬂtmmm,wuu
CLAUSULA OCTAVA,

 minguna de los beneficios previstos en la legistacion laboral
-SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y COMPETENCIA:

Las partes acuerdan que cualquier controversla que oesdn 12 colabr present wnsdooin
ErmssmummNMrmwmﬁmummm#‘m T —— ﬂ
acuendo requenmento y 1as dsposicones del presente suscriben ¢l conrato de locacidn de senvi
\ Ci0%, sin pugtie
mlhhnmdupﬂmmmwhmimmﬁwbﬂymmtmmmmnmﬂmnd::!mﬁx ﬂmn,

LA COMITENTE
4 EL LOCADOR
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“: Municipalidad Provinclal San Antonle de Putina

‘ . ' el 1T il farr andata Jupaenefor ol fip st RRLiE dridi dorwied

personales o und |3 MUMICIPALIDAD PROVINGCIAL SAN

© mﬂﬂrmﬂmﬂ.MHhmmmyn.mm

|, C.P.C. FLAVIO EDGAR COAQUIRA APAZA , dentficada
a

lgbrar y SUSCr i ia MY DEO-2022-
e alrbuciones v genta conforme a 13 ién de Alcaidia N

9 I birtpep oo : 08 . . mﬂﬂlmmmf?m‘.auumlw
R ‘el 2022 y Resolucitn de Alcaidia N° 0612022 PSP daecna 31 0o Mo €6 208 2R
RANCISCO CHOOUEHUANCA Mz

S

¥ee\s. . adelaste so le denominard "LA COMTENTEY €0, domciliania AV, F NCA !

: %— frggi:ﬁ_aﬁmfnmnﬂﬂtwﬂmﬂ Iu-t?i'auiﬂmﬁmwmmmmummmnWHMMmmﬂ EL
BLT 17 en

El B o Policsdo P
i =
ol e i Ley N* 27972

ngmdewﬂﬂﬂ
: ll.-:_:u Contrataciones dal Estado, Ley N* 30225 y su regiamenio

A - ANTECEDENTES: ) o .
" brgano Wmmmﬂmmumm.
tesitone . wuhndnmgawm.wwmmménﬂ

3 iamﬂaddsaeiwafmam

Ry o e
giguienies Gsposiciones legaies

\t '_ : A {DBJETO: Wl’ﬂ
: _fgmumm-ﬂLocmur.nwgamrummm.:wmmwmmmmmm
= /2 ¥DAD DE :mmmm.mmacmnmmm
=l _DECLARACION JURADA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO:
v oA -a_r_w,;hwmmmammmmmu“.uwmammm
sy mmmmm.mmwmmmmmmmmmﬂm.mmammm
3 ’ A - VIGENCIA'Y PLAZO:
Emmmwﬁlmrwwm:mwHﬁiJumﬁlmzhaﬂdinduunmﬁﬂﬂﬂ.dwmmla
-1 mmmnmmmmm.smmmawmm
" | CLAUSULA QUINTA. - MONTO ¥ FORMA DE PAGO:
ummmmwhlmﬁuum!wnmmrmwMMMwﬁmmqmdwmm
Tl umu.mhﬂ#ﬂm.wmwmﬂ.mihmawduﬂ.1.!mﬂﬂluHHILmnHIEHTﬂSEOH
T 00100 SOLES), inchundos los Iributoss do ley. &l msmo que cuenta con drsponibibdad presupuestal y cadena de gasios
A -DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO:

pr!nmdnuun'umm.mmelmlammwmrMﬂmigmmﬂm

: i por el "EL LOCADOR",

;--—W-nmm:ﬂm
R modakdad, e presente conrato ng implica relacian laboral alguna de naturaleza permanente como rabajadar del sector pbico
x[h_.frdehhydeamd&hﬂmﬂmmardummadmmlww.m#mﬂdnnmﬂnclvlwlum

- 4y celebracién no genera para “EL LOCADOR", ninguna de los beneficios previsios en 12 legisiacn [aboral
&ﬁm .SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y COMPETENCIA:

5 partes acuerdan gue cualquier controversia que surja desde ta calebracdn del presente contrato, resuelta junsdiccrdn
msymmuumuummrﬂwm#r?mmmmmw ¢ - - »
&m#mmmrmmsﬁm.WMHmﬁmwm. gin existir dolo, emor,
simulacién o causal oue pudera invaldanio, por lo que firman por duplicado y en sedal de conformidad a 1os 01 Dias de Junio del 2022,
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Municipalidad Provincial San Antonio de Putina
Sl el farrtanded tupi et iv e did siwe

Foiariad s doveiend”

NICIPALIDAD PROVINCIAL SAN

Corst w“mmmﬂmmmsmm;mwmmwmhuu
ol pon RUC M* 20145705780 mnmﬂuhglmdPﬁ:h:Mhml.ummmhFranﬂq Armas ain, o= la

ANTONIC DE PUTINA, ]
Brovingia gebidaments representado por su Garente Muncipal, C.P.C. FLAVIO EDGAR COAQUIRA JPA;A , Kentfeata
DNl l‘::w.'ﬁlﬁ. con atribuciones para celebrar y suscribir of presante conforme 3 1 Resohucion de Alcaldia N* (80-2UE2-

Pia de fecha 31 de Mayo cel 2022,y Rescheidn de Alcaidia N* 061-2022-MPSAPIA, da fecha 31 de Mayo del 2022, -qu.?n :n
' <@ le denominard “LA COMITENTE" y de L ot parie dofa CALCINA MAMANI FLOR MILAGROS ndenhlnr:adamﬂ o nlr’
47231426, con Registro Unico de Conbrou N*10472314768 con dreccion domiciiana AV FRANCISCO CHOQUEHUANCA 1z
BLT 11 an el dstrito e Puna de 1 Provinca de Puno, Departamento yio Ragn de Puno, & quien on adetante se le cenaminar 'EL

LOCADOR®, Conbrato Gue colebramos 2N los MErmings y condiciones siguenies

BASE LEGAL:
B T Elmmmm'mmlaiwmwmwhu. ) /
PO ) & Constitucidn Polisica del Perl. 1 J
Tal R &  Ley Orginica de Muncipaitades, Ley N 27972,

&+ mmm@ummwwwhmw. g

&  Codigo Col
CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES: o :
um.wﬁmumnmum-m.nmmmmmwmmammmpm.
i :dniu:rﬁamhsmmdaummhmnmmumwm,wmw:i
' rmmhlmmwms
#mﬁupmdmamlhdemsmﬁysmmmmmwrm.mulmmuUHIDADI:!E
jvos y acciones de su dmbito, requere

ge presiacein
CONTABILIDAD, de i3 Municipasdad Provincial s:maumu.mmwmm
; } mﬁumwwmnpﬂum

CLAUSULA SEGUNDA, -OBJETO:
/ Por el presente “EL m_nmma'HMEmr.nmh servicios como personal de apoyo temperal en

“ UNIDAD DE CONTABILIDAD, en calidad de CONTROL PREVIO.
" 1 "DECLARACION JURADA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO:

CLAUSULA TERCERA. -
'ELLGEANH'.HIWMWmﬁmm.ﬁmmmwm:wk:ﬂm
. mwmmm,mmnummmpnMMdEMwmﬁh-wnﬂfﬂw
r SULA CUARTA. - VIGENCIA Y PLAZO
. mmwwmmamnﬁnmt.luuudn:mnmuJ!amu!ﬂﬁdmmﬂhmﬁn
: mlﬂhmwmttmﬂ,&hmmdudﬁmﬁudhmm
FrALUSULA QUINTA. - MONTO ¥ FORMA DE PAGO:
La mmmlwmmm“mimmrmmmmmﬁﬁuwﬂmmu-m
‘.m.mhwml'ﬁ.LW.meMum.maummﬂmﬂ. 1,500.00 (UN MIL QUINIENTOS CON
thmsLM|utmﬂw.wrmMwumwwthﬂnm
-DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO:
mmmﬂmmucmml".mmmuanhpmmmmduwmﬁummulmin
a desempediar por ¢l “EL LOCADOR”.
' P:l.um - RELACION CONTRACTUAL:
Ad w dpuﬂmtﬂmmmhohhmmhnmmmm jador del sector pibico
L muu,u_ammut:mammmmmrmumw.mmmwnﬁmaw.whm
suuﬂhmhmpmiaﬂa'ﬂLW.ﬂwmﬂhhrﬁ:hstlahgiﬂﬂnw#
meﬂuu:wmmnumﬂcm
werdan que cualquier controvers:a que surja desde la colebraciin del presen resuelta RsdCoien

Eymmuumnmm mmumm. v s o

acuerdo ol requenmionto y las disposiciones dal presonite, suscriben el coniralo de locaciin de servicos, $in existr dolo, emor
simatacién o causal que pudiera validarlo, por o que firman por duplicado y en senal de conformidad a los 01 Dias de Julio del 2022,
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! t.‘ ] Munlcdpalidad Provinclal San Mlu_!ll de Pullna =
E-]i =y el fortolice foepfeenlor ol fob saddwrramriid e LI

ALIDAD PROVINCIAL SAN

e UTINA 705780 i Pmmm.wmhnmdumyn,ma

iyt bt e wm::#,:. FLAVIO EDGAR COAQUIRA wﬁ‘ﬁmm

43648, con airbuciones ; Resolucion de Alcaidia 2073

ﬂurmlhmmmmMIu

=g “““"”“Jmmﬁm HM.%HMHMN’DET-?DHMSJHA.HEW!Iwﬂulﬁmﬂm

T mm.':: gencminars LA COMITENTE" y e 2 03 pﬂmm {:ﬁ:\h;mm’ Fkﬂmsccﬂ CHOQUEHUANC A Mz

" Regisiro Unco de Contribuyentes N* 10472314268 con NGAME.
Almn '3;12‘?1:;&-1::“& Puno oo la Prowincia de Puna, anﬂmm_ymnqlgnw Funo, a quien en adelants se o denominard

N T - Conirato que celetramas €0 (oS Krmings ¥ condciones

s contrato 3€ rige por a8 Siguientes disposiciones logales:

37 P Consituin Posica de Per .

& Ley Orginica de Muniopaicades, Ley N° 27972

&  Leyde Contrataciones del Estado, Ley N 30225 y su reglamento

-]

ANT i :

2 Murscpaidad Provi ; derecho publico,
¥ uﬁmﬁhmmam-Mummugﬁmummhm&aa pul

'mmmhmﬁrurmumwhsm:ﬁnmmmymmwﬂwul.wmwmi

ordeng Huyhm#nhwumumﬂthdnmuﬁmyﬂmhhmj[mﬂﬂdnmm:m

A umi:iumltdmnulnumnﬁmjdmlmrmnmmmrm,mmmumlmI!E

NTABRLIDAD, de Ia Municipaédad Provincial San Anfonio de Puting, para cumplir sus cbjelves y acciones de su ambilo, requiere

. actidados de: CONTROL PREVIO.

: . CLAUSULA SEGUNDA. -OBJETO:

L Por el pressnts *EL LOCADOR', s# chiiga frente a *LA COMITENTE®, a brindar los servicios como personal de apoyo lamporal en
*UNIDAD DE CONTABILIDAD, e caldad ce CONTROL PREVID.

-CLAUSULA TERCERA, -DECLARACION JURADA DE FIEL CUMPLIMIENT O DE CONTRATO:

F i /7 “EL LOCADOR", ala sustrocidn del presente contrato "DECLARA BAJO JURAMENTO", se compromete a cumplir las cbiigaciones
fm Do - denwadas del prasenie contratn, bajo apercibimiento de quedar inhabilitado para contratar con &l Estado, en caso de incumplimients,
<" CLAUSULA CUARTA, - VIGENCIA Y PLAZO

Bl presente contratc: bene una vigencia lemporal a parir del 01 de Agosto del 2022 hasta ef 31 de Agosto de 2022, al vencimiento la
5, T€3000 Cortraciual se extingue automaticamente, Sin necesidad ce Comunicaciin previa

Y. QUINTA. - MONTO Y FORMA DE PAGO:

relroucin ctal por los servicias e electuard previo informe y conformidad de actividades realizadas por el irea requerida durante
m?n.?huw'ﬂ. LOCADOR', par concepto de honorario, asciande a 1 suma iotal de S 1.500,00 [UN MIL GUINIENTOS CON
. mmhrmmm.ummmmmm”mw,m“m.

F %] LT —

SRR

)

o 2314 26
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Municipalidad Provinclal San Antonlo de Putina
ind. "2 def fortalectmiento de f soberania nacional”

CmmwdmmumuWMmmm“mmummmmrmmm
ANTONIO DE PUTINA, nnnﬂuc.H'!ﬂtli‘fﬂﬁ?ﬂﬂmduﬁdhhg!md?immmtw,uﬁcmmhﬁmﬂﬁmﬁn.m’a
Hmmm.mmwmmum,cr.c.mmmcmmnm , dertfean
% con DNI wmm‘mmmmurymﬁummm:thmma N e
4. MPSAP/A, de fecha 31 de Mayo del 2022, y Resolucitn de Alcaldla N° 061.2022-MPSAPIA, de fecha 31 de Mayo de! 2022, 2 quén &
' %aﬂulmnu e denominard “LA COMITENTE” y de La oira parie dofa CALCINA MAMANI FLOR MILAGROS wentficarda con DN I
1247231426, con Regstro Unico de Contribuyentes N*10472314268 con dreccién domicilaria AV. FRANCISCO CHOQUEHUANCA M2
TRBLT 11 enel dstrito de Puno de la Provincia de Puno, Departamento ylo Regién de Puno, a quien en adelants s4 le dercminard "EL
3 LOCADOR"; Contralo que celebramos en los 1rmings y condiciones sigusentes.

3 BASE LEGAL:

El presente confrato se rige por las siguienies disposiciones legales:
i % Conshiucin Politica del Perd
& LeyOrganica de Municpalidades, Ley N* 27972,
©  Leyde Contrataciones del Estado, Ley N* 30225 y su reglamenio.
@ Codigo Civil
PRIMERA. - ANTECEDENTES: ol _
" 'LaumahmPm&tmmam-m“mmwmmem#mﬁmmmm.
mMMrMmumﬁwmrmwnthiﬁmmwmﬂ
mmﬁmumwummhwmmmmrmm.ummmmm
' ummmwmmmmumﬁduwmwﬂmmmmmrrm.mmm&mummnns
" CONTABILIDAD, de la Municipaidad Provincial San Antonio de Putina, para cumpiir sus objetivos y acciones de su Smto, requere
g 5 mhmwmmmemwmﬂwmmmdmwmmmunm

bl

= A

W | <OBJETO:
',.;-Poralprlsuu'ﬂ.m.uﬂb‘m:umi‘.lumhmﬁNmmm&dthm
UMIDAD DE CONTABILIDAD, en calidad de CONTROL PREVIO.
.DECLARACION JURADA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO:

*EL LOCADOR”, a la suscripcién del presents contrato *“DECLARA BAJO JURAMENTO", se compromete a cumplr I35 cbiigacones
Msmlmm.mmﬁmummedem,mmmwm
"'_ __ CLAUSULA CUARTA - VIGENCIA Y PLAZO
21555~ El presente contralo iene una vigencia lemporal @ partr del 01 de Setiembre del 2022 hasta el 30 de Setiembre del 2022, 3l
_i_\::.wmmummummmu.mmmmmm

ju }r:w-mo?mn&uam

I 1+ L retribucion total por los servicios se efectuard previo informe y conformidad de actividades realizadas por el drea requenca curante
dmmhwdﬂ'ﬂ.w,pmmdlhum.mahmahtaldtﬂ.tﬂﬂm{UHnCUMmEmDs
CINCUENTA CON 00/100 SOLES), incluidos los Iributos de ley, el mismo que cuenta con dspondisdad presupuestal y cadena ce

gasios.

Y ) -DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO:

W pmsmmuwucmm.mtmdmmmwmmuawsmaﬂmm
/» {adesempenar por el "EL LOCADOR'"

i CLAUSULA SETIMA. - RELACION CONTRACTUAL:

" bor sy modalidad, el presente contralo no implica relackn kaboral alguna de naluraleza permanente oMo tradajador del sector pOdico
de I ley do Bases de la Carrera Adminisirativa y do remuneracidn del Sector Publico, siondo unicamente de naturaleza civil, par fo que
su celabracidn no genera para ‘EL LOCADOR", ninguno de ks beneficios provistos en la legistacidn laboral

A -SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y COMPETENCIA:
anmmmmmmammpmwmmwmmmmwamwumhmmm
Jos y tribunales de 1a cudad de Putin, renunclando al fuero de sus domiclios
De acuardo al requerimiento y las disposiciones del presenta, suscriben el contrato do locacidn do SEVICIos, S exishr AN, e,
m;:mumﬂq.nummm.mhulmwmmymmeEmMamelDIuﬂSdi-mhudﬂ
20

S

LA COMITENTE EL LOCADOR
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Munitlpalidad Provinclal San An'lmlu de Putina
L Ao def fortafecinmento de fa soberania nactonal”

Conste por of presenis documento el conlralo de servicios no personales de una parte la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SAN
ANTONIO DE PUTINA, con RUC. N* 20145705780 con domiciio legal en el Palacio Municpal, ubicada en la Plaza de Armas s/n. de 3
Provinsia de Puting, dobidamente representado por su Gerente Municipal, C.P.C. mmammmmwm ..mﬁ:ﬂﬂ

Y con ONI N° (2445648, con atrbuciones para celebrar y suscribe el presente conforme a [ Resolucién de Alcaldia N* 060-2022-

45 MPSAP/A, de fecha 31 de Mayo cel 2022, y Resolucion de Alcaldia N* 061-2022-MPSAPIA, de fecha 31 de Mayo del 2022, a qustn en

' adetante 58 le denominara "LA COMITENTE” y de I3 ora panie dofia CALCINA MAMANI FLOR MILAGROS ientifcada con DNI N

47231426, con Registm Unico de Contribuyenies N*10472314268 con direccin domiciliaria AV. FRANCISCO CHOQUEHUANCA Mz

BLT. 1 Mdmumuhﬁwﬂmm.wmhrhﬂnﬂmduhm.:mimmﬂrhnhmi‘ﬂ
LOCADOR": Contralo que celebramos en |os 1érmings y condiciones siguientes:
BASE LEGAL:

El presante contralo s rige por 1as siguientes disposiciones legales:

4+ Constilucion Politica del Perl.

¢  Ley Organica de Municipalidades, Ley N* 27972,

& Ly de Contrataciones del Estado, Ley N°® 30225 y su reglamento,

%  Codigo Ciwil
AP

- ANTECEDENTES:

= / L2 Municpaiidad Provincial de San Antonio de Putina - Puno, es un brgano de goblerno local con personeria juridica de derecho plsico,
ton autonomia econdmica y administraliva en los asuntos de su compatencia y entre olras funciones generales, ejercer con sugcion al

ordenamsento uridico eslablecido por la constitucidn, 12 ley organica de municipalidades y demas leyes. 1a facultad de celetrar contratos

de prestacién da servicios para el desamolio de sus actividades y el cumplimients de sus funciones y fines, en tal razon la UNIDAD DE

CONTABILIDAD, de la Municpalidad Provincial San Antonio de Puting, para cumplir sus objetivos y acciones de su émbito, requiere

los servicios de ur personal de apoyo lemporal por necesidad de servcios, con el conocimiento 1écnico especiaizada para realizar
aciividades de: CONTROL PREVIO,

CLAUSULA SEGUNDA. -OBJETO:
Por el presente “EL LOCADOR’, se cbiga frenta 3 “LA COMITENTE", a brindar los senvicios como personal de apoyo temperal en
UMNIDAD DE CONTABILIDAD, en calidad de CONTROL PREVIO.
CLAUSULA TERCERA, -DECLARAGION JURADA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO:
“EL LOCADOR", a la suscripcitn del presente contrato “DECLARA BAJOD JURAMENTO", se compromete a cumplr las obligaciones
derivadas del presante conlralo, bajo aperciimiento de quedar inhabilitado para contratar con el Estado, en caso de incumplimienta
CLAUSULA CUARTA. - VIGENCIA'Y PLAZO:
El presenie contrato Biene una vigencia lemporal a partir del 03 de Octubre del 2022 hasta &l 31 de Octubre del 2022, al vencimienta
Ia relacibn contractual se extingus aulomiticaments, Sin necesidad de comunicacitn previa

- MONTO Y FORMA DE PAGO:
retribucidn tola! por los servicaos se efectuard previa informe y conformidad de actividades realizadas por el drea requenda duranle
*el mes, en favor del 'EL LOCADOR", por conceplo de hongrario, asciende a la suma total de S, 1,600.00 (UN MIL SEISCIENTOS CON
=001 00 SCLES), incluidos los tributas de ey, el msmo que cuenta con disponibiidad presupuestal y cadena de gastos.
— % CLAUSULA SEXTA. -DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO:
<= |Las paras acuerdan qus "LA COMITENTE", podra resolver &l presente contralo por incumplimienio de obligaciones propias dal senacio
a desempedar por el “EL LOCADOR".
CLAUSULA SETIMA. - RELACION CONTRACTUAL:
Por su modatdad, el presente conlraio no implica relacidn laboral alguna de naturaleza permanents como irabajador del sactor piblico
da [a ley de Bases de la Caera Administrativa y de remuneracidn del Sector Publico, siendo Unicamente de naturaleza civil; por lo que

su celebraciin no genera para “EL LOCADOR”, ninguna da ks benalicios previsios en 1a legislacidn laboral.
CLAUSULA OCTAVA. -SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y COMPETENCIA:

Las partes acuerdan que cuaiquier controversia que surja cesde la colebracion del presente conlrato, serd resuetta en ta jurisdiccion de
kos y tribunales de |a ciudad de Pulina, renunciando 3l fusr de sus domicilos,

gmnmymmwmimumﬁmmm.mnmm. BrTor,
mmdﬁnnnﬂqmm:mua‘h.whumwwrmmmmaummnmmmm

LA COMITENTE

EL LOCADOR
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Wj} Municipalidad Provincial San Antonio de Putina
1) “Ano del fortafecimiento de fa soberania nacional”

mWﬂMWHMNMMMMHWMhWMMW
ANTONIO DE PUTINA, con RUC. N* 20145705780 con domicilio legal en el Patacio Municipal, ubicado en ta Plaza de Armas win, de i
Provincia de Putina, debidamente represantado por su Gerenta Municipal, C.P.C. FLAVIO EDGAR COAQUIRA APAZA | gentfcado
con DNI N* D2445648, mmmmymummumumwmm
e wmﬂ.ﬂﬂiﬂ'ﬂhﬁ!ﬂlﬂ del 2022, y Reschucibn de Alcaidia N* 061-2022-MPSAPIA, de fecha 31 de Mayo del 2022, a quién en
“':“4 m:h@miumyuhmmmmmmmmmmw
47231428, con Registro Unico de N*10472314268 con dreccion domicikaria AV. FRANCISCO CHOQUEHUANCA Mz

BLT. 11 en el distrilo de Puno da ta Provincia de Puno, Departaments yio Regdn de Pung, 3 quien en adelante se le dencminard "EL
§ LOCADOR", Coniralo que celabramos en los iémminos y condiciones siguienies:
7 BASELEGAL:

Elmmuﬂpwummm
Constitucin Poliica dal
+ mmmmmﬂ*!ﬁﬂ
%  Leyde Conlralaciones del Estado, Ley N° X0225 y su regiamenio.
& Codigo Civil
MTEI:EDEI‘I‘H:

mmmwhmummamym“hmumm
de prestacifn de servicios para e desarrolio de sus actividades y ! cumpimienio G2 sus 'uncicnes y fines, en tal razin [a UNIDAD DE
CONTABILIDAD, da la Municipalidad Provincial San Antonio de Putina, para cumplr sus chiglvos y acciones de su ambfo, requere

=\ 108 senicics de un personal de wmﬂwmnmmﬂmmmuMmm
."-.mummu.mm

A -OBJETO:
= | Numﬂw #& obliga frente 3 LA COMITENTE", a brindar los servicios como personal de apoyD flemporal en
a1 @ “ UNIDAD DE CONTABILIDAD, en calidad de CONTROL FREVIO.
.o, CLAUSULA TERCERA -DECLARACION JURADA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO:
AL *EL LOCADOR", a 'a suscripcidn del presente contrato "DECLARA BAJO JURAMENTO", se compromete a cumplr las chigaciones
Mﬁmﬁm,bﬁMmemmmHMHmﬁm
CLAUSULA CUARTA, - VIGENCIA Y PLAZO.

El presemia contrata tishe una vigencia temporal & parir del 02 de Noviembre del 2022 hasta e 30 de Noviembre del 2022, al
vencimiendn |2 relacidn confractiual se mtingue automaticamende, Sin necesidad de comunatacidin previa
W-mmmmrm

La relnbutdn tolal por los senvicios se electuard previo informe y conformidad de actividades realizadas por ol &rea requenda durants
| mes, en favor del *EL LOCADOR", por conceplo de honoraro, astiende a la sumna botal de SI. 1,600.00 (UN MIL SEISCIENTOS
y wmmmmmmmmmm & mismo que cuenta con disponibiidad presupuestal y cadena de gasios

TL : uumucﬂtmmm

23 3 desempatiar por ¢ *EL LOCADOR'.
CLAUSULA SETIMA. - RELACION CONTRACTUAL:

¥ *npmumnmummwwmmmmmmmmumm

y bummamuhmmaynmummmmﬁwmwuu

30 celebracidn no genera para “EL LOCADOR', ninguna de ios beneficios previstos en la legistacidn laboral

‘CLAUSULA OCTAVA, -SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y COMPETENCIA:

s- - Las partes acuerdan que Cudiquier controversia quo surja desde 1 colebracidn del presents contrato, serd resuelta en la jurisdiosdn de
kos y iribunales de la cludad de Pulina, renunciando al fuero de sus domicilos

Da acuerdo &l requerimianis y las disposiciones del presente, suscriben of contralo de locaciin de senvicos, sin enisir dolo, ermor,
simulacién o causal qua pudiera invalidarto, por ko que frman por duplicado y en sofial de conformidad a los 07 Dias de Noviembre del
072

EL LOCADOR

¥

pmi: yr23m.
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Munlcipalidad Provinclal San Amtonio de Futlng
“svelar bl feerladec i o ale [ai solweranmian ol Bl

Conste por ol presente documents of coniraio de Sarvicios no parsonaies do una parto 1a MUNICIPALIDAD PROVINCIAL LM
ANTONIO DE PUTINA, con RUC. N* 20145705780 con damiciiio legal en of PmmEWITEE"? v:r :;

Provncia ina. debidaments representado Gerenio Municipal, CP.C. F  varstears,

@ﬁ' S - b i Reschucién da Bcada W° LG
o do lecha 31 de Ma 2022, R“um*‘,mH-.m1.?nli-lﬂ'ﬁl?fh,“ma‘dﬁlﬂlﬂﬂlm.lfhmv-

i'(- - se le dencminard "Lf cﬁnm’i y da [a otra parta dofa CALCINA MAMAN| annF:juggg mi*:unﬁg;’”
J L5 e ' 14268 con direccion domiciliaria AV. FRAN o L
. con Registro Unico de Contrbuyentes N*104723 con : 3 quien en adelante se le denominard “EL

BASE LEGAL;

E) presente contralo e 190 pof las siguientes disposiciones i6gales:

¢ Constitucén Politica del Perd.

#+ Ley Organica de Municipaidades, Ley N* 27972

- Lljrdh:urtmwuil‘:nm.wﬂ' 30225 y su regiamento.

: , - .
«mﬁmmmumrmmumumﬂhm'umrfﬂ‘-'_-ﬂ"“
k- mmmmuuwmmﬁmmmumwumu
los servicios de un personal de apoyo lemporal i

e mwmmmm&.

£ i Purumntu'H.W.nwfnm:ucmnm.:mmmmmmwmmm
UNIDAD DE CONTABILIDAD, en caliad de CONTROL PREVIO.

CLAUSULA TERCERA. -DECLARACION JURADA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO:
'am'.aummwmmmmmm.ummummmgm

derivadas del presente contrato, wmﬂaﬂrmmmm el Estado, en caso de incumplimento.

e te coniraio Slene Und Vigenca \emporal a partc del 01 de Diclembre del 2022 hasta el 31 de Diclembre del 2022, al
pICITIE hmmﬂ#nmmmﬂmm-.&nmsmﬂumm“ﬁm

cmmmsuunmmumu-m.umwmcmm presupuesial y cadena de gastos

A -DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO:

mmwmucnm.mamummuwmwﬁmmﬁmwm

=& desempefiar por el "EL LOCADOR"

] i ETIMA. - RELACION CONTRACTUAL:

\y Sl m.ummmmumﬁmnﬂmnumﬂmmmmmmwmﬁﬂm
y ﬁuhhyﬁeﬂamdehﬂmmmnrumwm&dmmmmmﬁmm;whm
:uuﬁﬁ&mpﬂm'ﬂmnﬂmmmuﬁﬁuamﬂasmhmm

.SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y COMPETENCIA:

mmmmmwmnmmnmmwmmm.mMuuamumm
hﬂﬂ:ﬂiﬁdﬂhﬁﬂdd&hﬁﬂ,mummafhmdamdﬂmm.
mmamﬁmymmmudwmm&mwmumsnmmm.m.
ﬂmhdﬁnummnnmlmm.whmmwmrmwmmamm Dias de Diclembre del

EL LOCADOR
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UGEL EL COLLAO

“Aho de la Universalizacion de I Salad”
~ADENDA N° 00001 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N* 0C A

LY
“ wmuuumhmmmmummm1ammmﬂmmmwmumm suscrito antre
IﬂﬂGEL EL COLLAQ, con Registro Unico de Conlribuyente N° 20406268207, con domicilio en JR. SUCRE SN, debidamente
" Tepresentada por el LIC. GERMAN HUANACUNI QUISPE, [dentficado con Documento Nacional de idenfidad N° 01852718, en
mﬂuﬂﬂd&ﬂmﬂhmﬂmhudﬂm“ﬂluEmma y de la otra parte, e! {1a) Sr{a)(ka) FLOR MILAGROS
CALSINA MAMEN! MMMMWHW&WR’MHHFHWHMHHCMHMMH
10472314268 con domicdio real en JR LUZ VICTORILA distrito PUND provinda PUNC departamenio PUNO, a quien en adelante
s¢ |2 denominara EL TRABAJADOR en los términos y condiciones siguientes:

Clausula Primera: Antecedentes

EL TRABAJADOR viene prestando 2 LA ENTIDAD &l servicio no autdnomo como COORDINADOR ADMINISTRATIVO ¥ DE
RECURSOS EDUCATIVO en fa IES SAN ANTONIO CHECCA, conforme lo sefala e Contrato Adminisiralivo de Servicos N°
00147-2019, con vigencaa al 311212018,

£se senhdo, l2 |ES SAN ANTONIO CHECCA, na sokctado la proroge del refendo Contrato, manifestande (2 necesidad de
ar Can los senvicios que vere prestando EL TRABAJADOR, mediante OFICIO N® 125-2019-ME-DREP-UGEL-ECNIES.S
@pmnammam
|-..‘
: Promoga
ﬁ 'amwmhmmmdmlmhﬁ“ﬂmugﬁmW1ﬂﬁ.wemgalaﬂﬂwEspadlll:lu
Administrativa de Servicios, y en virtud a lo dispuesto por el articulo 5° del Reglamento del Decrato Lagisiatvo N°
1057, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, acuerdan promrogar desde of 01 de Enero del 2020 al 31 de
Marzo del 2020, el plazo de vigencia del Contrato Administrativo de Servicios N* [0147-2018.

Clausula Tercera: Vigencia de Clausulas Contractuales
— Todas las demas clusulas contractuales contenidas en el Conlrato Administrativo de Servicios N* 00147-2019, permanecen
" nalterables.

' J!n’oﬂ?‘i de conformidad y aprobacon de las condiciones establecidas en la presenie Adenca. las parles o suscriben en bres
igualmente validos, en la cucad de llave, el 02 enero del 2020,

EL TRABAJADCR




UGEL EL COLLAO

“Advo de ln Universalizaciin de ba Sabad™

Corste por ol presenie docurments ka Adenda N° 0002 & Contrato Administrativo de Senvicios N* (0147-2019 . suscrilo entre
la UGEL EL COLLAQ. con Regisiro Unico de Contribuyente N* 20406288207, con domicilio en JR. SUCRE SiN, debidamante
reprasontada por & LIC. GERMAN HUANACUNI QUISPE, identifcado con Documento Naconal de identidad N 01852718, en
su calidad de DIRECTOR a quisn adelante s& denominarh LA ENTIDAD, y de la otra parte. el (la) Sr{aj(ita). FLOR MILAGROS
CALSINA MAMANI, identificada con Documento Nacional de Idenfidad N* 47231426 y Regssiro Unico de Contribuyente N°
10472314268 con domiclio real en JR LUZ VICTORIA distritc PUNO provincia PUNO departamento PUND, a quen en adetante
50 la denominarh EL TRABAJADOR on los términos y condiciones siguentas;

Cléusula Primerg: Antecedentes
EL TRABAJADOR viene prestando a LA ENTIDAD ef sentio no autonomo como COORDINADOR ADMINISTRATIVO ¥ DE
RECURSOS EDUCATIVO en la IES SAN ANTONIO CHECCA, conforme lo sefiala o Contrate Administraivo de Servicios N

0147-2018, con vigencia o 311272018,

sanfido, la IES SAN ANTONIO CHECCA, ha solicitado la promoga del refendo Conrato, manifestando la necesidad de
con Ios sendcios que viens prestando EL TRABAJADOR, mediante OFICIO N* 021-2020-ME-DREP-UGEL- EC /IES

jegunda: Promoga
Las partes, & lenor de Io previsio en of arficulo 5° del Decralo Legislalivo N* 1057, que requia el Régmen Especial de
Contratacin Administrativa de Servicios, y en virud a lo dispuesto por el articulo 5° del wﬂmww
1057, modificado por Decreto Supreme N* 065-2011-FCM, acusrdan prorrogar desde el 01 de Abril del 2020 &l 30 de Junio
del 2020, e plazo de vigencia del Conirato Administrative do Servicios N° 00147-2018,

Cléusula Tercera: Vigancia de Clausulas Contractuales
Todas las demis clausulas contractuales contenidas en el Contrato Administrativo de Servicios N* 00147-2018, permanecen
inaltarables.

En sefial de conformidad y aprobacion de las condiciones establecidas en la presente Adenda. |as partes lo suscriben en tres
gjemplares igualmante validos, &n |3 cludad de llave. el 19 junio ded 2020,

EL TRABAJADOR



S S,

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONALN® 2256 2019.0REP
PUNOC.Z6 AGD 2019

VISTOS, los Expedientes Admiistrativos Nros 20411 ¥y 21282 2019 DREP que
contienen tos Oficios Nros. 157 y 156-2018/DREPISFP.A Que 38 acompafa

CONSIDERANDO:

mmﬂmmmm_mmmwmm
mﬂmwmmﬂnmmmumumw

e, asmISMO Mmecianie o Frxpedione Admcsstiatve N° 21282-2018.0REP s
conbena &l Oficio N* 156 2019/DREP-DISEF “A" e Dwector General encargado del msatulo de
Enmmwmﬁunm eleva propuesta de reconcemento pars
mwmammmhcpcmwmmwm i reamplarn de con Gimar
ALOSL LA PAREDES

Qe mdMﬂni!ﬁ‘ﬂmﬂm&umN‘mﬁMM.ww
Decrato Legisiativa N° EE.HMMHWWWMMIH
mhmmm@jﬂamnmmhdnmmdemn 08 3cueito con las
fazones qur exponga el servioor y lss necesidades del servicio,

EﬂmaumwdEmmumumPum o wisado Do
u-mmhﬂlﬂm&mim.mﬂmwwhﬂmﬂrnmt
ﬂmaﬂaJuﬂﬂndehEHmﬁanmﬂmEﬂmmﬁﬁmr

De conformidag con & Decrots Ley N 25762 modficado por Loy N* 26510
Docreto Legslative N* 276, DS N 005-50-5CM DSN DM52002ED: RSG. N* 62016
MINEDL. R.5.G. N" 348 2017-MINEDU:

SE RESUELVE:

Articulo r.-cmcenm_rmmmmmwm
mmamMMMTWMW:Hmm
Fducamgn mmpmmnm.-um.mﬁmummum 2 partw de
07 de agosty hasta el 249 de octutve de 2079,

Articula 2°- RECONOCER PARA EFECTOS DE PAGO, ios servicios prestsdos
Whﬂpﬂmmm.amrhdHMdumWﬂﬂtmﬁEﬁ
2013, conforme a continuacion se detalls

1.1 DATOS PERSONALES:

DOC. DE 'DENTIDAD DM KN 47235528
FECHA DE NACIMIFNTD 1305 59

REGIMEN FENSIONARID ol N 1ooen

TITULG CONTADOR PUBLICD



"8

MIVEL i) MODAL IDAD FOUCACION SLPERIDR
INSTITUCION EDUCATIVA  IESPP DE AYAVIRI

CODIGO DE PLAZA. 118111E2150

CARGO TECMICO BN COMTABILIDAD

MOTIVO DE LA VACANTE  POR LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES DE DON
il MAR ALOSILLA PAREDES

10
N* DE EXPEDIENTE 21282 201B.0REP
OFICIO0 N 156. 201 RORER DIESPT-A

REFFEREMCIA
GAUPO REMUNLRATVO  STE
JORMADA LABORAL 40 HORAS

Mogame 0107 ProguckProvects 3000540 AckwdatiAccedn 5005007, Funodn 31, Dwinsn
Funcional 4B, Gupo Funcxonal 0108 Mots DT, Finabdad 018803, Expecifica del Gasto 211
1.1, ool Presupusiin Amsad \igeie

i



i

CERTIFICADO DE TRABAJO

Otorgado a: FLOR MILAGROS CALCINA MAMANI, identificado con
DNI:szaﬂzﬁ.purhaherhbmaduanhEmpmaCajame
Banca De Inclusion Social, desarrollandose profesionaimente en la
Gerammmnm.smmmnmwwm
Puno, mmmmmmmmmmm
de recuperacion de créditos: en las carteras de prevencion,
contencion, cartera fatigada asignada cada mes desde Enero El
2018 Hasta Diciembre Del 2018

Durante su permanencia ha demostrado puntualidad, responsabilidad
yhmmmmmymdmm&
metas asignadas cada mes

Sauxpﬂeaipmmdowmmuamdoabymmmai
interesado lo crea conveniente

Puno 31 de diciembre del 2018




fa feved doc mucafesd padess v wmtcaivas e tay

m MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NICASIO &

CONSTANCIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES

EL QUE SUSCRIBE ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NICASIO - PROVINGIA DE

LAMPA — PUNO

Que dofia: FLOR MILAGROS CALCINA MAMANI, identificado con DNI
47231426 ha laborado en esta institucién desde el 15 de enero hasta el 31 de

diciembre del afio 2016 desarrollando PRACTICAS PROFESIONALES EN EL
AREA DE ABASTECIMIENTOS en esta institucién,

Dofia: FLOR MILAGROS CALCINA MAMANI durante el tiempo de su
permanencia, ha mostrado puntualidad, honestidad y responsabilidad en las labores

encomendadas,

Se expide el presente documento, de acuerdo a ley para fines que el interesado vea
conveniente.

Nicasio, 05 de enaro del 2017




