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 “Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho ” 

Ilave, 23 de diciembre  del 2024. 

OFICIO Nº 081-2024-UGELEC/DIESJO/CH. 

SEÑORA :   Dra. Norka B. Ccori Toro 
    DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO -   ILAVE 

     

ASUNTO : REMITO HOJA DE RUTA PARA EL BLOQUE DE CIERRE DE LAS SEMANAS DE 

GESTIÓN - PERIODO ESCOLAR 2024 DE LA IES. JOSÉ OLAYA DE CHIPANA. 

________________________________________________________________________ 

Mediante el presente me es grato dirigirme a usted, con la finalidad de remitir la HOJA DE 

RUTA PARA EL BLOQUE DE CIERRE DE LAS SEMANAS DE GESTIÓN, correspondiente al periodo 

escolar 2024 de la IES. “José Olaya” de Chipana. Adjunto  a la presente el anexo 01. 

 

     Sin otro particular, hago propicia la ocasión para renovarle mis consideraciones más 

distinguidas y estima personal. 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN PUNO 
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO – ILAVE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA SECUNDARIA “JOSÉ OLAYA” DE CHIPANA 
COD. MODULAR N° 0522391 
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ANEXO 1 
EJEMPLO DE HOJA DE RUTA PARA EL BLOQUE DE CIERRE DE LAS SEMANAS DE GESTIÓN - PERIODO ESCOLAR 2024  

III. ACTIVIDADES DE SEMANAS DE GESTIÓN (BLOQUE DE CIERRE AÑO ESCOLAR 2024):   
 

FECHA DIA ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/LOGROS 

AUTOEVALUACIÓN 
Nivel de logro alcanzado en la 
evaluación de las actividades 

desarrolladas 
(Marque una respuesta) 

 

23-Dic 1 
Envió de archivo Excel de SIAGIE e llenado de  progreso de logros 
de aprendizaje  y apreciaciones IV BIMESTRE en archivo Excel. 

Equipo docente 
Llenado de progreso de logros 

SIAGIE en archivo Excel y sus 

apreciaciones. 
En proceso  

26-dic 2 

Actividades de soporte socioemocional Comité de gestión del bienestar 
 Actividades de fortalecimiento 
emocional con participación el 
comité de gestión del bienestar. 

Suficiente  

Reunión informativa con la comunidad educativa Equipo directivo 
Acta de acuerdos 
institucionales 

Suficiente  

Conformación del equipo responsable del reajuste del PAT 
Comité de gestión escolar 

Acta de acuerdos 
institucionales y conformación 
del los  comités 2025. 

Suficiente  

Análisis de los logros de aprendizaje (bimestre/trimestre 
2024) Comité de gestión pedagógica 

Acta institucional, para la 
mejora de los aprendizajes 
2025. 

Suficiente  

Trabajo colegiado sobre el progreso del desarrollo de las 
competencias de las/los estudiantes identificadas en el 
Diagnóstico Institucional (DI) 

Comité de gestión pedagógica 

Acta de reunión sobre análisis 
del progreso y desarrollo de 
competencias y acciones de 
mejora 2025 
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27-dic 3 

Trabajo colegiado sobre la implementación de los 
Lineamientos para la Gestión de la Convivencia Escolar, la 
Prevención y la Atención de la Violencia contra Niñas, Niños 
y Adolescentes Comité de gestión del bienestar 

Acta de acuerdos a nivel 
institucional. 

En proceso  

Balance del PAT 
Comité de gestión escolar 
Equipo directivo 

Acta de análiisis, verificación y 
conformación del comité de 
reformulación del PAT. 

Suficiente  

Evaluación del Diagnóstico Institucional (DI) 
Comité de gestión escolar 
Equipo directivo 

Acta de evaluación, verificación 
y acciones de mejora para el 
año 2025. 

Suficiente  

Revisión del PEI 
Comité de gestión escolar 
Equipo directivo 

Acta de análiisis, verificación y 
conformación del comité de 
reformulación del PEI. 

Suficiente  

Evaluación y reajuste del PCI 
Comité de gestión escolar 
Equipo directivo 

Acta de análiisis, verificación y 
conformación del comité de 
reformulación del PCI. 

Suficiente  

Rendición de cuentas ante familias sobre logros de 
aprendizaje y barreras educativas identificadas; recursos 
financieros y la evaluación del PAT 

Comités de gestión escolar 
Acta de reunión de Padres de 
familia 

Suficiente  

Reunión de balance de las actividades desarrolladas 
durante el tercer bloque de semanas de gestión  

Equipo directivo 
Acta de acuerdos y aprobación 
de Clausura escolar 

Suficiente  

* Las actividades se valoran en función a la totalidad de las actividades del año escolar 2024 en la IE. 
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V. NECESIDADES DE CAPACITACIÓN Y/O ACOMPAÑAMIENTO EN TEMAS DE GESTIÓN ESCOLAR 

  

N° 
Relación de necesidades de capacitación y/o acompañamiento en temas de gestión escolar que se requieren por 
parte de la UGEL 

1 Capacitación y actualización a Directivos, docentes, auxiliares y personal administrativo en las semanas de gestión 2025 

2 Talleres sobre evaluación en las diferentes áreas. 

3 Talleres sobre competencias lectoras 

    

  

 


