PERÚ
Unidad de Gestión Educativa Local El Collao
Dirección Regional de Educación de Puno 
Ministerio de Educación
Institución Educativa Primaria Nº 70319

“AÑO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLA DE JUNIN Y AYACUCHO”

					Mañazo, 12 de agosto del 2024.

OFICIO N° 024-2024-DREP-UGELEC-IE.N° 70319–MAÑAZO/I.

SEÑORA		: Dra. Norka B. CCORI TORO
			 DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO-ILAVE.

			PRESENTE.-

ASUNTO	: DESISTIMIENTO DE CONVOCATORIA DE LA PLAZA 276 DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO
REFERENCIA	: CARTA DE RENUNCIA
---------------------------------------------------------------
Tengo el grato honor de dirigirme a usted, para saludarla muy cordialmente y a la vez hacer de su conocimiento que en mi Institución Educativa Primaria N° 70319 de Mañazo , los integrantes del CONEI recaídos en los padres de familia no  cuentan con tiempo para esta responsabilidad  y evitar problemas posteriores, por lo cual SOLICITO EL DESISTIMENTO DE LA CONVOCATORIA  DE LA PLAZA 276 DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO,   generando una plaza por  RENUNCIA del señor WILSON RODY MAMANI HOLGUIN. Esta dirección sede la potestad de la convocatoria a la UGEL EL COLLAO, adjunto al presente:
· Carta de Renuncia 
· Copia de DNI
Sin otro particular, le hago llegar mis más distinguidas consideraciones.

Atentamente.
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3R ASQUEZ

Prof. RINA ISABEL TORRES VEL
3 - MARAZO

RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA N° 70319 — MAI

ILAVE - EL COLLAO.

Estimada Directora:
Me es grato e indispensable dirigimme a Usted; y habiendo

iocimiento el dia de hoy 18 de julio del 2024, que mi licencia habria sido
arbitrariamente denegada por la Directora de la UGEL El Collao, cuando no solicite

moga de licencia, sino que, en aplicacion del principio de informalismo, se solicito
a de plaza por asumir cargo de confianza en la Municipalidad Distrital de

uz, del cual interpondré las acciones penales y administrativas que
correspondan; cuando por norma expresa, sin importar la forma de contratacién se
bi6 amparar por la misma autonomia que tienen fas Municipalidades (Ley N°

27972), y sobre todo por haber tomado decision en mérito a una decision realizada
ala DREP, cuando dicha instancia se encontraria en incompetencia, por ser segunda
instancia en caso existiera impugnacion; s por tal motivo, que me veo obligado por
fa misma Directora de Ia UGEL EL Collao, quien dispuso en forma arbitraria y
coaccionante mi retomo; a RENUNCIAR DE MI CARGO DE PERSONAL DE
SERVICIO DE SU DIGNA INSTITUCION IEP N° 70319, agradeciendo por todos ef
empo de apoyo incondicional a mi trabajo realizado, sin tener ningtn tipo de falta
admiistaliva alguna; pero, esta situacion en la que me encuentro obligado,
generado par [a misma Direclora de la UGEL EI Collao, quien en primer lugar
lespués de 47 dias y mas recién resuelve mi peticion de supuesta préroga de
licencia, euando lo que corresponde es reserva de <argo por asumir cargo de.
confanza, sin importar ef régimen de contratacién, ya que se estaria usurpando
competencia de una Municipaiidad, en Ia forma como un
personal; y en segundo I

0 debe contratar a sy

921, se me perjudicd en mi contrato como Docente de a

156 Agropecuario de Cangall, con un supuesto recorte de término de contrato sin
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a inicie acciones penales, y teniendo el presente

como mi renuncia, ampliaré e interpondre las denuncias penales y administrativas
que cor fen, por haber generado este fipo de abuso a mis derechos laborales

del cual me obliga a renunciar, cuyo periuicio, especiaimente es no haberme pagado

mis remuneraciones desde el mes junio hasta la fecha y a la vez estaria en riesgo
mi haber en este mes, perjudicando con la allmentacién de mi familia y ofros gastos,
finalmente, todos los documentos emitidos por la Directora de fa UGEL El Collao,
han sido coaccionantes para mi deferminacién, concluyendo que realizaron
supuestas notificaciones, cuando jamas se realizaron respetando la norma, eso me
Tlevs a tomar esta decisién generada por la denunciada, del cual pediré que se haga
justiia por haberme vulnerado todos mis derechos laborales, ya sea como docente
¥ persanal administrativo, ya que al no percibir una de las remuneraciones no causo
perjuicio a nadie, al contrario se deja una plaza para contrato, mismo que jamas

observaron al determinar abusivas decisiones.

Sin olro en particular me despido agradeciendo por todo el

tiempo de labor como una familia y 56 que su gestion sera una de las mejores

Atentamente;

%;;g;

WILSON RODY MAWANI HOLGUIN
DNI Ne 41098261
PEROSNAL DE SER'
IEP N° 70319 - MANAZO
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