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INFORME N°001 -2024 — UGELEC/AGI/F-R.

A LA : NORKA BELINDA CCORI TORO
Directora de la UGEL EI Collao.

ASUNTO  Identificacion de Personal EXCEDENTE de las IIEE — UGEL El Collao.
REFERENCIA : RVM. Nro. 307-2019-MINEDU

RVM. Nro. 315-2021-MINEDU

RVM. Nro. 163-2022-MINEDU

FECHA - llave, 05 de marzo del 2024.

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento las acciones realizadas
en el Proceso de la elaboracién y aprobacion del Cuadro de Distribucion de Horas Pedagégicas,
habiendo trabajado conjuntamente con los directores de las IIEE del ambito de la UGEL El Collao.

PRIMERO: Se hace alcance relacion de personal excedente en las IIEE:

N° | Apellidos y nombres N° de Plaza Institucion Educativa
01 | Maquera Lupaca Renan Wilfredo | 1135114026N4 JOSE OLAYA
02 | Sandoval Canchaco César 1135114036N7 JOSE OLAYA
MATERIALES EDUCATIVOS
03 | Ochoa Diaz Elva 1135114026N8 TIUTIRI ANTAMARCA (Prof. Matematica)
ESTADISTICA Por motivo de Salud - UGEL
04 | Mamani Arpasi Juan 1117713427N2 70343 - SANTA ROSA
INFRAESTRUCTURA Destacado a la UGEL
05 | VACANTE 1194114717N3 AGUSTO SALAZAR BONDY
RACIONALIZADOR Destacado a la UGEL
06 | Arestegui Condori Luisa 1118713617N6 70348 — JAQUENCACHI (Personal ADM.)
SECRETARIA AGI Destacado a la UGEL
07 | Tapia Quilca Sofia Patricia 1118713617N4 AGUSTO SALAZAR BONDY
Pendiente
08 | Chagua Choquegonza Gilmer 1135114026N2 JOSE OLAYA
Auxiliar de Educacion
09 | Montalico Apaza Anastacio 1135114026N7 JOSE OLAYA
Personal Administrativo
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SEGUNDO: Sefiora directora de la UGEL El Collao, se hace alcance el personal excedente de las
instituciones educativas, a quienes se les debe hacer alcance el ACTO ADMINISTRATIVO a fin
de poner a disposicion de la UGEL y puedan cubrir las Piazas faltantes conforme al perfil de cada
docente y/o administrativo como orden de prioridad uno para la mejor atencién y servicio a la
comunidad educativa.

TERCERO: Durante el presente afio 2024, el proceso de racionalizacion continuara conforme
DIAGNOSTICO de metas de atencion de cada IIEE. Donde se realizara la distribucion de personal
Docente, Administrativo y Auxiliar de todos los niveles educativos a fin de redistribuir donde exista
necesidad de servicio. Para lo cual es de suma importancia la emision de las resoluciones
directorales en calidad de destacado a la UGEL u otra IE.

CUARTO: A fin de afio se podra realizar las REUBICACIONES, con acto administrativo;
resoluciones directorales. Conforme lo establece la norma técnica de racionalizacion.

Es cuanto debemos informar a usted en honor a la verdad.,

Atentamente.
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Financista
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