e COLEGID EMBLENATICO
wnrou o - NUESTRA SENORA DEL CARMEN”

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO Resolucion Ministerial N°318-2010-ED
Jr. Santa Barbara N° 420; Teléfono 505513 /335784

‘Ao de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

llave, 02 de enero del 2025

OFICIO N° 001-2025-D.EIES”NSC”I

SENORA : DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO
(Oficina de recursos humanos)

ASUNTO - ELEVA LOS ACTUADOS DEL PROCESO DE CONTRATO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO (TRABAJADOR DE SERVICIO) DEL COLEGIO
EMBLEMATICO “NUESTRA SENORA DEL CARMEN”.

REFERENCIA : RVM N° 287-2019-MINEDU

Es grato de dirigirme usted, con la finalidad de hacerle llegar un cordial saludo a
nombre del corporativo del Colegio Emblematico “Nuestra Sefiora del Carmen” de la ciudad de llave,
asi mismo alcanzarle los actuados del proceso de contrato del personal administrativo (Trabajador de
servicio), codigo de plaza 1164114996N2, dirigido por el comité de evaluacién de la |IE para contrata
del personal administrativo (RD N° 000952-2024-DUGELEC), que se adjunta al presente; en tal sentido
se adjunta el expediente del trabajador de servicio ganador del proceso, que corresponde a AQUINO
CHUCUYA WILBER, con DNI N° 42444045.

Sin otro particular, es propicia de la oportunidad para expresarle mi estima
personal.

Atentamente,
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FICHA PARA LA EVALUACION DE PERSONAL

ANEXO 6-C

NOMBRES Y APELLIDéS: %4@07/07”"0&0&% A R R

Tl S

6-C : GRUPO AUXILIAR

temn

Aspecto a evaluar

Puntaje

Max.

Calificacion

a) Formacion
Scadémica®
Todbs los aspec

fupenles eabte sl

ai Grado de Bachiler
az Egresaro Universitana

Titulo profesional lecnico
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i@

i ak

Egresade de Institulo Supenor
Tecnoldgieo

30

- Estuthos Universitancs o lecricos no
conckidos (Mirimo W ciclo conclado
para unpescsilans o IV cido concluido

| para tecreon)
bducacitn Secundana complela

21

b} Capacitaciones

b1

Capacitacion en sreas relaconadas con
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- Reahzado en los Gltimos cnco (08)
aflos, con una duracsn mima de 24 ;
haras, cincoe (05) punios por cada uno i
de elos

20

. 20

| ¢} Experiencia
Laboral

Experiencia Genoral

Correspoends 15 puriios por cada mes
acreditando
equivale a 3 d
‘ rresponde puniaje
- menores a 30 d

Experiencia Espocifica

{5 considera la expenenca lsboral
iz wilada en & camo 8 que postida ©
#l sector publico yio privada,
somespotde O 70 puntos por cada
mes acredilado
¢ - Un mes equivate a 30 digs
| - Mo corresponde ¢ a1 peniodos
¢ mengres 3 30 dias
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Funtaje
Final
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Deportistas Calificados de Allo Nivel

{Det 4% al 200
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COLEGIO EMBLEMATICO "NUESTRA SENORA DEL CARMEN"

£

RESULTADOS FINALES PARA CONTRATA A LA PLAZA DE PERSONAL DE SERVICIO 2024

I S eons ot ! : CAPACITA | EXPERIENCIA

N APELLDOSYNOMBRES DN | ExP. - ”..v”.zs”._“z >>n.”wﬂz“..” = n.m._”.mm n.p“uo_.”.w . At eeperen Yoy | otidoey vmo:““m OBSERVACIONES

1 |AQUINO CHUCUYA, Wilber 42444045 | 2182 21 20 15 35 91 9.1 100.1

2 |PACCO CONTRERAS, Rocio Jeaneth 47518383 | 2205 | 30 20 13.95| 35 98.95 98.95

3 |CONDORI JINCHURNA, Hector 42452871 | 2183 24 20 7.5 35 86.5 8.65 95.15

4 |MAQUERA MORENO, Yhon Eder 73770178 2192 | 30 15 6 28 79 11.85 90.85

5 |COAPAZA ZAPANA, Juan Jose 76769267 | 2208 21 20 8.1 35 84.1 84.1

6 |SONCCO GONZALES, Williams Bladimir 76779366 | 2172 24 15 5,55 | 25.9 70.45 70.45

7 |MAMANI CHILE, Luz Delia 75498769 | 2194 24 20 3 14 61 6.1 67.1

8 |MAQUERA FLORES, Yovalena 47161479 | 2200 24 0 345 0 27.45 27.45

9 |MACHACA QUISPE, Socrates 70840177 | 2206 0 0 Observado
10 |SOTO RUELAS, Jorge Noé 40023487 | 2203 0 0 Observado
11 [CUCHILLO JAMACHI, Rogelia Emilia 1874957 | 2201 0 0 Observado
12 |FLORES CONDORLI, Vigny Bernini 42654456 | 2199 0 0 Observado
13 |CASTILLO QUENAYA, Yanira Judith 70875468 | 2198 0 0 Observado
14 |ZAPANA SALAS, Ysaias Ronald 41679653 | 2197 0 0 Observado
15 [LUPACA LUPACA, Aydee Yovana 46078052 | 2193 0 0 Observado
16 |MACEDO GOMEZ, Jose Carlos 46452461 | 2185 0 0 Observado
17 |MAMANI FLORES, Yony Hemmer 41779299 | 2176 0 0 Observado
18 |ANCHAPURI JULI, Wily Fidel 44771184 | 2175 0 0 Observado
19 |ESCOBAR COTRADO, Felipe Santiago 41912290 | 2174 0 0 Observado
20 |CHOQUE ESCARCENA, Edwin David 42389299 ( 2171 0 0 Observado
21 |ANDIA HUAYNACHO, Justa Juliana 02167960 | 2162 0 0 Observado
22 |ALAVE GONZALES, Yuvitsa Yeny 73619140 | 2161 0 0 Observado
23 |LOZA DURAN, Marcial 01329020 | 2191 0 0 SRR e ars

anastular

e,

.

5

20 OF &5
st agvn..q
B

EQ

Prof, fRE

o) m_.mnnsﬂ% \
b. K>
RATES -

J. QUISPE LLANO

IRECTOR

EMBLEMATICO LE.S.
MUESTR A SEANAA NE1 CATMEN"

COLEGO EMBLEMATICO
A TRA SENORADEL CARMEN

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Cédigo “Denominacion del documento normativo

“Noma que regulas el proceso de contratacian -de
g@f&@mﬁ dﬁfﬁaf&iﬁi ative, baﬁi r;%E regimen laboral ded
el g,z:mmzﬂ’(&\d (41 TS, ws ek sodss
atgmimsirativas . de las Direcciones Regionaies  de
Educacion, Unidades de Gestibn Educativa Loeal,
!nmttuﬂ” m:z»s Educativas, Institulos vy Escuelas de

w‘-’\r [y ni—ni-;*«e

ANEXO 3 28? 2019 -MINEDU

ACTA DE Amﬁfﬁmﬁzé&

R LA;,.,“‘ml«a s j /(i L/e‘ il e 3 O wdz{q m,gggxc// ¢ mq} ﬂrannﬁm i S ab
reunidos los miembros del Comité de Coniratacion de fa {E&RE}UQEEU%EE} 47N men e
conformidad con el resuliado obtenide en el proceso de contratacion para persm:z% administrativo regutado
por la Resolucién Ministerial N* 28 7-20/ 9 - MINEDU, se adjudica ia plaza &

DATOS PERSONALES:
Apeliido Paterno _AOuIN O
Apellido Materno ~ ©__(CH el VA
Nombres LB ELR
DNt _YR2YLY0Y S
Puntaje - Lop.to (Clew s % dz?z\) (en ntmeros y letras)

DATOS DE LA PLAZA:
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