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PADRE: lMAo'uenn CALLtrzt Ar¿T€HtO §orzGE 6o
MADRE: I ¿upAce De rtAyuerzA Ro¡a ÍSAB1L 6t
D¡RECCTON DOMIG|LTARTA DEL INTERESADO(A) TELEF-I CELULAR NO

Rer¿.nto tB O€ €Nceo - DtsrntTo De ?tLcuvo g163t061'
EN CASO DE EMERGENCIA:

IDIOMAS QUE HABLA: kyHAr¿A - ca>76¿¿aNo

CORREO ELECTRONICO

fe,nolr lru @ g-^l' an
GRUPO
SANGU¡NEO

'/ l ¡"
.7r: j/t¡ ¡¡ ,1 r,',t ¡t.;/¡l¡ t{ ¡¡/r

{ iuIur,,} hitps://www.u geIeIcoIIao.edu.pe
t§g Egl

7|
{t .}f{,i<:'¡¡,¡¿-:¡.r,

]*9ffiW Jr. Sucre N" ?'l5 - Ilave
eF,e

/"/ /
( { ,,¿ ( í;!ltlt'l /¿¡t¡¡ttt/¿t¡j



1

'1

[s¡va
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FECHA
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GRADO DE MAESTRIA

GRADO DE DOCTOR

TITULO DE SEGUNDA
ESPECIALIDAD
DIPLOMADOS YIO ESPEGIALIZAGIONES

INSTITUCION CONCEPTO FECHA TIPO DE EVENTO

,utvt est)Al frsuaúp üN rr Gesr,6¡t Ftjauca Y esco¿ar¿ l14l -2b DtP¿orA oo
Vrrt ÚeQ,'tDAO N ACLaNAI

SAi,T/A6o ANÍuNei.. lavoto E«r¿nreG taS üoecntAS [tttutcnctñ fnctt sltt lzz StpLoMA Do
urrrcúluro4o ArA¿o¡JA L

SA,r,'tailo Año$ez ge llAyott DOCepctA eN É1UcAuOP lxstuAt 2r hzf zz EsP€ctALt?A ct ou

III.- RESOLUCION DE CONTRATOS, EFEGTOS DE PAGO, NOMBRAMIENTO, ETC.

RD- NO FECHA
DD/MMIAA

ORGANO
QUE

EXPIDIO

DEL
DD/MM/AA

AL
DD/MM/AA

CARGO IE. Y LUGAR

no t7 oi 0a / n /zoz3 0c€¿ €l coLAo ot / ogl zoz,l Nonotag A ?aoFeso o 311 - SApaQt Aaaolo
ffio 26? ?4 / oz lzoz3 Ucet eL hilao ot loilzozs ?tltz / zoz3 Pnoceso¡z .317- SAeApt AeaeYo
booo q3 3t lot I zozz Atil €/ Coüeo o t hq /zoz¿ at /t¿/zo¿z PÍ¿orcSorz +¿TCI - C HAÜL¿ACATIANI

000.lsl z<l / oz/ zozÍ Ü6et Et cotlAo ot /os/zoa sth¿ / zo zt Ptzoi€saP 1'/4- Clltu Ltacaía N t

0000 z7 2z /ot I zo¿o U6€¿ €L (D¿IAO ot /og/zo¿o 3/ /n / zozo Opnt€soe 7./?- :HAUUA.AIIANI
Ooo 16§ og /o? / zol ? a6€¿ et (a¿tAa D t /oz /zon 3t /tt / zo ti PtoÍe po n 6?6- CATAHUOO

IV. OBSERVACIONES

Declaro tener conocimiento de los alcances de la

Administrativo General.
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DECLARACIÓN JURADA

fl Aauer¿ e

DECLARO BAJO JURAMENTO:

. No cuento con antecedentes penales, policiales

.Tengo buen estado de salud.

Firmo la presente declaración de conformidad con lo establecido en el artículo 51 del
Texto Llnico Ordenado de la Ley No 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, y en caso de resuttar falsa la información que proporciono, me sujeto a los
alcanees de lo establecido en el artícuto 411 del Código Penal, concordante con el
artículo 34 del precitado Texto Único Ordenado; autorizando a efectuar la comprobación
de la veracidad de la información declarada en el presente documento.

En fe de lo cualfirmo la presente.

en...pil.e+,¡.q....., er ....?!..... .. a......t.?fu.P............. de zoz4.
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ügEL tEt Co$ao
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Año de la unidad, la paz y el desarrollo"

Que, el artículo 19" de la referida Ley, establece que el Ministerio de Educación
autoriza, cada dos años, la convocatoria para el concurso" ptlblico de ingreso a la Carrera Pública Magisterial;

Que, la Vigésima Segunda Disposición Complementaria, Transitoria y Final de
la referida Ley, incorporada mediante la Ley N." 30747,"Ley que modiflca [a Léy N" 29944,Ley de Reforma Magisterial, para
autorizar al Ministerio de Educación Ia convocatoria anual para el concurso público de ingreso a la Carrera Magisterial entre los

años 2018 y 2A22"; quedando en suspenso durante dicho plazo la periodicidad a que se hace referencia en el artículo 19" de la

Ley N" 29944;

fusofución (Directoraf lV 001?09 -2023

llave, 0 6 DIC 2m3

Visto, Los resultados de la publicación de ganadores del concurso de lngreso a
la Carrera Pública Magisterial y la verificación de documentos de los citados postulantes ganadores,

CONSIDERANDO:

Oue, el artfculo 15" de Ia Ley N." 29944,Ley de Reforma Magisterial, señala
que el Ministerio de Educación establece la polftica y las normas de evaluacién docente y formula los indicadores e instrur.nentos

evaluación y, en coordinación con los gobiemos regionales, es responsable de diseñar, planificar, monitorear y evaluar los

§sos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la carrera pública magisterial, asegurando supara el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos
rcia, objetividad y confiabilidad;

Que, el artfculo 17" de la referida Ley, establece que el ingreso a la Carrera
Magisterial es por concurso priblico. Se formaliza mediante resolución de nombramiento en Ia primera escala magisterial.

Resoluciones
NEDU, N.O

Que, mediante Resoiución Viceministerial N," 081-2022-MINEDU, modificada
Viceministeriales N.o 006-2023-MINEDU, N," 015-2023-MINEDU, N.' 028-2023-MINEDU, N." 092-

117-2023-MINEDU y N." 144-2023-MINEDU, se aprueba el documento normativo denominado

lulan el Concurso Prlblico de lnqreso a la Carrera Pública Magisterial - 2022y que Determina los Cuadrosrnes que regulan el Concurso Prlblico de lngreso a la Carrera Pública Magisterial - 2022y que Determina los Cuadros
para la Contratación Docente 2023-2024 en lnstituciones Educativas Públicas de Educación Básica".

Que, con Resolución Viceministerial N" 082-2022-MINEDU, modificada por las

Resoluciones Viceministeriales N.' 164-2022-MINEDU, N." 005-2023-MINEDU, N." 016- 2023-MINEDU, N." 092-2023-MINEDU,
N," 1 17-2023-MINEDU y N," 144-2023-MINEDU, se convoca al Concurso Público de lngreso a la Carrera Pública Magisterial -

2Q22y que Determina los Cuadros de Merito para la Contratación Docente 2023-2024 en lnstituciones Educativas Públicas de

Educación Básica y se aprueba el respectivo cronograma;

Que, el numeral 5.6.14.1 del documento normativo establece que las UGEL
emiten 16 respectivas resoluciones de nombramiento en la primera escala magisterial de la Canera Pública Magisterial de la Ley
No 29944, Ley de Reforma Magisterial, dentro del plazo establecido en el cronograma y son responsables de entregar a los

postulantes ganadores sus respectivas resoluciones de nombramiento.

Estando, viÁado por el Area de Asesoría Jurfdica, el Area de Gestión
lnstitucional, y lo actuado por el Area de Recursos Humanos o la qub haga sus veces de la UGEL El Collao y;

De conformidad con la Ley N" 31638, Ley del Presupuesto del Sector Público
para el Año Fiscal 2023, ley No 28044, Ley General de Educación, Ley No 29944, ley de Reforma Magisterial y sus
modificaiorias, Decreto Supremo I'J'004-20'13-ED, Reglamento de Ia Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la

Resolución ViceministerialN" 081-2022-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444Ley del Procedimiento Administrativo Generaly
el Reglamento de Organización y Funciones aprobado por el Gobierno Regional,



SE RESUELVE:

ARTíCULO 10,- NOMBRAR a partir del 01 de marzo del 2024, al personal que se

indica a continuación:

DATOS PERSONALES:

Y NOMBRES

DE IDENTIDAD

DE INSCRIPCIÓN

DATOS LABOR,ALES:

MODALIDAD / NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE PLAZA

ESCALA MAGISTERIAL

RGO

NADA LABORAL

TIVO DE VACANTE

MAQUERA LUPACA, YENI MARIBEL

" 
i ipt!¡. 

ltu'.42e6743e
"EBR. INICTAL

EBR. INICIAL

317

1 1961 1 21 'l 7N3

PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

PROFESOR

30 HRS. PEDAGÓGICAS SEMANAL. MENSUAL.

REASIGNAGION POR INTERES PERSONAL DE: MONTALVO RODRIGUEZ, MARIANELA,

Resolución No 002414 UGE1 TARATA

ARTICUL0 20,- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente

Regísfrese y Comuniquese,
I

il
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t\',XA*J^-l\11:-_-/^./
)*.*,Pz
ll nacclDUGELEc
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HMC/ABOG I.AL
IPA/SISTEMA NEXUS

2023

FIRffiADO ORIGIruAI.

Dra. NORKA BELINDA CCOR TORO

DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL

UGEL El Collao

ro qu E rR4lll $lRP, A,Y;rJ9
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UGEL EI- COLI-AO



üsEL Et Cottaa
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Año de Ia unidad, la pazy el desarrollo"

*tFuBLlca 
BEL

fusofución Airectoraf lf 0 0 0 262 -202i
,ave, 24 FIB ZUJ

É

Vistos los documentos adiuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es política del Min sterio de Educación garantizar el buen inicio del año

escolar en concordancia con Ias poiÍticas priorizadas y los compromisos de gestión escolar;

Que, el adÍculo 76'de la Ley N" 29944, Ley de Reforma lt/agisterial dispone que

plazas vacantes existentes en las instituciones educativas públicas no cubiertas por nombramiento son atendidas vía concurso
lico de contratación docente;

Que, el artículo 1" de la Ley No 30328, Ley que establece medidas en materia

educativa y dicta otras disposiciones, señala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma l/agisterial tiene

por finalidad permitir la conkatación temporal del profesorado en instituciones educativas públicas de educación básica y técnico
productiva es de plazo determinaCo y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas:

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023 I\,IlNEDU se aprueba la Norma que regula

el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacrón en el marco del contrato de serv¡cio docente en educación

básica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N" 30328 ey que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones en relación al procedimiento, requisitos y condiciones para las

contrataciones de profesores y su renovación, en los programas ec,;cativos y en las llEE públicas de educación básica y técnico
productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratación docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes Ce la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el

iitular de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N' 28044 Ley General de Educación, Ley N" 29944 Ley

de Reforma Magisterial y su modificatoria. Ley N'31638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023, Ley N"

30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta ctras disposiciones, el Decreto Supremo N" 004-2013-ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma l/agisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N'001-201S-MINEDU, que

aprueba el Reglamento de Organización y Funciones del lVlinlsterio de Educación, el Reglamento de Organización y Funciones
aprobado por el Gobierno Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1".- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales según el

que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejeci:tora y el personal docente que a continuación se indica:



1.1 DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOl\/BRES

DOC DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACI¡iIIENTO

REGII/EN PENSIONARIO

CUSSPP

FECHA DE AFILIACION

TíTULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

1,2, DATOS DE LA PLAZAI

N]VEL Y/O I\,lODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA

CÓD]GO DE PLAZA

CARGO

|\/OTIVO DE LA VACANTE

1.3, DATOS DEL CONTRATO:

N" DE EXPEDIENTE

REFERENC A

VIGENCIA DEt CONTRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

S/JAGA

I-AL

F§ffi&q&,MG CIffirG§ffi&§-

MAQUERA LUPACA, YENI MARIBEL

D.N.r. N" 42967439

FEMENINO

8105/1985

A.F.P. PRIMA

61 173OYMLUAg

710112019

LICENCIADO EN EDUCACION

INICIAL

lnicial - Jardín

317

1196112117N3

PROFESOR

REASIGNACI0N P0R INTERES PERSONAL DE: MONTALVO RODRIGUEz,

MARIANELA, Resolución N" 002414 UGEL TARATA

1355 No DE FOLIOS:11

ACTA DE ADJUDICACIÓN

Desde el 110312023 hasla el 3111212023

30 Horas Pedagógicas

PUN

ARTICUL0 2'.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N" 001-

2023-l\4lNEDU, que conttene el documento "Contrato de Servicio Docente" es causal de i'eso ución del contrato cuaLquiera de los motivos

señalados en la Cláusula Sexta

ARTICULO 3'.- AFÉCTESE a a caciena presirpuesia correspond ente de acuerdo al Texto

0rdenado del Clasiflcador de Gastos, ta como lo d scone La Ley N' 3i63E c;e aoi-ueba el Presupuesto del Sector Públrco para el Año Fiscal

ARTÍCULO 4',- NOTIFICAR ]a presente resolución a la pa(e lnteresada e rnstancias

administrativas pertinentes para su conocimrento y acc ones de Ley

Reglslrese y com u nrq ue se.

I

*

1
Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO

DIRECTORA DE PROGRAIIA SECTORIAL
UGEL El Collao

OE

' !-' s,ii'i i':t t:,

ir) [iiE()¡r\llsfA,
t.,üEL EL

LEGAL

ISTEIVA NEXUS



AEELEtCoffao

"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional"

fusofuci.ón Oirectordf IV 000043 -2022

rrave, f3 1 ENE 2Mz

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es polltica del Ministerio de Educación garantizar el buen inicio del
escolar en concordancia con las políticas priorizadas y los compromisos de gestión escolar;

Que, el artfculo 76" de la Ley N' 29944, Ley de Reforma Magisterial
e que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas públicas no cubiertas por

son atendidas vía concurso público de contratación docente;

Que, el artículo 1" de la Ley No 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, señala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratación temporal del profesorado en instituciones
educativas públicas de educación básica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo No 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovación, en el
marco del contrato de servicio docente en educación básica, a que hace referencia la Ley N" 30328, Ley que
establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones
para la contratación del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas públicas de
Educación Básica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratación docente / Jefe de
y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N' 28044 Ley General de Educación, Ley N"
Ley de Reforma Magisterialy su modificatoria, Ley N'31365 Ley de Presupuesto del Sector Público para el

Fiscal2022, Ley No 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Supremo N'004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus

modificatorias.

SE RESUELVE:

ARTICULO lo.- APROBAR EL CoNTRATo, por servicios personales

según el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a

continuación se indica:



1,1 DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NAC¡MIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

CUSSPP

FECHA DE AFILIACION

TíTULO Y/O GRADO ,- 
¡,,. ,, 

,,, , I ,l , : , LICENCIADO EN EDUGACION

ESPEC¡ALIDAD 
t; : lNlClAL

MAQUERA LUPACA, YENI MARIBEL

D.N.l. N0 42967439

FEMENINO

8/05/1985

A.F.P. PRIMA

7 ta112019

lnicial - Jardín

744

921451216012

PROFESOR

NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

DE LA LEY No 29951 (MEMORANDUM No 4299-

2012-MINEDU/SPE-UP)

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD

INSTITUC¡ON EDUCATIVA

CÓDIGO DE PLAZA

CARGO

MOT¡VO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO :

NO DE EXPED¡ENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

01182 No DE FOLIOS: 11

ACTA DE ADJUDICACION Y CONIPATO DE TRABAJO

Desde el '! 10312022 hasta el 3111212A22

30 Horas Pedagógicas

CONTRATACION POR RES U LTADOS

#

ARTICULO 2..- ESTABLECER, conforme alAnexo 1 del Decreto Supremo

S-2020-MINEDU, que contiene el documento "Contrato de Servicio Docente", es causal de resolución del contrato

de los motivos señalados en la Cláusula Sexta.

ARTICULO 3o.- AFÉCTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Único Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N'31365 que aprueba el

Presupuesto del Sector Público para elAño Fiscal 2022.

anfíCUIO 4".- NOTIFICAR, la presente resolución a la parte interesada e

instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Regísfrese y comuníquese.

],'
FlRffi&ffiffi ffiffiBffiBB,# ET

Prof. MARISOL COAQUIRA RAMOS
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL

UGEL El Collao
MCR/DUGELEC
FCHS/JAGA
PQV/JAGI
HMC/AL
PROY. SISTEMA NEXUS
JLMC/2022

I
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A U§TED
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Lic.l{ilson R. Mamani Holguin
{e} E§PECTALT§TA AD[ir{t§TRATtlr0 I

UGEL EL COLLAO

¿.
.E,



r)§E{, g,{ Cr¡ik't

"Ilecenit¡,le ia Iguir:daC',Jr'Cilo;'tuniriade: per"a mujeres r,t:ornbres"

"Año det Bicentenario del Perú:200 años de trndepentiencia"

fusofución Direttorof !f-- 000 45 L -2021
,' uave, 24 FtBZ02l

CONSIDERANDO: 
,

Que, es pCIlítica del l\4inisterio de Educación Earantizar el buen
inicio del año escolar en concordancia con las politicas priorizatias y los com¡:rcnlisos de üest,:cn escolar
conforme a las disposiciones que se señala en la Resolución Viceministerial N' 0273-2020-MINEDU, que
apruepa' las "Orientaciones para el Desarrollo cjel Año Escolar, 2021 en lnstituciones Eciucativas y
Programas Educativos de la Educación Básica";

Que, el artículo 76" cje la L-ey Ne 29944, i-ev de Reforma
lVlagisterial citspone que'las plazas vaiantes existentes Éjn la$ instituciories ecjucativas.públ:cas no
cubiertas por nombramiento son atendidas vfa concurso públ;co de contrata:ior: dccente;

Que, el a;^lículo 1" de ia Le¡r No 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, señala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la

de Reforma tillagisterial tiene por finalidaC permitir la contratación temporal del profesorado en

rat¡va§',

N

§il
eCucativas públices de educaci*n báslca y técr"ric,o productiva; es Ce plazo ciet*rixinado y

en el caso que exista plaza vacante en las i nstituciones ed ucativas;

actuado por el comité de contrata:ión docente / Jefe
correspondientes, y;

No 28044 Ley General de Educación,
Sector

dicta
prueba el Regian:en;o de la Ley de
-241 5-MINEDU;

SE RESUELVEI

Ge

f̂- tt

Ley N"

\::3*'" [t Cqdr\.**--.... "':-''arqro. .:y-.' -

u
a.

mfícuLo io.. APROBAR EL cONTRATo, por servicios
personales segrin el anexo que forma parte cie la presente, suscrito por la Unldad Ejecutora y el personal

se aprueba la
regula el procedimiento, requisitos y cordiciones para las contrataciones oe prcfe§cres y su
en el marco del contrato de servicio dccente en educación básica, e que hace refsrsncia la Ley

No 30328, Ley que establece medicjas en rTleteria efiucativa y dicta *tras disposicione§, con la finalidad de
establecer disposiciones para la contrataci*n del ssrvicio docenie en los prCIgramas eüLcativos y en las
instituciones educativas públicas de Educación Eásica y Técnico Productiva; y

De

su mcdificatoria, L{'*i, N¡o 31084 Ley
para el Año Fiscal 2A21 , Ley No 3G328, Ley que



1.,! . DA,TO§ PERS*NALE$:

APTLLIDOS Y NCIüBRIS

FtrCHA DE AFILIACION , , 710112019
¡

TITULO Y/O GRADO I ; ] ,] LICENCIADO EN EDUCACION

§SPECIAL IDAD INICIAL

:

1,2, . DATCS DE LA PLAZA:

DOC DI IDENTIDAD

(t:it
FECHA DE NACIMIENTO

F"ECI t\4EN PEN SIONARIO

CU SSPP

r.¡IVEL YIO MODALIDAD

I N STITUCI ON EDUCATI\"A

ÜÓDIGO DE PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

ÜATOS DEL CONTRATO:

f',!o DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

JQRNADA LABORAL

rAS= DE ADJUDICAC¡ON

2020-13592 No DE FOLIOS: 13

INFORME NO O1 O'2020-AGP.UGELEC

Desde e I 1t$12A21 hasta el 3 1t12t2021

30 Horas Pedagógicas

RENOVACION DE CONTRATO

ARTICULO 2',- ESTABLECER, conforme al Anexo 1

MAQUERA LUPACA, YEN dARIBEL

D.h¡.1. No 42967439

FEMENINC

8/0511985

A.F.P. PRIMA

lnicial - Jardín

744

921451216A12

PROFESOR

NONAGESIMA §EGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA

LEy No 29951 (MEMORANDUM No 4299-2012-MINEDUISPE-UP)

del Decreto

A¡
a

É"

Regísfrese y comuníquese.

Prof. NEILY UVALA BATIJEGAS

DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL

Collao
§ TAr*N §

I',}ZBi DUGEI.EC
FCfuJAGA
PFCiJAGI
¡-1f\4ClAl-

F}RÜY. SISTEI/IA NEXUS
JLlviCi2021

foñ§

rI A
¡:

i

,:j:. ,j L
,1 .i 

:r

'::{t"

e usiso

ó

el Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2021 .

ARTíCULO 4o.- NOTIFICAR, la presente resolución a la parte

intéresada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley



ugEL EtCo[[ao

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

'rAño de la Universalización de la Salud"

fusofución Oirectoraf 9V
rF? b üüüü ¿7

- 2020

rrave, 1 1 tllt tü?ü *

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es política del Ministerio de Educación garantizar el buen
del año escolar en concordancia con las políticas priorizadas y los compromisos de gestión escolar

e a las disposiciones que se señala en la Resolución Viceministerial N" O22O-2019-MINEDU, que
las "Orientaciones para el Desarrollo del Año Escolar 2020 en lnstituciones Educativas y

ramas Educat¡vos de la Educac¡ón Básica";

Que, el artÍculo 76' de la Ley N" 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas públicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas vÍa concurso público de contratación docente

Que, elartículo 1" de la Ley No 30328, Leyque establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, señala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la

de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratación temporal del profesorado en
educativas públicas de educación básica y técnico productiva; es de plazo determinado y

en el caso que exista plaza vacante en las inst¡tuciones educativas;

Que, por Decreto Supremo No 017-2019-!\/IINEDU, se aprueba la
que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las

características para su renovación, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educación básica, a
que hace referencia la Ley No 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta
disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratación del serv¡cio docente en
program as educativos y en las instituciones educativas públicas de Educación Básica yT
Prod uctiva; y

t'

Estando a lo actuado por el comité de contratación docente2020l
de personal y con elvisto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N" 28044 Ley General de Educación,
N" 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N" 014-2019 que

el Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2020, Ley No 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N'OO4- 2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N" OO1-
2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organización y Funciones del Ministerio de Educación y
estando de acuerdo al Reglamento de organización y Funciones Aprobado;

SERESUELVE:

enricuto 1o.. APRoBAR EL coNTRATo, por servicios
personales segÚn el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuación se indica:

finF$!Fx§S$t{.SCft}'§ih*!d'¡§.¡'} r.1 +{ht¡ i§*¡}¡i, ¡.' r.., r
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§. §ff$'$.h §i'i si ffi i *tür,t1.ilt, "it** ; {* ü i
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1.1.

1,2,

GHQ/DUGELEC
JQL/JAGA
RBH/JAGI
CTM/AL
PROY. SISTEMA NEXUS
JLMC/2020

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIIVIENTO

REGIIMEN PENSIONARIO

CUISSP

TíTULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA

CÓDIGo DE PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

NO DE EXPEDIENTE

REFERENC¡A

VIGENCIA DEL CONTRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

MAQUERA LUPACA, YENI MARIBEL

DNt No 42967439

FEMENINO

8/05/1985

A.F.P.

LICENCIADO EN EDUCACION

DIRECTOR DE PROGRAIVA SECTORIAL
UGEL El Collao

LO

FIN ES

Israel

INICIAL J

:§; t'S

FIhr"rm
. ti

tf ¿$§ffili

F AFTL . 1t0111900i¡

t

lnicial - Jardín

IEI744 CHAULLACAMANI

921451216012

PROFESOR

NONAGESIIVIA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA

LEy N0 29951 (TUEMORANDUM No 42gg-2012.túlNEDUlSpE.Up)
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ACTA DE ADJUDICACION Y CONTRATO DE TRABAJO

Desde el 110312020 hasta el 3111212020

30 Horas Pedagógicas

FASE 1

, ]::]

mo No 017-201 9-MINEDU, que
ARTICULO 2o.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

contiene el documento "Contrato de Serv¡cio Docente", es causal de
ución del contrato cualquiera de los motivos señalados en la Cláusula Sexta

ARTICULO 3o.- AFÉCTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Único Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de
N' 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Público para elAño Fiscal 2020

ARTÍCULO 4o.- NOTIFICAR, la presente resolución a
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley

Regisfrese y comuníquese.
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UEfrL tntCoffao
"Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Año de la Lucha contra la Corrupción y la Impunidad"

r*Frf{t

:000 ]"65
fusofución cDirectoraf -2019

1,1 , DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOTVIBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIIMIENTO

CODIGO ÍVIODULAR

REGIIVIEN PENSIONARIO

FO RIV1AC I O N ACAD É tVI I CA

rrave,'fi I ftfi ?019

I personal que a continuación se indica:

: MAQUERA LUPACA, YEN¡ MARIBEL

", D.N.l. No 42967439
I

: FEMENINO

: 08/05/1985

" 1042967439

: A.F.P, PRIIVA

: CON TITULO PEDAGOGICO

Vistos los documentos adjuntés, y;

ONSIDERANDO:

Que, es política del Ministerio de Educación garantizar el buen inicio del

o escolar en concordancia con las políticas priorizadas y los compromisos de gestién escolar conforme a las

nes que se señala en la Resolución Ministerial N" 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el

rrollo delAño Escolar 2019 en lnstituciones Educativas y Programas de la Educación Básica";

Que, el artículo 76 de la Ley No 29944, Ley de Reforma Nlagisterial

dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas públicas no cubiertas por nombramiento

son atendidas via concurso público de contratación docente;

materia

Reforma

Que, el artículo 1 de la ley No 30328, Ley que establece medidas en

educativa y dicta otras disposiciones, señala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de

lvlagisterial tiene por finalidad permitir la contratación temporal del profesorado en instituciones educativas

de educación básica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza

en las instituciones educativas,

Que, por Decreto Supremo N.0 001-2019-[VINEDU, se aprueba la Norma

regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del

rvicio Docente en Educación Básica, a que hace referencia la Ley No 30328 Ley que establece medidas en materia

educativa y dicta otras disposiciones; y

Estando a lo actuado porelcomité de contratación docente 2019 ycon el

visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con Ia Ley N' 28044,Ley General de Educación,

29944 Ley de Reforma tMagisterial y su modificatoria, Ley N' 30879, Ley de Presupuesto del Sector Público

Año Fiscal 2019, Ley No 30328, ed ucativa y dicta otras

Supremo No 004- 201 Reforma lVlag isterial y sus modificatorias, el

N" 001-201 s-tMtNEDU, y Func¡ones del Ministerio de Educacién;

SE RESUELVE i ;-,

ARTICULO 10.. APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

por la un¡dad ejecutora y e
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CENTRO DE ESTUDIOS

TÍTULO Y/O GRADO DE INST

ESPEC¡ALIDAD

1,2, DATOS DE LA PLAZA:

IVEL Y/O N/ODALIDAD

UCION EDUCATIVA

IGO DE PLAZA

N/IOTIVO DE LA VACANTE

1,3. DATOS DEL CONTRATO:

NO DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

JORNADA LABORAL

ADJUDICACION

de acuerdo al Texto Único Ordenado del
Presupuesto del Sector Público para el Año

UNIVER§IDAD JOSE CARLOS MARIATEGUI

LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL REG. NO OO279O.P

INICIAL

lnicial - Jardín

IEI 698 CATAMURO II . UNIDOCENTE

92146121 601 3
l

PROFESOR

NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

DE LA LEY No 29951 (MEMORANDUM N' 4299.20 12-MINEDU/SPE-UP),

\

ARTíCULO 2o.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
premo N'001-2019-MINEDU, que contiene el documento "Contrato de Trabajo para Profesores en

2632 No DE FOL|oS '. 2g

ACTA DE ADJUDICACION Y CONTRATO

Desde el 011A312019 hasta el 3111212019

30 Hrs. Pedagógicas

I ETAPA

lnstituciones

del contrato

nRfiCUl-O go.. RfÉCteSE, a la cadena presupuestal correspondiente
Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N0 30879 Ley de

Fiscal2019.

RRTíCULO 40.. TRANSCRIBIR, la presente resolución a la parte

Ley

Públicas de Educación Básica y Educación Técnico Productiva", es causal de resolución
uiera de los motivos señalados en la Cláusula Sexta.

interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de

Regisfrese y comuniquese.

GERÍVI AN HU ANACU N I QU ISPE

DIRECTOR DE PROGRANTA SECTORIAL

UGEL El Collao
GHQ/DUGELEC
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PROY, S/STEA/IA /VEXUS
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