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FORMACION ACADEMICA

FECHA DE
CENTRO - . \
ANO ANO EXTENSION DEL
NIVEL DE ESPECIALIDAD p
UGS INICIO | FIN | TITULO/GRADO | CIUDAD/
(MES/ANO) PAIS
INSTITUTO PROFESOR DE
SUPERIOR EDUCACION
TITULO PEDAGOGICO TECNICA:
PROFESIONAL | PUBLICO JOSE ' 1999 2004 28/01/2005 PUNO
ESPECIALIDAD
ANTONIO ELECTRONICA
ENCINAS
BACHILLER UNIVERSIDAD
EN NACIONAL DE | BACHILLEREN | 2005 2005 14/12/2018 AREQUIPA
EDUCACION SAN AGUSTIN EDUCACION
UNIVERSIDAD
GRADO DE NACIONAL GESTION Y
MAESTRO DESAN  |ADMINISTRACION | 2006 2007 05/06/2020 AREQUIPA
AGUSTIN
SEGUNDA
SEGUNDA UNIVERSIDAD |ESPECIALIDAD EN
ESPECIALIDA NACIONAL DE | COMPUTACION E | 2005 2006 12/07/2006 AREOUIPA
DCONCLUIDA SAN AGUSTIN INFORMATICA Q
EDUCATIVA
UNIVERSIDAD N
DIPLOMADO ALAS MARKETING Octubre | diciembre 1200 PUNO
PERUANAS ESTRATEGICO 2018 2018
UNIVERSIDAD
NACIONAL INTELIGENCIA _
DANIEL EMOCIONAL Y | Octubre | Junio
DIPLOMADO ALCIDES MOTIVACION 2021 2022 720 LIMA
CARRION EDUCATIVA
CAPACITACION:
CANTIDAD INSTITUCION FECHA DE
N b IEIRE Dl L DE HORAS EDUCATIVA U EXPEDICION DEL
° CAPACITACION LECTIVAS ORGANIZACION DOCUMENTO
. . 29 de
1 Diplomado en Edupamon para 800 UPEU Puno diciembre de
el Trabajo horas
2023
Organizacion de recursos 400
2 humanos y riesgos laborales horas CETPRO Puno 24 de mayo de 2021
Tramite documentario de la 400
3 logistica empresarial horas CETPRO Puno 24 de mayo de 2021
INFEPERU Instituto de
4 Contabilidad de costos 120 horas Formacion de 01 de diciembre 2020
Empresarios
Profesionales
Pensamiento critico y Ministerio de
5 creatividad 32 horas Educacion 18 de agosto de
Perteduca 2020
Desarrollando habilidades Ministerio de
6 parala cmdadar_n’a digital en 48 horas Educacion 22 de mayo de 2020
los estudiantes Pertieduca
Rol del docente en la Ministerio de _
7 enseﬁanga aprgnd|zaje a 15 horas Educacion 19 de abril de 2020
distancia Perdeduca
i6n tri i Ministerio de
8 Educacion tributaria y 120 horas Educacion 04 de setiembre al 22
aduaneradesde la escuela
PertGeduca de octubre de 2019
Capacitacion en Gestion DEVIDA — ENADE
9 Empresarial Marketing, N
Ventas yAtencioén al Cliente 60 horas —CDil mayo de 2018
10 TaIIerbff% cgpacnlaué)n de 12 horas Ministerio de la mayo de 2016




o INPET — COPEME —
Programa de capacitacion en Ministerio de
11 formacién de facilitadores en 96 horas mayo de 2015
Metodologia CEFE Transportes y
Comunicaciones
Seminario de formacion de Universidad
12 | Capacitadores en la metodologia 45 horas Nacional Mayorde | 25 de enero de2013
de la OIT Generacion de San Marcos
Ideasde Negocio — GIN —0oIT
. de 1 o d Ministerio de Trabajo
rograma de formacién de » .
13 emprendedores 120 hOI’aS Y Promocion del abl’l| de 2013
Empleo - UNMSM
Seminario de formacién de b I
capacitadores en la metodologia esarrollo .
MESUN PROJECTS -OIT
Formacién de facilitadores en o 11 de noviembre
15 metodologia Nuevas 50 horas Ministerio de la de2011
IniciativasEmpresariales NIE Produccion
Programa de capacitacion
16 en gestion empresarial de la 400 Municipalidad .
gerencia de turismo'y horas provinci§| de Puno | Diciembre de 2009
desarrolloeconémico
Instituto de Gobierno
Programa Lideres para la — Universidad de San -
7 Transformacién 144 horas Martin de Porres — 10 de julio de 2006
IDESI
Taller de asesoria — Metodologia o
18 para Desarrollar Capacidades h:rzls |v||n|ster|(_),de 2 dezé(l)%OGStO @
Emprendedoras y Empresariales Educacion
Otros cursos relacionados
engestién empresarial
EXPERIENCIA
CLIENTE O ) FECHA FECHA DE
N© EMPLEADOR OBJETO DE LA CONTRATACION DE CULMINA TIEMPO
INICIO CION
Facilitador y asesor de talleres de 10 de
MTPE — Programa capacitacion a beneficiarios del 08 de
. . - marzo 01
1 Nacional para la programa Nacional de Empleabilidad febrero de de mes
Empleabilidad para el tambo Paccha de la regién 2023
2023
Ayacucho
UGEL San Roman Profesor del area de Educacion para 01de 3_1_de 10
; ; L marzo diciem
2 | —I.E.S. Comercio el Trabajo en la especialidad de de bre de mese
32 — Juliaca marketing — tutoria 2023 2023 S
Corporacion Instructor en la capacitacion para la 01 de 31 de
KHIPU SAC - generacion del autoempleo para los
o . agosto agosto 01
3 | MTPE - Programa beneficiarios del programa nacional de de mes
Nacional para la para la empleabilidad en la Region de 2023 2023
Empleabilidad Arequipa
GRUPO ITEP SAC Docente del taller de capacitacion en 14 de
— MTPE — autoempleo (Planes de negocio — 20 de
. . o enero 01
4 | Programa Nacional planes de mejora) en autoempleo que diciembre de mes
para la superan barreras para la Region la de 2021 2022
Empleabilidad Libertad (Modalidad Virtual)
UGEL San Roman Profesor del area de Educacion para 01de 3_1_de 10
; . g marzo diciem
5 | —LE.S. Comercio el Trabajo en la especialidad de mese
32 — Juliaca Marketing de bre de S
2022 2022




Facilitador y asesor de talleres de
capacitacion a beneficiarios del

MTPE — Programa programa Nacional de Empleabilidad 14 de 20 de
: o . : . o 01
6 Nacional para la en, habilidades empresariales, ideas noviembre | diciembre mes
Empleabilidad de negocio y planes de negocio para de 2022 de 2022
la Region Ayacucho (Modalidad
Virtual)
Ponente del curso taller de
Universidad investigacion formativa: cultura de 21 de 31de
’ . Sy y < Iy 01
7 Nacional del investigacién en la formacioén de diciembre diciembre mes
Altiplano pregrado de estudiantes del area de de 2022 de 2022
econdmico empresariales
UGEL El .C,O”"’.‘ - Profesor del area de Educacion para 01de 3'1'de 10
8 .E.S. Politécnico el Trabajo en la especialidad de marzo diciem mese
Regional Don ! electrénirc):a de bre de S
Bosco — llave 2021 2021
Pr-cl)-rarlgﬂg P:rr; la Asistencia técnica a organismos 06 de 25 de
9 P ejecutores y seguimiento vinculado al agosto agosto 01
9 Generacién de ; -
empleo social ble_n(_estar de participantes de las All - de de mes
: : Actividades de Intervencién Inmediata 2021 2021
inclusivo
GRU_Pﬁ_II_-II;EEP_SAC Docente técnico del taller OPE del 12 de 09 de
. curso de caja, ventas y atencion al : 01
10 | Programa Nacional cliente para la Reqién de Arequina octubre de | noviembr mes
para la p(ModaIida% Virtual) quip 2021 e de 2021
Empleabilidad
Facilitador y asesor en planes de
mejora del proyecto “promocion y 08 de
11 DESCO fortaIeC|mleenr:]opdrgr::;fne?g:tides para el febrero 3; d%-ggo 06
e
en 03 distritos de la provincia de 2020 meses
Parinacochas — Ayacucho”
O'I\Ir:é —rgledr;tro Asesor y facilitador en talleres de
12 o ac%tacion capacitacion en gestién empresarial y 08 de julio 23 de 06
i ony desarrollo personal dirigido a de2020 noviembre | Meses
sesorla Instituciones Publicas y Privadas de 2019
Empresarial y
Facilitador en planes de negocio y planes , .
. e Noviembre | Noviembre
13 IDES de mejora para beneﬁmanqs del de 2019 de 2019 01 mes
programa jovenes productivos
Coordinador, asesor y facilitador en
Centro de programas de capacitacion en 08 de 22 de
) ; 12
14 | desarrollo integral - desarrollo enero de noviembre Meses
CDIE personal y desarrollo empresarial dirigido 2019 de 2019
a Instituciones Publicas y Privadas
Facilitador en promotor de ventas
dirigidoa jovenes entre las edades de . .
~ A 02 de abril | 29 de abril
15 UNSA - MTPE 18 a 29 afios del programa Jévenes de 2019 de 2019 01 mes
productivos
del MTPE
. . Facilitador en talleres Regionales de 15 de 04 de
Universidad . - h .
16 Continental — PCM induccion a nuevos alcaldes para el noviembre diciembre 01 mes
bueninicio de gestion de 2018 de 2018
Institucion
Educativa Profesor de computacion, inglés y (.)6 (_je .2.8 de 07
17 : ; junio diciembre
Secundario de tutoria de 2018 de 2018 Meses
Collacachi
CENTRO do?ecr?tr:s 1232:1%; L;}%rigofsaglglti(:g;gcto 09 de abril 28 de 06
18 YANAPA'\II\IAKUSU “Chicas y chicos activas y activos de 2018 sg(telezrgi)ge Meses

Generando condiciones iguales”




Facilitador y asesor en desarrollo de
talleres de capacitacion relacionado a
tematicas de desarrollo empresarial,

06 de abril

16 de junio

14

19 | EXCELMizpahde CEPs, planeamiento estratégico,
Iide?azgo, fortalecimientéJ de 2016 del2017 Meses
Organizacional, dirigido a instituciones
Pudblicas, Privadas y MYPES.
Facilitador en desarrollo de
competenciasemprendedoras,
generacion de ideas de negocio, planes
de negocio, planes de mejora, dirigido a 03 de 30 de
20 DESCO beneficiarios del proyecto “Promocion y octubre de enero de 04
fortalecimiento de capacidades para 2015 2016 Meses
emprendimientos —
servicios, turismo, comercio en las
provincias el Collao y Chucuito - Puno”.
Facilitador en desarrollo de
competenciasemprendedoras,
generacion de ideas de negocio, 17 de 06 de
21 CODESPA pla'tr)e's de negoc.io., p'lanes de mejora, agosto de | noviembre 04
dirigido a beneficiarios del proyecto 2015 de 2016 Meses
“Promocion y fortalecimiento de
capacidades para emprendimientos
vinculado al turismo sostenible - Puno”.
Facilitador en el curso de jovenes
emprendedores en convenio con
_ UNAP —Jévenes a la Obra (GIN .
22 UN'?\\AI-T};EO generacion de ideas de negocio y no;lgﬂbre (—:ér:)elrg m§s3es
Jovenes ala ISUM inicie su
obra negocio), dirigido a jovenes entre las
edades de 18 a 29 afios de edad.
Técnico en gestion comercial
Coordinado del proyecto “Generacion del Ql de 28 de
23 2 rural empleo — setiembre |febrero de 06
ingresos de mujeres por hilado artesanal de 2014 2015 Meses
de fibra de alpaca y lana de ovino”.
Municipalid Especialista en gestién empresarial. En el
L proyecto fortalecimiento de la febrero marzo
24 ad Distrital 7 X . 01 mes
de Pucara competitividad productl_va y comerC|aI,de 2014 2014
los artesanos ceramistas de Pucara
Brindar talleres de capacitacion en costos
de produccion, plan de negocio,
fortalecimiento organizacional, ventas y
liderazgo del proyecto “Recuperacion y 03 de 30 de 12
25 GEF — PNUD conservacion de las alpacas suri huacaya | setiembre | setiembre Meses
de color, aprovechamiento sostenible y de 2012 de 2013
ecoldgico de la fibra de color en las
comunidades del Distrito de Santa Lucia
y Lampa”.
, . Facilitador del programa de gestion para
Naclijonr:\éﬂ\?lg;gr de 'eI emprendimiento y eI_ Programa 14 de 18 de 03
26 San Marcos — Nacional de Empleo Juvenil, Jévenes ala | agosto de | octubre de meses
MTPE Obra del MTPE desarrollado con la 2013 2013
metodologia GIN e ISUN.
Municipalidad - 02 de
27 | Distrital de SanJuan Sub gerente de (Ijesalrrollo economico enero de 3a0b(rjif 04
del Oro oca 2012 de 2012 | Meses
cib Facilitador y asesor en elgboraci(’)n
Colectivo de_ planes de negocio e 02 mayo 19 de 06
28 Integral de . |mplgmentaC|on d.e. . de octubre de Meses
Desarrollo negocios dirigidos a beneficiarios del 2012 2012

proyecto “Haz realidad tu negocio”.




Técnico en gestién empresarial en el
proyecto “Generacién de empleo e

Coordinadora ingresos mediante la produccion 23 de 24 de 06
29 , setiembre | febrero de
Rural artesanal de tejidos a mano por de 2010 2011 Meses
asociaciones de mujeres de barrios
urbano marginales de Puno”.
Tutor y Facilitador en talleres de
capacitacion en: generacion de ideas de mayo de setiembre
30 World Vision negocio, elaboracién de plan de negocioy 2011 de 2011 05
desarrollo de proyecto de vida, dirigidoa Meses
estudiantes y docentes.
30 CEOGNE Prqf}esor en com_putacm’m,_ dicigigﬁede ﬁ]ga;j/g 06
SYSD@TA gestion empresarial y tutoria 2008 de2009 Meses

it

Prof./:]osé Luis Flores Condori
DNI N° 41553140




