SUMILLA:INTERPONGO RECURSO DE
APELACION

SENORA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO

CESAR CESARIO CALISAYA
CUTIMBO, CON DNI N° 29379682, CON
DOMICILIO REAL EN JR. NICOLAS DE
PIEROLA 1051 DEL DISTRITO DE
ILAVE, PROVINCIA DE EL COLLAO Y
DEPARTAMENTO DE PUNO, CON
DOMICILIO PROCESAL JR. BOLIVAR
N°146 CON CORREO ELECTRONICO
WILLYKSENCINAS@GMAIL.COM,
ATENTAMENTE A UD DIGO:

QUE, EL AMPARO DE LA LEY DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
GENERAL N° 27444 ART. 220° INTERPONGO RECURSO
ADMINISTRATIVO DE APELACION EN CONTRA DE LA RESOLUCION
DIRECTORAL N° 002006-2023-DUGELEC DE FECHA 29 DE DICIEMBRE
DEL ANO 2023 QUE DECLARA IMPROCEDENTE, CON CONSTANCIA
DE NOTIFICACION DE FECHA 17 DE ABRIL DEL ANO 2024 EL MISMO
QUE VIENE CON EL CONTENIDO SIGUENTE:

I. PRETENSION IMPUGNATORIA:

QUE EL SUPERIOR REVOQUE QUE, EL SUPERIOR EN GRADO REVOQUE
EN TODOS LOS EXTREMOS LA RESOLUCION DIRECTORAL N° 002006-
2023-DUGELEC DE FECHA 29 DE DICIEMBRE DEL ANO 2023 QUE
DECLARA IMPROCEDENTE, CON CONSTANCIA DE NOTIFICACION DE
FECHA 17 DE ABRIL DEL ANO 2024 Y REFORMANDOLA DECLARE
FUNDADA RESPECTO SOBRE EL RECALCULO DE LA BONIFICACION
PERSONAL Y VACACIONAL, EN BASE A LA REMUNERACION BASICA DE
CINCUENTA SOLES, EL RECONOCIMIENTO DE LOS DEVENGADOS,
GENERADOS DE LA REMUNERACION BASICA Y LOS INTERESES
LEGALES, DESDE SETIEMBRE DEL 2001 HASTA LA FECHA, QUE POR LEY

ME CORRESPONDE.
II. NATURALEZA DEL AGRAVIO:
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QUE, LA RECURRIDA ME CAUSA UN GRAN AGRAVIO MORAL Y
ECONOMICO AL NEGARME INDEBIDAMENTE EL DERECHO A LA
REMUNERACION BASICA DE CINCUENTA SOLES, LA BONIFICACION
DIFERENCIAL. COMPENSACION VACACIONAL Y BONIFICACIONES
DISPUESTAS POR LOS DECRETOS DE URSENCIA N° 090-96, 073-57,
RECALOULOS QUE DEBEN FEFECTUARSE EN BASE A LA
REMUNERACION BASICA DE S/ 50.00 SOLES, DE CONFORMIDAD AL
DECRETO DE URSENCIA N*® 105-2001. EL RECONOCIMIENTO DE LOS
INTERESES DEVENGADOS, GENERADOS DE LA REMUNERACION
BASICA :£S MAS NO SE HA TOMADO EN CUENTA LA AVANZADA EDAD
QUE TIENE EL SUSCRITO: TODA VEZ, QUE TALES BONIFICACIONES
ME CORRESPONDEN POR LEY Y POR EL TIEMPO DE SERVICIOS
PRESTADOS Y QUE ESTE DERECHO HA SIDO NESADO EN FORMA
INDEBIDA Y ARBITRARIA.

III. ERRORES DE HECHO Y DERECHO:

PRIMERO.- QUE LA RESOLUCION DIRECTORAL N° 002006-2023-
DUGELEC DE FECHA 29 DE DICIEMBRE DEL ANO 2023 QUE DECLARA
IMPROCEDENTE, CON CONSTANCIA DE NOTIFICACION DE FECHA
17 DE ABRIL DEL ANO 2024 MATERIA DE APELACION, INCUMPLE LOS
REQUISITOS QUE LA LEY EXIGE SOBRE EL OBJETO Y LA
MOTIVACION, POR LO TANTO, SON INVALIDAS. A TENER DE LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 10°. NUMERAL 2) DE LA LEY 27444, QUE
SANCIONA CON LA NULIDAD DE PLENO DERECHO A LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS QUE OMITAN ALGUN REQUISITO DE VALIDEZ

SEGUNDO.- QUE EN MI CALIDAD DE DOCENTE CESANTE
PENSIONISTA DEL REGIMEN PENSIONARIO DEL DL N° 20530 DEL
AMBITO DE LA UGEL EL COLLAO, MEDIANTE LA RESOLUCION QUE St
IMPUGNA, QUE DECLARA IMPROCEDENTE, MI PETITORIO SOBRE EL
RECALCULO DE LA BONIFICACION PERSONAL, EN BASE A LA
REMUNERACION  BASICA DE CINCUENTA SOLES, &
RECONOCIMIENTO DE DEVENGADOS, GENERADOS DE LA
REMUNERACION BASICA Y LOS INTERESES LEGALES, DESDE
SETIEMBRE DEL 2001 HASTA LA FECHA.

TERCERO.- EL ACTO RESOLUCION QUE SE IMPUGNA, INCURRE EN
CAUSAL DE NULIDAD POR CONTRAVENIR EL NUMERAL 1 DEL ARTICULO
100 DE LA LEY N°27444, EN VISTA QUE ECISTE UNA MALA
INTERPRETACION DE LA NORMA ESPECIFICA QUE AMPARA MI
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DERECHO, SI MISMO VULNERA LOS PRINCIPIOS DE LEGALIDAD Y
DEBIA MOTIVACION DE LOS ACTOS RESOLUTIVOS, CONCORDANTE,
ARTICULO IV DEL TITULO PRELIMINAR ESTABLECE QUE EL DEBIDO
PROCEDIMIENTO ES UNO DE LOS PRINCIPIOS DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO, CONFORME SE OBSERVA EN LOS ARTICULOS
346162V 6.3, DE LA MISMA LEY QUE SENALAN RESPECTIVAMENTE
QUE PARA SU VALIDEZ, EL ACTO ADMINISTRATIVO DEBE ESTAR
DEBIDAMENTE MOTIVADO EN PROPORCION AL CONTENIDO Y
CONFORME AL ORDENAMIENTO JURIDICO: LA MOTIVACION DEBERA
ESTAR EXPRESA, MEDIANTE UNA RELACION CONCRETA Y DIRECTA
DE LOS HECHOS PROBADOS RELEVANTES DEL CASO ESPECIFICO,Y LA
EXPOSICION DE LAS RAZONES JURIDICAS Y NORMATIVAS QUE CON
REFERENCIA DIRECTA A LOS ANTERIORES JUSTIFICAN EL ACTO
ADOPTADO.

CUARTO.- QUE, EL ARTICULO 1° INCISO A) DEL DECRETO DE
URGENCIA N° 105-2001 DE 31 DE AGOSTO DE 2001, FIJA A PARTIR DEL
01 DE SETIEMBRE DE 2001, EN CINCUENTA Y 00/100 NUEVOS SOLES
(5/50.00) LA REMUNERACION BASICA DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS, ENTRE ELLOS LOS PROFESORES QUE SE DESEMPENEN EN
EL AREA DE DOCENCIA Y DOCENTES DE LA LEY N° 24029, LEY GENERAL
DEL PROFESORADO.

EL ART. 4 DEL DECRETO SUPREMO N° 196-2001-EF, SE EMITE
CONTRARIANDO EL TEXTO EXPRESO DE LA LEY Y EL PRINCIPIO DE
JERARQUIA DE LAS NORMAS QUE IMPLICA EL SOMETIMIENTO DE
LOS PODERES PUBLICOS A LA CONSTITUCION Y AL RESTO DE LAS
NORMAS JURIDICAS.

QUINTO.-QUE, EL DECRETO SUPREMO N° 196-2001-EF, ES UNA
NORMA DE INFERIOR JERARQUIA, QUE A SU VEZ CONTRADICE EL

ARTICULO 5° DEL DECRETO SUPREMO 057-86-PCM Y EL ARTICULO 52°
DE LA LEY DEL PROFESORADO N° 24029, MODIFICA POR LA LEY N°
25212, NORMAS QUE DISPONEN QUE LA BONIFICACION PERSONAL SE
COMPUTA SOBRE LA REMUNERACION BASICA, Y CORRESPONDE QUE
SE CALCULE EN LOS DOS PORCIENTO (2%) DE LA REMUNERACION
BASICA POR CADA ANO DE SERVICIOS CUMPLIDOS PARA EL CASO DE
LOS DOCENTES.

QUE, EN ESE CONTEXTO. UNA NORMA DE INFERIOR JERARQUIA NO
DEBE DESNATURALIZAR LOS ALCANCES DE UNA NORMA DE
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SUPERIOR JERARQUIA, ESTA DEBE SER COMPATIBLE CON LA
SUPERIOR, ELLO AL AMPARO DEL ARTICULO 138° DE LA
CONSTITUCION VIGENTE, CONCORDADO CON SU ARTICULO 51,
CONFORME SE PRECISA EN EL CASO DEL FUNDAMENTO 8 DE LA STC
N° 2939-2004-AA/TC, DE FECHA 13 DE ENERO DEL 2005.

POR LO TANTO EL ARTICULO 52° DE LA LEY 24029, MODIFICADO POR
LA LEY N° 25212, Y EL DECRETO DE URGENCIA N° 105-2001 PREVALECEN
SOBRE EL DECRETO SUPREMO N° 196-2001, AL SER ESTA UNA NORMA
REGLAMENTARIA; POR ELLO DEBE DECLARARSE FUNDADO EL RECURSO
DE APELACION, POR VULNERAR LA LEY Y LOS PRINCIPIOS DE
LEGALIDAD Y DEBIDA MOTIVACION,

SEXTO.- QUE, RESPECTO DEL PETITORIO DEL PAGO DE LOS
DEVENGADOS E INTERESES, CORRESPONDE SE ATIENDA DICHO
PETITORIO, BASTA QUE EL EMPLEADOR NO PAGUE EL ADEUDO

.- LABORAL EN LA OPORTUNIDAD DEBIDA PARA QUE DE MANERA

AUTOMATICA Y A PARTIR DEL DIA SIGUENTE EN QUE SE PRODUJO EL
IMCUMPLIMIENTO SE DEVENGUEN LOS INTERESES A FAVOR DEL
SERVIDOR, EL INCUMPLIMIENTO GENERA INTERESES LEGALES, POR
LO QUE EN ESTRICTA OBSERVANCIA DEL ARTICULO 1246 DEL CODIGO
CIVIL, ESTO ES APLICANDO LA TASA DE INTERES LEGAL SIMPLE:
CONFORME A LA JURISPRUDENCIA EXISTENTE COMO LA CASACION
N° 4906-2014 LIMA.

SEPTIMO.- QUE, EL RECURRENTE EN LA RESOLUCION N° 0327-
DUSEIJ EMITIDO EL 21 DE SETIEMBRE DEL 1990, EN DONDE SE
EVIDENCIA QUE AL EMITIR DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SE HA
INCURRIDO EN ERROR MATERIAL INVOLUNTORIO EN EL SIGUIENTE
ASPECTO: ERRONEAMENTE DICE: CESAR CESARIO, CALIZAYA
CUTIMBO, LO CORRECTO ES: CESAR CESARIO, CALISAYA CUTIMBO.

RECTIFICADA CON LA RESOLUCION N° 001219-2020-DUGELEC DE
FECHA 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2020.

IV. ANEXOS:

1. RESOLUCION DIRECTORAL N° 002006-2023-DUGELEC DE FECHA
29 DE DICIEMBRE DEL ANO 2023 QUE SE IMPUGNA.

2. CONSTANCIA DE NOTIFICACION DE FECHA 17 DE ABRIL DEL
ANO 2024,
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COPTA DE DNI.

RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO DEL RECURRENTE.
RESOLUCION DIRECTORAL N° 001219-2020-DUGELEC.
RESOLUCION DE CESE DEL RECURRENTE.

TALONES DE PAGO.

POR LO EXPUESTO:

SOLICITO A USTED SENORA DIRECTORA ACCEDER A MI

PETICION ELEVANDO AL SUPERIOR EN GRADO, PARA QUE SE
PRONUNCIE CONFORME A LEY.
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 002006 -2023-DUGELEC
ILAVE, 99 DIC 2023

3 VISTOS, los expedientes N° 14848, 14848, 14877, 14887 y que se
dxllecifican en la parte resolutiva del afio 2023, Opinién Legal N° 116 -2023-UGELEC/OAJ., que en el anexo forman
Défrte de la presente, a Instancia de los administrados del &mbito de la Unidad de Gestién Educativa Local de EI
ollao, quienes solicitan el reajuste y/o reintegro de remuneraciones en base a la remuneracién basica de S/. 50.00
soles, fijadaal D. U N* 105- 2001, solicitado por el administrado MARCOS SERGIO QUISPE LLANQUE, y ;

CONSIDERANDO:

Que, mediante los expedientes administrativos que se especifican en Ia parte
resolutiva, conteniendo en el OPINION LEGAL N° 116-2023-UGELEC/QAJ. De fecha 27 de noviembre del 2023, que en el
anexo forman parte de la presente, a Instancia de los administrados del ambito de la Unidad de Gestién Educativa
Local de EI Collao, quienes salicitan el reajuste y/o relntegro de remuneraciones en base a la remuneracion basica de
/. 50,00 soles, fijada al D. U. N° 105- 2001,
Que, estando a las peticiones de cada uno de los administrados presentados
ante esta UGEL El Collao, mediante los expedientes de la referencia en forma individual, se observa que tienen el mismo
sd)it50rio, mismo fundamento de hecho y juridico, buscando el mismo fin y que guardan plena conexién entre si, por tanto, en
5 icacion del Art. 150 concordante con el Art. 127 del TUO de la Ley N° 27444 aprobado por D. S. N° 004-2019-JUS, se

stablece que por iniciativa de parte o de oficio pueden disponerse mediante una resolucién acumulacién de los procedimientos
en tramite que guarden conexion, siempre a que se trate de asuntos conexos que permitan tramitarse y resolver conjuntamente;
por tanto, no exisfiendo planteamientos subsidiarios o alternativos en cada uno de los expedientes que deba darse un tnico

tramite;

Que, mediante el literal b) del At. D.U. N® 105-2001, se despuso fijar en
cincuenta y 00/100 nuevos soles (S/. 50.00) la Remuneracion basica de los servidores publicos sujetos al régimen del D: Leg.
N°® 276 cuyos ingresos mensuales sean menores o iguales a S/. 1250.00 soles, ademas. el Art. 2 de la misma norma
establecido que al momento, que el incremento fijlado previamente reajustarla autométicamente en el mismo monto la
Remuneracion Principal, concepto de pago propio del sistema, Unico de Remuneracion creado a través del D. Leg. N° 276, sin
embargo posteriormente se emitié el D.S. N° 196-2001-EF, que precisa el alcance de las disposiciones del D.U. n°® 105 -
01, entre ellas se vio por conveniente sefalar que el reajuste de la Remuneracion Principal en el Art. Del D.U. N° 105-2001,
| afecta las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones, y en general toda otra retribucion que se otorga en funcién
b remuneracion basica, remuneracion principal o remuneracién total permanente;
' Que, la peticién en concreto, se entiende en principio de informalismo que se
debié tomar en cuenta que el At 1°del D.U. N° 105-2001, fija a partir del 01 de setiembre del 2001 en s/. 50.00 soles la
remuneracion basica para profesores, profesiones de Ia salud, docentes universitarios, personal de los centros de salud,
miembros de las Fuerzas armadas y Policia Nacional, servidores publicos sujeto al régimen laboral del D:S: N* 276, asi coma
los jubilados comprendidos dentro de los regimenes del D. Leg. N° 19990 Y del D. Leg. N° 20530, Decreto de Urgencia
reglamentado por el D.S. N* 109-2001EF, que establece en la segunda parte de su Art. 4° sefiala, que las remuneraciones,
bonificacién principal o remuneracién total permanente, continuaron percibiendo en los mismos montos, sin reajustarse, de de

conformidad con el D. Leg. N° 847,

Que, el Art. 1° del D.U. N° 105-2001, a partir del 01 de setiembre del 2001, S/
50.00 soles la remuneracion basica para profesores profesionales de la salud, docentes universitarios, personal de los centros
de salud, miembros de la fuerzas armadas y Policla Nacional, servidores publicos sujeto al régimen del D. Leg. N° 276 asi
como jubilados comprendidos dentro de los regimenes del D. Leg. N°* 18990 y del D. Leg. 20530. Decreto de urgencia
reglamentado por el D.S. N° D. S. N° 109-2001-EF que establece la segunda parte de su Art. 4° que las remuneracion
bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda otra retribucion que se otorga en funcién a la remuneracion basica,
remuneraciones principales o remuneracion total permanente, continuaran percibiendo en los mismos montos, sin reajustarse ,
de conformidad con el D. Leg. N° 647,
Que, el D. 8. N° 196-2001-EF, sefala en su art. que la remuneracion basica
fjada en el D.U. N° 105-2001, reajuste Unicamente la remuneracién principal a la que se refiere el D.S. N° ;057-86-PCM, las
remuneraciones. bonificaciones. Beneficios, pensiones y en general toda otra retribucion que se otorgue en funcién a la
remuneracion basica, remuneracion principal o remuneracién total permanente percibido en los mismos montos, sin reajuste de
conformidad con el D. Leg. N° 847 en ese sentido entendemos que se despuso que las remuneraciones, bonificaciones,
beneficios, punciones y en general, cual quiera otra retribucion de los trabajadores y pensionista del sector continuaran
percibiéndose en los mismo motos de dinero recibidos a la fecha de entrada en vigencia de este decreto Legislativo es decir
congelado los montos correspondientes a los conceptos remunerativos establecidos en D.U. N° 105-2001, SOLO EN CUANDO
A la remuneracién basica con efecto de remuneracion principal, mas no con relacién a los otros montos remunerativas como

son la bonificaciones;
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Que, 2 respecto de los pagos programaies en 2gicacln ¢e prragg o
anualidad establecida en 13 ejecucion de los sistemas de presupuesto pUbico, se cmsr:ea s se’aafbe‘? ‘H-f‘ z frers 7
28.1 de la Ley 28411 Ley General de! sistema Nacionsl de Presupues®s, respecio ¢z s crédios y&sﬁﬁga; sci’{g,aa,‘, b
que °(...) esta se define exclusiva mente 3 13 fnaiidad para 1a que haya esi2d0 a.‘_'ffz‘:o con los pres,ciﬁi‘.,s’: a 22

esulte de las modificaciones presupuestarias , aprobadas conforme 2 la Ley General ()", ¢ mismo o;e‘es‘ffof;.i z ::

AN1.26.2 del mismo cuerpo legal , respecto da |as modeaciones legales y regiamentarias, donde 82 estaliece , € £200 Gz
p pUblico esth sujeto 3 certficacibn presupuestsl y &l enconrarss en 650108 periodo de epoucitn presup L, ur 2o
oco es factble que 12 Ley 31629 de Presupuesto del Sector Publo del 2fo fiscal 2023, auftorice £2g0 29060 oo
splo de esta naturaleza,

mu Oue, ¢ ot 6 de Ia ley N’ 31638, que eststiecs *() Se pronie e izs
—=="entidades del Gobierno Nacional, Gobiemo regionales, gobiemos locales, Minstern pibico Jurads nacond G2 eew:fe_s.
Oficina Nacional de Procesos electorales, Registro Nacional de \dentfcacén, y estads Cid, Cor'rsloria Gererd de iz
Repiblica, junta nacional de justicia, defensoria del Pueblo, Tribunal Constitucionsl, Universidades Piticas y demss endaces
y organismos que cuente con un crédito presupuestario aprobado en I3 presents ley, el resuse o incremenis e
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones , retribuciones estimulos, incentvos, COMpenszcones
econdmicas y conceplos de cuzlquier naturaleza , cuzlquier sea su forma , modaidad, periodicdzd -;.‘,-er’.'g dz frar‘ga*’_—.—:-";
Asimismo, que prohibo la aprobacién de nuevas bonificaciones, benseficios, asignaciones, incentivos estimules, rerosares
dietas, compensaciones econdmicas y concepto de cuslquier naturaleza con las mismas caraclerisicas sefzisdzs
anteriormente. La prohibicién incluye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rzngo G looe parz
cada cargo en las escalas remunerativas, por tanto, es IMPROCEDENTE Ia psficién ds los 20minisirados.
Estando a lo informado por |a unidad da personal, y ¥is3do por ios Jefes d2
Area de Gestion Administrativa, Gestién Institucional y Asesor Lega, de la Unidad de Gesfén Educativa Local El Colizo.
De conformidad de la Constitucién Politica del estado, Ley N” 31332
Ley de Presupuesto del Sector Pblico para el Afio Fiscal 2023; Ley N° 27444, Ley N°27783, Ley N® 22411; Ley N°
wonto, 2638, D. S. N* 004-2013-ED; D.S. N® 015-2002-ED; R.M. N* 0474-2022-2022-MINEDU.
\ SE RESUELVE:
Articulo 1° ACUMULAR, en un solo expediente Izs soficiiudes signades con
3/Fxpedientes de visto, por cuanto se observa que tienen el mismo petitorio, mismos fundamentes de hecho y juridices
opgscando en si el mismo fin y que guardan plena conexién entre si; conforme zsi lo expresa el Art. 180° concordzntz con & Art
“ del TUO de la Ley N* 27444 zprobado por D.S. N° 004-2017-JUS; por lo que deba darse respuestz en un sclo 2¢io y =n
forma conjunta, conforme a los considerandos expuestos en la presentz.
Articulo 2° DECLARAR IMPROCEDENTE. la solicitud el rezjustz ylo
reintegro de remuneraciones en base a la remuneracién bésica de S/. 50.00 soles, fijada 21 D. U. N° 105- 2001,
interpuesto por los administrados que se consignan a en el siguiente cuadro por los fundamentos expuests en
| parte considerativa, Opinién Legal N* 116-2023-UGELEC/OAJ:

APELLIDOS Y NOMBRES N° DNI [ neExe. |

2\ 1 | QUISPE LLANQUE MARCOS SERGIO 01281155 14843 |

2 | AGUILAR ARCE MARCELINO 01217808 14857 |

J 3| NINAESCOBAR CARLOS 01783051 14861 |

4| CACERES ARASCO SONIA VICTORIA 01837823 14877-14887 |

5 | CCAMA ESCOBAR ANGELICA MARIA 01331080 14883 |

6| QUISPE FLORES VILMA 02266884 14500 |

7 | AQUINO CHOQUE CELEDONIA SOLEDAD 01334554 14505 |

8| NEYRA RAMOS LUPE LUCILA 01204416 14910
9 | FLORES PALACIOS AMELIA 01889155 14917

10 | HUANCA MAMANI VICTOR 01861990 14926 |

11| CHAINA MAMANI HEID] 40039721 14927 |
12 | CHURATA PERALTA IRMA, 01201423 14940
13 | SANTOS TINTAYA OLGA 01223457 14946
14 | FLORES QUISPE SILVIA 01310304 14956
15 | CUTIPA MAMANI ANGEL SERGIO 43332761 14962
16 | JESUS OROCOLLO HUMBERTO 01785659 14972
17 | COTRADO ESCOBAR BONIFACIO 01784736 14974
18 | ALOSILLA ORTIZ JOSE ANTONIO 01332713 14988
19 | LAURA CACASACA ELVA ELSA 01785709 14950
20 | ZAPATA CHUQUIMIA ALFREDO 01761332 14994
21| CHURA ARIAS ADEMIR VICTOR, 01872435 15024
22 | BUTRON MAMANI NIEVES CARMEN 01849197 15035
23 | APAZA QUISPE ELIZABETH 01850771 15042
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— ONY 01309514 15055
26| ZEBALLOS PACALUIS . 01872502 15057
.27 | FLORES CHOQUE MARIA MAGDALENA 01224080 15060
28| LAURA CHOQUEMOROCO RICARDO 01782651 15064
__29 | CHURA MAQUERARAUL 01330713 15065
VILLAFUERTE MEDINA GGIOVANA 29268882 15068
'HUACASI QUINONES CELIA CLOTILDE 29333513 15071
MAYTA TICONA RENE 01855680 15076
VILCA VELASQUEZ CARMEN 01306568 15080
MUCHO CHOQUE MARIANO 01284415 15093
CASTILLO QUISPE BETHY 01845664 15094
PAXI CRUZ PABLO JESUS 01240382 15101
NAYRA DE MAQUERA MARIA AURELIANA 01788282 15106
RAMOS VILCA DELIA MARIA 01325304 15114
39 | LLANQUI VELASQUEZ ERNESTO 01332114 15117
ESCOBAR MAMANI MARIA ELEDEORA 01231213 15120
ARIAS SANTOS JAIME FREY 01310304 15123
POLLOYQUERI CHAMBILLA RUTH ELSA 01222962 15153
FLORES HUARCAYA VLADIMIRO TIMOTEOQ 01313710 15169
BAILON VELASQUEZ ELSA 00409555 15196
FIGUEROA TURPO EDILBERTO 23957687 15203
LUPACA LUPACA CESARIO 01781835 15213
CALISAYA CUTIMBO CESAR CESARIO 29379682 15229
a8 | TOVAR QUILCA FAUSTO ALBERTO 01208210 15234
249 | HUANCA GUERRA PERCY FERNANDO 01308279 15243
50| TICONA QUISPE THANIA DINA 41169666 15246
51| RAFEL ORCCO ELMER 01330466 15258
52 | BUSTINZA MENDIZABAL PERCY 01319804 15271
53 | QUENAYA MAMANI MARIA ELISA 01327726 15277
54 | CHAMBILLA CHAMBILLA TORIBIO 01811203 15338
55 | ARCATA INCACUTIPA DANIEL 01836061 15120

acto administrativo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE.

CIRMADO ORIGINAL

Dra, Norka Belinda CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

EL COLLAO - ILAV
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Articulo 3° NOTIFICAR, al administrado lo resuelto a través del presente
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fbm del Bicentenario, de la consolidacion r!r' nuestra Independencia, y de la conmeroracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacicho”

CONSTANCIA DE NOTIFICACION

LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA EL COLLAO ILAVE, A TRAVES
DE LA OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL.

HACE CONSTAR:

QUE, EL (LA) Sr. Cesar Cesario, CALISAYA CUTIMBO.

HA SIDO NOTIFICADO CON LA RD N° 002006 - 2023 - DUGELEC.
DE FECHA, 29 de diciembre del 2023.

Que, resuelve: Art. 1°%- ACUMULAR EXPEDIENTES.
Art.  2°%- DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud el reajuste
y/o reintegro de remuneraciones en base a la remuneracién basica de S/ 50.00

soles, fijada al DU. N° 105-2001.

/é-uu-—“fq _,,
FIRMA DEL NOTIFICADO -0
N/AGsiCesane. CﬂQM"’A CUT!HL’: o N/A. Casimiro MAMANI M.

DNI. ;55? y oy o DNI. 42541445

LUGAR Y FECHA DE LA NOTICICACION:  llave, 17 de abril del 2024.

OBSERVACIONES:
NINGUNA.

Gest by ciie.”
Gesteen /Er(z/z%(f:wz/(’ con caldey lumana @ e Jevereie

https://www.ugelelcollan.edu.pe Q Jr. Sucre N° 215 - llave
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RESOLUCION DIRECTORAL N°-(001219 -2020-DUGELEC
ILAVE, 1 DIC 00

; \mto el e:pedlanla N°® 14095 del 2020 y demas documentos que se adjunta, solictando
rectlrcacmn de la Resolucién Directoral N° 0327-DUSEIJ, referido al nombre y apellidos, y,
‘Jn <

CONSIDERANDO:
Que, mediante expediente de Visto, de! admnmstrado CESAR CESARIO CALISAYA

satnembre del 1990, en donde se evidencia que se ha incurrido en error material involuntario en el SIgUlenle aspecto.
en el primer apellido, dice erréneamente CESAR CESARIO, CALIZAYA CUTIMBO. debe decir CESAR CESARIO
CALISAYA CUTIMBO; quedando subsistente el resto de la informacién contenida en el acto administrativo en
mencién;

Que, en el articulo 201° en su numeral 201.1 de la Ley de Procedimiénto Administrativo
General N° 27444, el mismo que es modificado mediante D. S. N°® 006-2017-JUS, establece que los errores matesal o
aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio
o a instancia de los administrados, siempre que no altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién,
del mismo modo en el numeral 201.2 de la Ley mencionada, precisa que la rectificacién adopta las formas y
modalidades de comunicacién o publicacién que corresponda para el acto original, en consecuencia, es
necesario proceder a rectificar el extremo indicado con arreglo de Ley; tramitdndose la presente a instancias
de parte,

Estando a lo actuado por el Especialista en Administracién de Personal, visado por los
jefes de las Areas de Gestién Administrativa, Gestién Institucional y Asesor Legal de la UGEL El Collao;

De conformidad con la Consttucién Politica del Perd, Ley de Procedimiento
Administrativo General N® 27444 modificado por el D.S. N* 006-2017-JUS. Ley de la Reforma Magisterial N°

.- 29944 y otras normas conexas,

\ SE RESUELVE:
ARTICULO 1*.- RECTIFICAR la Resolucién Directoral N* 0327-DUSEIJ emitido el 21 de

mbre del 1990, en donde se evidencia que al emitir dicho acto administratvo s@ ha Incurrido en error material
involujpitario en el siguiente aspecto:

ATOS A CORREGIR ERRONEAMENTE DICE LO CORRECTO ES
NOMBRE Y APELLIDOS gsimaocesmlo. CALIZAYA | cccan CESARIO, CALISAYA CUTIMBO.

Quedando subsistente el resto de la informacién contenida en el acto adminsiratvo que se rectifica

! ARTICULO 2*.- DAR A CONOCER al interesado, a las diferentes dreas de esta sede
administrativa y a las instancias pertinentes, en cuanto a la rectfcacén de la Resolucidn Directoral N° 0327-
DUSEN..

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FIRMADO 07 A TNAL

Prof. NELLY ZAVALA BANEGAS
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO - ILAVE
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RESOLUCION DIRECTORAL N° -(00124 -2020-DUGELEC
wave, 4 DIC 00
X Visto el expediente N° 14342 del 2020 Carta N° 0010-2026-MINEDU-DREP-

DUGEL/ADM/EC/EAP | Informe escalonario N® 000042 -2020-DUGELEC Informe de célculo CTS N°® 001-2021-
GR/DRE/MGELEC-OAM-REM y demas documentos que se adjunta sobre cese por [imite de edad. ¥

CONSIDERANDO:

Que, mediante, Carla N° 0010-2020-MINEDU-DREP-DUGEL-EC/EAP de fecha 07 de
agoste gel 2020, la Unidad de Gestion Educaliva Local El Collao, a través dal especialista de administracién de
personal, hace saber al profeser sobre su retiro por limite de edad de la Carrera Publica Magisterial: tal como
digpone la Ley de la Reforma Magisterial N° 20944

Que, al servicor CESAR CESARIO, CALISAYA CUTIMBO, con DNI N° 24379522
docente de ra IES "Politéenico Don Bosco” de, nacido el 16 de mayo de 1855, nombrado en la docencia desde
el 14 de seflembre de 1980, ubicado en la Tercera Escala Magisterial, con Jornada Laboral de 30 hora
cumphio al %5 de mayo del 2020, 65 afhos de edad; por lo que en mérito a lo que dispone Iz Ley de Reform
Magisterial N 20844, reglamentado por el Decreto Supremo 004-2013-ED, se cumple ¢on 16 que se dispone

! Que, el articulo 537 del capitulo X, lérmino y reingreso a la carrera de la Ley de
Reforma Magustenal N® 28944 establece en el lileral d) “ef retiro de la Carrera Publica Magisterial de los
~rofesores se produce por limite de edad, al cumplir 65 anos de Edad". Asi mismo, el articulo 114° del Decreto
Cupremo 004-2013-ED, especifica que "El profesor es retirado definitivamente al cumplir sesenta y cinco (65)
aflos de edad. El retiro se efectua de oficio debiendo la administracién comunicar del hecho al profesor en un
plazo no menor de quince (15) dias calendario previo al retiro™

Que, asimismo el articulo 63° de la Ley de Reforma Magisterial N° 28944 establece
Que, El profesor recibe una compensacion por tiempo de servicios, la que se otorga al momento de su cese, a razon de
caltorce por ciento (14%) de su RIM, por afio o fraccion mayor a seis (6) meses de servicios oficiales, hasta por un

- mém‘m\o de freinta afos de servicios,

> Que, por Oficio Multiple N°® 0033-2013-MINEDU/SG-OGA-UPER, y Oficio Multiple N°
b 00'%4-2013 MINEDU/SG-OGA-UPER, se responsabiliza a los titulares de las instancias de Gestion Educativa

I.‘escen!rahzada a2 proceder de oflcm a expedir las Resoluciones de cese por limite de edad de los profesores,
_en.cumplimiento de la Ley de Reforma Magisterial, con excepcién de aquellos profesores que aun fengan
~taiente derecho a su pensidn;

Estando a lo informado por el responsable de escalafén, remuneraciones, y actuado por
Administracién de Personal, visado por los jefes de las Areas de Gestion Administrativa, Gestion Institucional y Asesor
Legal de la UGEL El Collag;

De conformidad a la Constitucién Politica del Perd, Ley General de Educacion N°
28044, Ley dela Reforma Magisterial N° 29944, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afo Fiscal 2020
s -faprobado mediante el Decreto de Urgencia N 014-2019, Decreto Supremo 004-2013-ED y otras normas

_/:} ‘conexas

itf' o . SERESUELVE: -

: ARTICULO 1°.- GESHR'de oficio por la causal de limite de edad, dandele las gracias ~
‘ R ‘Dor los servicios prestados al Estado, al profesor: : :

! | NOMBRES Y APELLIDOS CESAR CESARIO, CALISAYA CUTIMBO
i | DOCUMENTO DE IDENTIDAD 29378682
i FECHA DE NACIMIENTO 16 de mayo de 1955
\ CARGO. JORNADA LAB. Y ESCALA MAGISTERIAL Profesor - 30 horas - Tercera Escala

|/ INSTITUCION EDUCATIVA IES Politécnico Regional Don Bosco- llave.

(‘O_D‘ICGDE PLAZA - NEXUS 1116114966N1

MICENCIADEL CESE - A partir del 31 de diciembre del 2020

TIEMPO DE SERVICIOS 30 afos, 03 mes y 17 dias. al 31 de diciembre del 2020
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DN5B83050 CES TECN INDUSTRIAL ILAVE
‘DN UGE ILAVE 1029379682 4703310066 SET- 2012
CALISAYA CUTIMBO CESAR CESARIQ 29379682 ACT/NOMB/TIT
DIRECTOR C.E 4-40 25-00-05
thasica 50.00 +bones 25.78 -subcafae 318.58
+ael25671 60.00 +reunifica 31.19 -prderrmag 228.45
taedsQAR] 70,00 +igy 17.25
+tph 37.40 +difpensi 23.85
+du0eo 140,00 +d126504 16.95
+refmov 5,00 +duQ73 117.38
+dudo 101.19 +dul1l 136.16
+dsl9 116.00 +ds065 595.00
+ds21 24,31 -gnp 121,95
tdirxencar 60.00 'derrmag 18.25
tbondirct 4,42 -ipssvi 5.00
1,632,08 £91.83 940.25
Reasignado 2010
OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES
*DN UGE ILAVE 1029370682
USUARIO: 1029379682
VISITE:

htipJ/boletasugelelcollao.inntec.org/service/mibolela/2012/09/1029379682/4 1829 1084068054 30a3212346¢36badd

1/1

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

1000085 )

83050 CES TECN INDUSTRIAL ILAVE
‘DM UGE ILAVE 5%39 5'9632 4"-'03310866 oCcT.2012
CALISAYA CUTIMEO CESAR CESARIO 29379682 ACT/NOMR 11T
DIRECTOR C. 4-40 45=00+<32
shasica £0.00 sbones 2?.?3 -subcafae 376.08
sgelid6ll £0.00 +reuniiica 2i.12 -prdermmag 228.45
4gede(R] 70.00 sigv ) 5_:.2_:
siph 37.40 +difpensi 23.82
squleD 140.00 4d12§§04 JaRe32
4refmov 5.00 +du73 S4 28
eyl 101.1% +dulil 13f.1¢
4ds19 116.00 +as8065 S83.9¢
+dsll 24,51 =-snp 123.32
4dirrencar €0.00 =gerrmag ig.4z
sbondirct §.42 =ipssvicd S.0¢
1,632.08 748.33 §82.75
Peasignade 2010
OFICINA UC PEMUNEPACIONES T PEMZIONLS
AT
RN
’.\"';.:“d"
] 1
\-!-rl‘,. '/
Wt

I3
{3

/&
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00000553

DNSBAOHD CES TECN [NDU"TRIJ\L I[LAVE
*DN UGE 1LAVE 1029379682 1703310066 NOV. 2012
CALISAYA CUTIMBO CESAR CESARIO 29379682 ACT/NCMR/TIT
UiRhc%OR (o > ' 1-40 26-00-00
thasica 50.00 +bonesp 25,78 =subcafae 376.08
tael25671 60,00 4treunifica 31.19 -prderrmag 228,45
taedsOR1 70,00 +igv 1!.2?
ttph 37.40 +difpensi 23.85
+dul8o 140,00 +dl26504 16.95
+refmov 5,00 +du073 117.38
+dul 101,19 +duOll 136.16
+dsl9 116.00 +ds065 115.00
+ds21 24,51 -8np 121,59
tdirxencar 60.00 =derrma 18.25
tbondirct 4.42 -ipasvic 5.00
1,752.08 749,33 1,002.75
Reasignado 2010
OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

*DN UGE ILAVE 1029379682

USUARIO: 1029379682

VISITE:

http://bolelasugelelcoliac.innlec.org/service/mibolela/2012/11/1029370682/41e291b84068b5430a3212346¢36bad4
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00000552

g CES TECN INDUSTRIAL ILAVE

*DN UGE ILAVE 82 4703310066 DIC.2012

CALISAYA CUTIMBO CESAR CESARIO 29379682 ACT/NCMB/TIT
25-00-00

DIRECTOR C.E 4-4
+basica 50.00 +aguinald 300.00 -subcafae 376.08
+ael25671 60.00 +bonef¥ 25.78 -prderrmag 228.45
+aeds081 70.00 +reunifica 31.19
+tph 37.40 +igv 17.25
+dulB80 140,00 +difpensi 23.85
+refmov 5.00 +d126504 16,95
+duf0 101.19 +du073 117.38
+dsl9 116.00 +dulll 136.16
+ds21 24,51 +ds065 715.00
+dirxencar 60.00 -snp 121.55
+bondirct 4.42 -ipssvid 5.00
2,052.08 731.08 1,321.00

Reasignado 2010

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

*DN UGE ILAVE 1029379682
USUARIO: 1029379682
VISITE:

hitp://boletasugelelcollac.innlec.org/service/miboleta/2012/12/1029379682/412291b84068b54 30332 12346c36bad4
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